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Stimate domnule Pregedinte,

Prin prezenta, solicit respectuos sй fie inclus in ordinea de zi а gedin{ei

Consiliului Raional, urmёtоrul proiect de decizie:

Cu privire la сооrdопаrеа Regulamentului de оrgапizаrе gi funclionare а1

Instituliei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sёпёtаtе Sоrоса Nоud Ina
Popescu.

Cu respect,

Natalia Mazur,

Р CS Soroca Nочй Ina Popescu

Dlui Veaceslav Rusnac,

Pregedinte al raionului Sоrоса

al



REPUBLICA MOLDOVA

CONSILIUL RAIONAL SOROCA

DECIZIE

Cu privire la coordonaTea Regulamentului de organizare qi fuпсliопаrе
al lnstituliei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sinitate Sоrоса NочЁ Ina Popescu

Consiliul Raional Soroca intrunit iп ;edintЁ ехtrаоrdiпаrd la data de l3 mai 2021

LuAnd in dezbatere:

- Ехрчпеrеа de motive din Nota informativй пr. _ din

з

-ýеfulцi tMSP Soroca Nочй Ina Popescu

proiect de decizie

2021

- Avizul Comisiei de specialitate репtrч iпtrеЬЁгi juridice qi administratie publicё;

iп сопfогmitаtе cu ргечеdегilе:
- art.43 alin. (2) al Legii пr. 4Зб12006 privind administralia publicб localё;

- Legii пr. l00/20l7 privind actele normative;

- Legea ocrotirii sanata{ii nT. 4l l/l995;
- Нойrirеа Guvemului пr. 837/20lб pentru арrоЬаrеа Regulamentului pгivind sаlаrizаrеа

angajalilor din instituliile medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurarii
obligatorii de asisten}ё medical.

DECIDE:

prezentatd de Seclia
Administra{ie РчЬliсй la proiectul de decizie,,Cu privire la сооrdопаrеа Regulamentului
de organizare qi fчпс{iопаrе al lnstifu{iei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sdnёtate
Soroca Nоuб Ina Popescu";

- Raportul de expertizi al Serviciului de Asistenlё Juridic5 пr. din

Prezenta decizie se aduce la cunogtin!5 publicd рriп publicarea iп Registrul de Stat al
асtеlог locale qi totodatd se соmчпiсй рriп transmiterea сорiilоr:
- Pregedintelui Raionului Sоrоса
- Vicepreqedinlilor raionului Sоrоса

l. se сооrdопеа7а Regulamentul de organizare qi fuпс[iопаrе al Institutiei Medico-sanitare
Publice Сепtrчl de Sanatate Sоrоса Noud Iпа Popescu.

z. s" ub.og##;r{*? ro,odin 26 octombrie 2017 а Consiliului raional Sоrоса.

ЕlаЬоrаt:

сооrdопаt

Natalia Mazur, ;ef al IMSP CS Sоrоса Nочё Ina Popescu

Veaceslav Rusnac, Рrеgеdiпtе al raionului Soroca

Alla Bordiarru, Vicepregedinte al rаiопчlчi Sоrоса

Svetlana РЁчпеsсч, Vicepreýedinte al raionului Sоrоса

Stela Zabrian, Sесrеtаr al Consiliului rаiопаl SorocaAvizat:



APROBAT:
Ministerul Sйпitй{ii,

Muncii ;i Protec(iei Sociale
Oldinul пг.

din

L.ý.

it tквсtsткдт:
Agen{ia Servicii Publice al Republicii

Moldova
Departamentul in registrare qi

licen{iere а unitй{ilor de drept Serviciul
de inregistrare а uпitйlilоr de

d rept Soroca
Nr.

din

L.ý.

соо NAT:
Consiliul Raional SOROCA

ргiп Decizia пг.-'-
din

L.ý.

REGULлMENTUL DE oRGANIZA|IE ýI FUNCTIONARE
AL INSTITUTIEI MEDICO_SANITARE PUBLICE

CENTRUL DE SАNДТАТЕ
Sоrоса-Nоu:i ,.Iпа Рореýсu ".



Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

1. Prezentul Regulament este elaborat in conformitate cu Codul Civil al RepuЫicii

Moldovanr. ||07l2002,Legeanr,4llll995 ocrotirii Sanatalii, Legeanr.l585/i998.cu privire

la asigurarea obligatorie de asistenlД medicalё, Legea nr.22012007 privind inregistrarea de

stat а 
"реrsоапеlоr 

|uridice 9i intreprinzitorilor individuali, Ноtбrirеа Guvemului пr,8з7l2016

pentru арrоьаrеа Regulamentului privind salarizarea angajalilor din institщiile medico -

sanitare publice incadrate iп sistemul asigurйrii obligatorii de asisten{i medicalб, Ordinul

Minister;lui Sanatatii nr. l086 diп 30-12-2016 cu privire 1а арrоЬаrеа Regulamentelor-cadru

de organizare gi tuпсliопаrе ale рrеstаtоrilог de servicii de sanatate qi alte acte normative,

i. tnrtituiiu Medico-Sanitard Publicб Centrul de Sanalate Soroca-Noui,.[па Popescu"

est9 реrSоапа j;ridicй din motrrentul adoptdrii Deciziei de tbndare, арrоЬdrii Regulamentului

de cdtre Miniiterul sanatalii, Muncii gi protecliei sociale 9i inregistrйrii la Agentia servicii

Publice Sоrоса, Departamentul iпrеgistrаrе qi licenliere а unitatilor de drерt.

3. Institulia йedico-Sanitari РuЬliсй Centrul de Sаnйtate Sоrоса-Nоuб ,.lna Popescu"

include, in соmропеп{а sa o1lciul medicilor tlc familie Еgоrепi, сопfоrm Nomenclatorului

lnstitutiilor Mejico-sanitare publice de asisten!й medical5 рrilпаrh la nivel de rаiоп. сu

editiciul gi alte tbnduri fixe, utilaje 9i aparataje rnedicale, etc.

4. Institulia Medico-Sanitarё Publicй Centrul de Sanatate Soroca-Nouб ,.Iпа Popcscu",

lDNo 10l5607002510, este Succesor de drерturi 9i obligalii al Instituliei MedicbSanitare
publice centrul de sdnltate soroca, саrе а fost rеоrgапizаtй prin sераrаrе de la lMsp Сепtrul

de sёndtate soroca.
5. capitalul social al lnstituliei Medicbsanitare Рuыiсе centrul de sanatate sоrоса-

Noui..Ina Popescu" Se constituie din 0 (zero) lei.

6 . l)епumirеа соrпрlсtб а instituliei tned ico-san itarc рuЫiсе estc:

Institulia Medic6,-Sanitarё Publicё Centrul de Sdnatate Sоrоса-Nоuб ..Iпа Popescu".

7. Denumirea prcScurtata а instituliei rnedico-sanitare publice este:

IMSP CS Soroca-Noul .,Iпа Popescu"
8. Centrul de Sёnаtate Soroca-Noua ,,lna Popescu" este о institulie medicbsanitarй

publici de asisten!й rnedicald prirrrarб, care beneficiazй de toate drepturile се decurg din

calitatea de реrsоапi juridicй <1е drept public. gestioneazd mijloacele financiare primite de la

bugetele componente ale bugetului public nalional prirr contul unic trezorerial, pentru restul

mi|loacelor fiпасiаrе аrе сопturi proprii in Ьапсd, dispune de gtampilб 9i Гоrmulаr cu siglб de

antet.
9. IMSP Centrul de Sйnatate Sоrоса-Nоuй ,,Ina Popescu" i9i destiýoari activitatea Sa

песоmеrсiаlё (rrelucrativi) ре principiul autotinan{5rii, de nonprofit, in сопfоrrпitаtе cu

legisla(ia in vigoare 9i prezentul Regulament.- l0. IMSP Сепtrul cle Siinбtate Sоrоса-Nоui ,.lna Popescu" activeazd ре teritoriul

rTunicipiului Sоrоса, rаiопului Sоrоса. Republicii Moldrlva,
l i. Durata de activitate а IMSP Centrul de Sdniltate Soroca-Noui.,Ina Popescu" este

nelimitata in tirnp.
12. Sediul IMSP Centrul de Sinitate Soroca-Nouа ,,lna Popescu" se af'li ре adresa: оr.

Sоrоса, str, D. Canternir пr.27, cod postal 3005.

CapitoluI lI
SCOPUL, SARCINILE ýI TIPURILE DE ACTlVITATE

13. Scopul principal al IMSP Centrul de Sanatate Soroca-Noui ..Ina Popescu" este

ocrotirea sanatalii populaliei рriп dezvoltarea qi tbrtificarea сопtiпuд а lnedicinii de tarnilie

cu accentuarea рriоritаra ре tnisurile de ргечепirе а maladiilor populaliei deservite.



14. IMSP Centrul de Sanatate Soroca-Noui .,Ina Popescu" аrе urmitоаrеlе obiective

majore:
1) sporirea accesibilitйlii la asistenla medicalё prirnarа ýi а promptitudinii in асоrdаrеа

acesteia;
2) irnbunёtёlirea calitatii serviciilor medicale рriп аmеliоrаrеа nivelului profesional 9i

tehnologic, orientat spre asigurarea Securitatii pacientului 9i respectarea drepturilor acestuia:

3) аrпеliоrаrеа iпdiсйrilог de Sanatate рriп realizarea mаsurilоr de profilaxie" de

trаtаmепt al bolilor, activitatilor de suрrачеghеrе 9i reabilitare а pacienlilor in conforrnitate

cu поппеlе Stabilite in condilii de arTbulator qi la doпriciliu 9i rlrobilizarea cornunitilii in

adoptarea rnodului sбn5tos de via[й;

4) asigurarea continuitatii ;i succesivitalii procesului curativ-diagnostic cu instituliile

medico-sanitare publice а sisteпrului de sdnltate rаiопаl,

15. Репtrч геаlizаrеа scopului qi obiectivelor rnenlionate lMsp centrul de sanatate

Sогоса-Nоuh ,,Ina Popescu'' аrе urmdtоаrеlе atribulii:
1) planificarea sbrviciilor rnedicale рrimаrе in сопfоrmitаtе cu prioritЁlile 9i necesitalile

populaliei localitatilor deservite;
2i prestarea serviciilor lnedicale рritпаrе in cadrul asigurбrii obligatorii de asistenlE

medicali in conlbrrnitate cu contractele incheiate cu Compania Nalionali de Дsigurdri in

Medicin5 9i cu actele поrmаtiче in vigoare;
з) prestarea serviciilor rnedicale in cadrul asigurlrilor medicale Гacultative in

cont-onnitate сu clauzele contractuale 9i prevederile Iegale;

4) realizarea tлisuгilоr de рrоfilахiе. de tratament al bolilor 9i а mйsurilor de

supraveghere Ei rеаЬilitаrе а расiепlilог in condilii de arnbulator 5i la domiciliu" in

сопlьrпritаtе сu tlormele stabilitei
5) asigurarea echitйlii gi libcrei alegeri а mediculrri de fzrmilie;

6) рrоmочаrеа parteneriatului public-privat in special in domeniul ingriiirilor

comunitare 9i 1а dorniciliu;
7) оrgапizаrеа mбsurilоr de rnobilizare а comunitatii in suslinerea modului sanatos de

via[il gi dirninuarca ac{iunii fЪсtогilоr de risc;' 
i1 p1...tur.u de scгvicii mecjicale сопtrа plata, in baza асtеlоr поrmаtivе in vigоаrе;

9) рrосurаrеа echiparnentului, nredicatnentelor qi consurnabilelor песеSаrе pentru

рrеstаrеа serviciilor lnedicale, рrесum Ei а altor bunuri песеsаrе pentru activitatea sa. cu

i.rp..tu..o рrосеdчrilоr legale de achizilii qi prevederilor prezentului Regulament;

l0) organizarea asistenlei cu medicamente 9i consulnabile а popula{iei. in contbrrnitate

cu actelc normative irr vigoare;
l l ) darea in localiune а Ьuпurilоr qi iпсЁреrilоr. trесеrеа la cheltuieli а miiloacelor fixe

gi vinzaiea mi.!loacelor tlxe neutilizate in activitatea Centrului de Sinitate Sогоса-Nоu6..Iпа

Popesctl" cu acordul Fondatorului;
l2) implernentarea tehnologiitoг modeme orientate spre asigrtrarea securitalii

pacientului ýi calitatii serviciilor tnedicale (utilizarea standardelor, ghiduriloг de tгatament qi

рrоtосоаlеlог clinice aprobate etc.);

l3) colectarea daielor, сrеаrеа 9i asigurarea gestiorrДrii eticiente а Ьаzеlоr de date privind

serviciile medicale prestate 9i рrеzепtаrеа iп modul qi terrnenele stabilite а rароаrtеlоr 9i

intbrrnaliilor despre activitatea IMSP Centrul de Sdnйtate Soroca-Nouё ,.Ina Popescu"

l4i mопitоrizаrеа indicatorilor principali de sanatate 9i rароrtаrеа lоr in tеrtпепеlе

stabilite сёtrе Centrul Nalional de Managernent in Sallatate;

l5) iпсhеiеrеа contractelor cu persoane 1еrtе, cu prestatorii de servicii агеrепtе activitalii

de bazd (rе!еlс de conrunica{ii, de сапаlizаrе, pazi de stat etc.);



16) asigurarea conlucririi cu alti рrеStаtоri de servicii medicale, pentru аsigurаrеа

integritilii 9i continuitй{ii tratamentului, rеSресtаrеа principiilor de etapizare а asisten{ei

medicalel
l7) organizarea 9i participarea la сопfеriп{е tematice in domeniile de activitate;

18! sd solicite inioimalii, Cupа caz, altor institulii rnedicale. referitor la starea Sanatatii

pacientului, extrase din fisa medicald. rezultatelor de lаьоrаtоr 9i а investigaliilor efectuate in

procesul асоrddrii asislentei rnedicale;
l9) generalizarea datelor statistice Ia nivel de instituliel
20i 

"егесtuаrеа 
activitatilor din domeniul sanataiii reproducerii qi planificЁrii Гamiliei

pentru populatia deservita;' 2i) .tъ.tuч..u exarninДrii profilactice ginecologice 9i screening-ului de col uterin la

Гепrсilе се se deservesc la IMSP CS Soroca-Nouh ,,Ina Popescu"

22) рrеStаrеа serviciilor de laborator;
23 ) реtrесеrеа activitatilor de рrоmочаrе а sdnatatii;

24) ЬfЪсtuаrеа altor activitati permise de legislalia in vigoare,

16. IMSP Centrul de SinДtate Soroca-Noui ,,Ina Popescu" ргеstеаzД serviciile medicale

de tipuгile
Ministerul
ocrotirii si

Ei spcctrul stipulate in Nomenclatorul instituiiitor rnedico-sanitare, aprobat de

Sбndta{ii. Muncii qi Protec! iei Sociale сопГоrtп prevederilor art.4 alin. (5) al Legii

natatii пr.41l/1995 . in соrrГо rtnitate cu noпnativele cie activitate Ei taritыe stabilite

de Мiпistегul Saiпatatii. Muncii ;i l)rotcctiei Sociale.

Capilolul I l I

oRGANELE DE coNDUcERL ýI DE ADMlNlSTIIARE,

Sec(iunea 1

Fondatorul
17. Fondator al IMSP Centrul de Sanatate Sоrоса-Nоuй ,,Ina Popescu" este Consiliul

Raional Soroca.
l8. Fondatorul аrе urmйtоаrеlе atribulii exclusive:
1) adoptarea deciziei de fondare, rеоrgапizаrе sau lichidare а IMsp centrul de sanatate

Sоrоса-NоuЪ ,,Ina Popescu", сопГоrm Nomenclatorului instituliilor medico-sanitare, арrоЬаt

de Ministerul Sёndtйlii, Muncii gi Protecliei Sociale;
2) coordonarea devizului de чепituгi qi cheltuieli (business-plan). а mоdifiсдrilоr la

acesta. preculll 9i а contractului de рrеstаrе а serviciilor rTedicale diпtrе Сспtrчl de sanatate

Soroca-Nouа ..Ina Popescu" 9i Compania Nalionalа de ДsigurДri in Medicin1;

З) transrrriterea.-in baza contraotului dc conodat. а Ьuпurilоr autoritatii adrninistraliei

publice (I.'ondatorului) in gestiunea IMSP Centrul de Sanatate Soroca-Noui..lna I'opescu".

3) арrоЬаrса tranzacliilor ou persoane tеце а саrоr suma depйýegte 257о din suma

mijloacelor fiпапсiаrе planificate pentru а t-r acurnulate de сбtrе IMsp Сепtrul de sanatate

Soioca-Noud .,Ina Popescu'' ре parcursul anului сurепt de activitate;

4) арrоьаrеа darii in localiune а bunurilor 9i iпсdреrilоr. trесеrеа la cheltuieli а

mijlоасеlог fixe 9i vinzarea rni.jloacelor t-rxe neutilizatc in activitatea tMsp centrul de

Sanatate Soroca-Noud,,lna Popescu",
5) арrоЬаrеа, cu acordul Ministerul Sanatalii, Muncii qi Protecliei Sociale. а сrебrii qi

liclridhrii filialelor IMSP Centrul de Sбndtate Sоrоса-Nоu1 ,,Ina Popescu" Ei аdеrаrеа ei la

uniuni sau asocia{ii, сопt-опп Nornenclatorului institu{iilor medico-sanitare publice, aprobat

de Ministerul Sanatб{ii, Muncii ;i Protecliei Sociale;
6) аlосагеа miIlоасеlоr tlпапсiаrе репtru constructia. rесопStruсtiа" rераrаliа capitali а

edillciiloг. ргосurаrеа Lrtila.iulrri costisitor, а transportulr-ri sапitаг 9i а medicamentelor pentrrt



realizarea рrоgrаmеlоr nationale, сrеаrеа conditiilor pentru acreditarea lnstituliei medico-

Sanitare publice;
7) controtul activit5tilor curente ale IMSP Centrul de Sйnбtate Sогоса-Nочi ..Ina

Рореsш', inclusiv prin soficitarea de iпГоrrпа{ii. acte. explicatii. dйri de sеаmi. rароаrtе de

actiyitate etc,
8)coordonaгeaRegularTentuluideorganizareqifunclionarealIMSPCentruldc

Sёnitate Soroca-Noui.,Ina Popescu" ;i modificarile la acesta,

19. Deciziile Fondatorul;i, in рrоЬlеmе се Iin de atribuliile acestuia, Sint obligatorii

репtru сопduсеrеа qi реrsоапеlе cu Гunclii de rёspundere ale instituliei medico-sanitare

pubIice.
20. Fопdаtоrul nu este in drept sd ia decizii rеfеritоаrе la activitatea IMsp centrul de

Sanatate Sоrоса - Noutr ,,Ina Popescu" in аГаrа atribuliilor specificate la punctul 18.

21. Hotiririle, ordinele 9i 
jeciziile Ministerul Sanatalii, Muncii qi Protecliei Sociale. in

рrоЬlеrпеIе се tin de atribuliile sale са оrgап сепtrаl de specialitate, sunt obligatoгii pentru

bonsiliul adrninistrativ, сопduсеге 9i alte реrsоапе cu lunc{ii de rdsрчпdеrе ale IMsp centrul

de SЁnitate Sоrоса-Nочй ,,Ina Popescu",

Sec{iunea 2

Реrsоапа responsabili а fondatorului
(respcctiv. Pre;edirrte al Raionului Sоrоса)

2l | Регsоапа rеsропsаЬilй а Гопdаtогului аrе urtлiitоагеlе atribulii:

l ) rrumeqte in lurrclie conduciitorii instituliilor rnedico-san itare publice. carc sint

sclectali рriп concurs.
2j ЫiЬеrеаzа din Гuпсliе сопduсйtоrul instituliei rTedico-sanitare publice.

3) incheie cu реrsоапа invirrgбtoare un contract de managemcnt al instituliei medico-

sапitаге. ре о durаti de 5 (cinci) йi, сопlьrrп contractului-tip de mапаgеmепt al instinrtiei

medico-sanitare publice арrоЬаt de Guчеrп. La ехрirаrеа tеппепчlui de 5 ani. funclia de

cotrducдlor al insiitttliei rnedico - sanitare publice publice devine vacanti de drept. [п telneiul

contractului de managelncnt al instituliei, Реrsоапа responsabili а

Гопdаtоrului, emite dispozilie de numirc in funclie de conducйtor al реrsоапсi invingёtoare,

care Se aduce la cunoEtinla acesteia, sub sernniturd. in tеrmеп de cel mult 3 (trei) zile

lucriitoarc.
,l) la aparitia luncliei vacante de conducdtor al instinltiei medico-sanitare publice.

null]cste uп сЪrrduсйtоr iпtеril,паг. рiпd la пtrtпiгса titularului tunctiei ре bazi de concurs, tapt

dеsрге саrе este intbrtnal Ministerul sanatatii, Muncii si protectiei sociale,

5) арrоЬd оrgапigrапrа qi statele de реrsопаl ale IMSP CS Soroca-Nolri..lna Popescu",

6) siabileýte- salariul de Iirncliei, рrесum Ei suplirTentele Ia salariul de t'uпсЦiе luпаr,

асогdаrеа premiilor personalului <le conducere din instituliile lnedico-san itare publice. in

tlnc{ie de balita1llc manageriale qi рrоtёsiопаlе ale personalului de conducerc, indicatorii de

реrtоrtпаrrld iп activitatea institrr(iei, irr confonTitate cr-r prevederile legislaliei.

7) stabileqte personalului de сопdчсеrе, suplimente la salariu pentru реrtЬппап[с

рrоtЪsiопаlе intlividuale in r,пuпсh in mДrimе de pin5 la 50 la Sutd din salariul de fuпс{iе,

iinindu-.. сопt de indeplinirea indicilor de реrlоппап!а, рrесum ýi de oalitatile

ргоtЪsiопаlеЛпапаgеriаlе ile personalului de сопduсеrе. Suplimentul sc stabile9tc 1а

inceputul anului йапсiаr, avind са bazi indeplinirea indicatoriloг de реrfЬrmап{i репtru

rezultatele activitalii instituliei in antrl precedent, pentru ccl mult un an 5i poate fi rеdus sau

arrulat la inrautalirea calitElii rnuncii.



Sесfiuпеа 3

consiliul administrativ
22. consiliul administrativ este orgarrul de administrare 9i сопtrоl al activitatii IMsp

Centrul de Sйlrdtate Sоrоса-Nоuё ,.lna Popescu",
23. Consiliul admirlistrativ .rt. .onrlituit de саtrе Fопсjаtоr ре uп tеrmеп de 5 апi qi igi

exercita atribuliile sale in contbnnitate cu lcgisla{ia in vigoare qi prezentrrl RegularTent,

24. consiliul administrativ аrе чrmйtоаrеlе atribu{ii exclusive:

l ) ехаmiпагеа 9i арrоьаrеа рlапчrilоr de activitate ale IMsp centrul de sёпбtаtе soroca-

Noutr ,.Ina Popescu"
2) ехаrпiпаrеа 9i арrоьаrеа rароаrtеlоr tritnestriale 9i anuale privind activitatea IMsp

centrul de sanatate sоrоса-Nоuf ..Ina popescu" qi рrеzепtаrеа lоr репtгu informare

FOndatorului;
3) ехаrпiпагеа ýi prezentarea репtru сооrdопаrе cu Fondatorul а devizului de чепituгi 9t

cheltuieli (business-plin) 9i а rnodificбrilor la acesta, precu'll 9i а contractului de рrеstаrе а

serviciilor medicale dintre IMSP Centrul de Sanatate Soroca-Noud ,.Ina Popescu" qi

Corrrpania Naiionali de Asigurdri in Medicinё;
4) арrоЬаrеа listelor <1Ъ tаriГаrе а salaria{ilor IMSP Centrul de Sinltate Soroca-Noud

..Ina Popescu"
5) арrоЬаrеа planurilor de aclrizilie а Ьuпurilоr. scгviciilor 9i lчсrбrilоr.

61 ассерtаrеа luсrчlui рriп cutnul репtгu personalul de сопduсеrе,

25. Consiliul administrativ al IM3P Centrul de Sanatate Soroca-Noui ,,lna Popescu"

este compus din 5 реrsоапе, inclusiv:
l) rерrеzепtапtul Fondatorului (preqedintele consiliului);

2j doi ,ep..r"ntan!i ai colectivului de munca, ргорчqi qi alegi la аduпаrеа gепеrаli а

colectivului рriп votul majoritatii сеlог prezenli;

3 ) reprezentantul unei asocia{ii nonguvernamentale din domeniul sбndtd{ii;

4 ) reprezentantul Fondatorului,
26. preqedintele consiliului convoacd qi сопduсе qedinlcle consiliului administrativ, In

absenla pre9iclintelui, atribuliiIe acestuia le exercitД vicepre9edintele,

iZ. ý"Ointet. Consiliului administrativ pot fi оrdiпаrе 9i ехtrаоrdiпаrе.

28. 
'ýediniele 

огdiпаrе ale Consiliului administrativ se lin nu tnai rаr de о datd ре

trimestru.
29. ýedinlele ехtrаоrdiпаrе ale consitiului adn-rinistrativ se convoaca de сdtrе

pre9edintele consiliului:
l) din iniliariva acestLtia:

2) la сеr9rеа а cel pu{in 3 rnembri din Consiliul arlrTin istrativ:
j ) la сеrеrеа Fondatorului;
4) 1а cererea gefului Centrului de Sйndtate,

30. cvorurTul пеOеsаr репtru dеsfдqurаrеа 9edin{ei consiliul adrninistrativ constituie trei

реrsоапе din membrii Consiliului.
Зl. La qedirrlele Consiliului administrativ fiесаrе t]]embru de{ine uп vot. Nu se adrnite

transtlriteгea votului unui mеmьrч al consiliului administrativ саtrе чп alt membru al

consiliului sau altei реrsоапе.
32. Deciziile consiliului administrativ se adoptё cu votul majoritalii membrilor

consiliului prezenli la qedinld.
Sec(iunea 4

ýEF,UL CENTRULUI DE SДNДТДТЕ
ЗЗ. ýetuI c]enlrului de Sinitate este реrSоапа геsропsаЬild 9i abilitati_cu dreptul dc

gestionare 9i conducere ореrаtiчi а IMSP Centrul de Sanatate Sоrоса-Nоuй ,,Ina Popescu" ,



34. La f-unclia de 9еl IMSP Centrul de Sanatate poate fl acceptata реrSоапа саrе аrе

studii rnedicale suреriоаrе. apt de mчпса. сопlьrm certillcatului rnedical. 1ъrа anteoedente

pcnul.. ро..rОr ai certillcatului de medic de Гаmiliе. cu рrсgaltirе 
'iп domeniul Sбnitd{ii

publice ýi MaIragementului sanitar 5i/sau cu capacitali mапаgеriаlе,' 
з5. ýetul Йtе desemnat iп Гuпс{iе 9i concediat din Гuпсliе de реrsоапа responsabilД а

fbndatorului, сопfоrrп prevederilor codului Muncii,
З6. ýet'ul IMSI' Centrul de Sanatate Soroca-Noud .,Ina Popescu" аrе urmаtоаrеlе

atribu{ii:
i) reprezinta interesele 1MSP Centrul de Slnitate Sоrоса-Nоuё ,"lna Popescu" tir5

рrосuri. in relaliilc cu реrsоапе tеrlе;

2) asigurб executarea actelor iegislative 9i norrnative in vigoare, hotiririlor, о_rdiпсlоr 9i

deciziiior Fъпdаtоrului qi Мiпistеrчlъiпйt6{ii, Muncii qi protecliei sociale 9i ale consiliului

administrativ;
з) elaboreazа strategia de dezvoltare gi planurile anuale de activitate ale IMsp centrul

de Sanatate Sоrоса-Nоud,.Ina Popescu".
,1) еlаЬоrеаzh orgatrigrat-na 9i statele de регsопаl ale lMSp Centrul de Sanatate Sогоса-

Noua .,Iпа Popescu'' Ei Й prczinta sрrе арrоЬаrе persoanei rсsропsаЬilс а Гondatorului.

сопf-оrrll поrrпаtiчеIоr aprobite de МiпislеruI sanatalii. Muncii si protectiei socialc;

5 ) еlаьоrеаzd rароаrtеlе trimestriale 9i anuale privind activitatca IMsp centrul dc

sdnitate sоrоса-Nоuб .,Ina popescti'9i le prezintй репtгu ехаmiпаrе 9i арrоьаrе consiliului

administrativ;
6) sеrппеаzd contracte, еliЬеrеаzй procuri, deschide conturi itr Ьёпсi, gestioneazd

miiloacele fiпапсiаrе ale IMSP Centrul de Sanatate Sогоса-Nоui ..lna Popescu",

7) delegn, iп bazi de рrосurб. unele inrputerniciri 9i аltоr angajali ai institulieil

8) incheie contracte individuale de munc5 cu angajalii IMsp cerrtrul de sanatate

Soroca-Noui ,,lna Popescu", сопГоrm actelor normative in vigoare;

9) арrоьЁ devizul de venituri ýi cheltuieli (business-plan) qi modificбrile la acesta, cu

рrеzепtаrе pentru ехаmiпаrе сДtге Consiliul adrrrinistrativ;

l0) prezinta l,-ondatorului рrорuпеri ргiчiпd rерrоfilаrса. reconstruclia. extinderea.

rеutilаrеа tehnicii. t[есегеа la cheltuieli а Ьuпurilоr IMsp Сепtrul dc sanatate soroca-Noud

."lпа Popescu"
l l) asiguri Гоlоsirеа etlcientil а Ьuпuгilоr IMsp cerrtrul de sбnitate sclroca-Noui..lna

Popescu".
l2) аsigurб оrgапizаrеа Ei сооrdопаrеа procesului diagnostic-curativ сопгоrm

standarjelor, 1огmаtiчеlоr ýi instructiunilor aprobate cle Mirristerul sinаtб(ii. Muncii si

Ргоtес!iеi Sociale;
lЗ) asigurб prestarea de ser.licii medicale in volurTul 9i de calitatea previzuti iп

Progrtrmul uйi., in protocoalele qi ghidurile de tratatTent арrоЬаtе de Ministerul Slnitllii.
Muncii qi Protec{iei Sociale;

l4j organizeazd dirijarea fluxului de pacicnli pentru accesul populaliei la asistenta

rnedical1 pritnarii. spitaliceasc5 qi specializatё de аmЬulаtоr;

15) asiguri сЬпluсrаrеа Ei continuitatea in prestarea de servicii rnedicale рrimаrе

рорrrlаliъi cu seгviciile de asisienla medicali urgепtа prespitaliceasci. asistenll medicald

sрitаliсЪusса qi specializati de ambulator etc., in сопttlrrпitrrtе cu actele noгlnative in vigoarel

l6) organizeaza qi asigura асоrdаrеа asistenlci medicale rпаmеi qi copilului. in

contbnnitate cu actcle поrtпаtiче in чigоаге:

l7) asigurd сооrdопаrеа suрrачеghегii nraladiilor de саlrе medicul de tamilie" in

contbrrnitate cu actele поrmаtiчс irl vigoare;



l8) asigurб supravegherea. de ctltrrun cu rnedicul specialist de profil,. а maladiilor се

depagesc co,ipetenlu rnedicului de 1Ъmiliе, in оопГоrmitаtе cu actele normative irr чigоаrе:

19) asigura rпопitогizаrеа iпdiсаtоrilоr de activitate 9i iпtrерriпdе tndsuri соtlсrеtс

репtru arnel iоrагеа ассstоrа:
20) evalueazд calitatea asistenlei rnodicale prestate 9i participб la asigurarea procesului

de acreclitare, la арhrаrса drcpturilor pacienlilor 9i а hrcrйtorilor nredicali;

2l) se рrеосuра de implementarea in practica а realizйrilor qtiinlei medicale. inclusiv

metodelbr noi dc diagnostic, profilaxie ýi tratament. bazate ре tehnologii moderne;.

22) роаrtЙ raipundere disciplinarй, administrativб qi репаlЙ pentru incalcarea

pr.u.,t"rilul. actelor legislative qi normative in procesul gestionarii activitёlii__cconorn ico

ti,",an.ia," 5i operative u IMSP Centrul de Sanatate Sоrоса-Nоuа .,Ina Popescu".

23) еmitЪ ordine qi dispozilii, in lirnita competentei, obligatorii репtru toli salarialii

IMSP Centrul de Sanatate Sоrоса-Nоuё ,,Ina Popescu",

24)organizeaziconfЫin!e.seminareinproblemeleactualealemediciniil
25j asigura activitatea. рrеziпtб subiecie репtгu disculii la conslituirile cle Iuсru ale

IMSP Сепtrul cle Sdnitate Soroca-Noud..Ina I'opcscu"'

26) ргеziпti sttbiecte репtгu disculii la Consiliul Mcdical rаiопаl,

З7. La арагiliа lunctiei vacante de condr.rcdtor al instituliei lnedico-sanitare publicc.

persoana r.rponrobila а Гопdаtоrului poate numi uп conducator iпtеrilпаr. рАпй la пumirеа

titularului tlnc{iei ре bazd de сопсurs.
38. ýefui IйSР Centrul de Sanatatc Sоrоса este supus ечаlчiгii апuа|9.а реrtЬrmапtеlоI

ргоf'сsiопаlе ;i nir,elultli de irldeplinire а indicrrюrilor dе.рсrfоrmапta а activitatii instituliei stabilili

in sаrсiпа acestttia in сопtьгпiitаtе cu modalitalile de evaltlare stabilite de саtге Ministeгul sanatatii,

Capitolul IV
PATRIMONIUL ýI ACTIVITATEA ECONOMICO_FINANCIARA

39. Patrimoniul IMS}'Centrul de Sanatate Soroca-Noui ,.Ina I'opescu" se fоппеаzi din:

l ) bunurile obtinute iп proprietate sau рrосurаtе ре раrсursul activitatii: 
.

2j miiloacele ilnonciure oЁlinute in urmа prestarii sсrчiсiilоr medicale. inclusiv сопtrа

plati;
3) rnijloacele bugetului de stat:

+j ,-,-,i.1loacetc йdurilог asiguriгii obligatorii de asistenlй medicala qi аsigurdrilог

tъcultative de sanatatei
5)nriIloaceleprovenitedclasponsori9idinlonduгiledebineГacere;
6) alte surse de venit реrпlisе de legislalia in vigoare,

;Ь, f;,;;; patrimoniul IMS. Cenirul de Slnitate Sоrоса_Nоuб .,Ina popescu" este

Гolosit exclusii репtru realizarea obiectivelor stabilite in prezentul Regulantetlt,_,

41. Pentru gestionarea mijloacelor acutrrulate, IMSI'CentrLrl de Sdnаtate Soroca-Noui

,.Ina Popescu" cleschide cel pulin doud conturi:

1) cont trezorerial p"ntru *цlоо"еlе oblinute iп uппа асоrddrii sеrчiсiilоr medicale

contractate de compania Na!ionalб de Asiguriri in Medicini;
2) cont Ьапсаr репtrч mijloacele oblinute in urmа prestirii de servicii сопtrа plati.

inclusiv cele prestate peste volirmul prevazut de Prograrr-rtrl uпiс al аsigurdгii obligatorii de

asistcnlir пledicald.
li. tMsp Сеrltrul ilе Sanzltate Sоrоса-Nоud ..Ina Popcscl-t" iqi planilica activitatea

econor1rico-t'tnanciarl conlbrtl] devizuIui dc venituri ýi cheltuieli (busincss-plan) astlu. incit

acesta Sa asigure аtiпgегеа sсорuгilоr prevazute de prezentul Regulament qi dezvoltaгea sa

ultоriоагй.



43. Devizul de venituri gi cheltuieli (business-plan) se intocmeqte iп confbrmitate cu

ргечеdеrilе legale in vigoare, se арrоьй de саtrе 9ег, se exarTineazё de consiliul administrativ

9i ,..oo.donJuza cu FЪпdаtоrul, iаr cel pentru mijloacele provcnite din Гопdчrilе аsigчrбrii

ЬЫЦаtоrii de asistenla medicalё - se сооrdопеаzi qi cu Compania Nalionalб de Дsiguriri in

Medicind. incluzind cota cheltuielilor pentru salarizarea angaja{ilor, рrосurаrеа

rned icamentelor. рrссum gi alte cheltuieli.
44. lMSp C.ntrul d. Sanatate Soroca-Noui ,.lпа I'opescu" dеsfiqоагб activitatea

economico-financiarб ре cont рrорriu 9i poartа responsabilitate patrirnoniald рrорriе, in

contbn-nitate cu legisla{ia 9i actele normative in vigoare,

45. RйsрчпdЙеu iMsP Сепtrul de Sёпitаtе Sогоса-Nоu1 .,Ina Popescu" fa{i de tегli nu

sc rбstiinge аsчрrа bunurilor prirTite de la Fondator in baza cotrtractului de cornodat,

со, Йiitоаъеtе fiпапсiаrь care, la sfirEitrrl anului bugetar. constituie dерд'irеа veniturilor

аsuрrа cheliuielilor IMsp Сепtrul de sanatate sоrоса-Nоuй ..lna popescu" se utilizeazi

|епiгu atingerea sсорurilоr rеgulаmепtаrе ale instituliei in anul uптdtоr de gcstiune, in

ЬопtЬrmitаЙ crr рrечесlегilе legile, fiind irrcluse in deyizele de venituri Ei cheltuieli (business-

plan).
41 .IMSP Centrul de Sinёtate Sоrоса-Nочё ,,lпа Popescu" tЬппеаzб uп fbrld de cel

pulin 2% din tbnclul de salarizare pentru iпstruirеа pcrsonalului n-rcdico-sanitar qi tannacetrtic,

48.IMSPCentruldeSdndиteSoroca-Noud.,InaPopescu,.lineevidenlacontabilбin
сопlьrпlitаtе cu standardele nationale de contabilitate. Evidenla statistica este intocrnitd in

contbrrllitate cu legisla{ia in чigоаrе. Rароаrtеlе llnanciare qi statistice se intocmesc qi se

ргеziпtё оrgапеlоr abilitate, in rnodul qi tеrmепеlе stabilite,

49. Nerespcctarea cerin{elor legate de rароаrtеlе respective sau prezentarea iпtiгziаtб а

асеStога atrage dupi sine rбsрuпdеrеа prevйzutй de legislalia in vigoaгe,

50. Rеmuпеrаr"u ,r-runaii se efectueazё in baza actelor normative. саrе reglerTenteazi

sаlагizаrеа anga.ja!ilor din institu{iile nledico-sanitare publice irrcadrate in sistemul

аsigurаrilоr obligatorii de asisten{5 medicali,

Capitolul V
CoNl,RoLU L ACTl VITAT| I

5l. Сопtгоlul corespunderii activitalii IMSP Centrul de Sбпйtаtе Sогоса-Nоuб .,lna

popesctl'' cu obiectivele prevazute in ргеzепtчl Regulanrent se ехеrсiti de сбtге Fondator,

CoЪsiliul administrativ 9i Ministerul Sanatatii, Muncii Ei Protecliei Sociale.

52. Репtru realizarea сопtгоlului activitiiii IMSP Centrul de SДnitate Soroca-Nouii,,ina

Popescu"'. Fondatorul qi Ministerul Sanatalii, Muncii gi Protecliei Sociale. este in drept Sa

cearatoatedocumentelenecesare'precunlqiexplicaliiledeгigoaredelapersoanele
imputernicite Sa conduca sau sa repiezinte IMSP Сепtrчl de Sапdtаtе Soroca-NouД "Ina
Poocsctt" рrесulп ýi dc la alцi anga.|ali ai instituliei,

' jз. in.a. а. depistar; а iпйlса.ilоr in activitatca IMSP Centrul de Sёпбtаtе Sоrоса_

Nоui,,Iпа Popescu" i-ondatorul qi Ministerul Sanatatii. Muncii si Protccliei Sociale sint in

dгерt sa uu.rii."r. q;i si ia deciziile de гigоаrе irl confilгrnitate cu legislalia ltepublicii

Moldova.
54.AvertizareaEideciziar,acontinemotiveleerTilerii.cerereadeinlДtuгarea

iпсhlсdrilоr comisc sau de ечitаrс а ассSlога рс viitor,

55, дчеrtizагеа 9i decizia sc comunica IMSP Сепtгul de Sanatate Sоrоса-NоuД "[па
Iropesctl" in Гоrrrrй sсrisа, cu iпdiсаrеа teгrnenului itl саrе aceasta este obligatб sй cotnпtlice

dеiрrе rezultatele exarninirii Ei despre mhsurile intreprinse,


