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REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
PROIECT DE DECIZIE
Cu privire la raportul privind activitatea
a IMSP CS Soroca pentru anul 2021
Consiliul Raional Soroca intrunit in sedinta ordinaré pe data de 2022
Avéand in vedere:
- Expunerea de motive din nota informativd la proiectul deciziei, prezentatd de IMSP CS
Soroca:
-Raportul de expertiza juridica al Serviciului de Asistentd Juridicdnr.  din  2022:

- Avizul Comisiei pentru dezvoltare sociala, culturd, educatie, sport si tineret;

[n temeiul:
art.46 alin. | st art. 53 alin. 1 lit.k. al Legii nr.436/2006 privind administratia publica locala.  cu

modificarile ulterioare,

art.33 alin.1 al Legii contabilitatii si raportarii financiare nr.287/2017 cu modificarile ulterioare.
art.226 din Ordinul Ministerului de Finante nr.118 din 06.08.2013 privind Standardele Nationale
de Contabilitate, cu modificarile ulterioare.

- Regulamentul de organizare si functionare a IMSP CS Soroca. aprobat prin decizia CR

nr.20/04 din 26.10.2017

DECIDE:

1. Se ia act de raportul privind activitatea IMSP CS Soroca pentru anul 2021. conform

anexei nr.1.

2, Se aproba situatia financiara pentru anul 2021 a IMSP CS Soroca. conform anexei
fir;:2
3. Prezenta decizie se aduce la cunostinia publicé prin publicarea in Registrul de Stat al

Actelor Locale si, totodatd se comunicd prin transmiterea copiilor :

-Presedintelui Raionului Soroca:
-IMSP CS Soroca

A F g ,
V) f g AL
Elaborat ' " " [udmila Ciobanu, Sef IMSP CS Soroca

. ¢ Ul s ; . ;
£ uoulmmt;ll ‘ ) Veaceslav Rusnac, Presedinte al raionului Soroca

& Lo s 727227 Svetlana Paunescu, Vicepresedinte al raionului Soroca

Avizat: _(._/f_ Stela Zabrian, Secretar al Consiliului Raional R e 0 ¢
g 0h 3047

| (J// /Ly/f i



MINISTERUL SANATATII AL REPUBLICII MOLDOVA
IMSP CENTRUL DE SANATATE SOROCA

MD-3001, mun. Soroca, str. M. Eminescu 16, tel.(230) 2-22-16, fax — 2-27-10

Presedintelui raionului Soroca
dlui Veaceslav Rusnac

Nr. ’faf/w
din  QF. OY. 2022

Demers

Prin prezenta, IMSP CS Soroca solicita respectuos de a fi inclus in ordinea de zi la
sedinta a Consiliului Raional Soroca urmatoarele intrebari:
I. Cu privire la raportul privind activitatea a IMSP CS Soroca si aprobarea
situatiilor financiare, pentru anul 2021,

Set IMSP CS Soroca g{ e,fudmila Ciobanu

g



1.
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MINISTERUL SANATATII AL REPUBLICII MOLDOVA

IMSP CENTRUL__DE SANATATE SOROCA
MD-3001, mun. Soroca, str. M. Eminescu 16, tel.(230) 2-22-16, fax —2-27-10

Noti informativa
la proiectul de deciziei ,,Cu privire la raportul privind activitatea a IMSP CS

Soroca pentru anul 2021”

Denumirea autorului si, dupé caz, a participantilor la elaborarea proiectului
Proiectul deciziei la raportul privind activitatea a IMSP CS Soroca pentru anul 2021 a
fost elaborat de IMSP CS Soroca.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalititile urmarite

3.

4.

B

6.

Sef IMSP CS Soroca

Fondator al Institutiilor Medico- Sanitare Publice din raionul Soroca este Consiliul
Raional Soroca. Pornind de la domeniile de activitate ale autoritatii administratiei publice
locale, presedintele raionului exercita in teritoriul administrat conform art.53, alin.1, lit.
k, al Legii nr.436/2006 privind administratia publica locala, urmatoarele atributii de bazé:
coordoneaza si controleaza activitatea serviciilor publice descentralizate ale consiliului
raional, audiaza rapoartele si informatiile sefilor acestor servicii si propune solutii pentru
imbunatatirea activitatii acestora. Conform Regulamentului de organizare si functionare a
IMSP CS Soroca, aprobat prin decizia CR nr.20/04 din 26.10.2017, Fondatorul are
atributia de a controla activitatile curente ale IMSP CS Soroca.
Prin proiectul de decizic propus se urmareste raportarea si situatiilor financiare pentru
anul 2021.

Principalele prevederi ale proiectului si evidenticrea elementelor noi
Proiectul propus stabileste examinarea raportului anual privind activitatea IMSP CS
Soroca si situatiile financare pe perioada anului 2021. Astfel, se propune:
1) a lua act de raportul privind activitatea IMSP CS Soroca pentru anul 2021;
2) a aproba situatii financiare pentru anul 2021

Fundamentarea economico — financiara:
Implementarea proiectului respective nu necesita alocarea unor mijloace financiare
suplimentare.

Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare
Prezentul proiect de decizie este elaborat in corespundere cu prevederile actelor
normative in vigoare care sunt indicate in preambul.

Avizarea si consultarea publica a proiectului
in scopul respectarii prevederilor Legii nr.239/2008 privind transparenta in procesul
decizional, proiectul de decizie dat este plasat pentru consultare publica generald pe
pagina oficiala a Consiliului raional Soroca la rubrica Procesul decizional/proiecte
imtrate, consultat in comisiile de specialitate ale Consiliului raional.

Ludmila Ciobanu




SITUATIILE FINANCIARE
pentru perioada 01.01.2021 - 31.12.2021

Entitatea: |.M.S.P. CENTRUL DE SANATATE SOROCA
Cod CUIIO: 37769155

Cod IDNO: 1007607008571

Sediul:

MD:

Raionul(municipiul): 284, DDF SOROCA
Cod CUATM: 7801, OR.SOROCA

Strada: STR.Mihai Eminescu nr.16

Activitatea principala: 8621, Activitati istenta medical neral
Forma de proprietate: 13, Proprietates municipala

Forma organizatorico-juridica: 880, Institutii publice

Date de contact:

Telefon: +37323094524

WEB:

E-mail: ¢s.soroca@ms.md

Numele si coordonatele al contabilului-sef: DI (dna) Tel.

Numarul mediu al salariatilor in perioada de gestiune: 172 persoane.

Persoanele responsabile de semnarea situatiilor financiare* L. Ciobanu G. Grosu

Anexe la SNC

“Prezentarea situatiilor financiare”
Aprobat de Ministerul Finantelor
al Republicii Moldova

Unitatea de masura: leu

BILANTUL
Anexa 1
la31.12.2021
i | Sold la
i Nr. cpt. i Indicatori Cod rd. Inceputul perioadei de Sfirsitul perioadei de
gestiune gestiune
i 1 2 3 4 5
; ACTIV |
L | i e
ACTIVE IMOBILIZATE
. I. Imobilizari necorporale : |
H b e AP e Bt e P e e — : i et 1 e st e st
| | 1. Imobilizari necorporale in curs de executie 010 :
! 2. Imobilizari necorporale in exploatare, total 020 14926 gg22
din care: i
021 | 11706 8362
2.1. concesiuni, licente si marci
2.2. drepturi de autor si titluri de protectie 022
1 2.3. programe informatice 023 3220 460
2.4. alte imobilizari necorporale 024
3. Fond comercial 030
4. Avansuri acordate pentru imobilizari necerporale 040
Total imobilizari necorporale 3
(rd.010 + rd.020 + rd.030 + rd.040) 930 14326 Se22
1. Imobilizari corporale
1. Imobilizéri corporale in curs de executie 060 {
’ | 2. Terenuri 070 :
3. Mijloace fixe, total 080 i 4277912 4047065
din care:
081 1566933 1435812
3.1. cladiri
3.2. constructii speciale 082 473804 334036
3.3. masini, utilaje si instalatii tehnice 083 i 1963540 1798531
e o i . i
3.4. mijloace de transport 084 !

273635

478686



5 Actwe blo oglce |mob|hzate

3 Produwa in curs de execut:e

3 Creante ale bugetulut

i 7 Alte actwe cwculante

3 5. |nventar 54 moblller

3.6‘ alte muloace f\xe

4. Resurse m\nerale

6. Investitii <m0b1|lare

- 7. Avansuri acordate pentru imobilizari corporale

Tota! lrnobllizarl corporale
i (rd 060 + rd 070 + rd 080 + rd 090 + rd. 100 + rd 110 + rd. 120)

. Investltn fmanc:afe pe terrnen lung

L. Investitii financiare pe termen hung in parti neaﬁllate

2. Investitii financiare pe termen lung in parti afiliate, total

din care:

; 2 1. actiuni si cote de pammpat:e detinute in parule afiliate

2.2 Imprumuturi acordate partilor afiliate

2.3 Tmprumuturi acordate aferente intereselor de participare

2.4 alte investitii flnanmare

Total investitii fmancuare pe termen Iung
lrd 140 + rd 150)

IV Creante pe termen Iung si alte active |mob|l|zate

Creante comerc»ale pe termen lung

2. Creante ale pémlor aflltate pe termen iung

inclusiv: creante aferente intereselor de participare

3. Alte creante pe termen lung 7 7 7
4. Cheltuieli ant\ctpate pe teruﬁ;;n Iung ‘

5. Alte active wmobnhzate

Total creante pe termen Iung si alte active |mob|llzate

(rd.170 + rd.180 + rd. 190 +rd.200 + rd. 210)

 TOTAL ACTIVE IMOBILIZATE
- (rd.050 + rd.130 + rd.160 + rd.220)

" ACTIVE CIRCULANTE

I. Stocuri

1. Materiale si obiecte de mica valoare si scurta durata

' 2. Active biologice circulante

i Produse si marfuri

5. Avansuri acordate pentru Stocun

Total stocuri

(rd 240 + rd. 250 + rd 260 +rd.270 + rd. 280)

Il. Creante curente si alte actlve cm:ulante

1. Creante comerciale curente

2. Creante ale partilor afiliate curente

inclusiv: creante aferente intereselor de participare

4 Creanteie ale personalu\uw

I S Alte creante curente

6 Cheitunel\ anhcnpate 6urent(=

Total creante curente si alte active cu'cu!ante

©(rd.300 + rd.310 + rd.320 + rd.330 + rd.340 + rd.350 + rd.360)

III Investltu flnancnare curente

1 Invest'tn f\nan‘:lare curente in pértl neafmatn

i 2 Irwestl{n fnannare curente in parti aﬂha*e. total

! dm care:

i 2.1. actiuni si cote de participatie detinute in partile afiliate

2.2. imprumuturi acordate partilor afiliate

2.3. imprumuturi acordate aferente intereselor de participare

085

086
090

160

220

230

340
350
360

392
393

1579170 |

4277912

4292838

2504862

1199254

3704116

17000

497

21534

1618201

4047065

4055887

2583094

1405501
3988595

1403550

42388 |

1446130



2.4. alte mvestml flnanCIare in par‘tl afllla'{e 394

Total investitll financiare curente 400 ' E

(rd. 380 + rd 390}

v, Numerar si dé;;ﬁent;nbane.sn;; - T 41(‘3‘ F V - 335038 i 996658
e | it asiass)
[TFSTZ‘;; fcrg.lem 430 9950193 10487270
CAPITAL PROPRIU i

I. Capital social si neinregistrat

ol So,da‘ i & : s o M.lo.. S

2. Capital nevarsat 450 i g

- ne;nregistr,.a[ AP, " PP, 466”” ;

4. Capital retras 470 g §

5. Patrimoniul pnmlt de la stat cu drept de propnetate 48(.]. { 7

Total capltal social si netrr;registi;)art - T 49{;7“ 7 ! ) - ‘

(rd 440 + rd 450 + rd 460 + rd 470 + rd 480) | ! |
| II Prlme de capltal e 500 1

1. Rezerve : . . "

1. Capital de rezer;; ' o ‘ -' . b 510

2. Rezerve statutare . : . 520 i

3 e resorve s s ISR IO 530

Total rezerve - o 540 ‘

(rd.510 + rd.520 + rd.530)

IV, Profit (éierdere) - - i _ B ‘

1. Corectii ale rezultatelor anilor precedentl . I 55.0. . o X o -34289
2. Profit nerepamzat (plerdere neacoperita) ;'al amlor precedent\ . 560 ) . 5463798 5498087
3. Profit net (pierdere netd) al penoVagm de gestiune . 570 P X. . “ | 779081
4. Profit utilizat al perioadei de gestiune ‘ 580 | X | g

T Lore e o
V. Rezerve din reevaluare | 600 | ) h

VI, Alté.e.iér.m.a.ﬁte de capltal propis 610 7 42213 ! 42213
o
DATORII PE TERMEN LUNG i ‘ I

5 C(Ed!tp banca,e - te,men |ung e e o 630 — ;

2. Imprumuturi pe termen lung [ 646 |

- : g P i o eas s

641

2.1. nmprumutun d\n emisiunea de obllgat\um

inclusiv: |mprumutur| din emisiunea de obﬂgatlunl convertlb : 642)
. 2.2. alte |mprumutun pe P—— lung ) o 643”” i

3. Datorn comeruate pe termen Iung o o - ESC.)M

4. Datum faté de pamie aflllate pe terrﬁen Iung - e 660‘ : 7 7 1aiésza ! i812524
mc\usw: uatora- aferente mtereselﬁr de parﬁcxpare o R GG]M B -

5. Avansur\ primite pe terﬁ'\en Iung S 7 r 670W

6 Veniturl antlcm_a-;:. pe ter;'nem Iun; ‘ . 680 i ” _ - |

5 A'te dammpe g |ung B e ———] 590
e e | ™ |
DATORII CURENTE “ .

1. Credite bancare pe termen scurt“m” ‘ - 710. “

2. Imprumuturi pe termen scurt, total 720

i s . i For i ® 4 i



- Venituri din vinzari, total

! alte venituri din vinzari

' Costul vinzarilor, total

din care:

2 |mprumutur| din emisiunea de obllgataunl

mclusw |mprumutur| dm emisiunea de obhgatlum convertlb[le

] alte lmprumutun pe termen scurt

3. Datorii comercnale curente

E. 4. Dator:n fata de pamle al’illate curente

mclusw datoru aferente mtereselor de pamupare

i 5 Avansurl pnmlte curente

| 6. Datorn;aﬂt:ée personal -

| 7. Datorii prwmd asigurarile sooale si medlcale
8. Datorii fata de buget
9. Datorii fata de proprietari
10. \;e.ﬁitu‘ri antic‘t.p.ate curente

| 11 Alte datoru curente

TOTAL DATORII CURENTE

| (rd.710 + rd.720 + rd.730 + rd.740 + rd.750 + rd.760 + rd.770 +

' rd.780 + rd.790 + rd.800 + rd.810)
PROVIZIOANE

1. Provizioane pentru beneficiile angajatilor

2. Provizioane pentru garantii acordate cumparatorilor/clientilor

3. Provizioane pentru impozite
4. Alte pravnz:cane

TOTAL PROVIZIDANE
(rd.830 + rd 840 + rd.B50 + rd. 860)

TOTAL PASWE
(rd.620 + rd.700 + rd.820 + rd.870)

721

722

723

780

800

810

820

435991

102093
84572
189820

1787501 |

31681

, 2631658

9950193

SITUATIA DE PROFIT Sl PIERDERE

Indicatori

din care:

venituri din vinzarea pmduselor si marfurllor
venituri din prestarea serviciilor si executarea iucramor
venituri din contracte de constructie

venituri din contracte de Ieasmg

venituri din contracte de mlcrofmantare

din care:

valoarea contabild a produselor si marfurilor vindute
costul serviciilor prestate si lucrarilor executate tertilor
costuri aferente contractelor de construct_ie

costuri aferente contractelor de Ieasmg

costuri aferente contracteior de mucrofman;are

alte costuri aferente wnzamlor

Profit brut (plerdere hruta) (rd 010 - rd. 020)

" Alte venituri din activitatea operat_lonala

! Cheltuieli de distribuire

Cheltuielr ad mmlstratwe

Alte cheltuieli din activitatea ooeratuonaié

Rezultatul din activitatea operationala: profit (pierdere)
(rd.03C + rd.040 - rd.050 - rd.060 - rd.070)

de la01.01.2021 pinala31.12.2021

precedenta
3
42871608
17204268

25667340

40621552

40621552 |

- 2250056-1

. 206952?“
142561)‘ .
2603737

50648

239581

Perioada de gestiune

curenta

4

344711

148976 |
78594

17945

1787501

11927

2389654

10487270

Anexa 2

51773271
18802425

32970846

43251121

43251121

8522150
4266871
3100904
2867261
6041775

779081



Venituri financiare, total
. din care:

vemturl dar‘ mterese de pamupare

inclusiv: vemturne obtinute de la parme afmate

venituri din dobinzi

inclusiv: veniturile obtinute de la pértite afihate

venituri d\n alte investitii fmanctare pe termer\ Iung

mc\usw vemturlte obtmute de Ia artlle aflllate

venituri aferente ajustarwlor de valoare prwmd \nvestltule
financiare pe termen lung si curente

venituri din iesirea investitiilor financiareﬂ
venituri aferente diferentelor de curs valutar si de suma
Cheltuieli financiare, total

dincarer

cheltuieli privind dobinzile

inclusiv: cheltuielile aferente partilor afiliate

cheltuieli aferente ajustarilor de valoare privind investitiile
financiare pe termen lung si curente

cheltuieli aferente iesirii lnvestltn!or fll‘lanC\arE

cheltuieli aferente diferentelor de curs valutar si de suma

Rezultatul: profit (pierdere) fmanciar(a) (rd. 090 - rd 100)

Venituri cu active imobilizate si exceptionale

Cheltuieli cu active imobilizate si exceptionale

Rezultatul din operatiuni cu active imobilizate si
exceptionale: profit (plerdere) ((d 120 - rd.130)

Rezultatul din alte activitati: profit (pierdere) (rd 110
rd.140)

Profit (plerdere) pina la Impozntare {rd 080 + rd 150)

Cheltuieli privind impozitul pe venit

Profit net (pierdere neta) al perloadel de gestlune (rd 160 -

+

092
093
094
095
096

101

102

103

104

105
110

120

130

140

239581

239581 |

SITUATIA MODIFICARILOR CAPITALULUI PROPRIU

rd.170)
N Indicatori Cod rd
d/o

1 2

Capital social si neinregistrat

1. Capital social

N

. Capital nevarsat

3. Capital nemfegnstrat

4, Capital retras

5 Patrirﬁomul primit de la stéf cu drept de

proprietate

Total capital social si neinregistrat
(rd.UlD +rd.020 + rd.030 + rd.040 + rd.050)

Il. Prime de capltal

Rezerve

1 C.a.pital de rezerva

m 2. Rezerve statutare
3. Alte rezerve

Total rezerve
(rd.0B0 + rd.C90 + rd.100)

Profit (pierdere)

1. Corectii ale rezultatelor anilor precedenti

010
020
030

040

060

070

080
09G

100

110

Sold la inceputul

de la pina la

perioadei de
gestiune

4

Majorari

Diminuari

779081

779081

Anexa 3

Sold la sfirsitul
pericadei de
gestiune



EVALUAREA ACTIVITATII ASISTENTEI MEDICALE PRIMARE N
IMSP » CENTRUL DE SANATATE SOROCA” a. 2021

Organigrama CS Soroca

Ministerul Sanatatii,
Muncii si Protectiei

Sociale

Compania Nationala de
Asiguriri Medicale

Agentia Nationala pentru
Sanitate Publici

/

Consiliul Raional Soroca

| I

v
IMSP ,,Centrul de Sanitate Soroca”

T

OMF — Volovita
OMF — Alexandru cel Bun
OMF — Ocolina
OMF — Tepilova
OMF — Hristici
OMF - Zastinca
OMF - Solcani
OMF - Trifauti
OMF — Schineni
OMF — Rublenita
OMF - Holosnita
OMF — Septelici
OMF - Curesnita
OS — Rublenita- Noua

OS - Lugovoe

OS — Regina Maria
OS — Pirlita

OS — Vantena

<

Sectia Medicina de familie

Sectia asistentd cu medicamente §i
dispozitive medicale

Biroul de informatii

Cabinet de fizioterapie si reabilitare
Laboratorul clinic

Laboratorul citologic

Cabinetul de sanatate a reproducerii
Cabinetul de examinari medicale
Cabinetul medicului pediatru
Cabinetul de examen ginecologic
Cabinetul radiodiagnostic

Cabinetul de imuniziri

Cabinetul de triaj

Cabinetul de diagnosticare functionala
Cabinetul de endoscopie

Centrul comunitar de sanatate mintala
Centrul prietenos tinerilor
Cabinetul specialistului in tehnologii
informationale

Cabinetul de statistica si informatica
medicald




Scopul
IN ASISTENTA MEDICALA PRIMARA:

Scopul principal consta in ameliorarea sanatatii populatiei prin dezvoltarea si

fortificarea continud a medicinii de familie, cu accentuarea prioritard pe masurile
de prevenire a maladiilor populatiel

Asigurarea accesibilitatii populatiei la servicii calitative de asistenta
medicald primara si cost eficiente.

Dezvoltarea serviciilor de Asistenta Medicala Primard pe principiul
medicinii de familie ca directie prioritarad a sistemului sanatatii.

Mentinerea si ameliorarea continud a starii de sandtate a populatiei prin:
dezvoltarea si fortificarea continud a medicinii de familie

orientarea spre satisfacerea necesitatilor de sdnatate de baza ale comunitatii
sustinerea §i realizarea interventiilor de prevenire, promovare a sanatagii
tratarea si supravegherea starii sandtatii individului i familiei acestuia.
Eficientizarea serviciilor medicale primare prestate prin selectarea
prioritdtilor bazate pe promovarea sdnatatii, menite sa contribuie la
profilaxia maladiilor, depistarea si tratamentul precoce a maladiilor cu
impact major asupra sanatatii publice.

Fortificarea in continuare a asistentei medicale primare.

Perfectarea tehnologiilor de tratament in conditii de ambulator.

Conlucrarea cu serviciul sanitar — veterinar, sanitaro — epidemiologic, APL
(nivelul I si IT) privind profilaxia si combaterea infectiilor.

Sporirea accesibilitdtii gravidelor, parturientelor, lauzelor si copiilor la
servicil medicale de calitate.

Ameliorarea sanatatii femeilor de varsta fertild prin prestarea serviciilor
medicale calitative, accesibile, acceptabile si convenabile in domeniul
sandtatii reproducerii.

Reducerea mortalitatii materne si perinatale. Micsorarea mortalitatii copiilor
de vérsta frageda, in special a mortalitatii extraspitalicesti.

Ameliorarea statutului nutritional al copiilor si femeilor gravide.
Imbunatatirea calitatii si eficientei tratamentului de reabilitare a copiilor cu
dizabilitati si micsorarea invaliditatii copiilor

Imbunitatirea accesului adolescentilor si tinerilor la servicii medicale de
sanatate prin dezvoltarea serviciilor de sanatate prietenoase tinerilor inclusiv
formarea unui comportament si atitudini responsabile de propria sinitate in
randurile adolescentilor si tinerilor.

Prevenirea violentei domestice si abuzului sexual si combaterea traficului de
copii §i a scoaterii ilegale a copiilor din tara.



Obiectivele:

» Intensificarea activitatilor de formare si perfectionare profesionald a
cadrelor medicale.

e Utilizarea eficienta a veniturilor obtinute de catre IMSP in
rezultatul  prestarii  serviciilor  medicale populatiei, cu
perfectionarea conditiilor de salarizare a colaboratorilor medicali, in
dependentad de volum si calitate.

e Modernizarea si renovarea continud a bazei tehnico-materiale a
IMSP si dotarea lor cu tehnologii medicale avansate.

e Sporirea responsabilitafii si monitorizarea permanentd a situatiei ce
tine de calitatea serviciilor medicale prestate mamei si copilului.

e Reorientarea asistentei medicale primare de la politica de tratament la
politica de promovare a sanatagii si profilaxiei maladiilor, cu
ameliorarea posibila a indicatorilor principali ai sinatatii publice.

e Sporirea rolului asistentei medicale primare si a medicului de
familie Tn comunitate, prin promovarea cultului sanatatii si
masurilor de educatie pentru sanatate.

e Ameliorarea continud a calitatii serviciilor medicale prestate si
mentinerea sub control a indicatorilor principali ai s@natétii
publice, cu indeplinirea criteriilor de calitate, conditionate in
contractele semnate cu CNAM.

e Ameliorarea conlucrdrii cu partenerii interesati in profilaxia si
combaterea maladiilor social condifionate si mentinerea situatiei
epidemiologice sub control.

e Realizarea continud a masurilor stipulate in Programele Nationale
si raionale, prin sporirea eficacitatii conlucrarii cu organele
administratiei  publice locale, MS, CNAM, ONG, structurile
internationale interesate In domeniu.

e Implementarea sistemului informational medical integrat cu utilizarea
capacitatilor si performantelor sale in cadrul activitatii institutiilor
medicale.

e Sporirea nivelului de informare a populatiei cu Principiile AOM,
legislatiei 1n vigoare, privind drepturile i responsabilitatile
pacientului,  asigurdind  concomitent  protectia si drepturile
lucratorilor medicali.

Asigurarea accesului liber pentru toata populatia la asistenta medico-sanitara
reprezintd principiul de bazi in Strategia de dezvoltare a sistemului de sandtate in
perioada a. 2008-2017 si a Noii Sanatati Publice.

Ministerul Sanitdtii in comun cu Ministerul Dezvoltarii Informationale
intreprinde masuri pentru implementarea Sistemului Informational Medical
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Integrat, pentru utilizarea capacitagilor de comunicare prin fibra optica, cu
elaborarea soff-turilor necesare in domeniul AMP.

La baza activitatii Asistentei Medicale Primare stau un sir de legi, Hotariri de
Guvern, ordine ale Ministerului Sanétatii st CNAM:

In general, ultimii ani sunt orientati spre realizarea unor obiective strategice si
activititi prioritare in domeniul ocrotirii sdnatatii, expuse in:
-~ Hotarire privind aprobarea Strategiei pentru protectia copilului pe anii 2014-
2020 (nr. 434, 10 iunie 2014),

si altor acte legislative si normative ce {in de domeniul sdnatatii publice. .

- Legea Ocrotirii Sanatatii nr.411-XIII din 28.03.1995

- Politica nationald de sanitate a Republicii Moldova pentru anii 2007 —
2021

- Legea privind drepturile copilului nr.338-XIII din 15.12.1994

- Legea cu privire la ocrotirea sanatatii reproductive si planificarea
familiala nr.185-XV din 24.05.2001

- Legea Cu privire la asigurarea obligatorie de asistenta medicalad nr.1585-
XIII din 27 februarie 1998, modificata prin Legea nr.161-XV din 20 mai
2004

- Legea Cu privire la tineret nr.279-XIV din 11.02.1999

- Conventia asupra eliminarii tuturor formelor de discriminare fatd de
femei (1979)

- Conventia cu privire la drepturile copilului (1989)

Conventia cu privire la protectia maternitatii (2006).

Programe nationale (raionale):

e Programul National (raional) strategic in domeniul securititii demografice
a RM pentru anii 2011-2025.

¢ Programul national (raional) de control al tutunului pentru anii 2017-2021

¢ Programul National de transplant pentru anii 2017-2021

¢ Programul national (raional) de control al cancerului pentru anii 2017-2025

¢ Programul National privind sandtatea mintald pentru anii 2017-2021

e Programul national de combatere a hepatitelor virale B, C si D pentru anii
2017-2021

e Programul National (raional) de,, Securitatea transfuzionalda si
autoasigurarea tarii cu produse sangvine pentru anii 2017 — 2021

e Programul National privind sanatatea si drepturile sexual si reproductive
pentru anii 2018-2022.

Conform structurii aprobate Centrul de Sinitate Soroca de nivel raional are
in componenta sa:



- Sectia Medicina de familie cu 16 sectoare in sectorul urban si 12 Oficii ale
Medicilor de Familie , 6 Oficii de Sanatate in sectorul rural, care a deservit o
populatie de 44951 locuitori.

- Sectia asistentd cu medicamente si dispozitive medicale

- Biroul de informatii

- Cabinet de fizioterapie si reabilitare

- Laboratorul clinic

- Laboratorul citologic

- Cabinetul de reproducere a sanatatii

- Cabinetul de examinari medicale

- Cabinetul medicului pediatru

- Cabinetul de examen ginecologic

- Cabinetul radiodiagnostic

- Cabinetul de imunizari

- Cabinetul de triaj

- Cabinetul de diagnosticare functionala

- Cabinetul de endoscopie

- Centrul comunitar de sanatate mintala

- Centrul prietenos tinerilor

- Cabinetul de statistica si informaticd medicala

- Cabinetul specialistului in tehnologii informationale

- Cabinetul arhivei medicale

Asigurarea Asistentei Medicale Primare cu personal medical
anul 2021

Asistenta Medicald Primard (AMP) 1n sistemul sdnatatii, conform
Organizatiei Mondiale a Sanatatii, este definita drept asistentd esentiala
a starii de sdnatate, fiind primul nivel de contact al pacientului , familiei
si comunitatii cu sistemul de sanatate.

Activitatea Asistentei Medicale Primare este strins legata de
asigurarea acestui serviciu cu personal medical calificat — medici de
familie si asistenti ai medicului de familie. In esentd, accesul la asistenta
medicald inseamna nu altceva decat accesul la personal medical. Din
aceste consideratii, completarea institutiilor din cadrul AMP cu medici
de familie si cu asistenti medicali ai medicilor de familie este un
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imperativ nu numai pentru Republica Moldova, dar si la nivel mondial si
regional.

Completarea insitutiilor din AMP cu personal medical este
evaluatd reesind din normativele aprobate prin ordinul Ministerul
Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale al RM Nr.46 din 10.02.2016.
Astfel conform acestui ordin "Normartivele de personal pentru asistenta
medicala primard" prevede urmatoarele:

Nr. | Denumirea functiei Normativul
d/o
1. medic de familie 1,0 functie la 1500

populatie din
localitdtile urbane si
rurale

2. asistent medical de familie 1,0 functie la 750
locuitori

5 asistent medical de familie , cu 25% 1,0 functie in

efort asistent medical comunitar localitatile rurale cu
mai putin de 650
locuitori

In cadrul IMSP CS Soroca activeaza 198 angajati si 6 cumulari externi,
Medici total: 39
Din ei medici de familie: 25
Asistenti medicali total: 107
Din ei asistenti medicali de familie: 64
Personal medical inferior: 27
Alt personal: 25

Conform legislatiei in vigoare, in urma publicarii posturilor
vacante sau temporar vacante pe pagina web a institutiei, au fost
organizate 2 concursuri, in rezultatul cédrora au fost angajate 2
persoane.

Total pentru anul 2021 in cadrul IMSP CS Soroca au fost angajate
2 persoane:

- prin concurs, conform Ordinul MSMPS al RM Nr.139 din

15.10.2015 -2 persoane

Numarul total de medici si medici de familie si asigurarea populatiei cu
ei in cadrul IMSP CS Soroca conform tabelului:
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