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proiect modificat

REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
DECIZIE
nr.3/__ din iulie 2026

Cu privire la reorganizarea a unor
Institutii Medico-Sanitare Publice Centre de Sanitate

Consiliul Raional Soroca intrunit jn sedinta ordinars,

Avind in vedere:

Expunerea de motive din Nota de fundamentare la proiectul de decizie Cu privire la reorganizarea

a unor Institutii Medico-Sanitare Publice Centre de Sandtate, nr.29 din 01 julje 2026;

- Avizul Comisiilor consultative de specialitate;

In temeiul:

- art. 10, art. 118-125 din Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018;

- art. 204 - 213 din Codul Civil al Republicii Moldova nr. 1 107/2002, cu modificirile ulterioare;

- art. 86, art. 88 din Codul Muncii al Republicii Moldova nr. 154/2003, cu modificirile ulterioare;

- art. 43 alin. (2) din Legea nr. 436/2006 privind administratia publica locald, cu modificirile
ulterioare;

- Legii ocrotirii sanatatii nr.411/ 1995, cu modificirile ulterioare;

- Ordinul Ministerului Sanatatii al Republicii Moldova nr.436 din 29 mai 2026 Cu privire la
organizarea asistentei medicale primare;

- Ordinul Ministerului Sanatatii al Republicii Moldova nr.483 din 17 iunie 2026 Cu privire la
modificarea Ordinului nr. 100/2008;

DECIDE:

1. Se aproba reorganizarea prin fuzionare Institutiilor Medico-Sanitare Publice Centrul de
Sénatate Bidiceni, Centrul de Sénatate Cainarii Vechi, Centrul de Sanitate Nimereuca
» Veaceslay Gonta”, Centrul de Sanitate Parcani, Centrul de Sanitate Racovat, Centrul de
Sénatate Slobozia-Cremene, Centrul de Sandtate Vasilciu, Centrul de Sénatate Videni cu
Institutia Medico Sanitars Publics Centrul de Sanitate Soroca.

2. Procesul de fuzionare a institutiilor mentionate la pet.1, se va efectua prin absorbtie si are ca
efect incetarea existentei Institutiilor Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanatate Badiceni,
Centrul de Sanitate Ciinarii Vechi, Centrul de Sinitate Nimereuca ,,Veaceslay Gonta”,
Centrul de Sanitate Parcani, Centrul de Sanatate Racovat, Centrul de Sanitate Slobozia-
Cremene, Centrul de Sanatate Vasilcau, Centrul de Sanitate Videni (in calitate de institutii
absorbite) si trecerea integrald a drepturilor si obligatiilor acestuia citre Institutia Medico
Sanitard Publici Centrul de Sanstate Soroca (in calitate de institutie absorbant).

3. Sefii Institutiilor Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanatate Badiceni, Centrul de Sanatate
Céinarii Vechi, Centrul de Sanitate Nimereuca »Vveaceslav Gonta”, Centrul de Sanditate




Parcani, Centrul de Sanatate Racovit, Centrul de Sanitate Slobozia-Cremene, Centrul de

Séndtate Vasilciu, Centrul de Sénétate Vadeni vor intreprinde actiunile ce se impun pentru:

a) personalul salariat din institutiile publice absorbite va fi transferat, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii, la institutia publica absorbantd, asigurindu-se integrarea
acestora in cadrul institutiilor respective. in cazul imposibilitatii transferului unor salariati,
disponibilizarea se va efectua in conformitate cu legislatia muncii. Cheltuiclile de
disponibilizare a personaluluj vor fi asigurate din contul si in limitele mijloacelor
financiare ale institutiilor reorganizate (absorbite);

b) informarea in scris a creditorilor si publicarea in Monitorul Oficial al Republicii Moldova
a avizului privind fuziunea $i pe pagina web oficiald a organului inregistrarii de stat a
avizului privind reorganizarea;

C) asigurarea inregistririi fuziunij atdt la Agentia Servicii Publice cit si la Ministerul
Sénitatii al Republicii Moldova;

4. Se aproba:

4.1 Contractul de fuziune-model, conform anexei nr.1;

4.2 Regulamentul de organizare si functionare al Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul
de Sanatate Soroca, conform anexei nr.2;

4.3 Se aproba organigrama si statele de personal ale Institutiei Medico-Sanitare Publice
Centrul de Sanatate Soroca, conform anexelor nr.3, nr.4 si nr.5.

5. Se deleagi dlui Veaceslay Rusnac, Presedinte al Raionului Soroca imputerniciri pentru:

5.1 preavizarea sefilor Institutiilor Medico-Sanitare Publice Centre de Sanitate din raionul
Soroca, despre modificarea raporturilor de munci in legaturd cu optimizarea,
eficientizarea si asigurarea activititii institutiilor medicale de asistentd medicali primar3
in vederea cresterii accesului populatiei la servicii medicale de calitate sl pentru
imbunétitirea indicatorilor de sanitate a populatiei, incepand cu data de 01 august 2026,
cu asigurarea tuturor garantiilor stipulate in Codul Muncii al Republicii Moldova
nr.154/2003, cu modificirile ulterioare;

5.2 instituirea comisiei de transmitere, aprobarea Contractului de fuzionare, Actului de
transmitere precum si semnarea altor acte aferente procedurii de reorganizare;

5.3 inifierea procedurii de constituire a Consiliului de Administratie, publicarea invitatiei de
aplicare pentru functia de membry — reprezentant al diasporei, informatiei cu privire la
conditiile, crearea comisiei de selectare, precum gi alte actiuni, conform legislatiei.

5.4 stabilirea salariului de functie personalului de conducere conform Hotérarea Guvernului
nr.837/2016 pentru aprobarea Regulamentului privind salarizarea angajatilor din
Institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurdrilor obligatorii de
asistentd medicali.

6. Se solicitd Ministerului Sénatatii al Republicii Moldova si accepte propunerile si s aprobe
modificérile respective in Nomenclatorul prestatorilor de servicii medicale de asistentd
medicald primara.

7. Sursa de finantare pentru realizarea prezentei decizii sunt mijloace financiare aprobate pentru
fiecare Institutie Medico Sanitars Publici in parte.

8. Se abroga Regulamentele de organizare si functionare al Institutiilor Medico-Sanitare Publice
Centrul de Sanitate Soroca, Centrul de Sanstate Bédiceni, Centrul de Sanatate Cainarij Vechi,
Centrul de Sanitate Parcani, Centrul de Sanitate Racovat, Centrul de Sinitate Slobozia-
Cremene, Centrul de Sanitate Vasilcau, Centrul de Sanatate Védeni aprobate prin Decizia
Consiliului Raional Soroca nr. 20/04 din 26 octombrie 2017, Institutiei Medico-Sanitare




Publice Centrul de Sanitate Nimereuca ,,Veaceslay Gonta” aprobat prin Decizia Consiliului
Raional Soroca nr. 03/15 din 23 martie 2023, la data inregistrarii Regulamentului nou a
Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanitate Soroca la Agentia Servicii Publice.

9. Se accepti transmiterea cu titlu gratuit din proprietatea Institutiilor Medico-Sanitare Publice
Centrul de Sanatate Badiceni, Centrul de Sinitate Céinarii Vechi, Centrul de Séanitate
Nimereuca ,,Veaceslay Gonta”, Centrul de Sanitate Parcani, Centrul de Sanitate Racovit,
Centrul de Sanitate Slobozia-Cremene, Centrul de Sanatate Vasilcau, Centrul de Sénatate
Vadeni in proprietatea Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanatate Soroca a
automobilelor, incepind cu 01 octombrie 2026, conform anexe nr.6.

10. Se imputerniceste dna Mazur Natalia, sefa Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de
Sanitate Soroca, cu dreptul la prima semniturs si aplicarea gtampilei pe toate actele oficiale
ale institutiei (bancare, financiare, juridice, administrative), sa perfecteze actele institutiei
conform cerintelor inregistrarii de stat la Agentia Servicii Publice, precum si procedurilor
prevazute 1in Legea nr.220/2007privind inregistrarea de stat a persoanelor juridice si a
intreprinzatorilor individuali.

11. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale si se
aduce la cunostinti publica prin plasarea pe pagina web a Consiliului raional.

12. Decizia in cauzi poate fi contestati cu cererea prealabild adresatd Consiliului Raional Soroca,

cu  sediul in mun.Soroca, str. Stefan cel Mare, 5, in termen de 30 de zile, conform prevederilor
Codului administrativ al Republicii Moldova,

atalia Mazur, sefi a IMSP CS Soroca

ela Gherega, sefi a Serviciului Asistents Juridica

na Marii, Secretard a Consiliului Raional Soroca

plina Cebotari, sefa interimard a Serviciului Resurse Umane

iceslav Rusnac, Presedinte al Raionului Soroca

t Bordianu, Vicepresedints a Raionului Soroca

e Tanase, Vicepresedinte al Rajonului Soroca



Anexa nr.1
la Decizia Consiliului Raional Soroca
nr.3/__din__ iulie 2026

CONTRACT DE FUZIUNE
prin absorbtie

»01” septembrie 2026 mun. Soroca

Institutia Medico Sanitara Publics Centrul de Sanitate Bédiceni, IDNO
1012607004225, cu sediul in r.Soroca, satul Bidiceni, in persoana administratorului
Purici Natalia;

Institutia Medico Sanitard Publici Centrul de Séndtate Cdinarii-Vechi, IDNO
1012607004214, cu sediul in r.Soroca, satul Céinarii-Vechi, in persoana
administratorului Pasa Veronica,

Institutia Medico Sanitara Publicd Centrul de Sinitate Nimereuca ,,Veaceslav
Gonta”, IDNO 1012607004177 cu sediul in r.Soroca, satul Nimereuca, in persoana
administratorului Sirghi Ton;

Institutia Medico Sanitard Publici Centrul de Sanatate Parcani, IDNO
1012607004166, cu sediul in r.Soroca, satul Parcani, in persoana administratorului
Procop Liliana;

Institutia Medico Sanitard Publici Centrul de Sanitate Racovat, IDNO

1013607002826, cu sediul in r.Soroca, satul Racovat, in persoana administratorului
Andries Maria;

Institutia Medico Sanitard Publici Centrul de Sanatate Slobozia Cremene, IDNO
1012607004155, cu sediul in r.Soroca, satul Slobozia Cremene, in persoana
administratorului Sochirca Angela;

Institutia Medico Sanitard Publici Centrul de Sanatate Vasilciu, IDNO
1012607004188, cu sediul in r.Soroca, satul Vasilcau, in persoana administratorului
Todirean Diana,

Institutia Medico Sanitard Publici Centrul de Sanatate Vadeni, IDNO
1012607004199, cu sediul in r.Soroca, satul Videni, in persoana administratorului
Verbitchi Elena,

care actioneaza in baza Regulamentelor de organizare si functionare al Institutiilor
Medico-Sanitare Publice, aprobate prin Deciziile Consiliului Raional Soroca nr.20/04 din
26 octombrie 2017, Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanitate Nimereuca




»veaceslav Gonta” aprobat prin Deciziile Consiliului Raional Soroca nr. 03/15 din 23
martie 2023, denumite in continuare institutiile absorbite, si

Institutia Medico Sanitard Publici Centrul de Sanatate Soroca, IDNO
1007607008571, cu sediul in mun.Soroca, str. Mihaj Eminescu, 16, in persoana
administratorului Natalia Mazur, care actioneazi in baza Regulamentului de organizare
$i functionare al Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanitate Soroca, aprobat
prin Deciziei Consiliului Raional Soroca nr.20/04 din 26 octombrie 2017, denumiti in
continuare institutie absorbanti, au convenit asupra incheierii prezentului contract
privind urnitoarele:

I Obiectul contractului

1.1. Reiesind din unitatea obiectivelor, in scopul optimizarii si asigurarii activitatii
institutiilor medicale de asistentd medicala primari in vederea cresterii accesului populatiei
la serviciile medicale de calitate si pentru imbunititirea indicatorilor de sdndtate a
populatiei se reorganizeazi prin absorbtia Institutiile Medico-Sanitare Publice Centrul de
Sandtate Badiceni, Centrul de Séndtate Ciinarii Vechi, Centrul de Sinitate Nimereuca
»Veaceslay Gonta”, Centrul de Sinatate Parcani, Centrul de Sinitate Racovit, Centrul de
Séndtate Slobozia-Cremene, Centrul de Séndtate Vasilcau, Centrul de Sanitate Vadeni, de
catre Institutia Medico Sanitars Publici Centrul de Sanatate Soroca, cu transmiterea tuturor
drepturilor si obligatiilor institutiei absorbante.

1.2. Piartile executi impreund toate actiunile $i procedurile previzute de legislatia in
vigoare, precum si de documentele de constituire, actiuni necesare pentru inféptuirea
reorganizdrii prin absorbie.

II. Patrimoniu
2.1. Patrimoniul Institutiilor Medico-Sanitare Publice:
2.1.1 Centrul de Sanatate Centrul de Sanitate Badiceni la data de 01.09.2026, conform
evaludrii, este estimat la suma de __ lei.Sold de bani ___lej;
2.1.2 Centrul de Sanitate Céinarii Vechi la data de 01.09.2026, conform evaludrii, estc
estimat lasumade  lei. Sold de bani - -
2.1.3 Centrul de S#nitate Nimereuca ,,Veaceslav Gonta” la data de 01.09.2026, conform
evaludrii, este estimat la suma de __lei. Sold de bani e
2.1.4 Centrul de Sanitate Parcani la data de 01.09.2026, conform evaludrii, este estimat la
sumade _ lei. Sold de bani e
2.1.5 Centrul de Sanitate Racovit la data de 0 1.09.2026, conform evaludrii, este estimat la
sumade _ lei. Sold de bani _ lei;
2.1.6 Centrul de Sinitate Slobozia-Cremene la data de 01.09.2026, conform evaludrii, este
estimat la sumade _ lei. Sold de bani . let;
2.1.7 Centrul de Sianitate Vasilcéu la data de 01 .09.2026, conform evaludrii, este estimat
la suma de _ lei. Sold de bani _ lei;
2.1.8 Centrul de Sanitate Vadeni la data de 01.09.2026, conform evaludrii, este estimat la
sumade _ lei. Sold de bani _ lei;




2.2 Datoriile Institutiilor Medico-Sanitare Publice:

2.2.1 Centrul de Sanitate Centrul de Séndtate Badiceni datoriile pe termen scurt, mediu si
lung la data de 01.09.2026, constituie _ lei;

2.2.2 Centrul de Sandtate Ciinarii Vechi datoriile pe termen scurt, mediu si lung la data
de 01.09.2026, constituie _ lei;

2.2.3 Centrul de Sanitate Nimereuca »Veaceslav Gonta” datoriile pe termen scurt, mediu
si lung la data de 01 .09.2026, constituie ~ led;

2.24 Centrul de Sanitate Parcanj datoriile pe termen scurt, mediu si lung la data de
01.09.2026, constituie _ lei;

2.2.5 Centrul de Sanitate Racovit datoriile pe termen scurt, mediu si lung la data de
01.09.2026, constituie _ lei;

2.2.6 Centrul de Sanitate Slobozia-Cremene datoriile pe termen scurt, mediu si lung la
data de 01.09.2026, constituie _ lei;
2.2.7 Centrul de Sinitate Vasilcau datoriile pe termen scurt, mediu si lung la data de
01.09.2026, constituie _ e

2.2.8 Centrul de Sanitate Videni datoriile pe termen scurt, mediu si lung la data de
01.09.2026, constituie _ et

Patrimoniul Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de sanitate Soroca, la data de
01.09.2026, conform evaluarii este estimat la suma de lei.

Datoriile Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanatate Soroca pe termen scurt,
mediu si lung la data de 01.09.2026, constituie kel
2.3 Institutia absorbants, in urma absorbtiei a Institutiilor Medico-Sanitare Publice Centrul
de Sanatate Badiceni, Centrul de Sénétate Cainarii Vechi, Centrul de Séndtate Nimereuca
»veaceslav Gonta”, Centrul de S#nitate Parcani, Centrul de S#nitate Racovat, Centrul de
Sénatate Slobozia-Cremene, Centrul de Sanatate Vasilciu, Centrul de Séndatate Vadeni, isi
va pastra numdrul unic de identificare, denumirea si adresa juridica.

III.  Conditiile fuziunii
3.1. Drepturile si obligatiile persoanei absorbite trec la persoana absorbanti in conformitate
cu actul de transmitere.
3.2. De la data inregistrarii fuziunii, patrimoniul persoanei absorbite trece la persoana
absorbanti.
3.3. De a prezenta la organul inregistririi de stat actele necesare pentru inregistrarea
fuziunii institutiilor, precum si inregistrarea modificirilor in documentele de constituire a
persoanei juridice absorbante.

IV.  Drepturile si obligatiile pirtilor
4.1. Partile se obligd si depuna eforturi maxime pentru inféptuirea procedurii de fuziune
in strictd corespundere cu prevederile legislatiei si aducerea ei la bun sfarsit in termene cat
mai restrinse.
4.2. Partile au dreptul:




a) sa solicite orice informatie ce {ine de procedura reorganizirii si si ia cunostintd cu
materialele, proiectele de documente pe toatd durata de derulare a procesului de
reorganizare;
b) sa efectueze orice alte acte ce tin de realizarea nemijlocita a procedurii de reorganizare,
in strictd conformitate cu legislatia in vigoare a Republicii Moldova;
¢) sa faca cunostinti cu rezultatele inventarierii, evaludrii bunurilor si valorilor societtii;
d) precum si altele.
4.3. Partile sunt obligate:
a) sd asigure controlul asupra desfagurarii procedurii de reorganizare;
b) séd asigure inregistrarea de stat a rezultatelor procesului de reorganizare si a modificarilor
si completarilor documentelor de constituire in corespundere cu legislatia in vigoare a
Republicii Moldova.
V. Succesiunea de drept
3.1. Dupa incheierea procedurii de reorganizare, persoana absorbanti devine succesor de
drept in privinta tuturor drepturilor si obligatiilor fati de toti debitorii si creditorii persoanei
absorbite.
S5.2. Reorganizarea se considerd incheiati din momentul inregistrarii modificarilor in
documentele de constituire a institutiei absorbante si radierea din Registrul de stat a
societétii absorbite.
VI. Dispozitii finale
6.1. Contractul igi inceteazi actiunea in cazurile stabilite de legislatia in vigoare.
6.2. Prezentul contact este intocmit in 11 (unsprezece) exemplare, fiecare avand aceeasi
forta juridica.
6.3. Prezentul contact intrd in vigoare din data semndrii lui si este valabil pana la data
inregistrarii reorganizarii.
Au semnat:
IMSP Centrul de Sanitate Soroca

IMSP Centrul de Sanitate Bidiceni

IMSP Centrul de Sanitate Cainarii-Vechi

IMSP Centrul de Sanitate Nimereuca ,,Veaceslav Gonta”

IMSP Centrul de Sanitate Parcani

IMSP Centrul de Sanatate Racovit



IMSP Centrul de Sanatate Slobozia Cremene

IMSP Centrul de Sanatate Vasilciu

IMSP Centrul de Sanatate Videni

Sefa IMSP Centrul de Sénitate Soroca Natalia Mazur




Anexanr.2
la Decizia Consiliului Raional Soroca
nr.3/ _din ___ iulie 2026

APROBAT: INREGISTRAT:
Fondator Agentia Servicii Publice
Decizia nr.3/ Nr.

din___ iulie 2026 din

L.S. L.S.

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL INSTITUTIEI MEDICO-SANITARE PUBLICE
DE ASISTENTA MEDICALA PRIMARA

CENTRUL DE SANATATE SOROCA



7.

7.1.

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

. Prezentul Regulament de organizare si functionare al Institutiei Medico-Sanitare Publice de

asistentd medicald primard este elaborat in conformitate cu Legea ocrotirii sénétifii nr.
411/1995, Legea nr. 1585/1998 cu privire la asigurarea obligatorie de asistentd medicald, Legea
nr. 220/2007 privind inregistrarea de stat a persoanelor juridice i a intreprinzitorilor
individuali, Codul civil al Republicii Moldova nr. 1107/2002, precum si alte acte normative in
domeniu.

. Regulamentul stabileste misiunea, obiectivele, atributiile, modul de organizare si functionare a

Institutiei Medico-Sanitare Publice de asistentd medicald primard IMSP Centrul de Sénétate.

. Denumirea completd a institutiei este: Institutia Medico-Sanitard Publicd Centrul de Sanatate

Soroca.

. Denumirea prescurtatd a institutiei medico-sanitare publice este: IMSP Centrul de Sénatate

Soroca.

. Durata de activitate a Institutiei Medico-Sanitard Publice Centrul de Sénitate Soroca este

nelimitata in timp.

. Institutia Medico-Sanitara Publicd Centrul de Sénétate Soroca activeaza pe teritoriul Republicii

Moldova cu sediul la urmétoarea adresa juridica: mun.Soroca str. Mihai Eminescu nr.16.
Institutia Medico-Sanitara Publicd Centrul de Sanitate Soroca:

este persoana juridicd, care presteaza servicii de asistentd medicald primaré de nivel raional
si asigurd asistentd medicald din momentul inregistrarii la Agentia Servicii Publice a
Regulamentului de organizare si functionare;

7.2. include, in componenta sa, subdiviziuni structurale (Oficii ale Medicilor de Familie, Oficii

8.

8.1.

de Sénatate, incluse in Nomenclatorul prestatorilor de servicii de asistentd medicald primari,
aprobat prin Ordinul Ministerului Sanatatii.

Institutia Medico-Sanitard Publica Centrul de Sanitate Soroca:

beneficiaza de toate drepturile ce rezulti din calitatea de persoand juridicd de drept public,

dispune de stampild, formular cu sigld si antet, gestioneazd mijloacele financiare de care
dispune;

8.2.1si desfagoard activitatea pe principiul autonomiei financiare si al non-profitului, in

conformitate cu actele normative si prezentul Regulament.
Mijloacele financiare ale IMSP Centrul de Sanatate Soroca provin din:

. contracte de acordare a asistentei medicale (de prestare a serviciilor medicale) incheiate cu
Compania Nationald de Asigurari in Medicina (in continuare — CNAM);

9.2. investitii ale Fondatorului;

9.3.

contracte incheiate cu autoritdti de s#ndtate publicd si/sau institufii publice pentru
implementarea programelor nationale de sdnatate;

9.4. contracte incheiate cu terti pentru prestarea serviciilor de asistentd medicald primara;

9.5.

plata directd de la persoane, pentru serviciile contra platd in afara Programului unic de
asigurdri obligatorii de asistentd medicald si a Normelor metodologice de aplicare a
Programului unic de asigurdri obligatorii de asistentd medicald, precum si de la persoanele
care nu sunt in lista medicilor de familie a institutiei;

9.6. donatii $1 sponsorizari;



9.7. din contul proiectelor cu finantare externd pentru investitii in infrastructurd, in vederea
reconstructiei, reabilitarii, dotérii cu dispozitive medicale pentru desfasurarea activitatii de
acordare a asistentei medicale primare;

9.8. contracte Incheiate cu societdti de asigurari private de sanatate;

9.9. alte surse, in conformitate cu cadrul legal.

10. In exercitarea atributiilor sale, Institutia Medico-Sanitard Publicd Centrul de Sanitate Soroca
colaboreaza cu alti prestatori de servicii medicale din tard/de peste hotare, cu ONG-uri,
asociatii, societati si alte organizatii implicate in domeniul ocrotirii sanatatii populatiei.

1T Ordinele si dispozitiile Ministerului Sénatétii, in domeniile ce tin de atributiile acestuia ca
organ central de specialitate, sunt obligatorii pentru implementare.

12.

Capitolul II
MISIUNEA, OBIECTIVELE, ATRIBUTIILE

Misiunea IMSP Centrul de Sandtate Soroca constd in ameliorarea sdndtatii populatiei prin
acordarea serviciilor de asistentd medicald primard de calitate, integrate, centrate pe
persoand, accesibile si echitabile, bazate pe principiul medicinii de familie, cu accent
prioritar pe promovarea sdnatitii si masurile de prevenire, profilaxie gi depistarea precoce a
maladiilor, tratament, monitorizare, reabilitare la nivelul asistentei medicale primare,
asigurand continuitatea asistentei medicale si mentinerea sdnétitii persoanelor inscrise pe
lista medicilor de familie din institutie.

13. IMSP Centrul de Sanatate Soroca are urmétoarele obiective:

13.1.

1352

13.3.

13.4.

acordarea asistentei medicale primare sigure si calitative populatiei deservite, fara
discriminare pe criterii de nationalitate, varsta, sex, rasd, convingeri politice sau religioase,
etnie, orientare sexuald, origine sociald, dizabilitate;

imbundtatirea calitatii serviciilor medicale prin sporirea nivelului profesional si tehnologic,
orientat cétre asigurarea securitatii/sigurantei pacientului si respectarea drepturilor acestuia;
asigurarea continuitatii i succesivititii procesului curativ-diagnostic prin colaborare cu alti
prestatori de servicii medicale;

ameliorarea indicatorilor de sanatate prin realizarea masurilor de profilaxie, tratamentul
maladiilor, activititi de supraveghere si reabilitare a pacientilor, conform normelor stabilite,
in conditii de ambulator si la domiciliu, precum si mobilizarea comunitétii pentru adoptarea
unui mod de viatd sanétos.

14. Pentru realizarea misiunii §i a obiectivelor, Institutia Medico-Sanitard Publicd Centrul de

14.1.

14.2.

14.3.
14.4.

Séndtate Soroca are urmétoarele atributii:

planificarea serviciilor de asistentd medicald primars, conform prioritatilor si necesitatilor
populatiei teritoriului deservit;

prestarea serviciilor de asistentd medicala primard in cadrul asigurérii obligatorii de asistentd
medicald, conform contractelor de prestare a serviciilor medicale incheiate cu CNAM,
inclusiv prescrierea medicamentelor si dispozitivelor medicale compensate sau procurate din
surse centralizate;

respectarea liberei alegeri a medicului de familie si inregistrarea pe lista acestuia;
organizarea masurilor de profilaxie, investigatii si tratament, masurilor de supraveghere si
reabilitare a pacientilor la nivelul asistentei medicale primare si la domiciliu, conform actelor



normative de standardizare a serviciilor de sanétate (ghiduri practice, protocoale clinice,
standarde medicale, algoritmi de conduiti);

14.5. mobilizarea comunitétii pentru sustinerea modului sindtos de viata si reducerea actiunii
factorilor de risc, pentru motivarea schimbarii comportamentului persoanei §i prevenirea
bolilor cronice netransmisibile, inclusiv:

14.5.1. organizarea activitafilor de depistare precoce, screening si management integrat al bolilor
cronice, n conformitate cu actele normative si programele nationale de sanatate;

14.5.2. asigurarea colabordrii intersectoriale cu serviciile sociale, educationale si alte servicii
relevante pentru persoancle si familiile aflate in situatii de vulnerabilitate;

14.5.3. utilizarca sistemelor informationale medicale si a solutiilor digitale interoperabile in scopul
imbunatéatirii accesului, continuitétii, monitorizarii §i calitatii serviciilor medicale;

14.6. informarea pacientului sau reprezentantului legal al acestuia despre starea sanatatii si
obtinerea consimtdméntului privind serviciul medical;

14.7. procurarea medicamentelor, dispozitivelor medicale si a altor bunuri necesare pentru
prestarea serviciilor medicale, cu respectarea procedurilor de achizitii §i prevederilor
prezentului Regulament;

14.8. aprovizionarea cu materiale de curdtenie si dezinfectie necesare desfasurdrii activitatii
institutiei, In conditii optime pentru prevenirea si controlul infectiilor asociate asistentei
medicale;

14.9. asigurarea managementului calitdtii serviciilor medicale si sigurantei pacientului prin
implementarea tehnologiilor informationale, a actelor normative de standardizare a
serviciilor de s#ndtate, gestionarea riscurilor, realizarea auditului medical intern,
monitorizarea continud a performantei serviciilor, evaluarea gradului de satisfactie a
beneficiarilor serviciilor medicale/pacientilor gi angajatilor:

14.10. efectuarea tuturor consultatiilor, investigatiilor de laborator si instrumentale (servicii
medicale paraclinice) in volum deplin, conform nivelului atribuit, iar in cazul cénd
prestatorul de servicii medicale nu dispune de aceste capacitéti, efectuarea acestora se
asigurd in temeiul contractelor bilaterale cu alti prestatori de servicii medicale, inclusiv cu
Agentia Nationald pentru Sanédtate Publicd (Centre de Sanétate Publicd), cheltuielile fiind
suportate si decontate de cétre institutia respectivd din bugetul contractat de cétre CNAM in
acest scop;

14.11. restituirea mijloacelor financiare achitate de cétre pacient pentru serviciile medicale
acoperite din Fondurile de Asigurari Obligatorii de Asistentd Medicald (in continuare —
FAOAM), la constatarea neconformitétii perceperii acestor plati;

14.12. acordarea primului ajutor oricdrei persoane aflate in stare critica, indiferent de statutul
asigurat sau neasigurat;

14.13. colectarea si gestionarea eficientd a datelor privind serviciile medicale prestate,
monitorizarea indicatorilor principali de sdnatate si de performant, inclusiv a celor privind
accesul, continuitatea, calitatea si satisfactia beneficiarilor, precum si prezentarea rapoartelor
statistice si informatiilor despre activitatea institutiei, in modul si termenele stabilite;

14.14. incheierea contractelor cu persoane terte si prestatori de servicii aferente activitétii de baza
(servicii energetice, comunale, pazd de stat etc.);

14.15. conlucrarea cu alti prestatori de servicii medicale in vederea asigurdrii continuitatii
serviciilor prestate, cu respectarea principiilor de etapizare a asistentei medicale;



14.16. schimbul de informatii, dupd caz, cu alte institutii medicale, referitor la starea sanatatii
pacientului, extrase din fisa medicald, rezultate de laborator si investigatii efectuate in
procesul acordarii asistentei medicale;

14.17. asigurarea prestérii ingrijirilor comunitare, la domiciliu si paliative;

14.18. planificarea si asigurarea accesului personalului medical la educatie medicald continua;

14.19. gestionarea bunurilor gi resurselor institutiei (inclusiv darea in locatiune, trecerea la
cheltuieli a vanzarea mijloacelor fixe gi vanzarea mijloacelor fixe neutilizate), cu acordul
Fondatorului;

14 20 efectuarea altor atributii permise de legislatie

15. Institutia Medico-Sanitard Publicd Centrul de Sanétate Soroca are urmétoarele drepturi:

15.1. prestarea serviciilor medicale in cadrul asigurarilor medicale facultative;

15.2. prestarea de servicii medicale contra platd, in corespundere cu costurile prevdzute in
Catalogul de tarife pentru serviciile medico-sanitare, dupd informarea pacientului despre
posibilitatea si modul de a beneficia de servicii acoperite de FAOAM, cu consemnarea
prestarii serviciilor medicale contra platd in documentatia medicalé;

15.3. organizarea si participarea la congrese, simpozioane, conferinte tematice, seminare si alte
evenimente stiintifice in domeniile de activitate;

15.4. sd beneficieze si de alte drepturi acordate institutiilor publice, in conformitate cu legislatia.

16. Institutia Medico-Sanitard Publicd Centrul de Sanitate de nivel raional are urmétoarele
atributii pentru intreg teritoriul administrativ:

16.1. monitorizarea si coordonarea acordérii asistentei medicale de cétre toate institutiile medicale
de asistentd medicald primard, indiferent de tipul de proprietate si forma juridicad de
organizare, din raionul/sectorul respectiv;

16.2. analiza activitédtii medicale a tuturor prestatorilor de asistentd medicald primara din teritoriul
administrativ, indiferent de tipul de proprietate si forma juridicd de organizare, inclusiv in
domeniul de management al calitatii serviciilor, prin audit medical extern, cu evaluarea
indicatorilor de calitate, accesibilitate si satisfactie a populatiei deservite;

16.3. acordarea suportului consultativ gi metodologic necesar in implementarea politicilor gi
programelor Ministerului S&natatii;

16.4. coordonarea activittilor de asistentd medicald primaré in urmétoarele domenii prioritare:

16.4.1. mentinerea sanétitii, prevenirea si profilaxia maladiilor;

16.4.2. prevenirea si controlul bolilor netransmisibile;

16.4.3. prevenirea si controlul bolilor transmisibile, inclusiv a tuberculozei;

16.4.4. séndtatea mamei i copilului;

16.4.5. s&ndtatea reproducerii si planificarea familiei;

16.4.6. sindtatea mintal3;

16.4.7. sanétatea tinerilor;

16.4.8. dupéd caz, servicii de interventii timpurii copiilor cu vérsta 0-5 ani, cu tulburiri de
dezvoltare, inclusiv cu dizabilitati sau risc de aparitie a acestora;

16.5. facilitarea colabordrii cu institutiile medicale din teritoriu administrativ care presteaza alte
tipuri de asistentd medicald, in vederea unei prestéri integrate a serviciilor;

16.6. acordarea suportului metodologic in asigurarea calititii si sigurantei serviciilor, inclusiv a
celor de laborator si diagnostic;

16.7. organizarea periodicd a sedintelor comune cu toti prestatorii de asistentd medicald primard
din raion/sector, intru examinarea priorititilor de sanétate publicd teritoriale, analiza






















































































