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Dlui Veaceslav RUSNAC,
Presedinte al raionului Soroca

Stimate Domnule Presedinte
Prin prezenta, solicitdm respectuos includerea in ordinea de zi la sedinta Consiliului Raional

Soroca, proiectul de decizie ,,Cu privire la reorganizarea a unor Institutii Medico Sanitare Publice
Centre de Sanitate”.

Cu respect,

Natalia Mazur
Sefa al IMSP CS Soroca
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proiect

REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
DECIZIE
nr.2/___ din aprilie 2026

Cu privire la reorganizarea a unor
Institutii Medico Sanitare Publice Centre de Sanatate

Consiliul Raional Soroca intrunit in sedinta ordinara,

Avind in vedere:

Expunerea de motive din Nota de fundamentare la proiectul de decizie Cu privire la reorganizarea a

unor Institutii Medico Sanitare Publice Centre de Sénatate, nr.24 din 27 martie 2026;

- Avizul Comisiilor consultative de specialitate;

In temeiul:

- art. 10, art. 118-125 din Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018;

- art. 204 - 213 din Codul Civil al Republicii Moldova nr. 1107/2002, cu modificarile ulterioare;

- art. 86, art. 88 din Codul Muncii al Republicii Moldova nr. 154/2003, cu modificarile ulterioare;

- art. 43 alin. (2) din Legea nr. 436/2006 privind administratia publicd locald, cu modificarile
ulterioare;

- Legii ocrotirii sanatatii nr.411/1995, cu modificérile ulterioare;

- Ordinul Ministerului Sanatatii al Republicii Moldova nr.925 din 15 octombrie 2025 Cu privire la
asistenta medicald primard, cu modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministerului Sanatatii al Republicii Moldova nr.809 din 17 septembrie 2025 Cu privire la
modificarea Ordinului nr.100 din 10 martie 2008, cu modificarile ulterioare;

DECIDE:

1. Se aproba reorganizarea prin fuzionare Institutiilor Medico Sanitare Publice Centrul de Sanatate
Badiceni, Centrul de Sanitate Cainarii Vechi, Centrul de Sanatate Nimereuca ,,Veaceslav
Gonta”, Centrul de Sanatate Parcani, Centrul de Sanétate Racovat, Centrul de Sdnatate Rudi ,,Jon
Vasilachi”, Centrul de Sanitate Slobozia-Cremene, Centrul de Sanitate Vasilcau, Centrul de
Sanatate Vadeni, Centrul de Sdnitate Visoca cu Institutia Medico Sanitara Publicd Centrul de
Séanitate Soroca.

2. Procesul de fuzionare a institutiilor mentionate la pct.1, se va efectua prin absorbtie si are ca efect
incetarea existentei Institutiilor Medico Sanitare Publice Centrul de Sanatate Badiceni, Centrul
de Sanatate Cainarii Vechi, Centrul de Sanatate Nimereuca ,,Veaceslav Gonta”, Centrul de
Sanatate Parcani, Centrul de Sanatate Racovat. Centrul de Sanatate Rudi ,Jon Vasilachi”,
Centrul de Sanatate Slobozia-Cremene, Centrul de Sandtate Vasilcdu, Centrul de Sanatate
Videni, Centrul de Sanatate Visoca ( in calitate de institutii absorbite) si trecerea integrald a
drepturilor si obligatiilor acestuia cétre Institutia Medico Sanitard Publicd Centrul de Sanatate

Soroca (in calitate de institutie absorbanta). CONSILIUL RAIONAL SOROCAI
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3. Sefii Institutiilor Medico Sanitare Publice Centrul de Sandtate Badiceni, Centrul de Séandatate
Cainarii Vechi, Centrul de Sanatate Nimereuca ,,Veaceslav Gonta”, Centrul de Sanatate Parcani,
Centrul de Sanatate Racovat, Centrul de Sanatate Rudi ,,Jon Vasilachi”, Centrul de Sanatate
Slobozia-Cremene, Centrul de Sanatate Vasilcdu, Centrul de Sanatate Vadeni, Centrul de
Sandtate Visoca, vor intreprinde actiunile ce se impun pentru:

a) personalul salariat din institutiile publice absorbite va fi transferat, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii, la institutia publicd absorbantd, asigurindu-se integrarea
acestora in cadrul institutiilor respective. In cazul imposibilitatii transferului unor salariati,
disponibilizarea se va efectua in conformitate cu legislatia muncii. Cheltuielile de
disponibilizare a personalului vor fi asigurate din contul si in limitele mijloacelor financiare
ale institutiilor reorganizate (absorbite);

b) informarea in scris a creditorilor si publicarea in Monitorul Oficial al Republicii Moldova a
avizului privind fuziunea si pe pagina web oficiala a organului inregistrérii de stat a avizului
privind reorganizarea;

c) asigurarea inregistrarii fuziunii atat la Agentia Servicii Publice cat si la Ministerul Sanatatii
al Republicii Moldova;

4. Se aproba:

4.1 Contractul de fuziune-model, conform anexei nr.1;

4.2 Regulamentul de organizare si functionare al Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de
Sandtate Soroca, conform anexei nr.2;

4.3 Se aproba organigrama si statele de personal ale Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul
de Sanatate Soroca, conform anexelor nr.3, nr.4 si nr.5.

5. Se numeste in functie de vicedirector medical al Institutiei Medico Sanitare Publice Centrul de
Sandtate Soroca dna Perciun Mariana.

6. Se deleagé dlui Veaceslav Rusnac, Presedinte al Raionului Soroca imputerniciri pentru:

5.1 preavizarea sefilor Institutiillor Medico Sanitare Publice Centre de Sanatate din raionul
Soroca, despre modificarea raporturilor de munca in legdturd cu optimizarea, eficientizarea
sl asigurarea activitatii institutiilor medicale de asistentd medicala primard in vederea
cresterii accesului populatiei la servicii medicale de calitate si pentru imbunatatirea
indicatorilor de sénatate a populatiei, incepand cu data de 30 aprilie 2026, cu asigurarea
tuturor garantiilor stipulate in Codul Muncii al Republicii Moldova nr.154/2003, cu
modificarile ulterioare;

5.2 instituirea comisiei de transmitere, aprobarea Contractului de fuzionare, Actului de
transmitere precum si semnarea altor acte aferente procedurii de reorganizare;

5.3 stabilirea salariului de functie personalului de conducere conform modificérilor operate in
Hotdrarea Guvernului nr.837/2016 pentru aprobarea Regulamentului privind salarizarea
angajatilor din institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurérilor
obligatorii de asistentd medicala, precum si alte imputerniciri in vederea bunei functiondri a
institutiei.

7. Se solicitd Ministerului Sanatatii al Republicii Moldova sd accepte propunerile si sa aprobe
modificarile respective in Nomenclatorul Institutiilor Medico Sanitare Publice.

8. Sursa de finantare pentru realizarea prezentei decizii sunt mijloace financiare aprobate pentru
fiecare Institutie Medico Sanitard Publica in parte.

9. Se abrogd Regulamentele de organizare si functionare al Institutiilor Medico-Sanitare Publice
Centrul de Sanatate Soroca, Centrul de Sanatate Badiceni, Centrul de Sanatate Cainarii Vechi,
Centrul de Sanatate Parcani, Centrul de Sanatate Racovat, Centrul de Sandtate Slobozia-



10.

11.

Elal

Avi

Coor

Cremene, Centrul de Sanatate Vasilcau, Centrul de Sanatate Vadeni, Centrul de Sanéitate Visoca
aprobate prin Decizia Consiliului Raional Soroca nr. 20/04 din 26 octombrie 2017, Institutiei
Medico-Sanitare Publice Centrul de Sdnatate Rudi ,Jon Vasilachi” aprobat prin Decizia
Consiliului Raional Soroca nr.3/6 din 13 mai 2021, Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul
de Sanatate Nimereuca ,,Veaceslav Gonta” aprobat prin Decizia Consiliului Raional Soroca nr.
03/15 din 23 martie 2023, la data inregistrédrii Regulamentului nou a Institutiei Medico Sanitare
Publice Centrul de Sénétate Soroca la Agentia Servicii Publice.

Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale si se
aduce la cunostinta publica prin plasarea pe pagina web a Consiliului raional.

Decizia in cauzi poate fi contestata cu cererea prealabild adresatd Consiliului Raional Soroca, cu
sediul in mun.Soroca, str.Stefan cel Mare. 5, in termen de 30 de zile, conform prevederilor
Codului administrativ al Republicii Moldova.

atalia Mazur, sefd a IMSP CS Soroca

iela Gherega, sefd a Serviciului Asistentd Juridica

na Miarii, Secretard a Consiliului Raional Soroca

'olina Cebotari, sefa interimard a Serviciului Resurse Umane

aceslav Rusnac, Presedinte al Raionului Soroca

la Bordianu, Vicepresedinta a Raionului Soroca

ie Ténase, Vicepresedinte al Raionului Soroca



Anexa nr.1
la Decizia Consiliului Raional Soroca
nr.2/ din __ aprilie 2026

CONTRACT DE FUZIUNE
prin absorbtie

»01” iunie 2026 mun. Soroca

Institutia Medico Sanitard Publicd Centrul de Séandtate Badiceni, IDNO
1012607004225, cu sediul in r.Soroca, satul Badiceni, in persoana administratorului Purici
Natalia;

Institutia Medico Sanitard Publicd Centrul de Sandtate Cainarii-Vechi, IDNO
1012607004214, cu sediul in r.Soroca, satul Cainarii-Vechi, in persoana administratorului
Pasa Veronica,

Institutia Medico Sanitard Publicd Centrul de Sanitate Nimereuca ,,Veaceslav
Gonta”, IDNO 1012607004177 cu sediul in r.Soroca, satul Nimereuca, in persoana
administratorului Sirghi lon;

Institutia Medico Sanitard Publicd Centrul de Sanatate Parcani, IDNO
1012607004166, cu sediul in r.Soroca, satul Parcani, in persoana administratorului Procop
Liliana;

Institutia Medico Sanitard Publicd Centrul de Sanatate Racovat, IDNO
1013607002826, cu sediul in r.Soroca, satul Racovat, in persoana administratorului Andries
Maria;

Institutia Medico Sanitard Publica Centrul de Sanatate Rudi ,,Jon Vasilachi”, IDNO
1010607000784, cu sediul in r.Soroca, satul Rudi, in persoana administratorului Vasilachi
Luminita;

Institutia Medico Sanitard Publicd Centrul de Séanatate Slobozia Cremene, IDNO
1012607004155, cu sediul in r.Soroca, satul Slobozia Cremene, in persoana
administratorului Sochircd Angela;

Institutia Medico Sanitard Publicd Centrul de Sandtate Vasilcau, IDNO
1012607004188, cu sediul in r.Soroca, satul Vasilcdu, in persoana administratorului
Todirean Diana,



Institutia Medico Sanitard Publicd Centrul de Sanatate Vadeni, IDNO
1012607004199, cu sediul in r.Soroca. satul Vadeni, in persoana administratorului Verbitchi
Elena,

Institutia Medico Sanitarda Publicd Centrul de Séanatate Visoca, IDNO
1010607003501, cu sediul in r.Soroca, satul Visoca, in persoana administratorului Todirean
Diana,

care actioneazd in baza Regulamentelor de organizare si functionare al Institutiilor
Medico-Sanitare Publice, aprobate prin Deciziile Consiliului Raional Soroca nr.20/04 din
26 octombrie 2017, Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sandtate Rudi ,Jlon
Vasilachi” aprobat prin Deciziile Consiliului Raional Soroca nr.3/6 din 13 mai 2021,
Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanatate Nimereuca ,Veaceslav Gonta”
aprobat prin Deciziile Consiliului Raional Soroca nr. 03/15 din 23 martie 2023, denumite in
continuare institutiile absorbite, si

Institutia Medico Sanitara Publicz Centrul de Sanatate Soroca, IDNO
1007607008571, cu sediul in mun.Soroca, str. Mihai Eminescu, 16, in persoana
administratorului Natalia Mazur, care actioneaza in baza Regulamentului de organizare si
functionare al Institutiei Medico Sanitare Publice Centrul de Sanitate Soroca, aprobat prin
Deciziei Consiliului Raiona! Soroca nr.20/04 din 26 octombrie 2017, denumita in continuare
institutie absorbantd, au convenit asupra incheierii prezentului contract privind
urmatoarele:

L Obiectul contractului

1.1. Reiesind din unitatea cbiectivelor, in scopul optimizarii si asigurdrii activitatii institutiilor
medicale de asistentd medicala primara in vederea cresterii accesului populatiei la serviciile
medicale de calitate si pentru imbunititirea indicatorilor de sdnidtate a populatiei se
reorganizeazd prin absorbtia Institutiile Medico Sanitare Publice Centrul de Sanitate
Badiceni, Centrul de Sanatate Cainarii Vechi, Centrul de Sanatate Nimereuca ,,Veaceslav
Gonta”, Centrul de S&nétats Parcani, Centrul de Sanatate Racovit, Centrul de Sanatate Rudi
wlon Vasilachi”, Centrul de Sinitate Slobozia-Cremene., Centrul de Sanitate Vasilcdu,
Centrul de Sanatate Vadeni, Centrul de Sandtate Visoca, de cétre Institutia Medico Sanitara
Publicd Centrul de S&ndtate Soroca, cu transmiterea tuturor drepturilor si obligatiilor
institutiei absorbante.

1.2. Partile executd impreunZ toate actiunile si procedurile prevazute de legislatia in vigoare,
precum si de documentele de constituire, actiuni necesare pentru inféptuirea reorganizarii prin
absorbtie.

1. Patrimoniu
2.1. Patrimoniul Institutiilor Medico Sanitare Publice:
2.1.1 Centrul de Sanatate Centrul de Sanitate Badiceni la data de 01.06.2026, conform
evaludrii, este estimat lasumade  lei. Sold de bani ___lei;



2.1.2 Centrul de Sanatate Cainarii Vechi la data de 01.06.2026, conform evaludrii, este estimat
lasumade  lei. Soldde bani ___lei:

2.1.3 Centrul de Sanatate Nimereuca ,,Veaceslav Gonta” la data de 01.06.2026, conform
evaludrii, este estimat la suma de lei. Sold de bani __ lei;

2.1.4 Centrul de Sanitate Parcani la data de 01.06.2026, conform evaludrii, este estimat la
sumade  lei. Sold de bani _ lei;

2.1.5 Centrul de Sandtate Racovit la data de 01.06.2026, conform evaludrii, este estimat la
sumade  lei. Sold de bani ___ lei:

2.1.6 Centrul de Sanitate Rudi ,,Jon Vasilachi” la data de 01.06.2026, conform evaluarii, este

estimat la suma de lei. Sold de bani ___ lei:
2.1.7 Centrul de Sanitate Slobozia-Cremene la data de 01.06.2026, conform evaludrii, este
estimat la suma de lei. Sold de bani __ lei;

2.1.8 Centrul de Sanéatate Vasilcau la data de 01.06.2026, conform evaluérii, este estimat la
suma de lei. Sold de bani ___ lei;
2.1.9 Centrul de Sanatate Videni la data de 01.06.2026, conform evaludrii, este estimat la

suma de lel SCI\J \L. udlu o }Cii
2.1.10 Centrul de Séanatate Visoca Centrul de Sanitate la data de 01.06.2026, conform
evaludrii, este estimat la suma de let. Sold de bani ___ lei.

2.2 Datoriile Institutiilor Medico Sanitare Publice:

2.2.1 Centrul de Sénétate Centrul de Séanatate Badiceni datoriile pe termen scurt, mediu si
lung la data de 01.06.2026, constituie  lei;
2.2.2 Centrul de Sanatate CZinarii Vechi datoriile pe termen scurt, mediu si lung la data de
01.06.2026, constituie _ lei:
2.2.3 Centrul de Sanitate Nimereuca ,,Vcaceslav Gonta” datoriile pe termen scurt, mediu si
lung la data de 01.06.2026, constituie  lei:
2.2.4 Centrul de Sénitate Parcani datoriile pe termen scurt, mediu si lung la data de
01.06.2026, constituic  lei;
2.2.5 Centrul de Sanatate Racovdt datoriile pe termen scurt, mediu si lung la data de
01.06.2026, constituie  lei;
2.2.6 Centrul de Sanitate Rudi ,,Jon Vasilachi” datoriile pe termen scurt, mediu si lung la
data de 01.06.2026, censtituie  lei:
2.2.7 Centrul de Sanitate Slobozia-Cremene datoriile pe termen scurt, mediu si lung la data
de 01.06.2026, constituie  lei;
2.2.8 Centrul de Sanatate Vasilcdu datoriile pe termen scurt, mediu si lung la data de
01.06.2026, constituic  lei;
2.2.9 Centrul de Sénatate Viadeni datoriile pe termen scurt, mediu si lung la data de
01.06.2026, constituic  lei;

2.2.10 Centrul de Sanétate Visoca Centrul de Sanédtate datoriile pe termen scurt, mediu si
lung la data de 01.06.2026, constituie  lei;
Patrimoniul Institutiei Medico Sanitare Publice Centrul de sanitate Soroca, la data de
01.06.2026, conform evaludrii este estimat la suma de lei.



Datoriile Institutiei Medico Sanitare Publice Centrul de Sanatate Soroca pe termen scurt,
mediu si lung la data de 01.06.2026, constituie lel.

2.3 Institutia absorbanta, in urma absorbtiei a Institutiilor Medico Sanitare Publice Centrul de
Sandtate Badiceni, Centrul de Sanitate Cainarii Vechi, Centrul de Sanatate Nimereuca
»veaceslav Gonta”, Centrul de Sanéatate Parcani, Centrul de Sanéitate Racovit, Centrul de
Sanitate Rudi ,,Jon Vasilachi”, Centrul de Sanatate Slobozia-Cremene, Centrul de Sanitate
Vasilcdu, Centrul de Sanitate Videni, Centrul de Sanatate Visoca, isi va pastra numarul unic
de identificare, denumirea si adresa juridica.

IIl.  Conditiile fuziunii
3.1. Drepturile si obligajiile persoanei absorbite trec la persoana absorbant3 in conformitate
cu actul de transmitere.
3.2. De la data inregistrérii fuziunii, patrimoniul persoanei absorbite trece la persoana
absorbanta.
3.3. De a prezenta la organul inregistrarii de stut actele necesare pentru inregistrarea fuziunii
institutiilor, precum g: inregistrarea mod.ficérilor in documentele de constituire a persoanei
juridice absorbante.

IV. Drepturile si obligatiile partilor
4.1. Partile se obligd sd depund eforturi maxime pentru infiptuirea procedurii de fuziune in
strictd corespundere cu prevederile legislatie! i aducerea ei la bun sfarsit in termene cat mai
restranse.
4.2. Partile au dreptul:
a) sd solicite orice informatie ce tine de procedura reorganizirii $i sd ia cunostinti cu
materialele, proiectele de documente pe toatd durata de derulare a procesului de reorganizare;
b) sd efectueze orice alte acte ce {in de realizarca nemijlocitd a procedurii de reorganizare, in
strictd conformitate cu legislatia in vigoare a Republicii Moldova;
c) sa facd cunostinta cu rezultatele inventarierii, evaludrii bunurilor si valorilor societtii;
d) precum si altele.
4.3. Partile sunt obligate:
a) sd asigure controlul asupra desfasurdrii procedurii de reorganizare;
b) s& asigure inregistrarea de stat a rezultatelor procesului de reorganizare si a modificarilor
si completdrilor documentelor de constituire in corespundere cu legislatia in vigoare a
Republicii Moldova.
V. Succesiunea de drept
5.1. Dupé incheierea procecurii de reorganizare, persoana absorbantd devine succesor de
drept in privinta tuturor drepturilor si obligatiilor fatd de ot debitorii §i creditorii persoanei
absorbite.
5.2. Reorganizarea se considerd incheiatd din momentul inregistrarii modificérilor in
documentele de constituire a institutiei abs orbante i radierea din Registrul de stat a societétii
absorbite.
V1.  Dispozitii finale



6.1. Contractul igi inceteaza actiunea in cazurile stabilite de legislatia in vigoare.
6.2. Prezentul contact este intocmit in 11 (unsprezece) exemplare, fiecare avand aceeasi forta
juridica.
6.3. Prezentul contact intrd in vigoare din data semndrii lui si este valabil pana la data
inregistrarii reorganizérii.

Au semnat:
IMSP Centrul de Sanitate Soroca

IMSP Centrul de Sanatate Badiceni

IMSP Centrul de Sanatate Cainarii-Vechi

IMSP Centrul de Sanatate Nimereuca ,,Veaceslav Gonta”

IMSP Centrul de Sanatate Parcani

IMSP Centrul de Sanéatate Racovit

IMSP Centrul de Sanitate Rudi ,,Jon Vasilachi”

IMSP Centrul de Sanitate Slobozia Cremene

IMSP Centrul de Sanatate Vasilciu

IMSP Centrul de Sanatate Vadeni

IMSP Centrul de Sanitate Visoca



Anexanr.2
la Decizia Consiliului Raional Soroca
nr.2/ din _ aprilie 2026

APROBAT: INREGISTRAT:
Fondator Agentia Servicii Publice
Decizia nr. Nr.

din din

LS. L.S:

REGULAMENTUL-CADRU DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL INSTITUTIEI MEDICO-SANITARE PUBLICE
DE ASISTENTA MEDICALA PRIMARA

CENTRUL DE SANATATE SOROCA



OMF Nimereuca s. Nimereuca

OS Cerlina s. Cerlina

OS Parcani s. Parcani

OS Redi Ceresnovit s. Redi Ceresnovit
OS Voloave s. Voloave

OMF Racovit s. Racovat

OMEF Slobozia-Cremene s. Slobozia-Cremene
OS Dubna s. Dubna

OS Solonet s. Solonet

OS Stoicani s. Stoicani

OMF Virancau s. Véarancau

OS Slobozia-Varincau s. Slobozia-Varancau
OMF Visoca s. Visoca

OS Darcauti s. Darcauti, Malcauti
OS Cremenciug s. Cremenciug, Sobari
OS Oclanda s. Oclanda

OMF Rudi s. Rudi, Tolocanesti
OS Niorcani s. Niorcani

OS Tatarduca Nouad s. Tatarauca Noua
OS Tatéardauca Veche s. Tatarauca Veche, Slobozia-Noui
OS larova s. larova, Balinti

incluse in Nomenclatorul prestatorilor de asistentd medicald primard, aprobat prin Ordin al
Ministerului Sanatatii.

8. IMSP Centrul de Sanatate Soroca:

8.2. beneficiazd de toate drepturile ce rezultd din calitatea de persoand juridicd de drept
public, dispune de stampilad si formular cu sigla de antet, gestioneaza mijloacele financiare de care
dispune;

8.3. 151 desfdsoard activitatea pe principiul autonomiei financiare de non-profit, in
conformitate cu actele normative si prezentul Regulament.

9. Mijloacele financiare ale IMSP Centrul de Sanéatate Soroca provin din:

9.1. contracte incheiate cu Compania Nationald de Asigurari in Medicind (in continuare —
CNAM);

9.2. investitii ale Fondatorului;

9.3. contracte incheiate cu autoritdti de sdndtate publicd gi/sau institutii publice pentru
implementarea programelor nationale de sénatate;

9.4. contracte incheiate cu terti pentru prestarea serviciilor de asistentd medicald primara;

9.5. plata directa de la consumatori, pentru serviciile contra plata in afara Programului unic
de asigurari obligatorii de asistentd medicald si Normelor metodologice de aplicare a Programului
unic, precum si consumatorilor care nu sunt in lista medicilor de familie a institutiei date;

9.6. contracte pentru activitate didactica in educatia universitara i postuniversitara;

9.7. donatii, sponsorizari;

9.8. din contul proiectelor cu finantare externd pentru investitii in infrastructurd, in vederea
reconstructiei, reabilitarii, dotdrii cu dispozitive medicale pentru desfasurarea activitétii de acordare
a asistentei medicale primare;

9.9. contracte incheiate cu societéti de asigurari private de sandtate;
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9.10. alte surse, in conformitate cu cadrul legal.

10. in exercitarea atributiilor sale, IMSP Centrul de Sanitate Soroca colaboreaza cu alti
prestatori de servii medicale din tard/de peste hotare, cu ONG-uri, asociatii, societati si alte organizatii
implicate in domeniul ocrotirii sanatatii populatiei.

11. Ordinele s1 dispozitiile Ministerului Sanatétii, in problemele ce tin de atributiile acestuia
ca organ central de specialitate, sunt obligatorii pentru implementare.

Capitolul I1
SCOPUL, OBIECTIVELE, ATRIBUTIILE

12. Scopul IMSP Centrul de Sanatate Soroca constd in ameliorarea sanatatii populatiei prin
acordarea serviciilor de asistentd medicald primara, bazate pe principiul medicinii de familie, cu
accent prioritar pe masurile de prevenire a maladiilor, profilaxie si mentinere a sanatatii, in teritoriul
administrativ deservit, precum si persoanelor inscrise pe lista medicilor de familie din institutie.

13. IMSP Centrul de Sanétate Soroca are urmatoarele obiective:

13.1. acordarea asistentei medicale primare de calitate populatiei deservite, fara discriminare
pe criterii de nationalitate, varsta, sex, rasd, convingeri politice sau religioase, etnie, orientare sexual,
origine sociald, dizabilitate;

13.2. imbunatatirea calitdtii serviciilor medicale prin sporirea nivelului profesional si
tehnologic, orientat catre asigurarea securitatii pacientului i respectarea drepturilor acestuia;

13.3. asigurarea continuitétii i succesivitatii procesului curativ-diagnostic prin colaborare
cu alti prestatori de servicii medicale;

13.4. ameliorarea indicatorilor de sanétate prin realizarea masurilor de profilaxie, tratament
al maladiilor, activitati de supraveghere si reabilitare a pacientilor, conform normelor stabilite, in
conditii de ambulator si la domiciliu, precum si mobilizarea comunitétii pentru adoptarea unui mod
de viatd sanatos.

14. Pentru realizarea scopului si obiectivelor IMSP Centrul de Sanitate Soroca are
urmdtoarele atributii:

14.1. planificarea serviciilor de asistentd medicald primard, conform prioritatilor si
necesitatilor populatiei teritoriului deservit;

14.2. prestarea serviciilor de asistentd medicald primard in cadrul asigurarii obligatorii de
asistentd medicald, conform contractelor de prestare a serviciilor medicale incheiate cu CNAM,
inclusiv prescrierea medicamentelor si dispozitivelor medicale compensate sau procurate din surse
centralizate;

14.3. respectarea liberei alegeri a medicului de familie si inregistrarea pe lista acestuia;

14.4. organizarea masurilor de profilaxie, investigatii si tratament, masurilor de
supraveghere si reabilitare a pacientilor la nivelul asistentei medicale primare si la domiciliu, conform
actelor normative de standardizare a serviciilor de sanatate (ghiduri practice, protocoale clinice,
standarde medicale, algoritmi de conduitd medicald);

14.5. mobilizarea comunititii pentru sustinerea modului sdnétos de viata si reducerea actiunii
factorilor de risc, pentru motivarea schimbérii comportamentului persoanei §i prevenirea bolilor
cronice netransmisibile;

14.6. informarea pacientului sau reprezentantului legal al acestuia despre starea sanatatii si
obtinerea consimtdmantului privind serviciul medical;

14.7. procurarea medicamentelor, dispozitivelor medicale si a altor bunuri necesare pentru
prestarea serviciilor medicale, cu respectarea procedurilor de achizitii i prevederilor prezentului
Regulament;



14.8. aprovizionarea cu materiale de curdtenie $i dezinfectie necesare desfasurdrii activitatii
institutiei in conditii optime pentru prevenirea si controlul infectiilor asociate asistentei medicale;

14.9. asigurarea managementului calitatii serviciilor medicale si securitdtii pacientului prin
implementarea tehnologiilor informationale, actelor normative de standardizare a serviciilor de
sandtate, gestionarea riscurilor, auditului medical intern, evaluarea gradului de satisfactie;

14.10. efectuarea tuturor consultatiilor, investigatiilor de laborator si instrumentale (servicii
medicale paraclinicr;:) in volum deplin conform nivelului atribuit, iar in cazul cand prestatorul de
servicii medicale nu dispune de aceste capacitati, efectuarea lor se asigurd in temeiul contractelor
bilaterale cu alti prestatori de servicii medicale, inclusiv cu Centrele de Sanatate Publica, cheltuielile
fiind suportate si decontate de catre institutia respectiva din bugetul contractat de citre CNAM in
acest scop.

14.11. restituirea mijloacelor financiare achitate de cétre pacient pentru serviciile medicale
acoperite din Fondurile de Asigurari Obligatorii de Asistentd Medicala (in continuare — FAOAM), la
constatarea neconformitétii perceperii acestor plati;

14.12. acordarea primului ajutor oricdrei persoane aflate in stare criticd, indiferent de statutul
asigurat sau neasigurat;

14.13. colectarea si gestionarea eficientd a datelor privind serviciile medicale prestate,
monitorizarea indicatorilor principali de sdnétate i prezentarea rapoartelor statistice si informatiilor
despre activitatea institutiei, in modul si termenele stabilite;

14.14. incheierea contractelor cu persoane terte si prestatori de servicii aferente activitatii de
baz3 (servicii energetice si comunale, paza de stat etc.);

14.15. conlucrarea cu alti prestatori de servicii medicale in vederea asigurarii continuitatii
serviciilor prestate cu respectarea principiilor de etapizare a asistentei medicale;

14.16. schimbul de informatii, dupa caz, cu alte institutii medicale, referitor la starea sanatatii
pacientului, extrase din fisa medicald, rezultate de laborator si investigatii efectuate in procesul
acordarii asistentei medicale;

14.17. asigurarea prestarii ingrijirilor comunitare $i la domiciliu;

14.18. planificarea si asigurarea accesului personalului medical la educatiei medicala
continud;

14.19. gestionarea bunurilor si resurselor institutiei (darea in locatiune, trecerea la cheltuieli
a mijloacelor fixe si vanzarea mijloacelor fixe neutilizate), cu acordul Fondatorului;

14.20. efectuarea altor atributii permise de legislatie.

15. IMSP Centrul de Sanatate Soroca are urmatoarele drepturi:

15.1. prestarea serviciilor medicale in cadrul asigurarilor medicale facultative;

15.2. prestarea de servicii medicale contra platd in corespundere cu costurile prevazute in
Catalogul de tarife pentru serviciile medico-sanitare, dupa informarea pacientului despre posibilitatea
si modul de a beneficia de servicii acoperite de FAOAM, cu consemnarea prestarii serviciilor
medicale contra platd in documentatia medicalé;

15.3. organizarea si participarea la congrese, simpozioane, conferinte tematice, seminare $i
alte evenimente stiintifice in domeniile de activitate;

15.4. si beneficieze si de alte drepturi acordate institutiilor publice, in conformitate cu
legislatia.

16. IMSP AMT si IMSP CS de nivel raional li se atribuie urmétoarele activititi specifice:

16.1. monitorizarea si coordonarea acorddrii asistentei medicale de catre toate institutiile
medicale de asistentd medicala primard, indiferent de tipul de proprietate si forma juridicd de
organizare, din raionul/sectorul respectiv;



16.2. analiza activitatii medicale a tuturor prestatorilor de asistentd medicald primara din
teritoriul administrativ, indiferent de tipul de proprietate si forma juridica de organizare, cu evaluarea
indicatorilor de calitate, accesibilitate si satisfactie a populatiei deservite;

16.3. acordarea suportului consultativ si metodologic necesar in implementarea politicilor si
programelor Ministerului Sanatatii;

16.4. organizarea si desfasurarea seminarelor, conferintelor tematice si sedintelor Consiliilor
medicale, cu participarea reprezentantilor subdiviziunilor si altor prestatori de asistentd medicala
primaré din raion/sector;

16.5. coordonarea activitatilor de asistentd medicala primard pe intreg raionul/sectorul, in
urmétoarele domenii prioritare:

16.5.1. sénétatea mamei si copilului;

16.5.2. sanétatea reproducerii si planificarea familiei;

16.5.3. examindri profilactice ginecologice si screening-urilor maladiilor oncologice;

16.5.4. examindri profilactice pediatrice si supravegherea copiilor din grupele de risc;

16.5.5. prestarea serviciilor de sdnatate mintala;

16.5.6. prestarea serviciilor de sdndtate prietenoase tinerilor;

16.5.7. prestarea serviciilor de interventie timpurie copiilor (de la nastere pana la vérsta de
5 ani) cu nevoi speciale/tulburari de dezvoltare si risc sporit, precum si familiilor acestora;

16.5.8. controlul tuberculozei si HIV SIDA;

16.6. facilitarea colabordrii cu institutiile medicale din teritoriul administrativ care presteazi
alte tipuri de asistentd medicald, in vederea unei prestari integrate a serviciilor medicale;

16.7. coordonarea si controlul calitétii serviciilor de laborator si diagnostic;

16.8. organizarea periodica a sedintelor comune cu toti prestatorii de asistentd medicala
primard din raion/sector, intru examinarea prioritatilor de sdndtate publica teritoriale, analiza
profilurilor de sanétate si a cazurilor de mortalitate:

16.9. colectarea, analiza §i generalizarea datelor statistice medicale la nivel teritorial, cu
formularea concluziilor si elaborarea propunerilor cédtre Ministerul Sanatatii i autoritatile
administratiei publice locale;

16.10. monitorizarea asigurérii cu medicamente si dispozitive medicale;

16.11. coordonarea activitdtilor de promovare a sdnatatii si generalizarea informatiilor
tematice la nivel teritorial.

Capitolul III
CONDUCERE SI ADMINISTRARE

17. Activitatea de conducere a IMSP Centrul de Sandtate Soroca vizeazd asigurarea
managementului organizational, financiar si de prestare a serviciilor de sanatate de cétre institutie,
fiind orientate prioritar pe acces, calitate si siguranta actului medical.

18. Organele de conducere si administrative ale IMSP Centrul de Sanatate Soroca sunt:

18.1. Fondatorul;

18.2. Consiliul de Administratie;

18.3. Directorul (administratorul);

18.4. Vicedirectorul medical.

Sectiunea 1

Fondatorul
19. Fondator al IMSP Centrul de Sanétate Soroca este Consiliul Raional Soroca.
20. Fondatorul are urmétoarele atributii exclusive:













































































