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Proiect de decizie

Republica Moldova
Consiliul Raional Soroca
Decizie

Cu privire la functia_
de administrator al Intreprinderii Municipale
., CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA”

Consiliul Raional Soroca intrunit in sedintd in data de 2024,
Aviand in vedere:

- Expunerea de motive din Nota 1nformat1va la proiectul de decizie Cu privire la functia de
administrator al Intreprinderii Municipale ,,CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA”,
prezentat de Serviciul Resurse Umane nr.90-p din 21 octombrie 2024;

- Avizul Comisiilor consultative;

- Decizia Consiliului Raional Soroca nr.4/18 din 4 iulie 2024 Cu privire la functia de
administrator al Intreprlndem Mumclpale »CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL
SOROCA™;

- Procesul-verbal nr.2 din 10 octombrie 2024 al Comisiei de concurs privind desfasurarea
concursului la functia vacanti de administrator al Intreprinderii Municipale ,,CENTRUL
STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA™;

- Cererea nr.322- din 14 octombrie 2024:;

In temeiul:

- art 43 alin.(2) lit. n) din Legea nr.436/2006 privind administratia publicd locald, cu modificarile
ulterioare;

- Legea nr.246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipala, cu modificarile
ulterioare;

- Legii salarizarii nr.847/2002, cu modlﬁcanle ulterioare;

- Hotdrdrea Guvernului nr.743/2002 cu privire la salarizarea angajatilor din unititile cu autonomie
financiard, cu modificarile ulterioare;

- Hotérérea Guvernului nr.484/2019 pentru aprobarea unor acte normative privind punerea in aplicare a
Legii nr.246/2017 cu privire la 1ntrepr1nderea de stat si intreprinderea municipald, cu modificarile
ulterioare;

- Statutul Intreprinderii Municipale ,,CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA™ aprobat
prin decizia Consiliului Raional Soroca nr.6/9 din 16 decembrie 2021 ;

- pct.28 si pet. 30 din Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului, aprobat prin Decizia
Consiliului Raional Soroca nr.2/46 din 15 mai 2024, cu modificéarile ulterioare,

DECIDE :

1. Se numeste dl Costin Iurie, in functie de administrator al Intreprinderii Municipale ,,CENTRUL
STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA”, pe perioada determinatd, incepand cu data
de 2024. _

2. Se inceteazi asigurarea interimatului functiei de administrator interimar al Intreprinderii
Municipale ,,CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA”, de citre dl Turie Costin la

data de 2024. i
3. Se stabileste dlui Costin Iurie, administrator al Intreprinderii Municipale ,,CENTRUL

STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA?” salariul de baza in marlme df-l
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4.

Elaborat: .

Coordonat

Avizat:

Se acorda dreptul de prima semnaturd pe toate actele financiare si bancare dlui Costin lurie,
administrator al Intreprinderii Municipale ,, CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA”.
Se acorddi dlui  Costin Iurie, administrator al Intreprinderii Municipale ,,CENTRUL
STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA” pentru anul 2024, premiu in mérimea proportionala cu
cota medie (%) al premiului achitat angajatilor.

Se permite dlui Costin Iurie, pe perioada numirii in functie, prestarea muncii prin cumul in volum
de 0.25 salariu (medic protezist) in afara orelor de program cu categoria respectiva de salarizare si
categoria de calificare.

Se imputerniceste dl Veaceslav Rusnac, Presedintele Raionului Soroca sd semneze contractul
individual de munca cu dl Costin lurie, administrator al intrcprinderii Municipale ,,CENTRUL
STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA?”, conform modelului aprobat de Guvern.

Contabilitatea institutiei va calcula si efectua:

- achitarea deplina a tuturor drepturilor salariale, inclusiv compensatia pentru concediul de odihna
nefolosit in functia de administrator interimar;

- salariul de functie dlui Turie Costin, administrator, precum si alte drepturi salariale acordate
suplimentar la salariul de baza, conform legislatiei.

Prezenta decizie intrd 1n vigoare la data includerii in Registrul de Stat a Actelor Locale si poate fi
contestatd la Judecatoria Soroca, sediul Central in termen de 30 de zile de la data comunicirii,
conform prevederilor Codului administrativ al Republicii Moldova.

arolina Cebotari, sefa interimard a Serviciului Resurse Umane

eaceslav Rusnac, Presedinte al raionului Soroca
lla Bordianu, Vicepresedintd a raionului Soroca

urie Téanase, Vicepresedinte al raionului Soroca

Angela Gherega, specialistd superioard a Serviciului Asistenta Juridica

Alina Mirii, Secretard a Consiliului Raional Soroca
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Consiliul Raional Soroca
Aparatul Presedintelui Raionului Soroca
Serviciul Resurse Umane
Nr. 90 -p din 21 octombrie 2024

Nota informativa
la proiectul de decizie
Cu privire la functia de administrator al Intreprinderii Municipale ,, CENTRUL
STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA”

1. Denumirea autorului i, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului:

Presedintele raionului in calitate de inifiator, autoritate reprezentativd din cadrul unititii
administrativ-teritoriale si executivd a Consiliului Raional si Serviciul Resurse Umane in calitate de
structurd functionala, care asistd Presedintele in exercitarea atributiilor sale, a elaborat proiectul de
decizie Cu privire la functia de administrator al Intreprinderii Municipale ,, CENTRUL
STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA”

2. Conditiile ce au impus la elaborarea proiectului:

Prin Decizia Consiliului Raional Soroca nr.4/18 din 4 iulie 2024 Cu privire la functia de
administrator al Intreprinderii Municipale ,, CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA” dI
Iurie Costin a fost numit in functie de administrator interimar pénd la numirea in functie a
invingdtorului concursului, selectat prin concurs.

Astfel, la data de 10 octombrie 2024 a avut loc desfasurarea concursului la functia de administrator
al Intreprinderii Municipale ,,CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA”. In urma
desfasurarii concursului candidatul Iurie Costin, a devenit invingator al concursului la functia data.

Potrivit art.43 alin.(1) lit. n) din Legea nr.436/2006 privind administratia publica locald, cu

modificérile ulterioare ,, numeste secretarul consiliului raional, in conditiile Legii nr. 158/2008 cu
privire la functia publica si statutul functionarului public, si numeste, in bazd de concurs, conducdtorii
institufiilor si subdiviziunilor din subordine, conform legislatiei in vigoare”.

Conform art.22 din Legea salarizarii nr.847/2002 cu modificarile ulterioare, ,, Salariile de
baza si alte plafi salariale, modul si conditiile de salarizare a conducdatorilor unitdafilor cu autonomie
financiara, se stabilesc de organele abilitate sa numeascd aceste persoane (de fondator) §i se fixeazd
in contractul incheiat intre parfi”.

Art.23 alin.(4) din Legea prenotatd mai sus prevede ,, Mdrimea cumulatd a premiilor i a platilor
cu caracter unic pe parcursul unui an pentru conducdtorii mentionati la alin. (1) nu poate depdsi
mdrimea a cinci salarii de functie”.

Pct.5 din Hotardrea Guvernului nr.743/2002 prevede ,, Cuantumul lunar total al salariului
conducdtorilor intreprinderilor de stat, municipale, ai societdtilor pe acfiuni cu capital integral sau
majoritar de stat si ai entitdtilor monopoliste nu va depdsi 5 salarii medii lunare in ansamblu pe
unitatea condusd de la inceputul anului pdnd la luna gestionard, in funcfie de rezultatele economico-
financiare anuale pozitive. Perioada de calcul al salariilor medii lunare in ansamblu pe unitatea
condusd se va stabili din data de | ianuarie a anului pdnd la sfdarsitul lunii precedente lunii
gestionare. ‘ —
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Aprecierea rezultatelor economico-financiare ale unitdtii se va efectua finindu-se cont de dinamica
indicatorilor principali: profitul net gi venitul din vinzari fatd de perioada respectivd a anului
precedent, precum §i a altor indicatori ce {in de conditiile de activitate concrete ale intreprinderii

respective” )
In legétura cu faptul cd in cadrul IM ,,CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA”
activeazd numai doud persoane — medici protezisti — categoria si calificarea Administratorului

interimar  este valabila si permite s activeze in aceastd functie in afara orelor de program pe 0,25
unitati.

3. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi:
In urma adoptarii proiectului dat de decizie:
- se va inceta asigurarea interimatului functie de administrator,
- dI Iurie Costin va fi numit in functie de administrator al Intreprinderii Municipale ,,CENTRUL
STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA” , pe perioada determinata,
- se va stabili salariul de baza,
- se va permite munca prin cumul in calitate medic protezist.

4. Fundamentarea economico-financiari:
Implementarea proiectului de decizie sus mentionat nu va suporta cheltuieli suplimentare din
bugetul raionului.

5. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare:
Proiectul se incorporeaza in sistemul actelor normative §i nu necesitd abrogarea altor decizii
ale Consiliului raional.

6. Avizarea si consultarea publica a proiectului:
In scopul respectirii prevederilor Legii nr.239/2008 privind transparenta in procesul
decizional proiectul de decizie dat a fost plasat pe pagina oficiald a Consiliului Raional Soroca.
Proiectul dat este propus spre examinare si avizare comisiilor de specialitate, apoi inaintat spre
aprobare la sedinta Consilliului Raional.

Y

f Carolina Cebotari,

Sefa interimard a Serviciului Resurse Umane



REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
DECIZIE

Cu privire la functia de administrator
al Intreprinderii Municipale ,,CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA™

Consiliul Ratonal Soroca intrunit in sedinta ordinari in data de 4 iulie 2024,

In temeiul:

- Codul Muncii al Republicii Moldova nr.154/2003, cu modificérile ulterioare;

- art43 alin(2) din Legea nr436/2006 privind administratia publicd locald, cu modificérile
ulterioare; A

- Legea nr.246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipald, cu modificirile
ulterioare;

- Legii salanzirii nr.847/2002, cu modificarile ulterioare;

- Hotdrdrea Guvernulut nr.743/2002 cu privire la salarizarea angajatilor din unititile cu autonomie
financiard, cu modificirnile ulterioare;

- Hotarirea Guvernului nr.484/2019 pentru aprobarea unor acte normative privind punerea in
aplicare a Legii nr.246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipald, cu
modificanle ulterioare;

- Statutul Intreprinderii Municipale ,,.CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA”
aprobat prin decizia Consilialui Raional Soroca nr.6/9 din 16 decembnie 2021,

DECIDE:

1. Se inceteaza raporturile de munci in circumstante ce nu depind de vointa partilor cu dl Costin
lurie, administrator al Intreprinderii Municipale ,,CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL
SOROCA” la data de 15 august 2024

2. Se declard vacantd functia de administrator al Intreprinderii Municipale ,,CENTRUL
STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA” incepind cu data de 16 august 2024.

3. Se numeste dl Costin lurie, in functia de administrator interimar al Intreprinderii
Municipale ,,CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA™ incepdnd cu data de 16 august
2024, cu dreptul de prima semndturd pe toate actele financiare si bancare ale institutiei, pe perioada
determinatd, pind la numirea in functie a invingétorului concursului, selectat prin concurs.

4. Contabilitatea institutiei va calcula si va efectua:

4.1 achitarea deplind dl Costin Iurie, a tuturor drepturilor salariale, inclusiv compensatia pentru
38 (treizecy o1 opt) zile calendanstice din conceditle de odihni anuale nefolosite, conform legislatiei
in vigoare;

4.2 salariul de functie dlui Costin lurie, administrator-interimar, precum si alte drepturi salariale
acordate suplimentar la salariul de baza, conform legislatiei in vigoare.

5. Se imputerniceste dl Veaceslav Rusnac, Presedinte al Raionului Soroca din data de 16 august
2024 sa

5.1 semneze contractul individual de munca cu administratorul-intenimar, conform modelului
aprobat de Guvern;



5.2 emitd actul administrativ cu privire la functia vacanti de administrator al Tnireprinderii
Municipale ,,CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA™ privind textul anuntului si a
informatiei cu privire la conditiile de desfisurare a concursului.

6. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de Stat a Actelor Locale i

poate fi contestatd la Judecdtoria Soroca, sediul ?entra} in termen de 30 de zile de la data

Presedinte al sedintei Feodosie BORDIAN

Alina MARII
Secretar al Consiliului Raional Soroca

Contrasemnat
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din 4 1ulie 2024
municipiul Soroca



REPUBLICA MOLDOVA
Consiliul Raional Soroca

Comisia de concurs

PROCES-VERBAL nr.2
al Comisiei de concurs privind desfigurarea concursului la funcfia vacanta de

administrator al Intreprinderii Municipale Centrul Stomatologic Raional Soroca

10 octombrie 2024 mun. Sorqca

Au fost prezenti:
Veaceslav Rusnac, Presedintele Raionului Soroca, presedintele comisiei;
Carolina Cebotari, sefd interimard a Serviciului Resurse Umane, secretara comisiei;
Elena Caun, consilier raional, membri a comisiei;
Ecaterina Kazmirciuc, consilier raional, membri a comisiei;
Inga Burlacu, consilier raional, membrd a comisiei;
Iurie Spinei, sef al Sectiei Administratie Publici, membra a comisiei;
Feodosie Bordian, consilier raional, membrd a comisiei;
Angela Gherega, specialistd superioard a Serviciului Asistentd Juridicd, membra a
comisiei;
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9. Lesan Nicolae, consilier raional, membru al comisiei;
10. Denis Pasincovschii, consilier raional, membru supleant, membru al comisiei;

Au lipsit:
1. Alina Mariii, secretar al Consiliului Raional Soroca, membru al comisiei -degrevata;
2. Turie T&nase, vicepregedinte al Raionului Soroca, membru al comisiei -concediu;

Ordinea de zi

Cu privire la desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei vacante de administrator al
Intreprinderii Municipale Centrul Stomatologic Raional Soroca:
-prezentarea proiectuloui planului strategic de dezvoltare a intreprinderii pe 5 ani;

-interviul.

La data de 10 octombrie 2024, ora.10% in sala de protocol a Consiliului Raional Soroca a avut
loc desfiigurarea concursului la functia vacanti de de administrator al Intreprinderii Municipale
Centrul Stomatologic Raional Soroca. La inceputul sedintei privind desfdsurarea concursului
pentru ocuparea functiei vacante de administrator al Intreprinderii Municipale Centrul
Stomatologic Raional Soroca, dl Veaceslav Rusnac, presedintele comisiei de concurs a dat citire

ordinei de zi, careva propuneri, obiectii din partea membrilor comisiei nu au parvenit.



Dna Cebotari Carolina, secretara comisiei de concurs, pdnd la inceperea primei probe a
concursului a informat membrii comisiei despre faptul ci, conform Regulamentului de organizare
si desfdsurare a concursului, aprobat prin Decizia Consiliului Raional Soroca nr.2/46 din 15 mai
2024 prezentarea proiectului planului strategic de dezvoltare a intreprinderii pe 5 ani se va face
in ordinea in care candidatii au depus dc_)sarele de participare la concurs.

La ora. 10 a inceput prezentarea proiectului planului strategic de dezvoltare a intreprinderii
pe 5 ani de citre .candidatul Iurie Costin. Durata prezentirii proiectului planului strategic a
intreprinderii pe 5 ani a durat in jur de 30 de minute. Dupé finalizarea prezentarii proiectului
planului strategic a intreprinderii, membrii comisiei de concurs ( dna Caun Elena, dl Feodosie
Bordian §i dna Burlacu Inga) au adresat cite o intrebare la subiectul prezentarii.

La ora. 10* a inceput prezentarea proiectului planului strategic de dezvoltare a intreprinderii pe
5 ani de citre candidatul Jernovoi Vadim. Durata prezentdrii proiectului planului strategic a
intreprinderii pe urmatorii 5 ani a durat in jur de 10-15 minute. Dupi finalizarea prezentarii
proiectului planului strategic a intreprinderii, membrii comisiei de concurs ( dl Veaceslav Rusnac,
dna Caun Elena, dl Feodosie Bordian ) au adresat cite o intrebare la subiectul prezentarii.

Aprecierea proiectului planului strategic de dezvoltare a intreprinderii, a fost realizat prin
sistemul de puncte de la 1 1a 10, separat de citre fiecare membru al comisiei de concurs, conform
fisei de evaluare din Regulamentul de organizare §i desfdsurare a concursului, aprobat prin
Decizia Consiliului Raional Soroca nr.2/46 din 15 mai 2024. Media artimeticd a punctelor
acordate de membrii comisiei de concurs este considerata nota finala la aceastd etapa.

La etapa prezentarea proiectului planului strategic de dezvoltare a intreprinderii pe 5 anii
candidatii au obtinut urméitoarele puncte:

Candidatul Iurie Costin- 9,8 puncte

Candidatul Jernovoi Vadim- 6,05 puncte
Dupd evaluarea primei etape a concursului ambii candidati au fost admisi la etapa a II a concursului
Interviul.

Votat: pro-10, contra-0; abtinuti-0

La proba Interviu, candidatii au fost intervievati de asemenea in ordinea depunerii dosarului
de participare la concurs. Prin interviu au fost apreciate calitatile personale ale candidatilor,
reesind din urmitoarele criterii: aptitudinile si cunostintele profesionale/manageriale, capacitatea
de analiza, sintezi si gindire strategicd, comportamentul in situatii de criza, lucrul in echipa, etica
profesionald si buna reputatie. Aprecierea interviului a fost realizat prin acelas sistem de puncte
de la 1 la 10, separat de catre fiecare membru al comisiei de concurs, conform figei de evaluare
din Regulamentul de organizare si desfdsurare a concursului, aprobat prin Decizia Consiliului
Raional Soroca nr.2/46 din 15 mai 2024. Media artimeticd a punctelor acordate de membrii

comisiei de concurs este considerati nota finala la aceasta etapa.



La etapa a II Interviul candidatii au obfinut urmatoarele puncte:
Candidatul Iurie Costin-9,62 puncte

Candidatul Jernovoi Vadim- 7,5 puncte

Media aritmetica obtinuti la proba proiéctului planului strategic de dezvoltare a intreprinderii si la
interviu se considera nota finala la concurs.

Nota finald la concurs a candidatilor :
Candidatul Iurie Costin-9,71 puncte

Candidatul Jernovoi Vadim-6,77 puncte

Candidatul Iurie Costin, se considerd invingitor al concursului la functia de administrator al

Intreprinderii Municipale Centrul Stomatologic Raional Soroca, acumuland -9,71 puncte.

Procesul verbal al Comisiei de concurs a fost intocmit in doud exemplare identice i semnat

de membrii Comisiei, dupd cum urmeaza:

Veaceslav Rusnac
Nicolae Le e ——
Elena Caun
Ecaterina Kazmirci
Inga Burlacu
Iurie Spinei —
Feodosie Bordian
Angela Gherega
Denis Pasincovschii

Carolina Cebotari



CONSILIUL RAIONAL SOROCA
Comisia de concurs

Lista candidatilor care au promovat concursul pentru ocuparea Ia functiei vacante de

Qoler ) vise fatoh

Nr.d/o Numele, Nota finali obtinuti la Comentarii
prenumele * concurs
candidatului \
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