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Proiect de decizie modificat

REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
DECIZIE

Cu privire la dispozitiile
Presedintelui Raionului Soroca nr. 390-p din 02 octombrie 2024
si nr.391-p din 03 octombrie 2024 si stabilirea salariului

Consiliul Raional Soroca intrunit in sedinta ordinara din data 2024,
Avand in vedere: .

Expunerea de motive din Nota informativa la proiectul de decizie Cu privire la dispozitiile
Presedintelui Raionului Soroca nr.390-p din 02 octombrie 2024 si nr.391-p din 03 octombrie 2024
si stabilirea salariului, prezentat de Serviciul Resurse Umane din cadrul Aparatului Presedintelui
Raionului Soroca nr.87-p din 15 octombrie 2024;

- Avizul Comisiilor consultative.
In temeiul:
- art.43 alin.(2) din Legea nr.436/2006 privind administratia publicd locald, cu modificarile
ulterioare;
- pct.26 din Hotardrea Guvernului nr.837/2016 pentru aprobarea Regulamentului privind
salarizarea angajatilor din institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul
asigurdrii obligatorii de asistentd medicald, cu modificarile ulterioare

DECIDE :

1. Se iaactde:

1.1 Dispozitia Presedintelui Raionului Soroca nr.390-p din 02 octombrie 2024 Cu privire
la demisie din proprie initiativa, conform anexei nr.1.

1.2 Dispozitia Presedintelui Raionului Soroca nr.391-p din 03 octombrie 2024 Cu privire
la numirea in functie, conform anexei nr.2.
2. Se stabileste dnei Natalia Mazur, sefd a Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de

Sanatate Soroca, salariul de functie in marime de ||| e.

3. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de Stat a Actelor Locale si
poate fi contestatd la Judecdtoria Soroca, sediul Central in termen de 30 de zile de la data
comunicdrii, conform prevederilor Codului administrativ al Republicii Moldova.

Elaborat: | Carolina Cebotari, sefd interimard a Serviciului Resurse Umane
Coordonat: | Veaceslav Rusnac, Pregedinte al Raionului Soroca

| Alla Bordianu, Vicepresedintd a Raionului Soroca
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Iurie Tanase, Vicepresedinte al Raionului Soroca

Avizat: Angela Gherega, specialistd superioard a Serviciului Asistentd Juridicd

Alina Marii, Secretara Consiliului Raional Soroca
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e REPUBLICA MOLDOVA .
CONSILIUL RAIONAL SOROCA

PRESEDINTELE
RAIONULUI SOROCA

DISPOZITIE

Cu privire la demisie din proprie initiativi

fn temeiul art.54 alin.(1) si (3%) din Legea nr.436/2006 privind administratia publicé;

locala, cu modificirile ulterioare, art.85 alin.(2), art.119 alin.(1) din Codul muncii nr.154/2003, cu
modificdrile ulterioare, Ordinul Ministerului San#tatii nr.438/2024 cu privire la numirea
concudatorilor IMSP Centrul de Sanatate cu modlficanle ultenoare

DISPUN

1. Se inceteazd raporturile de serviciu din proprie initiativd ale dnei Natalia Mazur, Sef‘ﬁ a
Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sinétate Soroca Noua ,, Ina Popescu” i din functia
de medic de familie (cumul), la data de 03 octombrie 2024, in baza cererii.

2. Contabilitatea institutiei va calcula si va efectua achitarea deplind a tuturor dreptunlor
salariale, conform prevederilor legislatiei in vigoare. '

3. Prezenta dispozitie:
3.1 Se va aduce la cunostintd Consiliului Raional Soroca la sedinta imediat urmétoare;
3 .2 Vaintra in vigoare la data includerii in Registrul de Stat a Actelor Locale si poate fi

contestatd la Judecatoria Soroca, sediul Central in termen de 30 de zile de la data comunicarii,
conform prevederilor Codului administrativ al Republicii Moldova. Sl

Veaceslav Rusnac,
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'~ REPUBLICA MOLDOVA
- CONSILIUL RAIONAL SOROCA

" PRESEDINTELE
' RAIONULUI SOROCA

DISPOZITIE

Cu privire la numirea in functie

in temeiul art.54 alin.(1) si (3%) din Legea nr436/2006 privind administratia publica
- locald, cu modificérile ulterioare, pct.36 din Regulamentul privind numirea in functie pe bazi de
concurs a sefilor institutiilor medico-sanitare publice Centrul de Sanatate, aprobat prin Ordinul
Ministerului Sanititii nr.438/2024, cu modificédrile ulterioare, anexa nr.3 din Hotdrirea
Guvernului nr.837/2016 pentru aprobarea Regulamentului privind salarizarea angajatilor din
institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurdrii obligatorii de asistentd
medicald, cu modificarile ulterioare, Procesul - verbal nr.1 din 30 septembrie 2024 al Comisiei
de concurs pentru desfisurarea concursului pentru ocuparea functiei vacante de sef al
Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanatate Soroca,

DISPUN:

1. Se numeste dna Natalia Mazur, invingitoare a concursului, in functia de sefd a Institutiei
Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanitate Soroca, pe o perioadi de 5 ani, incepand cu data de 04
octombrie 2024. '

2. Se stabileste dnei Natalia Mazur, sef al Institufiei Medico-Sanitare Publice Centrul de
Sanitate Soroca, salariul de functie in marime de [P lei. _

3. Se acorda dreptul de prima semnituri pe toate actele financiare si bancare dnei Natalia
Mazur, sef al Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanitate Soroca. :

4. Contabilitatea institutiei va calcula si va efectua achitarea salariului lunar, dnei Natalia
Mazur, tindnd cont de prevederile pet.2 din prezenta dispozitie si alte drepturi salariale aferente
functiei de conducere.

5. Prezenta dispozitie: .
5.1 Se va aduce la cunostintd Consiliului Raional Soroca la sedinta imediat urmétoare;
5.2 Va intra in vigoare la data includerii in Registrul de Stat a Actelor Locale si poate fi

contestatd la Judecitoria Soroca, sediul‘ Central in termen de 30 de zile de la data comunicérii,
conform prevederilor Codului administrativ al Republicii Moldova.

Veaceslav Rusnac,
Presedinte al Raionului Soroca
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Consiliul Raional Soroca
Aparatul Presedintelui Raionului Soroca
Serviciul Resurse Umane

Nr.87 -p din 15 octombrie 2024

Nota informativa
la proiectul de decizie

Cu privire la dispozitiile Presedintelui Raionului Soroca
nr.390 - p din 02 octombrie 2024 $i-391-p din 03 octombrie 2024 si stabilirea salariului

1. Denumirea autorului si, dupi caz, a participantilor la elaborarea proiectului:

Presedintele raionului in calitate de initiator, autoritate reprezentativd din cadrul unitatii
administrativ-teritoriale si executiva a Consiliului Raional si Serviciul Resurse Umane in calitate
de structurd functionald, care asistd Presedintele in exercitarea atributiilor sale, a elaborat
proiectul de decizie Cu privire la dispozitiile Presedintelui Raionului Soroca nr.390-p din 02
octombrie 2024 §i 391-p din 03 octombrie 2024 si stabilirea salariului

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului:

La data de 02 octombrie 2024 dna Natalia Mazur, sefd a IMSP Centrul de Sanitate Soroca
Noui ,,INA POPESCU” a depus cerere de demisie din proprie initiativa din functia pe care o
detine, din motiv cd a participat la concursul pentru ocuparea functie vacante de sef al IMSP
Centrul de Sédndtate Soroca, devenind invingatoare. Potrivit art.85 alin.(2) din Codul Muncii al
Republicii Moldova nr.154/2003, cu modificirile ulterioare ,, In caz de demisie a salariatului in
legdturd cu......., angajarea prin concurs la o altd unitate....., angajatorul este obligat sa accepte
demisia in termenul redus indicat in cererc depusd si inregistrata....” .

La data de 30 septembrie 2024, a avut loc desfasurarea concursului la functia vacanta de sef al
IMSP Centrul de Sanitate Soroca. In urma desfisurdrii concursului, candidata Natalia Mazur a
devenit invingﬁtoare a concursului la functia vacantd de sef al IMSP Centrul de Sanétate Soroca.
Conform Ordinului Ministerului Sanititii nr438/2024 Cu privire la numirea conducitorilor IMSP
Centrul de Sanatate, cu modificarile ulterio e | Numirea in functie de sef al institutiei se face in
termen de 5 zile prin decizia persoanei responsabile a fondatorului (presedinte de raion), in baza
prevederilor Legii nr.436/2006 privind administratia publicd locald.” Astfel, intru respectarea
legislatiei in vigoare, persoana responsahild a fondatorului (presedinte de raion) a emis

dispozitia cu caracter individual privind numirea in functie a dnei Natalia Mazur.

Potrivit pct.26 din Hotdrdrea Guverilui nr.837/2016 pentru aprobarea Regulamentului
privind salarizarea angajatilor din ins!'iile medico-sanitare publice incadrate in sistemul
asigurarii obligatorii de asistentd medicald. cu modificarile ulterioare ,, Salariul de functie,
precum si suplimentele la salariul de fincfie lunar, acordarea premiilor personalului de
conducere din institutiile medico-sanito publice, specificati in anexa nr.3 la prezentul
Regulament, in funcfie de calitdtile mana: iale si profesionale ale personalului de conducere,
indicatorii de performan{d in activitatea [+ 'nfiei, se stabilesc de fondatorii institutiilor medico-
sanitare publice, in conformitate cu prevedorile legislatiei in vigoares
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3. Principalele prevederi ale proiectului «i evidentierea elementelor noi:

In urma aprobarii proiectului dat de decizie consilierii raional vor lua act despre
Dispozitiile Presedintelui Raionului Soroca privind demisia din proprie initiativd a dnei Natalia
Mazur, sef al IMSP Centrul de Sanitate Soroca Noud ,,INA POPESCU™ si numirea dnei Natalia
Mazur in functie de sef al IMSP Centrul (e Sandtate Soroca, precum si stabilirea salariului de
functie.

4. Fundamentarea economico-financiars:
Implementarea proiectu'ni de decizi~ sns mentionat nu va suporta cheltuieli suplimentare
din bugetul raionului.

5. Modul de incorporare a actului in ¢ vl normativ in vigoare:

Proiectul se incornoreazd in si<tomul actelor normative §i nu necesitd abrogarea altor
decizii ale Consiliului raional.

6. Avizarea si consultarea prhlici a proiectului:

in scopul respectiri’ ~revederil - coii nr.239/2008 privind transparenta in  procesul
decizional proiectul de deci~"+ !t a fost "+ 1 pe pagina oficiald a Consiliului Raional Soroca.

Proiectul dat este pr 15 =pre exar 1 re i avizare comisiilor de specialitate, apoi inaintat
spre aprobare la sedinta Cons 'ilui Raion

% Carolina Cebotari,
Sefa interimard a Serviciului Resurse Umane
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