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Proiect de decizie

Republica Moldova
Consiliul Raional Soroca
Decizie

Cu privire la functia de administrator interimar
al Intreprinderii Municipale
., CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA”

Consiliul Raional Soroca intrunit in sedinta in data de 2024,
Avind in vedere:

- Expunerea de motive din Nota informativa la proiectul de decizie Cu privire la functia de
administrator interimar al Intreprinderii Municipale . ,CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL
SOROCA”, prezentat de Serviciul Resurse Umane nr.83-p din 05 august 2024;

- Avizul Comisiilor de specialitate;

- pet.3 din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.4/18 din 4 iulie 2024 Cu privire la functia
de administrator al Intreprinderii Municipale ,,CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL
SOROCA” '
in temeiul:

_ art 43 alin.(2) din Legea nr.436/2006 privind administratia publica locala, cu modificarile
ulterioare;

- Legea nr.246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipald, cu
modificirile ulterioare; .

- Legii salarizrii nr.847/2002, cu modificarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr.743/2002 cu privire la salarizarea angajatilor din unitatile cu autonomie
financiard, cu modificérile ulterioare;

- Hotirdrea Guvernului nr.484/2019 pentru aprobarea unor acte normative privind punerea in
aplicare a Legii nr.246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipald, cu
modificarile ulterioare;

- Statutul Intreprinderii Municipale ,, CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA™
aprobat prin decizia Consiliului Raional Soroca nr.6/9 din 16 decembrie 2021 ;

DECIDE :

STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA” salariul de bazi in mirime de lei, incepand cu
luna august a anului 2024.

2. Se acordd dlui Costin lurie, administrator interimar al Intreprinderii Municipale ,, CENTRUL
STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA™ pentru anul 2024 premiu in mérimea proportionald
cu cota medie (%) al premiului achitat angajatilor.

3. Se permite dlui Costin Iurie, munca prin cumul in volum de 0.25 salariu (medic protezist) in afara
orelor de program cu categoria respectiva de salarizare si categoria de calificare.

4. Prezenta decizie intra in vigoare la data includerii in Registrul de Stat a Actelor Locale si poate fi
contestata la Judecatoria Soroca, sediul Central in termen de 30 de zile de la data comunicarii,
conform prevederilor Codului administrativ al Republicii Moldova.

1. Se stabileste dlui Costin lurie, administrator interimar al Intreprinderii Municiiale ,, CENTRUL
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Elaborat: C@O%QCMOHM Cebotari, sef interimar al Serviciului Resurse Umane

Veaceslav Rusnac, Presedinte al raionului Soroca

Coordonat:
Alla Bordianu, Vicepresedinte al raionului Soroca
[urie Tinase, Vicepresedinte al raionului Soroca
Avizat: Angela Gherega, specialist superior al Serviciului Asistentd Juridica

Alina Marii, Secretar al Consiliului Raional Soroca




Consiliul Raional Soroca
Aparatul Presedintelui Raionului Soroca
Serviciul Resurse Umane
Nr. 83 -p din 05 august 2024

Nota informativa
la proiectul de decizie
Cu privire la functia de administrator interimar al intreprinderii Municipale ,, CENTRUL
STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA”

1. Denumirea autorului §i, dupi caz, a participantilor la elaborarea proiectului:

Presedintele raionului_in calitate de initiator, autoritate reprezentativd din cadrul unitagii
administrativ-teritoriale si executiva a Consiliului Raional §i Serviciul Resurse Umane in calitate
de structurd functionald, care asistd Presedintele in exercitarea atributiilor sale, a elaborat
proiectul de decizie Cu privire la functia de administrator interimar al Intreprinderii Municipale
,, CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA”

2. Conditiile ce au impus la elaborarea proiectului:

Prin Decizia Consiliului Raional Soroca nr.4/18 din 4 iulie 2024 Cu privire la functia de
administrator al Intreprinderii Municipale LCENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL
SOROCA” dl Turie Costin a fost numit in funcie de administrator interimar pénd la numirea in
functie a invingatorului concursului,selectat prin concurs.

Conform art.22 din Legea salarizarii nr.847/2002 cu modificirile ulterioare, ,, Salariile de
bazd si alte pldti salariale, modul si conditiile de salarizare a conducatorilor unitdatilor cu
autonomie financiard, se stabilesc de organele abilitate sd numeascd aceste persoane (de
fondator) §i se fixeazd in contractul incheiat intre parfi”.

Art.23 alin.(4) din Legea prenotatd mai sus prevede ,, Mdrimea cumulatd a premiilor §i a
pldtilor cu caracter unic pe parcursul unui an pentru conducdtorii mentionati la alin. (1) nu poate
depdsi marimea a cinci salarii de functie”.

Pet.5 din Hotararea Guvernului nr.743/2002 prevede ., Cuantumul lunar total al salariului
conducdtorilor intreprinderilor de stat, municipale, ai societdfilor pe actiuni cu capital integral
sau majoritar de stat gi ai entitdfilor monopoliste nu va depdsi 5 salarii medii lunare in ansamblu
pe unitaiea condusd de la inceputul anului pdnd la luna gestionard, in funcfie de rezultatele
economico-financiare anuale pozitive. Perioada de calcul al salariilor medii lunare in ansamblu
pe unitatea condusd se va stabili din data de 1 ianuarie a anului pand la sfarsitul lunii precedente
lunii gestionare.

Aprecierea rezultatelor economico-financiare ale unitdfii se va efectua tinindu-se cont de
dinamica indicatorilor principali: profitul net §i venitul din vinzdri fatd de perioada respectivd a
anului precedent, precum §i a altor indicatori ce fin de conditiile de activitale concrete ale
intreprinderii respective”

incepind cu 01 ianuarie 2024 pina la 01 iulie 2024 in intreprindere activeaza 24,25 unititi de
personal (28 persoane):
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personal luni 2024 la 1 un. de personal
1 2 3 4 (col3/6luni /col2)
Medici 9,0 622 639,58 11530,36
Personal medical 9,25 486 932,91 8773,57
mediu ‘
Personal medical 3,0 90 110,27 5006,13
inferior
Alt personal 3,0 103 320,53 5740,03
TOTAL 24,25 1303 003,29 8 955,35

21 000,00 lei / 8 955,35 lei = 2,34 - nu depiseste 5 salarii medii lunare pe intreprindere.
Salariul administratorului riméne la nivelul anilor precedenti.

Dinamica veniturilor din vinziri anii 2022-2023

Sursa de venit a.2022 a.2023 Difirenta (+3-)
CNAM 1 615 466,58 2 144 111,68 +528645,10
Contra plata 1 850 494,95 2195 153,32 +344658,37
Primaria Soroca 167 439,50 184 609,00 +17169,50
Internatul Badiceni 2 639,00 45 799,00 +43160,00
Penitenciarul nr.6 20 170,00 +6324,00
Soroca 26 494,00

| Participantilor la 16 074,00 7 714,00 -8360,00
Cernobil
Concordia AO 7 500,00 0,00 -7500,00
TOTAL 3679 784,03 4 603 881,00 +924 096,97

in legatura cu faptul ¢i in cadrul IM ,,CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL
SOROCA™ activeazd numai doud persoane — medici protezisti — categoria si calificarea
Administratorului interimar este valabild si permite sd activeze in aceastd functie in afara orelor
de program pe 0,25 unitafi.

3. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi:
in urma adoptirii proiectului dat de decizie se va stabili salariul de bazad al
administratorului interimar al M ,,CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA?”,

precum si se va permite munca prin cumul dlui Turie Costin in calitate medic protezist.
4. Fundamentarea economico-financiara:
Implementarea proiectului de decizie sus mentionat nu va suporta cheltuieli suplimentare

din bugetul raionului.

5. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare:



Proiectul se incorporeazi in sistemul actelor normative §i nu necesitd abrogarea altor

decizii ale Consiliului raional.

6. Avizarea si consultarea publicd a proiectului:
in scopul respectirii prevederilor Legii nr.239/2008 privind transparenta in procesul

oiectul de decizie dat a fost plasat pe pagina oficiala a Consiliului Raional Soroca.

decizional pr
tate, apoi inaintat

Proiectul dat este propus spre examinare i avizare comisiilor de speciali
spre aprobare la sedinta Consilliului Raional.

’ W’V& Carolina Cebotari,

Sef interimar al Serviciului Resurse Umane
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REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
DECIZIE

Cu privire la functia de administrator
al Intreprinderii Municipale ,, CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA™

Consiliul Raional Soroca intrunit in sedinta ordinari in data de 4 iulie 2024,

In temeiul:

- Codul Muncii al Republicii Moldova nr.154/2003, cu modificirile ulterioare;

- art43 alin(2) din Legea nr.436/2006 privind administratia publicd locald, cu modificirile
ulterioare; _

- Legea nr.246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipald, cu modificirile
ultenioare;

- Legii salarizirii nr.847/2002, cu modificirile ulterioare;

- Hotdrarea Guvernului nr.743/2002 cu privire la salarizarea angajatilor din unititile cu autonomie
financiard, cu modificanle ulterioare;

- Hotdrarea Guvernului nr.484/2019 pentru aprobarea unor acte normative privind punerea in
aplicare a Legii nr.246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipald, cu
modificanle ulterioare;

- Statutul Intreprinderii Municipale ,, CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA”
aprobat prin decizia Consiliului Raional Soroca nr.6/9 din 16 decembrie 2021,

DECIDE:

1. Se inceteazi raporturile de munci in circumstante ce nu depind de vointa partilor cu dl Costin
Iurie, administrator al Intreprinderii Municipale . CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL
SOROCA”™ la data de 15 august 2024,

2. Se declard vacanti funcia de administrator al Intreprinderii Municipale CENTRUL
STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA™ incepind cu data de 16 august 2024.

3. Se numeste dl Costin lurie, in functia de administrator interimar al Intreprinderii
Municipale ,,CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA™ incepind cu data de 16 august
2024, cu dreptul de prima semniturd pe toate actele financiare i bancare ale institutiei, pe pericadi
determinatd, pani la numirea in functie a invingatorului concursului, selectat prin concurs.

4. Contabilitatea institutiei va calcula si va efectua:

4.1 achitarea deplina dl Costin lurie, a tuturor drepturilor salariale, inclusiv compensatia pentru
38 (treizect §1 opt) zile calendaristice din concediile de odihna anuale nefolosite, conform legislatiei
in vigoare; :

4.2 salariul de functie dlui Costin lurie, administrator-interimar, precum si alte drepturi salariale
acordate suplimentar la salariul de bazi, conform legislatiei in vigoare.

3. Se imputerniceste di Veaceslav Rusnac, Presedinte al Raionului Soroca din data de 16 august
2024 sa

5.1 semneze contractul individual de muncd cu administratorul-interimar, conform modelului
aprobat de Guvern;



3.2 emitd actul administrativ cu privire la functia vacantd de administrator al Intreprinderii
Municipale ,,CENTRUL STOMATOLOGIC RAIONAL SOROCA” privind textul anuntului sia
informatiei cu privire la conditiile de desfisurare a concursului.

6. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de Stat a Actelor Locale si

Presedinte al sedintei Feodosie BORDIAN

Contrasemnat Alina MARII

Secretar al Consiliului Raional Soroca
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din 4 julie 2024
municipiul Soroca





