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Stimate domnule Pregedinte,

Sectia Administrafia Publicd din cadrul Aparatului Presedintelui raionului, roagd si fie
inclus in ordinea de zi a sedintei Consiliului Raional proiectul deciziei ,,Cu privire la modificarea
unor decizii”

lurie Spinei,

Dlui Veaceslav Rusnac,

Pregedinte al Raionului Soroca

CONSILIUL RAIONAL SOROCA |
Data 722 LOF P
Indicele_ 27~/ /r# 57




Proiect

REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
DECIZIE
Cu privire la modificarea unor decizii

Consiliul Raional Soroca intrunit in sedinta ordinard in data de __iulie 2024;
In temeiul:

- art.43 alin.(2) din Legea nr.436/2006 privind administratia publica locald, cu modificarile ulterioare,

DECIDE:

1. Se modificad pet. 2 din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.4/13 din 21 decembrie 2023 Cu
privire la constituirea Comisiei de concurs pentru ocuparea functiilor publice vacante, dupd cum
urmeaza:

- la subpct. 2.2 sintagma ,,specialist principal” se substituie cu sintagma ,,sef interimar”.

2. Se modifica pet. 2 din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.4/12 din 21 decembrie 2023 Cu
privire la constituirea Comisiei de concurs pentru ocuparea functiilor vacante de sef al IMSP Centru
de Sanatate/director al Institutiei Publice/administrator al Intreprinderii Municipale, dupa cum
urmeaza:

- la subpet. 2.2 sintagma ,,specialist principal” se substituie cu sintagma ,,sef interimar”.

3. Se modifica pet.2 din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.4/ 14 din 21 decembrie 2024 Cu
privire la constituirea Comisiei de disciplina, dupa cum urmeaza:
- la subpct. 2.2 sintagma ,specialist principal” se substituie cu sintagma ,»sef interimar”;

4. Se modificd pet.1 din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.4/16 din 21 decembrie 2023 Cu
privire la desemnarea reprezentantilor Consiliului Raional Soroca in instantele de judecatd, dupa cum
urmeaza:

-la subpct. 1.8 sintagma ,specialist principal” se substituie cu sintagma ,sef interimar”.

5 Se modifica Decizia Consiliului Raional Soroca nr.2/52 din 15 mai 2024 Cu privire la functia
de Secretar al Consiliului Raional Soroca, dupd cum urmeaza:
- la pet.3 dupi textul ,, Carolina Cebotari, sintagma ,pecialist principal” se substituie cu
sintagma ,,sef interimar”.

6. Se modificd pet.] din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.32/19 din 15 august 2019 Cu
privire la numirea dnei Brighidin Agnesia in functie de sef al IMSP Centrul de Sanatate Visoca, dupa
cum urmeaza:

- sintagma ,,11 iulie 2019” se substituie cu sintagma .15 august 2019”



7. Se modificd pct.]1 din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.32/20 din 15 august 2019 Cu
privire la numirea dnei Ciobanu Ludmila in functie de sef al IMSP Centrul de Sanéatate Soroca, dupa
cum urmeaza:

- sintagma ,,11 iulie 2019” se substituie cu sintagma ,,15 august 2019”

8. Se modificd Decizia Consiliului Raional Soroca nr.2/59 din 15 mai 2024 Cu privire la darea in
locatiune prin licitatie cu strigare, dupd cum urmeaza:

- la pet.1 se complecteazi cu textul ,, , pentru prestarea serviciilor farmaceutice, cu pretul
initial de expunere la licitatie de 2085,95 lei, pe un termen de 5 (cinic) ani.

9. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de Stat a Actelor Locale si poate

fi contestata la Judecatoria Soroca, sediul Central in termen de 30 de zile, conform prevederilor
Codului administrativ al Republicii Moldova.

Elaborat: Turie Spinei, sef al Sectiei Administratie Publica

Coordonat: Veaceslav Rusnac, Presedinte al raionului Soroca

Alla Bordianu, Vicepresedinte al raionului Soroca

[urie Tanase, Vicepresedinte al raionului Soroca

Avizat:

Angela Gherega, specialist superior al Serviciului Asistentd Juridica

W Alina Marii, secretar al Consiliului Raional Soroca




REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA

SECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA

Nota informativa
la proiectul deciziei Consiliului Raional Soroca
..Cu privire la modificarea unor decizii”

1. Autorul

Proiectul de decizie este elaborat de catre Sectia Adminitratie publica din cadrul Aparatul
Presedintelui Raionului Soroca la solicitarea Serviciului Tineret si Sport dibn cadrul Aparatului
Presedintelui raionuluisi Directiei invataméant a Consiliului raional Soroca. intru modificarea
Deciziilor Consiliului Raional Soroca.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului:

Proiectul de decizie a fost elaborat in conformitate cu Legea nr.436/2006 privind administratia
publici locald, cu modificarile ulterioare.

La solicitrarea Serviciul Resurse Umane din cadrul Aparatului Presedintelui raionului Soroca
se modifica Deciziile Consiliului Raional Soroca, dupd cum urmeaza:
1. Se modifica pct.2 din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.4/13 din 21 decembrie 2023 Cu
privire la constituirea Comisiei de concurs peniru ocupared functiilor publice vacante, dupad cum
urmeaza:

- la subpct. 2.2 sintagma ,, specialist principal ” se substituie cu sintagma ,, sef interimar”;

2. Se modifica pct.2 din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.4/12 din 21 decembrie 2023 Cu
privire la constituirea Comisiei de concurs peniru ocuparea functiilor vacante de sef al IMSP Centru
de Scndtate/director al Institutiei Publice/administrator al Intreprinderii Municipale, dupd cum
urmeaza:

- la subpect. 2.2 sintagma ,, specialist principal » se substituie cu sintagma ,, sef interimar”;

3. Se modifica pet.2 din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.4/14 din 21 decembrie 2024 Cu
privire la constituirea Comisiei de disciplind, dupa cum urmeaza:
- la subpect. 2.2 sintagma ,, specialist principal ” se substituie cu sintagma ,, sef interimar”;

4. Se modificd pet.l din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.4/16 din 21 decembrie 2023 Cu
privire la desemnarea reprezentantilor Consiliului Raional Soroca in instantele de judecatd, dupa
cum urmeaza:

-la subpet. 1.8 sintagma ,, specialist principal » se substituie cu sintagma ,, sef interimar”;

5. Se modifica Decizia Consiliului Raional Soroca nr.2/52 din 15 mai  Cu privire la functia de
Secretar al Consiliului Raional Soroca, dupd cum urmeaza:

-la pet.3 dupd textul ,, Carolina Cebotari, sintagma ,, specialist principal ” se substituie cu
sintagma ,, sef interimar”;

Necesitatea operarii modificarilor in deciziile date constd in faptul. cd la data de 03 iunie 2024
Presedintele Raionului Soroca a emis actul administrativ prin care dnei Carolina Cebotarti, specialist
principal al Serviciului Resurse Umane i s-a pus in sarcind asigurared interimatului functiei publice
temporar vacante de sef al Serviciului Resurse Umane. pe perioada de suspendare a raporturilor de

serviciu ale titularului legal al functiei.



6. Se modificd pct.l din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.32/19 din 15 august 2019 Cu
privire la numirea dnei Brighidin Agnesia in functie de sef al IMSP Centrul de Sandtate Visoca, dupd
cum urmeaza:
- sintagma,, 11 iulie 2019” se substituie cu sintagma ,, 15 august 2019”
7. Se modificd pet.] din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.32/20 din 15 august 2019 Cu
privire la numirea dnei Ciobanu Ludmila in functie de sef al IMSP Centrul de Sandtate Soroca,
dupa cum urmeaza:
- sintagma ,, 11 iulie 2019” se substituie cu sintagma ,, 15 august 2019”
Necesitatea operdrii a modificarilor date constd in faptul ca, din erori tehnice a fost indicatd gresit
data de numire in functie. Conform procesului-verbal nr. 2 din data de 09 august al sedintei comisiei
de concurs peniru ocuparea functiei vacante de sef al IMSP Centrul de Sandtate Soroca si Visoca,
dna Ciobanu Liudmila si dna Brighidin Agnesia. urmau sd fie numite in functie din data de 15
august 2019.
8. La solicitarea Sectiei Econome se modificd Decizia Consiliului Raional Soroca nr.2/59 din
15 mai 2024 Cu privire la darea in locatiune prin licitatie cu strigare. dupa cum urmeaza:

- la pet.1 se complecteazi cu textul ,, , pentru prestarea serviciilor farmaceutice, cu pretul
initial de expunere la licitatie de 2085,95 lei, pe un termen de 5 (cinic) ani.
Necesitatea modificarii este necesard pentru a fi indicat termenul de dare in locatiune, si scopul
prestdrii serviciilor.
3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop armonizarea
legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene

Nu este necesitate.
4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi:
Proiectul de decizie a fost elaborat in legdturd cu prevederile legislatiei in vigoare.
5. Fundamentarea economico-financiara:
Implementarea proiectului de decizie nu va suporta cheltuieli suplimentare din bugetul

raionului.
6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare:

Proiectul se incorporeazi in sistemul actelor normative si nu necesita abrogarea altor decizii
ale Consiliului raional.

7. Avizarea si consultarea publica a proiectului:

In scopul respectdrii prevederilor Legii nr.239/2008 privind transparenta in procesul
decizional proiectul de decizie dat a fost plasat pe pagina oficiald a Consiliului Raional Soroca
www.soroca.org.md.

Proiectul dat este propus spre examinare §i avizare comisiilor de specialitate, apoi inaintat

spre aprobare la sedinta Consilliului Raional.
8. Constatirile expertizei anticoruptie:
Proiectul de decizie corespunde normelor juridice si exclude orice element, care ar favoriza
coruptia.
9. Constatirile expertizei de compatibilitate
Nu este necesitate.
10. Constatarile expertizei juridice
Proiectul de decizie respectiv a fost supus expertizei juridice de catre Serviciul Asistenta Juridica.
11. Constatarile altor expertize
Nu este necesitate.
[urie Spinei,
Sefal Sectiei Administratie publica



REPUBLICA MOLDOVA
APARATUL PRESEDINTELUI RAIONULUI SOROCA

SERVICIUL RESURSE UMANE

din 17.06.2024

Domnului Veaceslav Rusnac,
Presedinte al Raionului Soroca

Serviciul Resurse Umane solicitd includerea unor modificiri in deciziile Consiliului raional
Soroca, dupd cum urmeazd:

1. Se modifici pct.2 din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.4/13 din 21 decembrie 2023 Cu
privire la constituirea Comisiei de concurs pentru ocuparea functiilor publice vacante, dupd cum
urmeaza:

- la subpct. 2.2 sintagma ,, specialist principal ” se substituie cu sintagma ,, yef interimar”;

2. Se modificid pect.2 din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.4/12 din 21 decembrie 2023 Cu
privire la constituirea Comisiei de concurs pentru ocuparea funcfiilor vacante de sef al IMSP Centru
de Scndtate/director al Institufiei Publice/administrator al Intreprinderii Municipale, dupd cum
urmeaza:
- la subpet. 2.2 sintagma ,, specialist principal ” se substituie cu sintagma ,, yef interimar”;

3. Se modifica pct.2 din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.4/14 din 21 decembrie 2024 Cu
privire la constituirea Comisiei de disciplind, dupd cum urmeaza:
- la subpet. 2.2 sintagma ,, specialist principal ” se substituie cu sintagma ,, sef interimar”;

4. Se modificd pet.l din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.4/16 din 21 decembrie 2023 Cu
privire la desemnarea reprezentantilor Consiliului Raional Soroca in instantele de judecatd, dupa cum
urmeaza:

-la subpct. 1.8 sintagma ,, specialist principal ” se substituie cu sintagma ,, sef interimar”;

5. Se modifici Decizia Consiliului Raional Soroca nr.2/52 din 15 mai  Cu privire la funcfia de
Secretar al Consiliului Raional Soroca, dﬁpﬁ cum urmeaza:

-la pet.3 dupi textul ,, Carolina Cebotari, sintagma ,, specialist principal ” se substituie cu
sintagma ,, sef interimar”;

Necesitatea operirii modificirilor in.deciziile date consti in faptul, ci la data de 03 iunie 2024
Presedintele Raionului Soroca a emis actul ad.ainistrativ prin care dnei Carolina Cebotari,
specialist principal al Serviciului Resurse Umane i s-a pus in sarcind asigurarea interimatului
functiei publice temporar vacante de sef al Serviciului Resurse Umane, pe perioada de suspendare
a raporturilor de serviciu ale titularului legal al functiei.

6. Se modifica pet.l din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.32/19 din 15 august 2019 Cu przvzre
la numirea dnei Brighidin Agnesia in functie de sef al IMSP Cenrrul daSanﬂafe—V
& ONSILIUL RATORAL

urmeazi: &
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REPUBLICA MOLDOVA
APARATUL PRESEDINTELUI RAIONULUI SOROCA

SERVICIUL RESURSE UMANE

- sintagma,, 11 iulie 2019” se substituie cu sintagma ,, 15 august 2019”

7. Se modifici pct.1 din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.32/20 din 15 august 2019 Cu privire
la numirea dnei Ciobanu Ludmila in functie de sef al IMSP Centrul de Sdndtate Soroca, dupa cum
urmeaza:

- sintagma ,, 11 iulie 2019” se substituie cu sintagma ,, 15 august 2019”

Necesitatea operirii a modificirilor date constd in faptul ci, din erori tehnice a fost indicati
gresit data de numire in functie. Conform procesului -verbal nr. 2 din data de 09 august al
sedintei comisiei de concurs pentru ocuparea functiei vacante de sef al IMSP Centrul de Sanitate
Soroca si Visoca, dna Ciobanu Liudmila si dna Brighidin Agnesia, urmau si fie numite in functie

din data de 15 august 2019.
A
Lid, f‘f Carolina Cebotari, |
Sef interimar \dl Serviciului Resurse Umane



REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
APARATUL PRESEDINTELUI RAIONULU]
COMISIADE CONCUR S

Proces-verbal nr.2

pentru ocuparea functiei vacante de sef al IMSP Centrul de
Sandtate Soroca si Visocs

al sedintei comisiei de concurs

mun. Soroca 09 august 2019, ora 10 %

Total membri: _11

Din ei prezenti : - Muntean Ghenadie. presedinte al Comisiei:

. Nicuta Vladimir. vicepresedinte al raionului:

. Zabrian Stela. secretar al Consiliului Raional Soroca:

. Gutu Victor. consilier:

. Cojocari Vasile. consiljer:

. Cotaga lon. consilier:

- Popovschi Mihail, consilier:

. Cluvaga Victor.consilier:

- Melnie Maxim. consilier:

10.Belous Clavdia. sef al sSectiei Organizarea si Coordonarea Activitatii
Administrative. membru supleanit:

I1.Caraus  Luiza. specialist principal  al

secretarul comisiei,

i D —

OOyt

O

Serviciului - Resurse Umane,

Absenti: - |

1. Marfi Alina. sef al Serviciului Asistenta Juridica (motivat)

Ordinea de zi:
Cu privire la desfasurarea concursuly; pentru ocuparea functiei vacante de sef al IMSP
Centrul de Sanatate Soroca si Visoca,

DI Muntean Ghenadie, presedinte al Comisicia pus la vot ordinea de 7.

Au votat: pro _11; impotrivi 0;  abtinuii 0.
S-a discutat:

I. Rezuliatele evaluirii probei prezentarii proiectului de management:

2. Admiterea candidatiilor la interviu
3. Lista intrebarilor de baz pentru interviu
4. Rezuliatele interviului




5. Rezuliatele concursning,

Dna Carauy Luiza. secretarul comisici. « informat membrii  comisiei ¢a. dna Mari; Alina.,
sef al Serviciului Juridjc. lipseste motivat si conform pet. 50 si pel. 53 al Regulamentului de
organizare a concursului pentru ocuparca functiilor vacante de conducitor al institutiei
publicd/intreprinederii municipala fondatd de consiliul raional aprobat prin anexa la decizia
Consiliului Raional Sorocy ..Cu privire la Regulamentul de organizare a concursului pentru ocuparea
functiilor vacante de conducator al institutiei publica / intreprinederii municipala fondata de consiliul
raional™ (ne.10/10 din 16 august 2016). a constatat prezenta o 11 membri 4 Comisiei. astfel sedinta
comisiei de concurs se considera deliberatiya (prezenta 100%).

A dat citirii din Regulament pel.2i. pet.25 i pet.33. informand astiel toti membrii comisiei
si candidatii la concurs despre prevederile legale. care stau la baza desfasurarii concursului.

Dna Caraus Luiza. secretaryl comisicl. a informat meinbrii comisiei ca. concursul pentru

ocuparea functiei vacante de sef al IMSP Centrul de Sandtate Soroca si Visoca include 2 probe:
prezentarca proicctului de managemet al institutic; publice si interviul. Concursul se inregistreaza
audio si video. jar inregistrarea se pastreazd timp de un an de la data afisarii rezultatelor finale ale
concursului si- serveste drept probi in solutionarea litigiilor cu privire la concurs. Inregistrarea
concursului a fost posibila si transmisa live si executata de citre dl Ton Babici. Presedinte la Centrul
de Resurse pentru Tineret Dacia din Soroca.
In conformitate cu pet.24-26 si pet.31 ale Regulamentulu de organizare a concursului pentru
ocuparea funcliilor vacante de conducitor al institutiei publicd/intreprinederii municipala fondata de
consiliul raional aprobat prin anexa la decizia  Consiliului Raional Soroca _Cu privire la
Regulamentul de organizare a concursuluj pentruocuparea tunctiilor vacante de conducitor al
institutiei publica / intreprinederii municipala fondaa de consiliul raional™ (0. 10/10 din 16 august
2016): evaluarea probei- prezentarea proiectului de management se va nota prin sistemul de puncte
de la 0 la 10, separat de fiecare membru. iar apreciarea interviului de la 1 la 2 puncte. Suma
punctelor obtinute la proba - prezentarea proiectului de management si la interviu se va considera
nota finala la concurs. Conform pet.23 si pet. 33 ale Regulamentului wCandidarii care au obfinut la
proba prezentarea proieciului de management nota finald mai jos de 6, sunt exlusi din concurs”,
wCandidaiul, core a obfinut  notu finali mai jos de 6.84 se considerd, ¢d nu a promovat
concursul”

La propunerea membrilor comisiei. au fost invitati toti candidatii in birou si conform pct. 23
al Regulamentului au fost informati despre durata prezentdrii proiectului de management de
maximum 30min.. dupa finalizarea prezentarii proiectului de management membrii comisie; pot
adresa maximul 2 intrebari fiecare si ordinca de-a se prezenta in fata comisici la decizia candidatilor,
Propuncrea a fost pusd la vot.

Au votat: pro _il; impotriva 0; abiinuti _0 .
S-a decis:

1. In baza cvaluarii probei - prezentarea proicctului de management al institutiei publice (fisa
de evaluare nr.! sitabelul generalizat a rezultatelor la prezentarea proiectului de management.
nexele nr.-23: 25-36: total: 35 file) se aprobd lista persvanelor. care au sustinut prezentarea
Proiectului de mangement si sunt admise la interviu (anevele .24 37 total: 2 file). dupa cum
Urmeaza:

- IMSP Centrul de Sanatate Soroca — dna Ciobanu Ludmila - 9,82 puncte :



= IMSP Centryl (o ©
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idtaic Soroca ~ dI Medvetchi Petry - 4,86 puncte:
- IMSP Centrul de Sandtate Visoca - dna Brighidin Agnesia - 7,89 puncte;
- IMSP Centrul de Sanatate Visoca —dna Cealan Svetlana - a depus cerere de refragere din
cursd.

Conform pct.25 al Regulamentului de organizare a concursuluj pentru- ocuparea functiilor
vacante de conducator gl institutiei publicid/intreprinederii municipald fondata de consiliul raional
aprobat prin anexa la decizia Consiliului Raional Soroca ~Cu privire la Regulamentu] de organizare a
concursului pentru Ocuparea functiilor vacante de conducitor al instituici publicd / intreprinederii
municipala fondats de consiliul raional™ (1010 din 16 august 2016): wCandidatii care ay obtinut
la proba prezentareq proiectului de management nota finali mai Jjos de 6, sunt exlusi din
conciurs”,

In temeiul pet. 26 al Regulamentului de organizare a concursuluj pentru ocuparea functiilor
vacante de conducitor al institutiei publica/intreprinederii municipala fondati de consiliul raional
aprobat prin anexa la decizig Consiliului Raional Soroca (nr.10/10 din 16 august 2016): ,,fn cazul in
care proba piezeniarea proiectiilui de management a fost promovati doar (e un singur candidat,
concursul continuie.”

S-a decis:

I. In urma evaluarii probei - prezentarea proiectului de management al institutiei publice, se
admit la proba interviului urmatoarele persoane:
- IMSP Centrul de Sanatate Soroca - dna Ciobanu Ludmila - 9,82 puncte :
- IMSP Centrul de Sanitate Visoca — dna Brighidin Agnesia - 7,89 puncte,
2. DI Medvetehi Petru a acumulat 4,86 puncie, nota finala fiind mai mica de 6. nu este admis Ia
proba interviului s este exclus din concurs.

Au votat: pro _11; impotriva 0; abtinuti _(_

3. Durata interviuluj si lista intrebarilor de bazs a fost stabilite de catre membrii comisiei de
coneurs (anexa nr.38). in urma e aludrii probei a [[-a Interviului (fisa de evaluare nr. 11 si tabelul
generalizat de Tnregistrare a rezultatelor interviului. anexele nr.39-30; 33-64; total: 24 file) si lista
candidatilpr care au sustinut proba interviului anexe/e .31 63 otal: 2 file). in urmétoarea ordine:

- IMSP Centrul de Sanitate Soroca — dna Ciobanu Ludmila - 1,95 puncte -
- IMSP Centrul de Sanatate Visoca — dna Brighidin Agnesia - 1,64 puncte.

4. In urma evaluarii ambelor probe a fost intocmita lista candidatilor . care ay sustinut concursul
de Ocupare a functiei vacante de sef al IMSP Centrul de Sandtate Soroca st Visoca (anexele nr.52 7
06, totul: 2 file). in urmatoarey componenti:

- IMSP Centrul de Sanitate Soroca — dna Ciobanu Ludmila — 11,77 puncte -
- IMSP Centrul de Sanatate Visoca - dna Brighidin Agnesia - 9,53 puncte,

3. Conform pect.33 a Regulamentului de organizare a concursului pentru ocuparea functiilor
‘acante de conducitor al nstitutiei publica/intreprinederi municipala fondata de consiliul raional
dprobat prin anexa la decizia Consiliului Raional Soroca _.Cu privire la Regulamentuli de organizare
dconcursului pentru ocuparea functiilor vacante de conducitor al institutiei publica / intreprinederii
Municipala fondata de consiliul raional™ (nr.10/1() din 16 august 2016) ,, Candidatul care g obiinut
hota finatd mai Jos de 6,84 se considerd, ca nu « promovar concursul si este exlus din concurs.
Candidatia care a obtinut cea mai mare noti Jinala se considerd invingdtor al concursului.”
Reesingd din cele expuse mai sus, invingétor al concursului se considera:

- IMSP Centrul de Sanitate Soroca - dna Ciobanu Ludmila — 11,77 puncte :
= IMSP Centrul de Sanatate Visoca - dna Brighidin Agnesia — 9,53 puncte.




S-a propus de-a pregati proicclele de decizie de numire a persoanelor invingidtoare a

concursului pentru ocuparea functiei vacante de sef al IMSP Centrul de Sanatate Soroca si Visoca
pentru sedinfa Consiliului Raional Soroca din data de I5 august 2019.

—_—

Au votat: pro _11; impotriva 0;  abtinuti 2,

Procesul verbal al Comisiei de concurs a fost intocmit in doui exe

mplare identice si semnat
de membrii Comisiei, dupa cum urmeaza:

2. Nicuta Viadimir
3.Zabrian Sicla
4 Belous Clavdig

5 Popovschi Mihail VY / _____
6.Cojocari Vasile L eess%,
7 Ciuvaga Victor
8. Gutu Victor _
9. Cotaga lon

10. Melnic Maxim ﬁ%,f___
I'1.Caraus Luiza. secretarul comisiei 5&@@@4’#
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REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
DECIZIE

,,Cu privire la numirea dnei Ciobanu Ludmila
in functie de sef al IMSP Centrul de Sanitate Soroca”

Consiliul Raional Soroca intrunit in sedinti ordinard din data de 15 august 2019,
Luénd in dezbatere: :

- Expunerea de motive din Nota informativé la proiectul de decizie ,Cu privire la numirea dnei
Ciobanu Ludmila in functie de sef al IMSP Centrul de Sinitate Soroca™ prezentat de Serviciul
Resurse Umane nr. 31-p din 9 august 2019;

- Raportul de expertiz3 juridicd al Serviciului Asisten{d Juridicd nr01-1 13/j din 12.08.2019

- Avizul Comisiei de specialitate pentru intrebiri juridice §i administratie publica.

Avind in vedere:

- Procesul-verbal al sedintei comisiei de concurs pentru ocuparea functiei vacante de sef al IMSP
Centrul de Sinitate Soroca si Visoca nr.2 din 09.08.2019.
in conformitate cu:

- pet.18 alin.(2) al Regulamentului-cadru de organizare §i funcfionare al IMSP Centrul de Sinitate
Soroca, aprobat prin Decizia Consiliului Raional Soroca ,,Cu privire la coordonarea in redactie
nous a Regulamentelor'de servicii de sinitate fondate de Consiliul Raional Soroca” (nr.20/04
din 26 octombrie 2017);

- pct.39 lit.(a) al Regulamentului de organizare a concursului de ocupare a functiei vacante de
conducitor al institutiei publica / intreprinderii municipali, fondata de consiliul raional .aprobat
prin Decizia Consiliului Raional Soroca (nr.10/10 din 16 august 2016);

- art.4 alin.(2) si (2°) al Legii ocrotirii sénattii ( nr.411-11I din 28 martie 1995);

- art.54 alin.(2), art.55 alin.(1) lit.(i), art.56, art.258-260 ale Codului Muncii al Republicii Moldova
(nr.154-XV din 28.03.2003), cu modificérile si completérile ulterioare;

- Decizia Consiliului Raional Soroca “Cu privire la acordarea de imputerniciri Presedintelui
Raionului Soroca dlui Ghenadie Muntean™ (nr.15/06 din 11 mai 2017). ‘
in temeiul:

- art.43 alin.(1) lit.n), art.46 alin.(1) al Legii privind administratia publici locali (nr. 436-XVI din
28.12.2006), Consiliul Raional Soroca

Decide :

1.Se numegte in functie de gef al IMSP Centrul de Séndtate Soroca, fondati de citre Consiliului
Raional Soroca, incepand cu data de 11 iulie 2019 pe o perioada determinatd de 5 (cinci) ani,
invingator al concursului, dna Ciobanu Ludmila.

2. Se imputerniceste dl Muntean Ghenadie, Presedinte al Raionului Soroca, sd semneze
contractul individual de munc3 cu persoanele nominalizate in pct. 1 al deciziei date, conform
legislatiei in vigoare a Republicii Moldova.

3. Se acordd dreptul de prima semnitiri pe toate actele financiare si bancare persoanelor
nominalizate in pct.1 al deciziei date.

;’,) ”
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4. Prezenta decizie se aduce la cunostini publici prin publicarea pe site-ul oficial al Consiliului
Raional www.soroca.org.md §i se comunici prin transmiterea copiei:

- Oficiului Teritorial Soroca al Cancelariei de Stat a Republicii Moldova;

- Pregedintelui raionului Soroca;

- Vicepresedintilor raionului Soroca;

- Secretarului Consiliului Raional Soroca;

- Serviciului Resurse Umane;

- dna Ciobanu Ludmila, sub semnétur3.

Presedinte al sedingei - / JRAL, Spataru Ion

Contrasemnat Zabrian Stela,

;:: &x ST Secretar al Consiliului Raional Soroca
O\
-/ \4 s
Nr. 32/20
din 15 august 2019
Municipiul Soroca



Stimate domnule Presedinte,

Serviciul Resurse Umane din cadry] Aparatului Presedinte]uj
fie inclus proiectyl deciziei in ordine

Ramnu!m roaga sj
a de zi a sedintei Consilju]
urmatoare intrebare:

ui Raional Soroca cu

i

»CU privire |a numirea dnej Ciobany Ludmila in functie de sef al IMSP Centrul
de Sanatate Soroca”

Cu respect,

%@eﬁéﬁ/ Caraus Luiza,

Specialist principal al Serviciulyj
Resurse Umane

Dlui Ghenadje Muntean,
Presedinte gl Raionului Soroca

/5



£
¥
§

Proiect

»»Cu privire la numirea dnei Ciobanu Ludmila
in functie de sef al IMSP Centrul de Sanitate Soroca™

Consiliul Raional Soroca intrunit in sedintd ordinard din data de 15 august 2019,
Luand in dezbatere:

- Expunerea de motive din Nota informativa Ia proiectul de decizie ,,Cu privire la numirea dnej
Ciobanu Ludmila 1n functie de sel” al IMSP Centrul de Sanatate Soroca” prezentat de
Serviciul Resurse Umane nr. 3 L-p din 9 august 2019: .

- Raportul de expertiza juridica al Serviciuluj Asistenta Juridica nr._/z‘ﬁgﬁ dilMOi‘):

- Avizul Comisiei de specialitate pentru intrebari juridice si admini tratie publica.

Avand in vedere;

- Procesul-verbal al sedintei comisiei de concurs pentru ocuparea functiei vacante de sef al IMSP

Centrul de Sanatate Soroca si Visoca nr.2 din 09.08.20]9.
In conformitate cu:

- pet.18 alin.(2) al Regulamentului-cadru de organizare si functionare al IMSP Centrul de
Sdnatate Soroca, aprobat prin Decizia Consiliului Raional  Sorocy ~Cu privire la
coordonarea in redactie noui a Regulamentelor de servicii de sanatate fondate de Consiliul
Raional Soroca” (nr.20/04 din 26 octombrie 2017);

- pet.39 lit.(a) al Regulamentului de organizare a concursului de ocupare a functiei vacante
de conducator al institutiei publica / intreprinderii municipald, fondata de consiliul raional
aprobat prin Decizia Consiliului Raional Soroca (nr.10/10 din 16 august 2016);

-art.4 alin.(2) si (22) al Legii ocrotirii sanatatii ( nr.411-111 din 28 martie 1995);

-art.54 alin.(2), art.55 alin.(1) lit.(i), art.56. art.258-260 ale Codului Muncii al Republicii
Moldova (nr.154-XV din 28.03.2003). cu moditicarile st completirile ulterioare;

- Decizia Consiliului Raional Soroca “Cu privire la acordarea de mputerniciri Presedintelui

) Raionului Soroca dlui Ghenadie Muntean™ (nr.15/06 din 11 mai 2017).
In temeiul:

- artd3 alin(1) lit.n), art.46 alin.(1) al Legii privind administratia publica locala (nr. 436-XV| din

28.12.2006), Consiliul Raional Soroca

DECIDE :

I.Se numeste In functie de sef al IMSP Centrul de Sanatate Soroca, fondata de catfe Consiliului
Raional Soroca, incepand cu data de 15 august 2019 pe o perioadd determinatd de 5 (cinci) ani,
invingator al concursului, gna Ciobanu Ludmila.

2. Se Tmputerniceste dl Muntean Ghenadie, Presedinte al Raionului Soroca, sa semneze contractul
individual de munca cu persoanele nominalizate in pet. | al deciziei date, conform legislatiei in vigoare a
Republicii Moldova.

3. Se acorda dreptul de prima semndturd pe toute actele financiare si bancare persoanelor nominalizate
in pet.] al deciziei date.

4. Prezenta decizie se aduce la cunostintd - publica prin publicarea pe site-ul oficial al Consiliului
Raional WWW.soreca.org.md si se comunica prin transmiterea copier:

/7
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- Oficiului Teritorial Soroca al Cancelariei de Stat a Republicii Moldova:
- Presedintelui raionului Soroca:
- Vicepresedintilor raionului Soroca:
- Secretarului Consiliului Raional Soroca:
- Serviciului Resurse Umane:
- dna Ciobanu Ludmila, sub semnitura.

RehRkRG

7 /
Elaborat: %&@d‘%ﬁs Luiza. specialist principal al Serviciului Resurse Umane
F

Coordonat: Muntean Ghenadie, Presedintele raionului Soroca

Nicuta Vladimir, Vicepresedinte al raionului Soroca

Avizat: . Zabrian Stela. secretarul Consiliului raional Soroca

:
1




Consiliul Raional Soroca
Aparatul Presedinteluj Raionului Soroca
Serviciul Resurse Umane

Nota informativi
Nr. 31-p 09.08.2019

la proicctul de decizie
»Cu privire la numireq dnei Ciobanu Ludmila in functie de sef al
IMSP Centrul de Sanatate Soroca”

Proiectul de decizie »Cu privire la numirea dnei Ciobanu Ludmila In functie de sef al
IMSP Centrul de Sanatate Soroca™ a fost elaborat i conformitate cy procesul-verbal al sedintei
comisiei de concurs pentru ocuparea funcliei vacante de set'al IMSP Centrul de Sanatate Soroca Si
Visoca nr.2din 09.08.2019, pct.39 lit.(a) al Regulamentuluj de organizare a concursuluj de ocupare
a functiei vacante de conducdtor al institutje] publicd / intreprinderi; municipald, fondata de
consiliul raional aprobat prin Decizia Consiljulyj Raional Soroca (nr.10/10 din 16 august 2016),
pct.18 alin.(20 al Regulamentului-cadry de organizare si functionare al IMSP Centrul de Sanatate
Soroca, coordonat prin Decizia Consiljulyi Raional Soroca (nr.20/04 din 26 octombrie 2017).

Dna Ciobanu Ludmijla este nvingitoarea concursului Ja functia vacanta de sef al IMSP
Centrul de Sanatate Soroca, institutie fondata de catre Consiliul Raional Soroca, nota finalg
obtinutd (probei prezentdrii proiectului de management sj a interviului) 11,77 puncte.

In conformitate cu art 4 alin.(2) si (23.) al Legii ocrotirj; sanatatii ( nr.411-I1] din 28 martie
1995): ., Conchuccitorii institutiilor medico-sanitare publice republicane, municipale . raionale sun
selectati prin concurs. ... si sunt numili in funciie de catre ‘fr'mdamr...(,'omfucc?mru[ institutiei

medico-sanitare publice gestioneazd instituia in byzq URUI contract fncheiar cu fondatorul pe un
lermende 5 anj.. "

Potrivit art.54 alin.(2) din Codul Muncii  al Republicii  Moldova (nr.154-XVvV
din28.03.2003) » Contractul individual de munce poate fi incheiar si pe o durala determinald, ce
nu depdyseste 5 ani in conditiile previzure e prezentul cod. Termenyl legal al incheierij
conlractului individual de muncd pe duraic determinata se indicg in contract. ™

In scopul respectirii prevederilor Legii nr.239 din 13.11.2008 privind lransparenta in
procesul decizional proiectul de decizie da a fost plasat Pe pagina web g Consiliului Raiona]
Soroca WWw.soroca.md,

In contextul celor expuse maj Sus siin conformitate ¢y prevederile legislatiej in vigoare
propun de a aproba proiectul de decizje »CU privire la numireq dnei Ciobanu Ludmila in functie
de sefal [IMSP Centryl de Sanatate Soroca™ |

7 'ﬂﬁ@“‘("{f— Caraus Luiza,

Specialist principal al Serviciului Resurse Umane



REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
DECIZIE

,,Cu privire la numirea dnei Brighidin Agnesia in functie
de sef al IMSP Centrul de Sanitate Visoca”

Consiliul Raional Soroca intrunit in sedint ordinard din data de 15 august 2019,

Luénd in dezbatere:

-Expunerea de motive din Nota informativa la proiectul de decizie ,,Cu privire la numirea dnei
Brighidin Agnesia in functie de sef al IMSP Centrul de Sandtate Visoca” prezentat de Serviciul
Resurse Umane nr. 32-p din 9 august 2019;

-Raportul de expertiza juridica al Serviciului Asistentd Juridicd nr. 01-112/j din 12.08.2019
-Avizul Comisiei de specialitate pentru intrebari juridice si administratie publica.

Avand in vedere:

-Procesul-verbal al sedintei comisiei de concurs pentru ocuparea functiei vacante de sef al IMSP
Centrul de Sanitate Soroca si Visoca nr.2 din 09.08.2019.

In conformitate cu:

pct.18 alin.(2) al Regulamentului-cadru de organizare si functionare al IMSP Centrul de Sanitate
Soroca, aprobat prin Decizia Consiliului Raional Soroca ,,Cu privire la coordonarea in redactie

- noud a Regulamentelor de servicii-de sdndtate fondate de Consiliul Raional Visoca” (nr.20/04

din 26 octombrie 2017);
pet.39 lit.(a) al Regulamentului de organizare a concursului de ocupare a functiei vacante de
conducitor al institutiei publicd / intreprinderii municipala, fondatid de consiliul raional aprobat
prin Decizia Consiliului Raional Soroca (nr.10/10 din 16 august 2016);
art.4 alin.(2) si (2%) al Legii ocrotirii sanatitii ( nr.411-III din 28 martie 1995);
art.54 alin.(2), art.55 alin.(1) lit.(i), art.56, art.258-260 ale Codului Muncii al Republicii Moldova
(nr.154 din 28.03.2003), cu modificérile si completarile ulterioare;
Decizia Consiliului Raional Soroca “Cu privire la acordarea de imputerniciri Presedintelui
Raionului Soroca dlui Ghenadie Muntean™ (nr.15/06 din 11 mai 2017).
In temeiul:
- art.43 alin.(1) lit.n), art.46 alin.(1) al Legii privind administratia publica locala (nr. 436-
XVI din 28.12.2006), Consiliul Raional Soroca

Decide :
1.Se numeste in functie de sef al IMSP Centrul de Sanétate Visoca, fondata de catre Consiliului
Raional Soroca, incepand cu data de 11 iulie 2019 pe o penoada determinatia de 5 (cinci) ani,

- invingdtor al concursului, dna Brighidin Agnesia.

2. Se imputerniceste dl Muntean Ghenadie, Presedinte al Ralonulul Soroca, sd semneze
contractul individual de muncd cu persoanele nominalizate in pet. 1 al deciziei date, conform
legislatiei in vigoare a Republicii Moldova.

3. Se acordd dreptul de prima semniturd pe toate actele financiare si bancare persoanelor
nominalizate in pct.1 al deciziei date. '



4. Prezenta decizie se aduce la cunostintd publicd prin publicarea pe site-ul oficial al Consilinlui
Raional www.soroca.org.md si se comunicd prin transmiterea copiei:

- Oficiului Teritorial Soroca al Cancelariei de Stat a Republicii Moldova;
- Presedintelui raionului Soroca;

- Vicepresedintilor raionului Soroca;

- Secretarului Consiliului Raional Soroca;

- Serviciului Resurse Umane;

- dna Brighidin Agnesia, sub semnitura.

Spataru Jon
Contrasemnat 1 Zabrian Stela,
Secretar al Consiliului Raional Soroca
O
Nr. 32/19
din 15 august 2019

~ ‘Municipiul Soroca



Stimate domnule Presedinte,

i
: % Serviciul Resurse Umane din cadrul Aparatului Presedintelui Raionului, roaga sa

fie inclus proiectul deciziei in ordinea de 7i a sedintei Consiliului Raional Soroca cu
urmatoare intrebare:

»Cu privire la numirea dnei Brighidin Agnesia in functie de sef al IMSP Centrul
de Sénatate Visoca”

Cu respect.

/i
% [/4’3 6&2"/‘_ Caraus Luiza,

Specialist principal al Serviciului
Resurse Umane

Dlui Ghenadie Muntean,
Presedinte al Raionului Soroca
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Proiec

»CU privire la numirea dnei Brighidin Agnesia in functie
de sef al IMSP Centrul de Sanatate Visocy™

Consiliul Raional Soroca intrunit in sedinta ordinara din data de 15 august 2019,
Luand in dezbatere:

- Expunerea de motive din Notg informativa la proiectu] de decizie ,,Cu privire |a numirea dnej
Brighidin Agnesia in functie de sef al IMSP Centrul de Sanatate Visoca™ prezentat de
Serviciul Resurse Umane nr. 32-p din 9 august 2019:;

- Raportul de expertizi juridica al Serviciyly Asistenta Juridica nr/['zézq £ din MOI‘):

- Avizul Comisijei de specialitate pentru intrebari Juridice si admin tratie publica.

Avénd in vedere:

- Procesul-verbal g sedintei comisiei de coneurs pentru ocuparea functiei vacante de sef al IMSP

Centrul de Sanatate Soroca si Visoca nr.2 din 09.08.2019
In conformitate cu: '

-pet18 alin.(2) al Regulamentului-cadry de organizare si functionare g IMSP Centrul de
Sénatate Soroca, aprobat prin  Decizia Consiliului  Rajonal Soroca ,Cu privire Ia
coordonarea in redactie nous a Regulamentelor de servicii de sanatate fondate de Consiljul
Raional Visgea™ (nr.20/04 din 26 octombrie 2017);

- pet.39 lit.(a) al Regulamentului de organizare a concursuluj de OCupare a functiei vacante
de conducitor al institutiei publica / intreprinderij municipald, fondats de consiliul raional
aprobat prin Decizia Consiliului Raional Soroca (nr.10/10 din 16 august 2016);

-art.4 alin.(2) si (22) al Legii ocrotirij sina atii (nr.411-111 din 28 martie 1995):

-art.54 alin.(2), art.55 alin.(1) lit.(i). art.56, art.258-260 aje Codului Muncij a Republici
Moldova (nr.154 din 28.03.2003), cu modificarile si completérile ulterioare:

- Decizia Consiliuluj Raional Soroca ~('y privire la acordarea de Imputerniciri Presedinte]u;
Raionului Soroca diy; Ghenadie Muntean™ (nr.15/06 din 11 maij 2017).

In temeiul:
- art43 alin.(1) lit.n), art.46 alin.(1) al Legii privind administratia publica locala (nr. 436-XVI din
28.12.2006), Consiljul Raional Soroca

DECIDE :

I.Se numeste in functie de sef al IMSP Centrul de Sanatate Visoca, fond
Raional Soroca, incepand cu data de 15 august 2019 pe o perioad
invingator al concursului. dna Brighidin Agnesia,

2. Se imputerniceste d| Muntean Ghenadie. Presedinte al Raionulyi Soroca,

individual de munca €U persoanele nominalizate in pet. T al deciziei date, confor
Republicii Moldova,

3. Se acorda dreptul de prima Semnatura pe toate actele fin
inpet.] al deciziei dae.

4. Prezenta decizje se aduce [a cunostints
Raional WWW.soroca.org.md sj se comunica prin t

ata de catre Consiliulyj
a determinati de 5 (cinci) ani,

S& semneze contractul
n legislatiei in vigoare a

anciare si bancare persoanelor nominalizate

publica prin publicarea pe site-ul oficial al Consiliului
ransmiterea copiej:

- Oficiului Teritorial Soroca al Cancelarie; de Stat a Republicij Moldova:

- Presedintelyi raionului Soroca:



A

- Oficiului Teritorial Soroca al Cancelarie; de Stat a Republicij Moldova:
- Presedinteluyj raionului Soroca:

- Vicepre;‘@din;ilor raionuluyi Soroca:

- Secretarului Consiliului Raional Soroca;

- Serviciului Resurse Umane;

- dna Brighidin Agnesia, sub semnatursg,

Elaborat:

Coordonat:

Avizat:

: “Caraus Luiza, specialist principal al Serviciului Resurse Umane

Muntean Ghenadie. Presedintele raionului Soroca

Nicuta Viadimir. Vicepresedinte a| raionului Sorocy
_—

Zabrian Stela. secretarul Consiliuly; raional Soroca
_—



Consiliul Raional Soroca
Aparatul Presedintelui Raionului Soroca
Serviciul Resurse Umane

Nota informativa
Nr. 32-p 09.08.2019
la proiectul de decizie
»Cu privire la numirea dnej Brighidin Agnesia in functie de
sef al IMSP Centrul de Sanatate Visoca™

Proiectul de decizie ,,Cu privire la numirea dnei Brighidin Agnesia in functie de sef al
IMSP Centrul de Sanatate Soroca” a fost elaboral in conformitate cy procesul-verbal al sedintei
comisiei de concurs pentru ocuparea functiei vacante de set'al IMSP Centrul de Sanatate Soroca si
Visoca nr.2 din 09.08.2019, pet.39 lit(a) al Regulamentuluj de organizare a concursului de
ocupare a functiei vacante de conducitor a institutiei publica / intreprinderii municipala, fondata
de consiliul raional aprobat prin Decizia Consiliului Rajonal Soroca (nr.10/10 din 16 august
2016), pet.18 alin.(20 al Regulamentului-cadru de organizare si functionare al IMSP Centrul de
S&natate Soroca, coordonat prin Decizia Consiliului Rajonal Soroca (nr.20/04 din 26 octombrie
2017).

Dna Brighidin Agnesia este invingatoarea concursuluj la functia vacanta de sef al IMSP
Centrul de Sanatate Visoca, institutie fondata de citre Consiliul Raional Soroca, nota finald
obtinuta (probei prezentarii proiectului de management st ainterviului) 9,53 puncte.

in conformitate cu art.4 alin.(2) si (2°) al Legii ocrotirii sanatatii ( nr.411-111 din 28 martie
1995): ., Conducdtorii institutiilor medico-sanitare publice republicane, municipale | raionale sunt
selectati prin concurs, .. $Esunl numifi in functie de catre Jondator ... Conducdtorul institutiei
medico-sanitare publice gestioneazd institufia in baza unui contract incheiar cu fondatorul pe un
lermende 5 ani...”

Potrivit art.54 alin.(2) din Codul Muncii al Republicii Moldova (nr.154-XV
din28.03.2003) Contractul individual de munca poate fi incheiat si pe o duratd determinatd, ce
nu depdsesie 35 ani. in condifiile previzute e prezentul cod Termenul legal al incheierii
contractului individual de munca pe duratd determinard se indicé in contract. "

In scopul respectdrii prevederilor Legii nr.239 din 13.11.2008 privind transparenta in
procesul decizional proiectul de decizje dat a lost plasat pe pagina web a Consiliului Rajonal
Soroca www.soroca.md.

In contextul celor expuse mai sus si in conformitate cy prevederile legislatiei in vigoare
propun de a aproba proiectul de decizje »»Cu privire la numirea dnej Brighidin Agnesia in functie
de sef al IMSP Centrul de Sanatate Visoca™

%&JWJI/\ '
Caraus Luiza,

Specialist principal al Serviciuluj Resurse Umane

s



