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REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA

Proiect

DECIZIE

Cu privire la conferirea
Titlului ,,Cetatean de Onoare al Raionului Soroca”
domnului Dionisii Mitrofan

Consiliul Raional Soroca intrunit in sedinta ordinara in data de 0% | u [ ¢ 2024,
in temeiul:

- art43 alin. (2) din Legea nr.436/2006 privind administratia publici locald, cu modificarile
ulterioare,

- Regulamentului de conferire a Titlului , Cetitean de Onoare al Raionului Soroca™, aprobat prin
Decizia Consiliului Raional Soroca nr. 6/10 din 16.12.2021,

DECIDE:

1. Se conferi Titlul ,,Cetitean de Onoare al Raionului Soroca” domnului Dionisii Mitrofan.

2. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale si
poate fi contestatd la Judecatoria Soroca, sediul Central in termen de 30 de zile, conform
prevederilor Codulpi i}]istraﬁv al Republicii Moldova.

Flena Caun, consilier raional, Vicepresedinte a Fractiunii PSRM a Consiliului

Elaborat:
raional Soroca

Coordonat: Veaceslav Rusnac, Presedinte al raionului Soroca

Alla Bordianu, Vicepresedinte al raionului Soroca

/
Véwhme Tanase, Vicepresedinte al raionului Soroca

Avizat:

(/ Angela Gherega, specialist superior al Serviciului Asistenti Juridici

MM Alina Miirii, secretar interimar al Consiliului Raional Soroca

CONSILIUL RAIONAL SOROCA

Data 5~ 25" Hor“
Indicele_ca 7 2 72%




Nota informativa
la proiectul de decizie Cu privire la conferirea
Titlului ,,Cetiitean de Onoare al Raionului Soroca” domnului Dionisii Mitrofan

1. Autorul

Proiectul de decizie “Cu privire la conferirea Titlului ,,Cetitean de Onoare al Raionului Soroca”
domnului Dionisii Mitrofan a fost elaborat in temeiul art.43 alin.(2) din Legea nr.436/2006 privind
administragia publica locald, cu modificdrile ulterioare, Regulamentului de conferire a Titlului
»Cetdtean de Onoare al Raionului Soroca™, aprobat prin Decizia Consiliului Raional Soroca nr.
6/10 din 16.12.2021, la initiativa doamnei Elena Caun, Vicepresedinte a Fractiuni PSRM a
Consiliului raional Soroca, consilier raional.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului actului normative si finalititile urmarite

Proiectul de decizie este alaborat in scopul conferirii Titlului ,.Cetdtean de Onoare al Raionului
Soroca” domnului Dionisii Mitrofan in conformitate cu Regulamentul de conferire a Titlului
,,Cetdtean de Onoare al Raionului Soroca”, aprobat prin Decizia Consiliului Raional Soroca nr. 6/10
din 16.12.2021.

Performanta obtinuti este rezultatul unei munci asidue, de lunga durata i felul de a fi poate servi
drept exemplu pentru ceilalti semeni.

Astfel, raionul Soroca se mindreste cu asa persoane si este propus pentru conferirea Titlului
"Cetifean de Onoare al Raionului Soroca” (mofivafia-anexd).

in cadrul sedintei Consiliului raional Soroca sunt preciutate propunerile pentru conferirea Titlului
"Cetdtean de Onoare al Raionului Soroca™, care anterior sunt examinate in cadrul comisiilor de
specialitate a Consiliului Raional.

Decizia cu privire la conferirea Titlului "Cetitean de Onoare al Raionului Soroca” domnului
Dionisii Mitrofan se semneazi si se inainteazi de citre Presedintele raionului Soroca, intr-un cadru
solemn si in conditii de larga publicitate.

3. Argumentarea

Proiectul de decizie a fost inaintat in temeiul art43 alin(2) din Legea nr.436/2006 privind
administrafia publica locala, cu modificirile ulterioare, Legii nr. 1002017 cu privire la actele
normative si Regulamentului de conferire a Titlului ,.Cetatean de Onoare al Raionului Soroca™,
aprobat prin Decizia Consiliului Raional Soroca nr. 6/10 din 16.12.2021.

4. Principalele prevederi ale proiectului
Se confera Titlul , Cetitean de Onoare al Raionului Soroca” domnului Dionisii Mitrofan.

5. Fundamentarea economico-financiari
Aprobarea proiectului de decizie propus examinirii va necesita de cheltuieli financiare, care sunt
previzute in bugetul raional pentru anul 2023.

6. Avizarea si consultarea publici a proiectului

in scopul respectarii prevederilor Legii nr. 239/2008 privind transparenta in procesul decizional.
proiectul de decizie dat a fost plasat pe pagina oficiali a Consiliului raional Soroca
www.soroca.org.md, compartimentul Transparenta decizionald, Proiecte intrate pentru consultiri
publice generale.

7. Constatirile expertizei juridice
Proiectul dat de decizie a primit aviz pozitiv de la Serviciul Asistentd Juridicid din cadrul
Aparatului Presedintelui raionului Soroca si este propus spre adoptare Consiliului raional Soroca.

Vicepresedinte a Fractiunii PSRM
a Consiliului Raional Soroca, consilier raional
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Stimate domnule Presedinte,

Fractiunea PSRM a Consiliului Raional Soroca, roagi si fie inclus pe ordinea de zi a sedintei
Consiliului Raional Soroca proiectul de decizie: ,,Cu privire la conferirea Titlului ,,Cetitean de

Onoare al Raionului Soroca” domnului Dionisii MITROFAN.

Vicepresedinte al Fractiunii PSRM Elena CAUN

Dlui Veaceslav Rusnac

Presedinte al Raionului Soroca CONSILIUL RAIONAL SOROCA
Data £7 o5 2oLy
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Stimate domnule Presedinte,

Fractiunea PSRM a Consiliului Raional Soroca, roagi sa fie inclus pe ordinea de zi a
Sedintei Consiliului Raional Soroca proiectul de decizie: ,, Cu privire la conferirea Titlului
,,Cetitean de Onoare al Raionului Soroca" domnului Donisit MITROFAN.

Consiliert:
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Dlui Veaceslav RUSNAC
Presedinte al Raionului Soroca



D-lui Veaceslav Rusnac, presedinte al raionului Soroca, Consiliului
Raional Soroca

Scrisoare de recomandare.

Administratia si colectivul IP “Liceul Teoretic Petru Rares” recomanda
candidatura profesorului Dionisii Mitrofan domiciliat in mun. Soroca,
str.Tineretului,8. pentru obtinerea Titlului de Cetédtean de Onoare a
raionului Soroca pentru performante deosebite si contributia substantiala
adusa la dezvoltarea sistemului educational a raionului Soroca pe
parcursul a celor 42 de ani de activitate pedagogica, 28 ani de activitate
manageriald, 16 dintre care a condus cu succes LT, pozitionindu-I astfel
printre una dintre cele mai bune institutii.

In aceasti perioada in parteneriat cu echipa manageriala a contribuit la
complexitatea procesului de invatamint, avind la bazd 4 mandate in
calitate de manager si o strategie manageriald coerentd, bazatd pe o analiza
profunda a problemelor scolii, solutionindu-le cu succes in colaborare cu
Consiliul de Administratie, Consiliul Elevilor, Senatul Parintesc, creind
astfel conditii nu numai pentru buna functionare a institutiei de invatamint,
dar, si pentru dezvoltarea acesteia, implicind in acest proces toti actorii
interesati: elevi, cadre manageriale si didactice, parinti, agenti economici
etc.

In calitate de manager, s-a recomandat ca o personalitate competentd,
comunicabild, responsabila, utilizind diverse forme de monitorizare a
activitdtii cadrelor didactice, contribuind astfel la implementarea cu succes
a Curriculumului scolar, cresterea indicatorilor calitativi si cantitativi de
evaluare a performantelor scolare pe parcursul a mai multor ani : cresterea
Ratei promovabilitdtii si reusitei la examenele de capacitate pe raion, cit si
a ponderti elevilor cu rezultate la concursuri si olimpiadele raionale si
republicane.

Gratie insistentei, competentei si parteneriatului viabil si eficient cu APL,
Banca Mondiald, MECC, a implementat cu succes Proiectul “Reforma
Invatamintului in RM” in valoare de 20 min lei, contribuind astfel la
crearea conditiilor excelente de munca si activitate atit pentru colectivele
de elevi cit si pentru profesori.
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Pe parcursul anilor a dezvoltat peste 25 PARTENERIATE, printre care
parteneriatul cu Consiliul Raional Soroca, Directia Educatie Soroca,
FUNDATIA SOROS MOLDOVA, TERRE DES HOMMESS,CORPUL
PACII, RADIO MOLDOVA, Proiectul SCOALA MEA, Centrul de
Resurse pentru Tineret Dacia, cu COLEGIUL M EMINESCU, LT
CONSTANTIN ANGHELESCU, IANCA, BRAILA (Rominia) etc.

Printre calitdtile deosebite pe care le poseda sunt si abilitétile
organizatorice, petrecind impreund cu echipa manageriala si colectivul
profesoral activitati instructiv-educative, cu un impact considerabil asupra
multor generatii de elevi , bucurindu-se impreuna de reusitele atinse:
Liceul este invingatorul Concursului Republican si Raional ,,Pedagogul
anulul.”, cu inminarea Premiului Mare in valoare 50 000 lei, detinatorii
nominatiei “Cea mai buna Scoala a anului 2018 ,, decernarea Premiului de
50 000 lei din partea CR Soroca. ,

In parteneriat cu CR Soroca, Primaria, DI, Institutul Romin, elevii Liceului
sunt ¥mplicati in activitdti sociale si culturale precum: Festivalul National
al Mérului, Sarbatorii Limba noastra, Sarbatoarea de comemorare a
scrittortlor M Eminescu, G Vieru, D. Matcovschii etc.

Calitatile profesionale de manager au fost inalt apreciate si datorita performantelor
dobindite a fost premiat cu Diploma de Onoare a Ministerului Educatiei si
Cercetarii,(2021), Diplome din partea CR Soroca pe parcursul a mai multor ani,
Diplome din partea Directiei Educatie Scroca, Federatiei de Fotbal ,alte certificate
care 1i atestd abilitatile profesionale.

in calitate de profesor de fizica si disciplini tehnice detine gradul didactic si
managerial doi,este apreciat la cel mai inalt nivel gratie experientei de
activitate de peste 42 ani, si suntem convingi ¢a va fi la fel de apreciat si de
catre autoritafile publice ale raionului Soroca.

Deaceea meritd apreciere publicd a rezultatelor obtinute de cétre
dumnealui. '



Ministerul [C ducatiei si Cercetirii al chublicii Moldova

Directia Tnvétémé nt Soroca

IP Licend Teordtic , Ptrw <

or. Soroca, str. N. Testemiteanu 2, tel. (+373 230) 2-25-89

D-lui Veaceslav Rusnac,
presedinte al raionului Soroca

SCRISOARE DE RECOMANDARE

Prin prezenta, Administratia IP Liceul Teoretic *Petru Rares” recomanda candidatura
Prof. Dionisii Mitrofan, domiciliat in mun. Soroca, str.Tineretului, nr.8, pentru Titlul
de Cetatean de Onoare al Raionului Soroca, avand ca reper performantele deosebite si
contributia substantiald adusi la dezvoltarea sistemului educational al Raionului Soroca
pe parcursul a celor 42 de ani de activitate pedagogica, 28 ani de activitate manageriala,
16 dintre care a condus cu succes Liceul Teoretic *Petru Rares”, pozitionandu-1 in asa
fel in topul celor mai bune institutii.

In acest timp, in parteneriat cu echipa manageriala, pe perioada celor 4 mandate, a
sustinut o strategie manageriald coerentd, bazata pe o analiza profunda a problemelor
scolii, solutionandu-le cu succes in colaborare cu Consiliul de Administratie, Consiliul
Elevilor, Senatul Parintesc, si a creat astfel conditii, nu numai pentru buna functionare
a institutiei de invatamant, dar si pentru dezvoltarea acesteia. implicand in acest proces
toti actorii interesati: elevi, cadre manageriale si didactice, parinti, agenti economici
&te.

In calitate de manager, s-a recomandat ca o persoand competentd, comunicabili,
responsabild, utilizind diverse forme de monitorizare a activitatii cadrelor didactice,
contribuind astfel la implementarea cu succes a Curriculumului scolar, cresterea
indicatorilor calitativi si cantitativi de evaluare a performantelor scolare pe parcursul a
mai multor ani: cresterea ratei promovabilititii si reusitei la examenele de capacitate pe
raion, cat si a cresterii ponderii elevilor cu rezultate la concursuri si olimpiadele raionale
si republicane.

Gratie insistentei, competentei si parteneriatului viabil si eficient cu APL. Banca
Mondiald, MECC, a implementat cu succes Proiectul “Reforma invatamantului in RM”
(in valoare de 20 mln lei), contribuind astfel la crearea conditiilor excelente de munci
si activitate, atdt pentru colectivele de elevi, cat si pentru profesori.



Pe parcursul anilor a dezvoltat peste 25 PARTENERIATE, printre care parteneriatul
cu Consiliul Raional Soroca, Directia Educatie Soroca, Fundatia "SOROS” Moldova,
“Terres des hommes™, "Corpul Pacii”, Radio- Moldova, Proiectul "SCOALA MEA”,
Centrul de Resurse pentru Tineret "Dacia”, COLEGIUL "M. EMINESCU”, Liceul
Teoretic "CONSTANTIN ANGHELESCU”, IANCA, BRAILA (Romania) etc.

Printre calitatile deosebite pe care le poseda sunt si abilititile organizatorice,
petrecand impreund cu echipa manageriald si colectivul profesoral activititi
educationale, cu un impact considerabil asupra multor generatii de elevi , bucurandu-
se impreuna de reusitele atinse.

Astfel, liceul este invingatorul Concursului Republican si Raional ,,Pedagogul Anului-
20227, cu inmanarea Premiului Mare in valoare 50 000 lei, detindtorul nominalizarii
“Cea mai buna Scoala a anului 20187 si decernarea Premiului de 50 000 lei din partea
Consiliului Raional Soroca.

in parteneriat cu Consiliul Raional Soroca, Priméria mun. Soroca, Directia Invatamant
Soroca, Institutul Cultural Roman, au fost create oportunitati pentru elevii liceului de a
fi implicati in activitati sociale si culturale precum: ™ Festivalul National al Marului”,
Sarbatorii ” Limba noastra cea romana™,  Festivalul Traditiilor si Obiceiurilor de larni
”De urat, v-am tot ura!”, etc.

Calitdtile profesionale de manager au fost inalt apreciate, datoritd performantelor
demonstrate pe parcursul anilor, a fost decernat cu Diploma de Onoare a Ministerului
Educatiei si Cercetirii,(2021), Diplome din partea CR Soroca pe parcursul a mai
multor ani, Diplome din partea Directiei Educatie Soroca, Federatiei de Fotbal , alte
certificate care ii atesta abilitatile profesionale.

In calitate de profesor de fizicd si disciplini tehnice, detine gradul didactic si
managerial doi, este apreciat la cel mai inalt nivel gratie experientei de activitate de
peste 42 ani si manifestd in continuare un interes sporit pentru dezvoltarea
competentelor personale si profesionale, implicandu-se plenar in activitatea institutiei
de invdtamant.

Astfel, suntem convingi cé este candidatura potrivita pentru acest titlu si ca aprecierea
autoritatilor va fi pe masura asteptarilor.

Directorul liceului ristina Prisacari-llies



Curriculum Vitae

INFORMATII PERSONALE

Mitrofan Dianicij

¢ , or. Soroca, MD-3000,
Republica Mol

LOCUL DE MUNCA

Sexul Masculin | Data nasterii
‘Nationalitatea RM

Actualmente Profesor de fizica si disciplini
tchnice, Institutia Publica Liceul Teoretic ,,P
Rares”, Soroca

EXPERIENTA PROFESIONALA

Din 15.08.2006 - 14.10 ,2022

1.09 1996 -15.08.2006

Director, Profesor de fizica,
Institutia Publica Liceul Teoretic ,,P Rares” orasul
Soroca

Director, Gimnaziul nr.1 din or. Soroca

01.09. 1994-01.09.1996

Director- adjunct, Gimnaziul nr 1 din or.
Soroca, Profesor de disciplini tehnice, fizica.

EDUCATIE 51 FORMARE

01.09.1975 - 30.06.1980

Universitatea Pedagogica de Stat ,, Aleco Russo”
din Balti

Profesor de disciplini tehnice si fizici

Disciplini tchnice cu specialitate suplimentari fizica.

[ 19.11.2022- 25. 12. 2022

Curs de reciclare la metodica prediirii fizicii in
scoald in cadrul Universititii Pedagogice din Tiraspol
cu sediul in mun.Chisindu

10 februarie-martie 2022

16 -27 septembrie 2015

Confirmare Gradul managerial II,
Confirmare grad didactic doi la disciplinile fizica
si discipline tehnice.

Cars de formare TIC in educatie

Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creangi”,
Chisinaun

Evaluarea in bazi de competente in invitimintul
primar si secundar general, formator local,
Institutul de Stiinge ale

Educatiei, Chiginiiu




Cumicuium Vitae

Septembrie 2011-mai 2013

Management Financiar

Fundatia pentru Dezvoltare din Republica
Moldova

06.52.2632-10.12.2012

Managemeniul Educatiei Incluzive in scoali,
Institutul de Formare Continud, Chisiniu

09-10 martie 2011

e e e e s e ——

L 37042070~ 18.05.2019

Program d¢ formare in cadrul Proiectului
Fducati~ de calitate in medinl rural din RM

| VUniversitate:. Pedagogica de Stat ,,{on Creangd”
| Chisindv TI Sa educatie

| COMFYTENTE PERSONALE  INTELEGERE | VORBIRE | SCRIERE
o Rusa | €1 | «l B2 B2 Cl
Engleza | A2 | Bl | Al Al Al

Competente de comunicare

- Compctmte de cumumcarc,

- bune competente de comunicare dobindite si
imbund‘itite prin  experienia proprie de
manage: pe parcursul a 28 ani de activitate in
.cadrul humeroaselor activitdfi organizate si
desfisurate

- bune abilititi  de monitorizare a activitatii
cchipei, de analizi a sarcinilor si
responsabilitatilor, orientate spre realizarea
scopurilor educationale stabiite. Rabdare si
adaptabilitate in relajiile cu camenii ; Dinamic,
comunicativ, punctual, modest, serios §i
corect.

-Precaut in  actiumi s§i  decizii, dadruire in
activititile in care mad impiic; Sociabilitate,
perseverentd, curaj, optimism

- Capacitatea de a lucra in conditii de stres; de
coniormare  la  cerintele  standardelor
educationale si manageriale;

~Capacitote de evaluare si fmbunititire a
abititaglor profesionaft ale cadrelor didactice
prin optimizarca competentelor personalului
didactic. organizarea cursurilor de instruire i

formare, aplicarea instrumentelor de evaluare

- Capacitatea de a finaliza proiectele propuse in
4 mandate in calitate de manager, membrul
Gropului - de Lucru de implementare a
Pioiectelor in Liceu.




Curriculur Vitae

Competentc organizationale/manageriale

Spirit organizatoric;
Grad managerial doi la disciplinile fizici ti
disciplini tehnice, utilizarea metodelor eficiente de

predave-invilare-evaluare in  scopul  obfinerii
performantelor in procesul implementérii planurilor
Curriculare anuale §i lunare, motivarea,
coordonarea activitagii

colectivelor de elevi.

-Competente si abilitati organizatorice 1in
vederea  organizdrii  gedinfelor  Consiliilor
pedagogice, petrecerii sedintelor Consiliilor de
administratie, sedinfelor

caterdelor metodice.

-Capacitifi de asigurare si monitorizare a
calitd{ii procesului instructiv-educativ

-bun gospodar, realizarea in parteneriat cu DI,
APL a proiectelor de imbunatatire a condijiilor
de activitate, contribufia la consolidarea bazei
tehnico-materiele a

institutiei.

Competente si abilititi sociale:

— Disponibilitate pentru implicarea in activitati
socio-culturale

— Desfisurarea in parteneriat cu Senatul
parintese, Consiliul elevilor a adunirilor
tematice, de dari de seama, concerte, recitaluri,
intalniri. interviuri, negocieri, iarmaroace de
colectare a fondurilor pentru copii din familiile
socialment- vulnerabile.

Competente dobéndite la locul de munca

» Grad didactic doi managerial si disciplinile

predate
* Managementul financiar, gestionarea bugetului;

« Managementul resurselor umane;

Managementul calititii in educatie.

Competente informatice

Utilizare MS Office (Word, Excel, Power Point),
Windows, Internet explorer

Alte competente

Pasionat de acordeon, sport, lecturd, caldtorii,
___sport: volei, tenis de masi;

Permis de conducere

| Categoria A,B, C

INFORMATII SUPLIMENTARE
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Curnzi o Vilse

Pripiects

Partencrinte

Seminare

I
%
I
i
R
|

| Proiecle limplementate in uitimit trel ani:

1. Proicetul ,Reforma invéi;ﬁmintului in
Rivi ,, 2018-2021
“Puotarea cu inventar sportiv in
parizueriat cu Federatia Dziu-do a RM
2015
3, in parteneriat cu Corpul Picii-,,Dotarea
a 2 cabinete cu TIC in valoare 3000
eurc 2018
Pestz 25 de parteneriate cu CR Soroca, DI,
| FUNDATIA SORDS MOLDOVA,
E TERRE DES HOMMESS,CORPUL
PACII, RADIO MOLDOVA, Proiectul
SCOALA MEA, Centrul de Resurse
pentru Tineret Dacia, cu COLEGIUL
M EMINESCU, LT CONSTANTIN
ANGHELESCU, IANCA, BRAILA
(Romania) ete. ;

v

| Seminarele metodologice orgenizate de cétre
| Directia Invitimint Soroca - Seminarele
tematice organizate de citre Directia Finante,
din cadrul Consiliului Raional Soroca.

Distinctii

Diploma de Onoare a Ministerului Educatiei
si Cercetirii,(2021), Diplome din partea CR

Soroca, Di.etc

20 mai 2024

D Mitrofan
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