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Stimate domnule Pregedinte,

Directia bvi{imint Sоrоса а Consiliului Raional, roagi si fie inclus pгoiectul deciziei in
огdiпеа de zi а gedinJei Consiliului Raional сч чrmitоаrеа iпtrеЬаrе:

Cu privire la reorganizarea Institu{iei РuЫiсе Gimnaziului ,,Gheorghe Nastase", Hristici

Elena PRODAN,

ýef interimar al Direc{iei iпчй{imiпt Soroca

Dlui Veaceslav RUSNAC,

Pre;edinte al Rдiопulчi Sоrоса

[0NslLlUL RAI0!{At

lndicel

SOROи

Daи 24. Р? 2Е2?



Рrоiесt

Republica Moldova

consiliul Raional soroca

DECIZIE

Cu privire la rеоrgапizаrеа Institu{iei Publice Gimnaziului ,,Gheorghe Nastase", Hristici
Consiliul Raional Sогоса intrunit in ýedinIa ordinari ре data de rпаi 2024;
Avind in vedere:
- Ехрuпеrеа din nota informativi la proiectul deciziei ,,Cu рriчiге la reorganizarea Instiruliei Publice
Gimnaziului ,,Gheorghe NasИse", Hristici", prezentata de dna Elena Prodan, qef iпtегimаr al Diгесliеi
iпчiцimiпt Sоrоса (пr.01-30/l62 din 0l аргiliе 2024) ;

- AvizuI comisiei consulиtive de specialiиte;
iп temeiul:
-art.l5 alin. (1) lit. 0, аrt. 2l alin. (1), art.l4! alin. (1) lit.j) din Codul Educaliei nr.152120l4;
-art,204 alin. (l) 9i аrt. 222 din Codul Civil al Republicii Moldova пr. ||0'7l2OO2;
-art. 43 alin. (2) din Legea пr. 4Зб12006 privind administгatia publici local6, cu modificiгile ultеriоаге,-

DECIDE:
l . Se rеогgапizеаzi Institulia Publici Gimnaz iul ,,Ghеоrghе Nasйse" din s. Hгistici in

Institulia Publicй ýcoala Рrimагi ,,Gheorghe Nastase" din s. Hristici.
2. Se арrоЬi Satutul Instituliei Publice ýcoala Рrimаri ,,Ghеоrghе Nastase" din s. Hristici,

сопfоrm апехеi пr.1.
3. Se арrоЬi statele de personal ale Instituliei Publice ýcoala Рrimаri ,,Ghеоrghе Nastase"

din s. Hristici, сопfоrm anexei пг.2.
4. Responsabilitatea dелехесчtагеа prezentei decizii se atribuie dnei Elena Рrоdап, gef

interimar al Direcliei lnvi}dmlnt Sоrоса.
5. Рrеzепtа decizie intrй in vigoare la data includerii in Registrul de Stat а Асtеlог Locale qi

poate fi contestaй in Judecitoria Soroca, sediul Central in tеrmеп de З0 de zile, сопfогm

рrечеdеrilог Codului administrative al Republicii Moldova,

ЕlаЬоrаt:
ýef iпtсrimаr al Direcliei invi{imбnt Sоrоса Rlепа PRODAN

coordonat:

Pre;edintele rаiопчlчi Soroca

Vicepregedintele raionului Sоrоса

Vicepre9edintele raionului Soroca

Avizat:

sесrеtаr interimar al consiliului Raional sоrоса

Yeaceslav RUSNAC

luriе TANASE
Alla BORDIANU

с0 NALSOROи
Dаtд 29 ё2а ,{.,t/,
lndlcelе а:/./



Anexa пr.1
la Decizia consiliului Raional sоrоса
пr. din

I. DISPOZITII GЕNЕRЛLЕ
1.1 lnstitulia Publici ýcoala Ргimаri ,,Ghеоrghе Nastase" din s. Hristici, rаiопul

Sогоса, in сопtiпчаrе - ,,Institu|ie", este о instifutie publici apolitici, попрrоfit, destinaй
сорiilог de чirsй gсоlаri mici (clasele I-IV). Educalia qi instruirea se efectuiazi in limba de stat.

'1.2 Denumirea completa: Institutia Publicd ýcoala Ргimай ,,Ghеоrфе Nastase" din
s.Hгistici, rаiопчl Sоrоса, denumirea ргеsсurtаtа а instituliei va fi: IP ýcoala Ргimаri ,,Ghеоrghе
Nastase" din s. Hгistici.

1.3 lnstitu{ia este creata Ei i;i desй;oari activitatea in сопfогmiиtе cu Constitulia
Republicii Moldova, Codul Educaliei al Republicii Moldova пr. l52 din l7 iulie 2014, Ноtйririlе
de Guvem gi actele normative еlаЬогаtе de Ministerul Educa{iei gi Сеrсейrii, рrесчm qi ре baza
actelor emise de autoгiti{ile publice locale, in сопсоrdапjЁ cu рrеrоgаtiчеlе cu саrе acestea ач
fost investite ýi sйtuful iлstituliei.

|.4 Duraи de activitate а instituliei nu este limitaй in timp.
1.5 Institutia nu va sus{ine чгеuп рагtid politic, bloc electoral sач candidat la чrео

funclie in cadrul autoritatilor publice 9i nu va folosi чrео рагtе din venit sau рrоргiсИtе pentru
fiпапlагеа sau favorizarea асеstоrа. Se inteгzice сrеаrеа 9i fuпс{iопаrеа fогmаliчпilоr politice,

рrесum gi implicarea elevilor in activita(i de organizare 9i рrораgапdi politic5.
1.6 In institulie sчпt interzise prozelitismul religios, ргесчm gi огiсе activiй{i саrе

incalci погmе[е generale de moralitate, perecliteazё integritatea fizici sau psihicй а copiilor.
1.'7 Fondatorul instituliei este Consiliul Raional Sоrоса.
1.8 Institulia iqi аrе sediu la adresa:s.IIristici, raionul Sоrоса, in incinta ýР ,,Gheorghe

Nastase".
lI. PRINсIPIILE DE лстtlalтлтЕ ALE INSTITUTIEI

2,1 lnstitulia se constituie gi igi dеsйqоаri activitatea in baza principiilor legaliйlii,
accesibilitilii, adaptiviйlii, creativitilii, diveTsitilii, trапsраrепlеi.

2.2 lnstitutia рrоmочеаzi in activitatea sa чаlоrilе 9i inteгesele nalionale, civice, ale
democratiei 9i sИtului de drept.

2.З in institulie este inteгzis si se dеsйgоаrе acliuni de паtчr5 sб afecteze imaginea
publici а copilului, via{a intimi, ргiчаti qi familiald а acestuia.

2.4 Institulia de invalamant este un complex educalional destinat copiilor de virstа
qcolar5 mici (clasele I-IV), саrе геа[izеаzi ргоgrаmеlе educa{ionale ale invi!5mintului рrimаr.

III. OBIECTIVUL, SCOPURILE ýI SЛRСINILЕ INSTITUTIEI
З.l Obiectivele educationale majore ale institutiei sunt: rеаlizаrеа procesului

educalional рriп аsiguгаrеа continuitalii iп educalia copiilor de virsti qсоlаr5 mici (clasele I-IV),
сгеаrеа condiliiloг optimale репtrч dezvoltarea fizici qi psihici а lоr, а рrеmisеlоr pentru

fогmаrеа unei personalitili creative, саrе se poate adapta la conditiile in sсhimЬаrе ale vielii qi

dezvolиrea соmреtепIеlог песеsаrе continuirii studiilor iп invitimintuI gimnazial.
З.2 lnstitutia poarta rаsрчпdеrе pentru rеаlizаrеа sИпdаrdеlоr educa{ionale de stat,

репtгч араrаrеа dгерtчгilоr copiilor gi ale personalului, рrесчm 9i pentru осгоtirеа vielii qi

sanatelii сорiilоr.
3.3 Institutiauгmёreýte:

SтлтUтUL
INSTITUTIEI PUBLICE

ýсолLА рRIмлМ,,GнЕоRGнЕ NASTASE,



а) dezvoltarea peБonalitбlii copilului, а capacitililor 9i а aptitudinilor lui spirituale
gi fizice la nivelul potenlialului s5u, satisfacerea сеriпlеlоr educalionale ale copilului;

Ь) счltiчагеа respectului pentru drepturile 9i libert5lile omului, indifeгent de
арагtепепIа lui etnici, de ргочепiепlа sociali 9i atifudinea йri de religie - principii consemnate
in Саrtеа Natiunilor Unite,. рrоmочаrеа dialogului intercultural, а spiritului de toleranli, а
пеdisсгimiпiгii qi incluziunii sociale;

с) рrеgitiгеа copilului pentru a-;i asuma responsabiliйlile vielii iпtr-о societate
liЬеri, in spiгitul iпlеlеgегii, picii, tоlеrапlеi, egaliйli iпtrе gепuгi, gruрчri etnice, nalionale ýi
religioase qi геsресtйrii cultuгii altor ророаге;

d) fогmаrеа соmреtеп{еlоr de iпчi{аге ре tot рагсчrsчl vielii;
е) dezvolйrea competentei de а асчmчlа cunoýtinle in scopul autorealizйrii,

dezvoltarea potentialului uman pentru а putea asigura calitatea vietii, сrеgtеrеа durabili а
economiei ýi Ьчпеsигеа;

f) educarea stimei fati de рiгiпji, fali de identiиtea, limba qi чаlогilе culturale а[е
poporului, рrесчm gi fatб de valorile nationale ale tiгii in саrе traieýte, аlе tirii din саrе poate fi
огigiпат 9i ale civilizaliilor diferite de а sa, contributia la dеzчоltагеа culturii паliопаlе;

с) cultivarea sentimenfului responsabilititii fatd de mediul iпсопjчritог, fогmаrеа
con9tiintei ecologice;

h) аsigчгаrеа unei рrеgltiгi fizice multilateгale, еduсагеа necesiйlii de ргасtiсаге а
culturii fizice 9i sportului ре parcursul intregii vie{i.

З.4 Репtru realizaTea sсорчrilоr statutare Institulia i;i рrорчпе чrmаtоаrеlе sarcini:
а. rеflесtаrеа qi rеаlizаrеа drерfuгilоr Гrecirui copil;
Ь. рrоmочаrеа calitElii rezultatelor academice;
с. оfегirеа unei educalii bazate ре viala rеаlй а copiilor;
d. asigurarea incluziunii, rеsресtiгii 9i egalitdlii de ganse репtrч toti copiiii
е. оГеriгеа oducaliei accesibile gi de calitate;

3.5 Institulia еlаЬоrеаzi qi implementeazё mёsчгilе de proteclie а copilului, саrе
сопliп obligatoгiu: рrечепirеа abuzului, neglijiгii gi ехрlоайгii copilului, inclusiv securitatea
iпс5регilог qi teгenului аfеrепt; instruirea personalului; рчпеrеа la dispozilie а mijloacelor de
sesizare; idепtifiсаrеа, inгegistrarea, геfеrirеа ýi monitorizaгea cazurilor; asistenta сорiilог
victime.

3.6. AlimenИlia сорiilог se оrgапizеаzб in dерепdепф de рrоgrаmul de lucru, чiгsй
copiilor qi сопfоrm поrmеlоr sФbilite репtru copiii de чirsй gсоlаri miсi.

IV. ОRGАNIZЖЕЛ ýI СОNDUСЕRЕЛ INSTITUTIEI.
ORGANELE ADMINISTRATIVE. PERSONALIJL INSTITUTIEI

Institulia se afld intr-o clidire tip, саrе геsресtа поrmеlе sanitaro-igienice, delinAnd avize[e
de la autoritalile responsabile privind sigurап!а qi огgапizаrеа alimentaliei in instituliile de
invalamant general qi privind сеriпlеlе qi regulile SecuгitdIii antiincendiare.

Institulia lucreмi 5 zile in siptimini 9i 2 zile de odihnn.
REGIMUL ZILEI е de 9 оге, cu incepere de la 8,00 pini la 17,00.

Regimul zilei este intocmit de citre diгесtоr in baza recomandirilor medicale gi curriculare qi

este comod attt pentru copii, cit qi pentru рiгiп{i. Ргоgrаmчl activitatilor obligatorii рrечаd
activiйli integlate сопfоrm сеriпlеlоr sanitaro-igienice 9i pedagogice, геiеýiпd din
particularitatile de чirsй ale copiilor gi nu dep59esc-35-40 minute. Dupi fiесаге activitate
instructiva urmеаzi о pauzi de 5-10 minute.

Activitelile instructive se dеsЙýоаri сопfоrm particularitalilor de virsti, сч un пчmir de
оге рrечаzчt in счrriсulum pentru fiесаrе gruрi de чАrsй.

l. in institulie functioneaza urmitоаrеlе огgапе administгative:
а. сопsiliulрrоfеsогаl;
Ь. consiliul de аdmiпistгацiе.



l. Coпsiliul profesoral

5. Consiliul рrоfеsоrаl, оrgап sчрrеm de сопduсеrе, cu гоl de decizie in domeniul
educalional, este fomrat din реrsопаlчl didactic 9i este prezidat de director. Secretarul consiliului
рrоГеsоrаl este desemnat anual prin oгdinul directorului din riпdчl саdrеlоr didactice.
Participarea personalului didactic la qedinJele consiliului рrоfеsоrаl este obligatorie. ýedinla este
deliberativi in cazul prezentei majoritй{ii simple а mеmЬrilог Consiliului.
6. Consiliul рrоfеsоrаl аrе urmltоагеlе atribujii:
а. dezbate qi рrорчпе pentru арrоЬаrе consiliului de administralie al lлstituliei proiecful
mапаgегiаl anual qi programul de dеzчоlиrе institulionali / eventuale соmрlейri sau modificiri
ale acestuia;

Ь. dezbate Ei арrоЬi: rароаrtеlе de activitate; rароrtчl de evaluare iпtегпа ргiчiпd caliИtea
procesului din educalional din Institulie; rароrtчl gепегаl ргiчiпd starea qi calitatea
invilimintului din Instifulie; гegulamentul lnstituliei, in qedinla la саге participa cel pulin 2/3
din personalul didactic salariat al Institutiei; sиtutul Instituliei; planurile
personalizate/individualizate de inteгventie pentru copiii cu CES;
с. alege саdrеlе didactice delegate in componenla consiliului de administгa|ie al Instituliei;
d. арrоЬа соmропеп|а nominald а comisiilor metodice din lnstitulie;
е. арrоЬа rароаrtеlе ргiчiпd activitatea comisiei metodice in апч[ сuгепt de studii prezentate
de qeful comisiei;
f. valideazi raportul privind situalia qcolara semestriala qi апчаlй prezentaИ de fiесаrе
profesor/diгiginte;
g. valideazi qi propune consiliului de administralie соmропепtа qсоlагi а Planului - cadTu
la nivelul instituliei, constituiti din pachete disciplinare oplionale (aprobate [а Consiliul National

репtru Счггiсulчm) ofertate pentnr anul qсоlаr iп cuв;
j) decide privind рrоmочаrеа еlечilог din ciclul рrimаr, сопfоrm рrечеdеrilоr actelor normative

in vigoare,,
k) valideazi qi рrорчпе счrriсч[а pentru disciplinele oplionale spre арrоЬаrе Consiliului National

pentru Счrгiсчlum, iп modul stabilit de Ministerul Educaliei Ei Сеrсеtiгii;
1) dezbate, la solicitarea Ministerului Educa{iei gi Сетсеtiгii, Oгganului local de specialitate in

domeniul invйllmAntului sau din рrорriе initiativй, proiecte de legi sau de acte погmаtiче се
reglementeazi activitatea educalionalй 9i prezinti, in termenii stabilili, оrgапеlоr ierarhic
sчрегiоаrе рrорuпеrilе de mоdifiсаrе sau de completaTe;

m) identificl qi dezbate ргоЫеmе legate de continutul sau оrgапizагеа activitilii educalionale din
Institutie;

п) examineazi сеrеrеа, ГtЕа de atestare а cadrului didactic ргорчs de сdtrе comisia de аtеstаге din
instifulie gi decide asupra rесоmапd5rii privind сопfеrirеа,/ сопfirmаrеа gгadului didactic/
mапаgегiаl.
7. Dелrеguli, ре раrсчrsчl anului gcolar, consiliul рrоfеsогаl se intruneýte de dou5 огi in
semestru. In саzчгi excep1ionale, consiliul рrоfеsоrаl poate fi convocat in qedin(1 ехtrаоrdiпаrа
de с5trе dirесtог sau la сеrегеа а cel putin 1/3 din саdгеlе didactice.

4.2 iп institulie activeazi:
а. personal de сопdчсеrе, din саrе face раrtе directorul ;

Ь. реrsопаl didactic;
с. personalnedidactic.
3. In institulie poate activa:

а. Comisia metodici а diriginlilor, claselor ргimаrе;
4. in cadrul institu}iei sunt create Comisia de ечаlчаrе апчаli а cadrelor didactice, Comisia
de atestare а саdrеlоr didactice, Comisia multidisciplinari iпtrа;соlаri репtru proteclia copilului
in situalie de risс, Consiliul de etici qi alte comisii, reieqind din necesiйlile instituliei.



8. Problemele аЬогdаtе qi deciziile luate la Consiliul рrоfеsоrаl sunt consemnate in ргосеsе
чеrЬаlе.
9. Нойririlе consiliului рrоfеsоrаl sunt obligatorii pentru tot personalul didactic.

2. Сопsiliul de аdпiпisпауiе

10. Consiliul de administгalie, organ executiv, сч rоl de decizie in domeniul administrativ.
Din consiliul de administralie face рагtе: dirесtоr, uп reprezentant delegat de administralia
publicd din unitatea administrativ{eгitoriala de nivelul intii in саrе se afli instinrlia, tгеi
reprezentanti ai рiгiп{ilоr, delegaJi de аdчпаrеа gепегаlб а pirin}ilor, doi rерrеzепипIi ai cadrelor
didactice, delegali de consiliul рrоfеsогаl. El se instituie рriп ordinul directorului instituliei de
iпчilimбпt.
11. La gedin{ele consiliului de administraJie pot participa reprezentan}i ai socieйtii civile ýi
ai mediului de аfасегi.
12. Consiliul de administгa(ie аrе чrmitоаrеlе atгibutii:
а. participi, ргiп rерrеzепtапJii sni, iп comisia de concurs pentru desemnarea directorului
instifuIiei de invalamant;
Ь. participi, prin reprezentan{ii sйi, la ечаluагеа directorului iлstitutiei de inviJimint;
с. рагtiсiрi la еlаЬоrаrеа proiectului bugetului, asigurбnd ftansparenla procesului, inclusiv
ргiп organizaTea de ачdiеri publice qi avizeazi bugetul institutiei de invilimint qi гесtifiсirilе la
aceSta;

d. арrоЬi planul de dezvoltare al instituJiei;
е. gestioneazi геsursеlе fiпапсiаrе provenite din alte sursе decit cele bugetare, asigurind
trапsрагеп{а qi corectitudinea чаlоrifi сёrii acestora;
f. арrоЬб anual componenta gсоlагi а planului de invi{imint la nivelul instituliei;
g. avizeazб погmеlе de соmрlеtаге а claselor, numirul de clase qi schema de iпсаdrаrе а
personalului instituIiei.
13. Consiliul de administratie se organizeazi qi funclioneazi iп baza Replamenfului-cadru
cu рriчirе la fuпс{iопаrеа consiliului de administralie al institu,tiei de invilimant gепегаl арrоЬаt
de Ministerul Educaliei qi Сеrсеtбrii al Republicii Moldova.

3. РеrsопаIuI didactic

14. Nчmirеа gi еliЬеrагеа реrsопаlчlчi didactic se face iп сопfогmiИtе cu Codul educaliei 9i
codul muncii.
15. Personalul didactic аrе dгерturi 9i obligajii in сопfоrmiиtе cu legisla{ia in чigоаге, Codul
educaliei, regulamentul intern al instituliei, ргеzепtul statut, prevederile contracfului individual
qi colectiv de mчпсЁ.
l6. Dгepturilepeгsonaluluididacticvizeazi:
а. геsресtагеа demniйlii саdгului didactic;
Ь. [ibertatea opiniei profesionale vizind procesul de рrеdаrе - inv6lare - ечаlчаrе in
сопсогdап}i cu componentele Счrгiсчlчmчlчi National;
с. asigurarea condiliilor eficiente pentru dеs{фurаrеа activitilii profesionale, pentru

реrfесliопаrеа continu1;
d. аlеgегеа fогmеlоr gi mеtоdеlог de рrеdаrе, manualelor gi materialelor didactice aprobate
de Ministerul Educa{iei qi Сегсеtirii ре саrе le consider5 adecvate realizirii stапdаrdеlоr
educalionale de stat;
е. libertatea iniliativei profesionale in rеаlizаrеа obiectivelor educalionale: аlеgегеа
tehnologiilor de ргеdаrе, evaluarea реrfоrmапtеlоr copiilor/elevilor printr-un sistem validat gi

obiectiv, utilizaгea bazei materiale qi а rеsчrsеlоr adecvate obiectivelor invitimintului,
modemizarea procesului de invitёmint рriп idei inovatoare, оrgапizагеа cu copiii/e[evii а чпоr



activitali de сегсеtаrе gtiintifici, de fогmаrе in сопfоrmiиtе cu interesele 9i aptifudinile асеStоrа,
сопfогm legislaliei in чigоаге;
i. раrtiсiрагеа la сопdчсеrеа instituliei de iпчбtйmiпt, inclusiv рriп аlеgегеа democratici а
rерrеzепtапIilоr lог in oTganele administrative gi consultative ale institutiei;
g. dгерtчl de а face раrtе din asociatii 9i огgапizаlii sindicale, profesionale, culturale,
nalionale 9i intemalionale, precum qi din organizalii politice legal constituite.
h. si implice familia copilului iп activitё{ile instituliei.
i. si beneficieze de garan}iile sociale, prevdzute de legislalia iп vigoare.
|'l . Personalul didactic аrе uгm5tоаrеlе obligalii:
а. sЁ счпоаsсё, impirtd;easci Ei si promoveze idealul educalional, principiile fundamentale
ale educatiei, politica educalionalё а statului;
Ь. si огgапizеzе 9i si desf5goare eficient рrосеsul de invй}imint in institu}ie;
с. si cunoasci gi si aplice planul de invijdmint, счгriсчlчmчl gcolar, recomandйrile privind
огgапizагеа procesului educalional, manualele qсо[аrе gi literatura de specialiate;
d. si еlаЬогеzе ргоiесtаrеа didactici vizind рагсursul апuаl la disciplinй сопfогm сеriпtеlоr
Ministerului Educa}iei qi Cercetdrii;
е. si elaboreze рrоiесtе didactice pentru leclii 9i activiйli educalionale cu copiii;
f. si organizeze qi si asigure геаlizаrеа optimali а оrеlоr la clasi gi activiйlilor
educa{ionale;
g. s5 asigure eГrcaciиtea procesului educalional la nivel de institulie;
h. si stimuleze activitatea independentd qi de соlаЬоrаrе, iniцiativa, capacitilile creative ale
elelr.rlui in procesul de iпчi!аге;
i. si asigure sесuгiиtеа vielii ýi sinatatea elevilor in cadrul lectiilor qi activitililor
ехtгаýсоlаrе (cercuri ре interese, tаЬеге specializate, ехсuгsii, etc.);
j. s5 organizeze gi si desйqoare concuвuri qcolare;
k. si participe la activiti}ile comisiei metodice, ale consiliului profesoral;
l. si participe la ;edintele 9i activitбtile consiliului de administratie cind este solicitat;
m. si organizeze qi desfi;oaTe оrе de dirigentie;
n. si соlаЬогеzе cu familiile qi comunitatea in iпtеrеsul suрrеm al copilului;
о. si se autoinstruiasc5, in реrmапеп{i, in domeniul specialiйJii, psihopedagogiei qi

а metodicii ргеdirii discipliлei;
р. si рагtiсiре la activiйtile de регfесliопаrе оrgапizаtе iп institulie gi in аfага acesteia
(сопfогm dclegnri);
q. sa геsресtе поrmеlе de etici previzute in Codul de etici al cadrului didactic, aprobat
de Ministerul Educaliei gi Cercet5rii, cultivind, ргiп рrоргiчl exemplu, чаlогilе qi principiile
esenliale pentru construirea чпчi stat de dгерt, ргесum integritatea, onestitatea, coгectitudinea,
dгерtаtеа, echiйtea, umanismul, generozitatea, hirпiсiа, patriotismul ýi alte virtuIi;
г. si utilizeze чп comportament nonviolent in activititile educalionale qi in viala cotidiani;
s. si - 9i опогеzе toate obliga{iile previzute in Codul Educa}iei, alte acte погmаtiче, рrесum
qi stipulate iп figa postului;
l8. Ечаluаrеа, аtеsиrеа саdrеlоr didactice, сопfеrirеа sau сопfrrmатеа gтаdеlог didactice se

efectueazi сопfоrm cadrului normativ in vigoare.

4. Directorul

t9. Diгесtогчl este conducitorul institutiei ре саrе о герrеziпй in relaliile cu регsоапеlе
juridice 9i fizice, inclusiv cu administralia publici locali.
20. Functia de diTector se ocupi in baza сritеriilог de соmреtепф profesionali qi manageriali.
2l. Nчmirеа in func{ia de director se face ргiп сопсчБ, репtru uп tегmеп de 5 ani, in
сопГогmitаtе cu Regulamentul de оrgапizше gi dеsйgчrаrе а concursului pentru осuрагеа
funcliei de diгесtоr, aprobat de Мiпistегчl Educaliei qi Сегсеtirii.
22, Diгесtоrul institu,tiei аrе urmitоаrеlе atribulii:



а. coordoneaza ýi raspunde de intreaga activitate educalionali qi administrativi а instituliei,
рrесum qi de pistTarea 9i utilizarea patгimoniului instituIiei de inviJimint;
Ь. asiguri securitatea сорiilог 9i а personalului angajat in perioada afliTii in incinta instituliei
;

с. ia misuri pentru реstrаrеа, asigurarea 9i dеzчоlИгеа bazei didactico-materiale а institulie,

репtru оrgапizаrеа qi fuпсliопаrеа cantinei;
d. rispunde de respectarea condiliilor qi а ехigепlеlог privind погmеlе de igien5 , de
proteclie а muncii, de proteclie civili gi de paza сопtrа incendiilor in institulia de invitёmlnt;
е. asiguri еlаЬоrаrеа qi implementaTea misuгilот de pToteclie а copilului;
f. аsigчгd рчпегеа in aplicare а deciziilor consiliului рrоfеsоrаl qi а celui de administTalie;

с. asigurй realizarea achiziliilor potrivit reglementirilor cadrului legislativ ;i noгmativ in
чigоаrе;
h. numeýte qi еliЬегеаzй din funclie регsопаlul instituliei сопfоrm legisla}iei in vigoare;
i. asigur5 confidenlialitatea gi securitatea iпfогmаtiеi, саrе contine date cu caracteT реrsопаl,
in conformitate cu legislaJia in domeniul protecJiei datelor cu саrасtеr personal;
j. stabileqte mecanismul iпtегп de соlесtаге а dаtеlоr in Sistemul Informational automatizat
de Management in Educalie (SIME) Ei сопtrоlеаzа corectifudinea iпfоrmаtiilоr iпtгоdчsе;
k. еlаЬотеаzй schema de iпсаdrаrе а personalului instituliei gi stabilegte obliga}iile de
serviciu ale personalului angajat;
l. intocmeýte rароатtе privind activiиtea instituliei, starea gi calitatea procesului educalional
din institulia ре саrе о сопduсе.
m. organizeмi procesul educational qi monitorizeazi caliИtea realizirii acesfuia;
n, intocmeýte оrаrul activitaliloT educationale din institu}ie;
о. rераrtizеаzd sarcinile didactice personalului de predaTe;

р. contToleazi, рriп asistente la ore, рriп чеrifiсаrеа ргоiесtеlоr didactice curente gi de lungi
durata, etc., nivelul de рrеgЁtirе а cadreloT didactice pentru lecJii, calitatea demersului
educalional, а rela}ionirii qi comunic5rii cu elevii, а оrgапizйrii aotiviti{ilor ехtrаqсоlаrе;
q. coordoneazйactivitateametodici;
r. valideazi inventarul de evaluare sumativi final5;
s. asiguri aplicarea planului de invi!йmlnt qi а curriculumului qсоlаr;

t. controleazi ritmicitatea раrсurgегii mateгiei la disciplinele de invi}imint;
u. efectueazd activitati de contTol gi evaluare а cadrelor didactice;
v. cooTdoneazd activitatea de fоrmаrе profesionali continui;
W. coordoneazi activitаlile de рrечепirе, identificare, rароrtаrе, rеfегirе gi asistenli in
саzчrilе de abuz, neglijare, exploatare а copilului.
2З. Directorul, сопfоrm legislajiei in vigoare, аrе urmitoarele imрutегпiсiri:

а. emite ordine 9i dispozilii се {in de competenla sa;

Ь. gestioneazi bunurile gi rеsчгsеlе materiale;
с. incheie сопtrасtе, deschide conturi bancaTe, elibereazi рrосчrе;
d. аrе calitatea de executor tеrliаг de buget, cu toate obligaliile се decurg din aoest

statut potгivit cadrului legislativ qi normativ in чigоаrе.
24. Directorul rispunde de completarea documentelor 9соlаrе, de раstrаrеа lоr iп Ьчпе
condilii qi de еliЬегаrеа actelor de studii.

5. Dirigiпtele

4.25. Activitatea educalionalй la fiecaTe clasi este сооrdопаtЁ de un diriginte numit de
director.
4.26. Dirigintele indeplineqte urmitоаrеlе atribulii:

а. organizeazi orele de dirigenlie;i alte activitali се conftibuie la dezvolИrea personalitalii
elelului;

l



Ь. monitorizeazd frесчепtа еlечilог, identifici qi analizeazб cauzele absentelor чпоr elevi 9i
ia misurile соrеsрuпzйtоаrе pentru imbuniti{iTea frecventei;
с. analizeazi periodic sifualia qсоlаri а elevilor qi ia misuгi pentru mobilizarea acestora la
indeplinirea optimali а obligaliunilor rеgчlаmепtаrе;
d, colaboreazi cu toti рrоfеsоrii саrе рrеdаu la clasa ре саrе о conduce, in vederea
eficientizirii procesului educalional;
е. participi la educaJia igienici-saniИri а elevilor;
f. оЬsеrчЕ comportamentul elevilor, inclusiv in scopul ргечепirii abuzului, пеglijПгii,
ехрlоайrii copilului qi rароrtirii саzчrilоr suspecte sau сопfirmаtе de abuz
g. oгganizeazi 9i conduce activiиtea clasei, 1inind cont de рrоЬlеmеlе ре саrе le impune
viala, cotidianul colectiwlui de elevi gi de sarcinile educative ale instituliei;
h. contribuie, iп рагtепеriаt cu alte саdrе didactice, organizarea 9i dеsЙgчrаrеа activiйliloг
extragcolare;
i. asiguгi conexiunea cu рiriпlii elevilor, ii iпfоrmеаzб despre rezulвtele objinute de elevi
la invi{iturd;
j. calculeazi media generalб а Гrесirui elev;
k. completeazб catalogul clasei cu datele реrsопаlе ale elevilor, alte fогmчlаrе gi acte de
gсоlаrizаrе;
l. informeazi consiliul profesoral despre activitatea dеsйgчrай iп clasa ре саrе о conduce;
m. rispunde de Ьма materiali а cabinetului pus la dispozilie.

Ч. DREPTURILE ýI ОВLIGЛТIILЕ
ELEVILOR ýI А PЛRINTILOR (TUTORILOR)

5.1 Elevii/Copii se ЬuсurЁ de toate drерturilе stipulate in legisla}ia na|ionalE 9i
intemalionali. iп mod special elevii au dгерtчl:
а. sl-qi expuni liber opiniile, convingerile qi ideile rеfегitоr la toate chestiunile саrе ii
afecteazl;
Ь. si aleagi сursurilе optionale, iп dependenli de ofertele educalionale ale lnstituliei;
с. sб beneficieze de manuale qсоlаrе ргiп schema de iпсhiгiеrе;
d. sd paпicipe la proiecte Ei/ sau рrоgrаmе nalionale ýi/ sau intema}ionale la саrе este
parte IлStifutia;
е. sб participe la activiйlile огgапizаtе in institulie, precum qi la cele organizate in palatele
qi cluburile e[evilor, bazele sportive, de аgrеmепt, иЬегеlе gi unitalile conexe, cu геsресtаrеа

рrечеdегilоr lог fuпсliопаlе;
f. si beneficieze, in condiliile legii, de asistenla medicali, asistenla саdгчlчi didactic de
spгiji, alimenиlie qi alte inlesniri acordate la decizia autoriйlilor publice locale;
g. si beneficieze de condi}ii optime in оrgапizагеа pTocesului educational, de garantii

ргiчiпd viala qi securiиtea in timpul аfl5гii iп Institulie, рrесum qi in timpul activitalilor la саге
participi са delegat;
h. si beneficieze de alte drерtчгi, gаrап}ii 9i faciliйli сопfоrm асtеlоr normative in vigoaгe.

5.Z Elevii au чrmitоаrеlе obligalii:
а. sd respecte rеgч[аmепtчl instituliei;
Ь. si frecventeze lecliile in mod obligatoriu, Evidenta prezen1ei eleviloг se face la fiесаrе
leclie de рrоfеsогi 9i se consemneazi in catalog la ruЬгiса obiectului de sfudiu геsресtiч.
Absentele саrе se datoreaze imbolniviгii sau аltоr cauze dovedite cu acte legale sint considerate
motivate;
с. si depuni uп efort rеа[ pentru asimilarea cunoýtinlelor, dezvoltaгea facultбlilor
intelecfuale, fоrmаrеа рriсерегilоr gi deprinderilor teoretice gi practice песеsаrе pentru iпtеgгаrеа
in fоrmе superioare de instruire sau in cimpul muncii;
d. sl demonstreze, prin ехаmiп5гi orale 9i scrise competente specifice disciplinelor 9соlаrе
ýi competente cheie-transversale speoifice treptei de gcolariйte.



е. sa suslina, рriп examinari оrаlе ýi/sau sсгisе, lichidaгea restantelor la disciplinele gcolare
pentru perioada absentati;
f. si aiba о tinuй vestimentari qi ехtеriог decent, atitudine cuviincioasi, colegiali, sЁ fie
disciplinali in institulie, in familie, iп lосчгi publice;
g. sa utilizeze cu асurаtеtе manualele gcolare; si pistreze imobilul, mobilierul qi utilajul
InstituJiei;

k) si respecte погmеlе de tehnici а securiйlii, de рrечепirе gi stingeгe а incendiilor, cele
de protec{ie civili qi protectia mediului, regulile de ciгculatie;
5.3 Elevilor li se iпtегziсе:

а. sй fасi iпsсriегi in documentalia gcolara (cataloage, dosare personale), si distrugi
documentatia 9соlаrа (cataloage, agenda elevului, etc.);
Ь. si dеtеriоrеzе Ьчпчrilе din patrimoniul lnstituliei;
с. si ргоfапеzе simbolurile паliопаlе 9i ale organizaliilor intemalionale;
d. sa delina 9i si consume droguri, biuturi alcoolice 9i ;ig5ri, рrесчm 9i si participe lajocuri
de haz ard;

5.4 Parinlii /alli rерrеzепИпti legali au dreptul:
а. si aleagi instifuJia de invajimant;
Ь. si participe la intocmirea рrоgгаmчlчi de activiиte al instituliei;
с. si solicite rеsресиrеа drерturilоr 9i libeпililor copilului in institulie;
d. sб ia cunogtinф de оrgапizаrеа 9i continutul pгocesului de invitimДnt, рrесчm qi de
rezultatele ечаluirii cunoýtinielor copiilor lоr, iп conformitate cu regulamentele institulionale;
е. si aleagd qi sё fie ale9i in organele administгative 9i consultative ale institu{iei.

5.5 Pirinlii /al{i reprezentanli legali sint obligali:
а. si аsiguге еdчсагеа copilului in familie qi si сrееzе condilii adecvate репtru рrеgitirеа
tеmеlоr gi frecventarea studiilor, pentru dezvolйrea aptitudinilor, participmea la activitali
ехtrаýсоlаrе 9i pentru autoinstruiгe;
Ь. si asigure qcolarizarea obligatoric а сорiilог de чiтsй 9соlаrЁ 9i frесчеп!аrеа оrеlог in
conformitate cu огаrul stabilit;
с. si соlаЬогеzе cu institulia de invitEmint, сопtriЬчiпd la геаlizаrеа obiectivelor
educa{ionale;
d. si чrmбтеаsсd, in соlаЬогаrе cu conducerea institu{iei 9i cadrele didactice, situalia gсоlай

ýi соmроrиmепful еlеччlчi in institulie.
е. sd соmчпiсе instituliei telefonic sau рriп alte mijloace despre оriсе eventuali аЬsеп}i sau
boali а copilului in ziua iпtбiа;

VI. FINАNТЛRЕЛ ýI РЛТRIМОNIUL INSTITUTIEI
6.1. SuBa рriоriИй de fiпапIаге а instituliei о constituie:

а. transferurile сu destinalie specialб de la bugetul de stat la bugetele locale;
Ь. alte alocaqii de la stat ýi de la unitalile administrativ{eritoriale, destinate educatiei.

6.2. Institulia se finanteazi iп bazi de cost standard реr elev, cu utilizaгea coeficienJilor
de ajustare in modul stabilit de Gччегп.
З. Institutia poate beneficia 9i de alte surse legale de fiпап{аге, счm аr fi:

а. venituri рrочепitе din рrеstаrеа сопtга plata а uпог seгvicii educalionale, ргесчm 9i din
activitatea de сеrсеtаrе gi de tTansfer tehnologic, in condi;iile legii;
Ь. venifuri provenite din comercializarea аrtiсоlеlоr confeclionate iп ргосеsul de studii (iп
gospodirii didactice, аtеliеге ехрегimепtаlе etc.), рrесum qi din darea in localiune/arendi а

spatiilor, есhiраmепtеlоr, tеrепчгilоr gi а altor Ьчпчгi ргоргiеtаtе public6;
с. grапturi, sропsоriziri 9i donalii;
d. alte surse legale.

6,4 Se interzic:
а. incasЁrile de bani de la рiriпli, de сЁtrе persoanele fizice neautorizate;



Ь. intimidaгea, sub оriсе fоrmi, а еlечilоr/рiriпlilоr iп чеdегеа obligaгii lог sй faci
чiгsimiпtе bine;ti репtrч diveвe sсорuri;
с. рrеsиrеа serviciilor cu рlай elevilor cu саге interaclioneaza in activitatea didactic5
directi;

6.5 Institulia este iп &ept si accepte din partea ministerelor, alte autoritalilor
administrative centrale, agen{ilor economici ýi autoгitalilor administгaliei publice locale utilaje.
instalalii, араrаtе, mijloace de trапsроrt, spaJii locative, tегепuгi etc. сч titlu de sропsоrizаrе sau

de acoperiTe а cheltuielilor репtrч рrеgаtiгеа gi реrfес{iопаrеа profesionali а speciali;tilor qi

репtru alte servicii, insi йri scopuri publicitare.
\TI. DосIJмЕNтлтIл

7.1 Institulia dеsй;оагi sistematic activitatea de secretariat in baza nomenclatorului
de documente.

7.Z Documentatia cu геfеriге la evidenja contingentului de elevi gi situalia lоr gсоlаri:
а. lista поmiпаlй а elevilor саrе au participat la сопсчrsчl de admitere in institu{ie;
Ь. registrul de ordine rеfеritоr la fluctualia eleviloг;
с. registrul alfabetic al elevilor;
d. dosarele реrsопаlе ale elevilor;
е. cataloageleclaselor;
f. рrосеsеlе-чеrЬаlе ale ечаlчirilоr finale iпчi}йmiпt ргimаг;
g. baza de date electronica (SIME).

7,З Documentele се lin de огgапizагеа gi dirijarea procesului educational includ:
а. рrоgrаmul de dezvoltare institulional6;
Ь. planul anual de activitate al instituliei;
с. actele controalelor tematice gi frontale;
d. rеgistгчl de evidenti а peвonalului instinrliei;
е. саrtеа de ordine qi dispozilii cu рriчiге la activiИtea de Ьаzi;
f. гegistrul de ordine gi ordinele cu рriчirе la peвonal;
g. cartea рrосеsеlоr-чефаlе ale consiliului рrоfеsоrаl;
h. сагtеа ргосеsеlоr-чеrЬаlе ale consiliului de administratie;
i. registrul de eviden{E а оrеlоr absentate 9i inlocuite de cadrele didactice;
j. registntl de eviden}E а fiqеlог de sеsizаге а cazului suspect de abuz, ехрlоаИrе, tгаfiс al

copilului;
k. documentele de evidenф а relaizбrii evaluйrii апчаlе а саdгеlоr didactice;
l. rapoartele_sintezi рrеzепиtе de citre institu}ie la sfiýitul апчlчi Diгесliеi de bvdlnmint;

'7.4 Documente се lin de secretariat:
а. геgistrчl corespondenlei de intrare;
Ь. registrulcorespondenleiexpediate;
с. registrul vizind audienta cetaleniloг
d. nomenclatoruldocumenteloгinstitutiei
е. dosarele реrsопаlе ale саdrеlоr didactice;

Dосчmепtе се jin de activitatea есопоmiсi 9i fiпапсiаri:
раgарогtul tehnic al institutiei de invilimint;
devizul de cheltuieli;
lista tагifаri;
tabelul luпаr de evidenli а timpului de luсru 9i саlсчlёгii salariului;
actele de iпчепtаriеrе qi de ргеdаrе-рrimirе а чаlогilоr mаtеriаlе;
contractele сч рriчirе la responsabilitatea materiali а luсгitоrilоr;
гegistrul de evidenli а mаtегiаlеlоr;
tabelul de еliЬеrаrе а mаtеriаlеlог;
registrul de iпчепиriеrе а fondului bibliotecii;

5.

ь.
с.
d.

f.

с.
h.
i.



j.
k.

гegistrul de iпчепйгiеге а fondului de mапчаlе;
actele de dесопйrе а чаlогilог materiale.
7.6 lnstitutia este in drept s5 utilizeze alte documente, reiegind din necesiйlile acesteia.

VIII. MODUL DE REORGAN|ZARE ýl DIZоLчлRЕ

8,1 Rеоrgапizаrеа qi dizolvarea institujiei se efectueazi iп conformitate cu prevederile
Codului educaJiei qi ale Codului civil.

8.2 La rеоrgапizаrеа institu{iei, dreptuгile qi obligatiile acesteia sunt рrеluаtе de
succesorul de dTept.

ýef iпtеrimаr al Diгес{iеi invi{imAnt Sоrоса Еlепа PRODAN



Апеха пr.2
La Decizia consiliului Raional soroca
пr. din

Statele de реrsопаl ale Institufiei Publice ýcoala Рrimаrй ,,Gheorghe Nastase"
din s. Hristici

ýef iпtеrimаг al Direc!iei iпчitimiпt Sоrоса Elena РRоDдN

Unititi de реrsопаl
lnstitu{ia Publici Gimnaziul,,Gheorghe Nastase"

Hristici
Fчпсtii de сопdчсеrе 0,25

Functii didactice (inr,.primar) 3,1l
Deredicitoare 0,50

Вчсitаr 0,25l0,25

Paznic 1

Muncitor auxiIiar 0,50

Total б,tiб
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REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA

DIREсTIA iшчАlАмАшт

пr.01-30/162
din 01.04.2024

Noti informativi

3. Scopul proiectului
ЕlаЬоrаrеа proiectului аrе drept scop rеоrgапizаrеа lnstituEiei Publice Gimnaziului

,,Gheorghe Nastase" din s. Hristici" in gcoali primari, dictati de necesitatea adaptirii instituliei la
nivelul Ei programul de studii realizat incepind cu anul de sfudii 2018- 2019.

4. Аrgчmепtаrеа
Incepind cu апul de studii 2018-2019 in Gimnaziul ,,Gheorghe Nastase" au fost

institulionalizali doaT elevi din ciclul рrimаr. Clase de gimnмiu nu au fost organizate, din cauza
numirului mic de elevi, dаr gi а lipsei саdrеlоr didactice la majoritatea disciplinilor gcolaTe. Elevii
din ciclul gimnazial din s. Hristici au fost institulionalizali la Institulia Public5 Liceul Teoretic
,,Ion Стеапgi" din muп. Sоrоса, Direclia bvilimint asigurind trапsроrtаrеа in siguran}d а
elevilor.

Contingentul de elevi
Сопfоrm datelor extrase din evaluarea statistici пr. 85-edu, in urmitorii ani in localitate se

consйta о rеduсеrе constanta а numarului de elevi.

Anul de sfudii Тrеарtа gimnazialй Тrеарtа licealй
20l8-2019 4
20|9-2020 40 4
2020-202]' зб 2

2021,-2022 з
2022-202з з5 1

zO2з-2024 _J t) 2

la proiectul deciziei,,Cu рriчirе la rеоrgапizаrеа Institu{iei РцЬliсе Gimnaziului
,,Gheorghe Nastase" din s. Ilristici"

l. Autorrrl
Proiectul de decizie ,,Cu рriчirе la rеоrgапizаrеа Instituliei Publice Gimnaziul ,,Gheorghe

Nastase" din s. }kistici" este elaboTat de citre Direclia invi!5mint Sоrоса.

2. Condi{iile се au impus еlаЬоrаrеа proiectului de act поrmаtiч gi finalitй{ile
чrmiritе

Proiecful dat este elaborat in temeiul art. 15 alin. (1) lit. f), art.2I alin. (1), аrt.141 alin. (1)

lit. j) din Codul Educaliei пr.|521201,4, art. 204 alin. (1) 9i аrt. 222 din Codul Civil al Republicii
Moldova пr. ||0712002, аrt. 4З alin. (2) din Legea м. 4З6/2006 privind administralia publici
locali, cu modiгrcirile ulterioare.
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