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REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
Proiect

DECIZIE

Cu privire la Institutia Medico-Sanitara Publica
Centrul de Sanatate Cosiuti

Consiliul raional Soroca intrunit in sedinta ordinara in data de mai 2024;

Avand in vedere :
- Expunerea de motive din Nota informativa la proiectul de decizie Cu privire la Institutia

Medico-Sanitars Publica Centrul de Sanitate Cosauti prezentat de Sefé Institutia Medico-Sanitara
Publici Centrul de Sanatate Cosauti nr.2 din 03 aprilie 2024;
- Avizul Comisiilor de specialitate ;

In temeiul:

- art.43 alin(2) din Legea nr.436/2006 privind administratia publica locala, cu modificarile
ulterioare;

- Legii ocrotirii sanatatii nr.411/1995, cu modificarile ulterioare;

- Hotararii Guvernului nr.837/2016 pentru aprobarea Regulamentului privind salarizarea
angajatilor din institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurdrilor obligatorii de
asistentd medicald, cu modificarile ulterioare;

- Legea nr.287/2017 contabilitatii si raportarii financiare, cu modificarile ulterioare;

- Ordinul Ministerului de Finante nr.118 din 06.08.2013 privind Standardele Nationale de
Contabilitate ,,Prezentarea situatiilor financiare™;

- Ordinul Ministerului Sanatatii al RM nr.470 din 26.05.2023 Cu privire la evaluarea
indicatorilor de performantd ai activitatii institutiilor medico-sanitare publice, cu modificdrile
ulterioare;

- Proces-verbal nr.4 din 04 martie 2024 al sedintei comisiei de evaluare si validare a indicatorilor
de performanta a activitatii Institutiilor Medico-Sanitare Publice;

- Regulamentul de organizare si functionare a Institutiei Medico-Sanitard Publica Centrul de
Sanatate Cosauti, aprobat prin decizia Consiliului Raional Soroca nr.20/04 din 26 octombrie 2017,

DECIDE:

1.Se coordoneaza devizele de venituri si cheltuieli (business-plan) ale Institutiei Medico-Sanitare
Publice Centrul de Sinitate Cosduti pentru anul 2024 din mijloacele fondurilor asigurarii
obligatorii de asistenta medicala si din serviciile contra plata, conform anexelor nr.1.
2. Seiaactde:
2.1 Raportul de activitate al Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanitate
Cosautipentru anul 2023, conform anexei nr.2;
2.2 Situatia financiara pentru anul 2023 a Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de

Sianitate Cosiuti, conform anexei nr.3. ASILIUL RAIONAL SOROCA
Data 25 ot 209
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3. Se stabileste supliment lunar la salariu pentru performante profesionale individuale in munca
in marime de 50% din salariul de functie , sefului Institutiei Medico-
Sanitare Publice Centrul de Sanitate Cosauti, pentru perioada 01 ianuarie 2024-30 iunie 2024.

4. Se acorda premiul personalului de conducere pentru zilele profesionale si de sarbatoare in
mirime de pana la un salariu de functie din contul economiilor formate, proportional cu marimea
premiului pentru angajatii din subordine.

5. Contabilitatea institutiei va calcula si va achita suplimentul pentru performante profesionale
individuale in munca si premiul personalului de conducere conform legislatiei in vigoare.

6. Se deleaga dlui Veaceslav Rusnac, Presedinte al Raionului Soroca imputerniciri depline pentru
semnarea devizului de venituri si cheltuieli (business-plan), coordonat in pet.1 al prezentei decizii,
coordonarea tuturor acordurilor aditionale la contractul de acordare a asistentei medicale cu
Compania Nationala de Asigurari in Medicina, coordonarea si semnarea modificarilor la devizului
de venituri si cheltuieli in limita sumei contractate cu Compania Nationald de Asigurdri in
Medicini si in limita veniturilor acumulate din serviciile contra plata a institutiei (In cazul in care
exista, stabilirea suplimentului lunar la salariu pentru performante profesionale individuale in
muncd pentru urmitorul semestru, precum si alte imputerniciri in vederea asigurarii bunei
functionari a institutiei.

7. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale si poate
fi contestatd la Judecitoria Soroca, sediul Central in termen de 30 zile, conform prevederilor
Codului administrativ al Republicii Moldova.

Elaborat: CZD Cociorva-Gordic Elena, sef al IMSP CS Cosauti

\

Coordonat : Veaceslav Rusnac, Presedinte al raionului Soroca

Alla Bordianu, Vicepresedinte al raionului Soroca

Tanase, Vicepresedinte al raionului Soroca

Avizat: MW Alina Marii, secretar interimar al Consiliului Raional Soroca
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DEVIZUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI

Anexa nr.1

la Decizia Consiliului Raional Soroca

nr.2/ din mai 2024

din mijloace fondurilor asigurdrii obligatorii de asistentd medicala (business-plan) pentru anul 2024

IMSP CS Cosauti
Denumirea veniturilor/cheltuielilor Asistenta medicald | IMD lei Total (lei)
primari (lei)
L.VENITURI, total 2749874.66 2749874.66
inclusiv
1. Suma contractuala 2693520.53 2693520.53
2. Dobinda sporitd la soldurile banesti
3. Alte venituri 56354.13 56354.13
II.CHELTUIELI, total 2931573.31 2931573.31
inclusiv
1. Cheltuieli de personal 2178598.78 2178598.78
Inclusiv
a) Retribuirea muncii 1756934.50 1756934.50
fondul de bazi a salariului 1484236.00 1484236.00
indicatori de performanta (bonificatia) 272698.50 272698.50
b) Contributiile de asigurari de stat obligatorii 421664.28 421664.28
¢) Prime de as. obligat. de asist.medicald
2.Alimentarea pacientilor
3. Medicamente si dispozitive medicale 35000.00 35000.00
4. Alte cheltuieli, total 717974.53 717974.53
credite bancare, imprumuturi
Procurarea mijloacelor fixe 12500.00 12500.00
Reparatia capitala a mijloacelor ﬁxev
HLSOLDUL MIJLOACELOR BANESTI
1. La inceputul anului 181698.65 181698.65
2. La sfirsitul anului

Sefal IMSP CS Cosauti

/

Cociorva-Gordic Elena




Anexa nr.2
la Decizia Consiliului Raional Soroca
nr.2/ din mai 2024

Raportul de activitate al Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul
de Sanitate Cosiauti pentru anul 2023

L. Date generale privind activitatea Centrului de Sinitate si componenta

Institutia Medico - Sanitard Centrul de Sanatate Cosauti are oficiul in satul Cosauti, si are in
componenta sa OMF lorjnita. Fiecare medic de familie are birou pentru primirea pacientilor. De
asemenea este prezentd sald de proceduri,cabinet de control onco-profilactic, sald de triaj,
farmacie ,cabinetul copilului sanitos, sala de agteptare. Programul de lucru este de la 8.00-18.00.
De doud ori pe siptimana medicul de familie se deplaseazd la OMF lorjnita pentru
supravegherea depistarii precoce a focarelor patologice, conduita gravidelor si copiilor,
organizarea lucrului profilactic, tratamentul pacientilor.

Activeaza 2 medici de familie:7 asistente medicale de familie:

Dispun de categorie in specialitate 100% medici de familie:

% categoria superioard 50% - Imedic de familie;

L)

% categoria prima 50 % - 1 medic de familie.

Din 16 lucratori medicali cu studii medii dispun de categorie in specialitate :

*

% categoria superioard - 6 a/m studii medii, ceea ce constituie 85,71 %;
% fara categorie 1 asistenta medicala — 14.28%

Angajatii IMSP CS Cosauti se orienteaza spre realizarea scopurilor si obiectivelor Asistentei
Medicale Primare care constau in:

- ameliorarea si mentinerea continud a stérii sanatatii populatiei prin:

e orientarea spre satisfacerea necesititilor de sndtate de baza ale populatiei;

e promovarea modului sdnatos de viata si prevenirea unor maladii atit transmisibile, cit
si nontransmisibile:

e tratarea si supravegherea starii sinatatii populatiei:

e asigurarea accesibilitatii populatiei la servicii calitative de asistentd medicala primara,

e depistarea si tratarea precoce a maladiilor cu impact major asupra sanatatii publice;

e fortificarea cunostintelor si abilitatilor lucrétorilor medicali prin participarea la
diverese cursuri de instruire si perfectionari tematice:

e respectarea in procesul curativ de PCN, standarde medicale etc.;

e consilierea femeilor de virsta fertild in domeniul sanatatii reproducerii:

e supravegherea copiilor pentru a evita mortalitatea infantila, in special a celei
extraspitalicesti, intru mentinerea sanatatii §i micsorarea cazurilor de dizabilitate;

e prevenirea violentei domestice, abuzului sexual si combaterea traficului de copii:



e modernizarea si renovarea continud a bazei tehnico-materiale a institutiei;

- sporirea calitatii serviciilor medicale prestate si realizarea criteriilor de calitate,
conditionate in contractele incheeate cu CNAM,

- conlucrarea cu APL si alte structuri interesate in realizarea Programelor Nationale si
Teritoriale,

- familiarizarea continua a populatiei cu principiile Asigurarii Obligatorii Medicale,
Normele Metodologice de aplicare a Programului Unic, drepturile si responsabilitatile
pacientului,

- protectia datelor cu caracter personal.

- Indicii demografici:

Structura populatiei dupd sex, virstd si mediu:

[La 01.01.2022 La 01.01. 2023
Denumire
abs %o abs %
IPopulatia la evidenta m/f 2947 2946
in ei asigurati 1850 62,92 1822 61.84
Barbati 1474 50,13 1483 50,33
Femei 1463 49,76 |1463 40,66
0 — 17 ani 11 luni 29 zile 506 1721 474 16.08
Adulti 2441 82.78  [2472 83.91
Virsta apti de munci 1886 77.48 1886 64.01
din ei: - asigurati 886 46,97 884 46,87
neasigurati 1000 53,03 1002 53,12
Pensionari 548 18.63 549 18.63

Analiza tabelei de mai sus denot, i la in anul 2023 IMSP Centrul de Sanatate Cosauti deserveste
o populatie de 2946 persoane fata de 2947 in 2022.

Predomini populatia masculina - 50,33 %.

Populatia asiguratd in 2023 este de 61.94% fata de 62.92% in 2022.

Populatia in virsta apta de munca 64.01% in 2023 fata de 77.48% in 2022,

Persoane de virstd pensionara 59 ce constituie 18.63% 1in anul 2023.
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Din ei asigurati

Barbati

2022 m2023

Femei

Copii

cheltuielilor suportate de citre institutie la unele compartimente ale activititii de baza:

2022 % 2023 %
retribuirea muncii 1374.3 mii lei 100 1481.7 mii lei 100
inclusiv  indicatori de | 176.4 mii lei 100 170.7 mii lei 100
performantd
contributii 329,00 mii 100 355.6 mii 100
medicamente 13.8 mii lei 55 1.4 mii lei 56
alte cheltuieli 364.1 mii lei 99 545.2 mii lei 99
perfectionarea cadrelor 7.6 mii let 100
serviciilor medicale | 174.3 mii lei 174.30 % | 251.5 mii lci 100 %
paraclinice prestate de alti
prestatori
benzind 29.8 mii lei 100 17.9 mii lei 100
carbune 22.7mii lei 100 42 8mii lei 100
lemn de foc 3.9 mii lei 100 5.7 mii lei 100




Salariul mediu lunar inclusiv la:

anul 2022 anul 2023
1 medic de familie 17132.00 18409.00
1 asistent medical 9890.00 10300.00
1 infirmier 4718 4273.00

Concluzii: Sursele financiare de care dispunem sunt insuficiente pentru implementarea
tehnologiilor noi si acordarea serviciilor conform standardelor europenene.

Activitatea medicilor de familie in IMSP CS Cosiuti:

Anul Vizite total cu scop profilactic | Vizite efectuate de medici | cu scop profilactic
la domiciliu
total | inclusiv: total inclusiv | total | inclusiv la: total inclusiv la
persoane | copii copii persoan | copii copii
asigurate | 0 - 0 — 18 e 0 — 18 0—18 ani
18ani ani asigurat | ani
e
2022 10776 | 10219 2270 5698 1674 614 564 53 70 49
N vizite | 3.65 |94.83% |21.06 |52.87% |29.37% | 0,20 | 91.85% | 8.63% | 11.4% | 0.92%
la 1 %
locuitor
2023 9329 | 8862 2114 | 4661 1246 702 | 301 79 71 32
N vizite | 3.16 | 94.99% |22.69 |49.96% |26.58% | 0,23 | 42.88% |3.91% |10.11 | 040.51%
la 1 % %
locuitor

Din analiza vizitelor vedem , ¢a pe parcursul anului 2023 s- au efectuat 9326(3.16 la un locuitor)

la 1 locuitor.
La persoanele asigurate in 2023 in centrul de sanatate au fost efectuate 8362 (94.99%)vizite .

La copii au fost efectuate 2114 vizite in 2023, .

Ponderea vizitelor cu fel profilactic e cu o usoard scadere in 2023 fata de anul 2022 de la 52.87%

la 56.14%.
Vizitele la domiciliu au fost in scadere in 2023 (614 vizite) .fata de 766 vizite in anul 2022 cu

152 de vizite.
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Tuberculoza:

La inceputul anului 2023 la evidientd nu au ramas 7 persoane

Pe parcursul anului 2023 s-au luat la evidien{d caz nou 3persoane bolnave de tuberculoza .
La finele anului la evidienta se afld 1 persoane.

2023

Incidenta si prevalenta (la 10.000 populatie):



2022 2023
Incidenta total la 10000 1469.38 2436.37
locuitori

Adulti 1860.46
1425.64

Copii 1666.66 5226.82

Prevalenta total 7254.83
La 10000 locuitori 6571.42

Adulti 7562.47
7374.02

Copii 2619.04 5759.36

Incidenta la adulti la 10000 populatie matura

Pe primul loc in anul 2023

1 loc sistemul respirator 311.47 fatdde 162.87 in 2022
2sistemul cardiovascular 155.73fata de 147.11 in 2022

3 loc sistemul osteoarticular 147.54 fata de 45.08 in 2022
4loc sistemul digestiv 114.75 fata de 65.38 in 2022

5 loc maladii infectioase si parazitare 69.67 fatd de 61.29 in 2022

Incidenta la copii la 10000 populatie
1 loc sistemul respirator in 2023 3648.51 fata de 1065.08 in 2022

2 loc maladii infectioase si parazitare 276.13 fata de 157.79 in 2022

3 loc sistemul digestiv 256.41 fata de 61,16 in 2022
4 loc bolile urechii 177.51 fata de 61,16 in 2022
5 loc anemii 78.89 fata de 78.88 in 2022

Prevalenta la adulti la 10000 populatie
Pe primul loc anul 2023sistemul cardiovascular 2192.05,25 fata de 2627.09 in 2022



2 loc sistemul digestiv  845.46 fata de 1073.77 in 2022
3 loc sistemul endocrin  520.97.12 fagd de 709.01 in 2022
4 loc sistemul respirator 314.58 fatd de 278.91 in 2022
51oc sistemul urinar 227.89 fatd de 95.23 in 2022
Prevalenta la copii la 10000 populatie
1 loc in 2022 sistemul respirator  2568,80 fata de 626,91 in 2022
2 loc sistemul digestiv 295.85 fata de 39.44 in 2022
4 loc infectioase i parazitare ~ 276.13 fatd de 158.10 in 2022
51oc traumele 276.13 fatd de 118.34 in 2022
3 loc anemii 177.50 fad de 177.86 in 2022

Incapacitatea temporard de munca

in 2022 au fost 371 cazuri de incapacitate de munca cu 6742 de zile,in mediu 18.17 zile

In 2023 au fost 285 cazuri cu 5915 zile, in mediu 20.7 zile.

Vedem ca diferenta zileleor mediu este dintre 2023 i 2022 este de 2.53 zile cu dinamica negativa.

Numarul de certificate de concediu medical cu numar marit de zile datorita faptului ca sint multi
pacienti depistati oncologici primari care au fost innaintati cu grad de disabilitate si 15 gravide la

care s-au elberat certificate de concediu medical fata de 17 gravide in 2022.

Incapacitatea primard in 2023 - 7pesoane au fost trimise la CEMV 3 persoane cu maladia
sistemului osteoarticular i 2 persoane cu maladii oncologice, 2 persoane cu maladii

cardiovasculare,

T

=

=

Total cazuri Total zile Mediu zile
m 2022 371 6742 18.17
m 2023 285 5915 20.07
Titlu axa

®2022 w2023

Titlu axa

Timisi CEMV
3
7



Cuprinderea populatiei cu examine profilactice

2022 2023
abs ponde | Depi abs | ponderea | Depist
rea st suspecti  la

susp maladie

ecti

la

mala

die
Antropometria (masa corporald, 98.6% | 27 98.64% | 14
inaltimea),  aprecierea  IMC 2439 2453
(persoane peste 18 ani
Masurarea tensiuni.i arteriale 2297 99,2% | 31 2463 99.2% 16
(persoane peste 18 ani)
Colesterolul total (persoane cu 78.6 | 34 78.9% | 31
virsta peste 40 ani) 1548 % 1595
Glicemia 1555 84,6% | 21 1613 | 84,9% 18
Examinarea pielii, cavitatii bucale | 2451 99.2% | 4 2463 99,2% 4
ganglionilor  limfatici, glandei
tiroide, glandelor mamare
(persoane peste 18 ani
Testul citologic Babes- | 169 43.04 |6 280 43.44% |2
Papanicolau (femei de la 25 pina la %
61 ani
si din grupul de risc
Tonometrie oculard (persoane | 729 96.,5% | 2 779 96,5% 4
peste 40 ani )
Radiografia pulmonard standard 132 100% | 11 132 100% 2
(conventionala sau digitala)
Testul cutanat la tuberculind 100% |1 100% 1
(proba Mantoux) persoane din 6 6
grupul de risc
FExaminarea sputei la BAAR* 14 100% | 1 14 100% 1
Reactia de microprecipitare (RMP | 86 100% 88 100%




Examinarile profilactice in 2022 s-au efectuat in mediu la 91.6%

OCROTIREA SANTATII MAMEI SI COPILULUI

Pe lista medicilor de familie in IMSP CS Cosauti sunt 1496 femeli,

634 de varsta fertila, 21 din grupul de risc. De contraceptive se folosesc
236 femei ce constituie 42.26% din numdrul total de femei.

Grupul de risc extragenital 21 femei

Grupul de risc obstetrical 8femei

Grupul social 8 persoane

Acordarea asistentei medicale gravidelor

2022 % 2023 %
Total gravide 17 22
Nasteri total 23 20
Exainare USG 18-123 100 20 100
21saptamini
Anemii 5 21.73 7 21.73
Gestoze tardive
Consultate de ginecolog 23 100 23 100
Pind la 12 saptamini 22 81.48 22 81.48
nasteri premature 1 4.34 2 4.34
avorturi spontane 1 4.34

Analizand indicatorii de baza ai serviciului antenatal pe parcursul a 2 ani se observa o stabilitate a
asistentei antenatale Gratie implementarii AOM toate gravidele beneficiaza atit de tratament
profilactic cit i in scop curativ gratuit preparate cu continut de fier, care sunt distribuite de catre
medicii de familie. datorita carui fapt se atestd anemiile practic la acelas nivel. Conform datelor
statistice a rescut nivelul de luare la evidenta a gravidelor pina la 12 saptamini de 1a81.42% la

90%.

Situatia demografici la 1000 populatie



2022 2023

abs ind abs ind
Natalitatea 22 7.46 2 7.46
Mortalitatea generala 35 10.17 26 10.17
Sporul natural -13 -
Mortalitatea infantila 1 0.16 0 0
Mortalitatea neonatala precoce 0 0 0 0
Mortinatalitatea 0 0 0 0
Mortalitatea perinatala 0 0 0 0

Natalitatea

Pe parcursul 12 luni 2023 in IMSP CS Cosauti au fost inregistrati 22 copii nou-nascuti vii .Este

la acelas nivel cu 2022.

Mortalitatea generala

Mortalitatea generala in 2023— 26 decese fata de 35decese 2022. Este o dinamica pozitiva.

Din numirul total de decese

- barbati —14 — 53.85 % 2022 fata de 13 41.26% in 2022
- femei— 12 —46.15% .2022 fatade 22 58.73%in 2022

Dupa locul de survenire a decesului in 2022 pot fi repartizati astfel:

- in stationar — 2— 7.69 %
- la domiciliu — 24— 92.31 %

- inaltloc-0-%

Structura mortalitiitii generale la 10000 populatie

2023
abs ind % din decese total
Bolile aparatului circulator % 20 76.92
Boli oncologice 4 15.38
Leziuni traumatice §i otraviri 2 7.69
Bolile sistemului digestiv
- inclusiv ciroze
Altele




Bolile sistemului endocrin

Bolile sistemului respirator

Sistemul genito-urinar

Bolile infectioase +tuberculoza

Anomalii de dezvoltare

in structura mortalitatii generale primul loc il ocupa bolile sistemului circulator cu 20cazuri sau
76.92 % din numarul total.

Locul doi il ocupa maladiile oncologice cu 4 cazuri sau 15.38% .
Locul treileziuni traumatice 1 caz 7.69% .

Mortalitatea in virsta apta de munca

Mortalitatea in virsta aptd de munc 4cazuri 11.42 % din numarul total de decese .

Mortalitatea in virsta apti de munci la domiciliu

Au decedat 4 persoane, ceea ce constituie 11.42 % din numarul total de decedati apti de

munca
2022
abs la 10000 [
Maladii oncologice 3 75
Leziuni traumatice si otréaviri
Bolile aparatului cardiovascular 1 25

- inclusiv IMA
Bolile aparatului digestiv

Bilile aparatului respirator

nomalii de dezvoltare

Structura mortalititii in virsta apti de munca:

Locul 1 ocupi bolile oncologice cu 3cazuri ceea ce constituie 75 % din mortalitatea aptad de
munci. Il loc bolile aparatului circulator 1 persoana -25 %

CONCLUZII:

De citre lucratorii medicali a fost depus efort pentru a atinge rezultatele pe care le-am obtinut pe
parcursul 12 luni 2023, al IX-lea an de activitate in cadrul Centrului de Sanétate cu autonomie
financiard, insd mai avem multe rezerve la diverse capitol cum ar fi:



- promovarea in rindurile populatiei a modului de viata sanatos, fara consum excesiv de
bauturi alcoolice, avind im vedere un numir mare de decese in virsta aptd de munca din
cauza cirozei hepatice;

- educarea pacientilor pentru a constientiza nivelul de sanitate, a factorilor de risc si

- tratamentul adecvat conform PCN a pacientilor cu patologia cardiacd cu medicamente
partial compensate;

- depistarea activa a pacientilor cu HTA atit in rindurile adultilor, cit si a copiilor mai mari
de 3 ani;

- examinarea si supravegherea populatiei din diferite grupuri de risc;

- mentinerea examindrilor profilactice la un nivel mai mare de 80%;

- promovarea necesitatii vaccinarilor profilactice;

- consolidarea bazei tehnico-materiale;

- respectarea drepturilor pacientilor, inclusiv pastrarea datelor cu caracter persoanal.

Sef al IMSP CS Cosauti Cociorva-Gordic Elena



Anexe la SNC

“Prezentarea situatiilor financiare”
Aprobat de Ministerul Finantelor
al Republicii Moldova

SITUATIILE FINANCIARE
pentru perioada 31.12.2023 - 31.12.2023

Entitatea: [.M.S.P. CENTRUL DE SANATATE COSAUTI
Cod curio: 40935159

Cod IDNO: 1013607002918

Sediul:

MD:

Raionul(municipiul): 284, DDF SOROCA
Cod CUATM: 7817, S.COSAUTI

Strada:

Activitatea principala: Q8621, Activitati de asistenta medicala generala
Forma de proprietate: 13, Proprietatea municipala

Forma organizatorico-juridica: 880, Institutii publice

Date de contact:

Telefon: +37323061396
WEB:

E-mail: ala 967@mail.ru
Numele si coordonatele al contabilului-sef: DIl (dna) Palanciuc Alla Tel. 068373323

Numarul mediu al salariatilor in perioada de gestiune: 9 persoane.

Persoanele responsabile de semnarea situatiilor financiare* Palanciuc Alla

Unitatea de masura: leu

BILANTUL PRESCURTAT

Anexa 1
la
Sold la
Nr. cpt. Indicatori Cod rd. Inceputul perioadei | Sfirsitul perioadei de
de gestiune gestiune
1 2 3 4 5
ACTIV
ACTIVE IMOBILIZATE
1. Imobilizdri necorporale 010 6200 2600
11. Imobilizari corporale 020 101904 117568
A. II1. Investitii financiare pe termen lung 030
IV. Creante pe termen lung si alte active 040
imobilizate
(.00 + re.020 + d.030 + 6.040) 050 108104 120168
B. ACTIVE CIRCULANTE B
1. Stocuri 060 247127 138227




I1. Creante curente si alte active circulante 070 42583 56809
I11. Investitii financiare curente 080
IV. Numerar si documente banesti 090 78679 183027
(1,080 + d.070 4 rd.080 + r4.090) 100 366349 376063 |
{g%g'aicx‘l’go) 110 476493 498231
PASIV
CAPITAL PROPRIU
1. Capital social si neinregistrat 120, 97606 97606
II. Prime de capital 130
III. Rezerve 140
C. V. Profit (pierdere) 150 43029 132457 _
V. Rezerve din reevaluare 160
VI. Alte elemente de capital propriu 170 55032 112423
TOTAL CAPITAL PROPRIU
(rd.120 + rd.130 + rd.140 + rd.150 + rd.160 + 180 195667 342486
rd.170)
D. DATORII PE TERMEN LUNG 190
DATORII CURENTE 200 280826 155745
(73_71‘;'6 3‘55?2%?) 210 280826 155745
F. PROVIZIOANE 220
{1180 1 rd.210 + rd.220) 230 476493 i
SITUATIA DE PROFIT SI PIERDERE PRESCURTATA
de la 01.01.2023 pind la 31.12.2023
Anexa 2
Perioada de gestiune
Indicatori Cod rd.
precedenta curenta
1 2 3 4
Venituri din vinzari 010 2078383 2475701
Costul vinzarilor 020 2005556 2121403
Profit brut (pierdere brutd) (rd.010 - rd.020) 030 72827 354298
Alte venituri din activitatea operationald 040 329680 188882 _
Cheltuieli de distribuire 050
Cheltuiell administrative 060 416180 453753
Alte cheltuieli din activitatea operationald 070 40 .
Rezultatul din activitatea operationala: profit
(pierdere) (rd.030 + rd.040 - rd.050 - rd.060 - 080 -13713 89427
rd.070)
Rezultatul: profit (pierdere) financiar(a) 090
Rezultatul din operatiuni cu active imobilizate 100
si exceptionale: profit (pierdere)




