rn

REPUBLICA MOLDOVA

Consiliul raional Soroca

DOSARnr. Q4 -2D 2/4

Documente privind justificarea adoptarii Deciziei Consiliului Raional Soroca
,»Cu privire la Institutia Medico-Sanitara Publicd Centrul de Sanatate Soroca”

Data constituirii 2024

Total file

Termen de pastrare-permanent

.CONSILIUL RAIONAL SOROCA
Data 2 O¢ Fo&¥¢

Indicele_g2 /- /P28
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Prin prezenta, IMSP CS Soroca solicita respectuos de a fi incluse in ordinea de zi a
urmétoarei sedinte a Consiliului Raional Soroca proiectul de decizie Cu privire la
Institutia Medico-Sanitarad Publicd Centrul de Séndtate Soroca.
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REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA

Proiect

DECIZIE

Cu privire la Institutia Medico-Sanitari Publica
Centrul de Sanitate Soroca

Consiliul raional Soroca intrunit in sedinta ordinara in data de mai 2024;
Avand in vedere :
- Expunerea de motive din Nota informativa la proiectul de decizie Cu privire la Institutia

Medico-Sanitara Publicd Centrul de Sanatate Soroca, prezentat de Sefa Institutia Medico-Sanitara
Publica Centrul de Sanétate Soroca nr.2 din 28 martie 2024;
- Avizul Comisiilor de specialitate ;

[n temeiul:

- art43 alin.(2) din Legea nr.436/2006 privind administratia publicd locald, cu modificarile
ulterioare;

- Legii ocrotirii sanatatii nr.411/1995, cu modificarile ulterioare;

- Hotérarii Guvernului nr.837/2016 pentru aprobarea Regulamentului privind salarizarea
angajatilor din institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurarilor obligatorii de
asistentd medicald, cu modificérile ulterioare;

- Ordinul Ministerului de Finante nr.118 din 06.08.2013 privind Standardele Nationale de
Contabilitate ,,Prezentarea situatiilor financiare”;

- Ordinul Ministerului Sanatitii al RM nr.470 din 26.05.2023 Cu privire la evaluarea
indicatorilor de performanta ai activitatii institutiilor medico-sanitare publice;

- Proces-verbal nr.1 din 04.03.2024 al sedintei comisiei de evaluare si validare a indicatorilor de
performanta a activitatii Institutiilor Medico-Sanitare Publice;

- Regulamentul de organizare si functionare a IMSP Centrul de Sanatate Soroca, aprobat prin
decizia CR nr.20/04 din 26.10.2017,

DECIDE:

1. Se coordoneazi devizul de venituri si cheltuieli (business-plan) ale Institutiei Medico-Sanitare
Publice Centrul de Sanitate Soroca pentru anul 2024 din mijloacele fondurilor asigurarii
obligatorii de asistentd medicala si din prestarea serviciilor contra plata, conform anexelor nr.1 si
nr.2.

2. Se coordoneaza Acordului Aditional nr.1 din 19 martie 2024 la contractul de prestare a
serviciilor medicale in cadrul asigurarii obligatorii de asistentd medicala dintre Institutia Medico-
Sanitara Publica Centrul de S#nitate Soroca si Compania Nationald de Asigurédri in Medicina
nr.05-08/137 din 29 decembrie 2023 si modificérile la devizul de venituri si cheltuieli ale Institutiei
Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanatate Soroca pentru anul 20Z4NGH. Hill Gt HENRbSHROTA
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asigurdrii obligatorii de asistentd medicala in baza Acordului Aditional nr.1 din 19 martie 2024,
conform anexelor nr.3, nr.4.
3. Seia act de:

3.1.Raportul de activitate al Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanatate Soroca,

pentru anul 2023, conform anexei nr.5;
3.2.Situatia financiard pentru anul 2023 a Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de
Sandtate Soroca, conform anexei nr.6.

4. Se stabileste supliment lunar la salariu pentru performante profesionale individuale in munca
in méarime de 50 % din salariul de functie sefului si sefului adjunct al Institutiei Medico-Sanitare
Publice Centrul de Sanatate Soroca, pentru perioada 01 ianuarie 2024 - 30 iunie 2024.
5. Se acordad premiul personalului de conducere pentru zilele profesionale si de sarbatoare in
marime de pana la un salariu de functie din contul economiilor formate, proportional cu marimea
premiului pentru angajatii din subordine.
6. Contabilitatea institutiei va calcula gi va achita suplimentul pentru performante profesionale
individuale in munca si premiul personalului de conducere conform legislatiei in vigoare.
7. Se deleaga dlui Veaceslav Rusnac, Presedinte al Raionului Soroca imputerniciri depline pentru
semnarea si coordonarea acordurilor aditionale la contractul de acordare a asistentei medicale cu
Compania Nationala de Asigurari in Medicind, coordonarea si semnarea modificarilor la devizurile
de venituri §i cheltuieli in limita sumei contractate cu Compania Nationala de Asigurdri in
Medicind i in limita veniturilor acumulate din serviciile contra platd a institutiei, stabilirea
suplimentului lunar la salariu pentru performante profesionale individuale in muncd pentru
urmétorul semestru, precum si alte imputerniciri in vederea asigurdrii bunei functiondri a
institutiei.
8. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale si poate
fi contestatd la Judecdtoria Soroca, sediul Central in termen de 30 zile, conform prevederilor
Codului administrativ al Republicii Moldova. e

Coordonat : Veaceslav Rusnac, Presedinte al raio

Iurie Tanase, Vicepresedinte al raionului Soroca

Avizat: MWJ Alina Marii, secretar interimar al Consiliului Raional Soroca
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ACORD ADITIONAL NR.1
la Contractul de acordare a asistentei medicale
(de prestare a serviciilor medicale) in cadrul asiguririi obligatorii
de asisten{ii medicala nr. 05-08/137 din 29 decembrie 2023

mun. Bilgi 19 martie 2024

Compania Nationald de Asiguriri in Medicind (in continuare — CNAM), reprezentatd de catre
Agentia teritoriali Nord, In persoana dnei Nelea Rotaru, directoare, care actioneaza in baza Statutului, si
Prestatorul de servicii medicale (in continuare — Prestator) Institufia Medico-Sanitard Publici ,.Centrul de
Sindtate Soroca”, reprezentatd de cawre dna Ludmila Ciobanu, gefi, care actioncaza in baza
Regulamentului, au convenit asupra urmatoarelor:

Contractul nr.05-08/137 din 29 decembrie 2023, se modifici dupd cum urmeaza:

1. La p.2.2 din Contract textul .43 458 830 MDL 73 bani (patruzeci si trei milioane patru sute
cincizeci si opt mii opt sute treizeci MDL 73 bani)” se substituie cu textul ,,43 462 482 MDL 21 bani
(patruzeci §i trei milioanc patru sute saizeci si doud mii patru sute optzeci si doi MDL 21 bani)”.

2. Anexa nr. 1 la Contract se expunc in redacfie noua:

. Anexanr, 1
la Contractul de acordare a asistentei
medicale (de prestare a serviciilor
medicale) in cadrul asigurdrii obligatorii
de asistentl medicald nr. 05-08/137
din 29 decembrie 2023
Asistenta medicald Primara
in conformitate cu prezentul Contract, pentru anul 2024 Prestatorului i se planificd urmétorul volum
de asistentd medicala primaré:
1) Persoanele (asigurate §i neasigurate) inregistrate in Sl .Registrul persoanelor
inregistrate la medicul de familie din cadrul institutiei medico-sanitare ce presteazd asistentd
medicala primard in sistemul asigurdrii obligatorii de asistentd medicald”

Numirul
. persoanelor
. Categoria de virstd T-a Kifger inregistrate in Suma (MDL)
do capita (MDL)
IMS ce
presteaza
1) Per capita:
1 | dela0pénila2ani 1 552,28 526 816 499,28
2 |dela2pindla$ani 1363,41 1050 1431 580,50
3 | dela5péandla8ani 1038,79 1373 1426 258.67
4 | dela8pindla 50 ani 590,22 24 005 14 168 231,10
5 | S0anisipeste 1 292,58 16 571 21419 343,18
Total X 43 525 39261 912,73
6 |Activititi specifice CS raionale/ CMF 15.00 85413 1 281 195,00
Total X 85413 1281 195,00
Suma totald alocatii pentru asisten{a medicaldi primari 40 543 107,73

2)Finantarea asistentei medicale primare pentru beneficiarii de protectic temporara, conform Hotdrarii
Guvernului nr.21/2023 cu privire la acordarea protectiei temporare persoanelor strimutate din Ucraina:

Pentru beneficiarii de protectie temporarii cu virsta cuprinsi intre 0-18 ani

Numirul perseanelor
Nr. dlo Profil/Grup de virsti 'r-m‘;;;;pm i'::‘::::’::‘:i:e Suma (MPL)
medicald primard
1) Pentru perioada 01 01-29.02.2024, per caplea:
1 AMP De la 0 pani la 2ani 258,71 1 258,71
2 AMP Dela 2 piné la Sani 22723 1 227,23
3 AMP Dela 5 pani la 8ani 173,13 4 692,52
4 AMP Delag pinila i8ani 98,37 4 39348
Total X 10 157194




Pentru beneficiarii de protectie temporari cu virsta de 19 ani §i peste

Numirul persoanelor
Nr.dle Profil/G rup de virsth Taril per capita | inregistrate fn IMS ce Suma (MDL)
(MDL) prestenzi asisten{d
medicald primarid
1) Pentru perioada 01.01-29.02.2024, per cupita:
1 AMP Dela 19 panala 50 ani 98,37 8 786,96
2 |AMP Dela S0 ani gi peste 21543 6 129258
Total X 14 207984

3) Suma totala alocatd pentru asistenta medicald primard constituie 40 546 759 MDL 21 bani.”

Prestatorul

Ludmila Ciobanu
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Anexa nr.5
la decizia Consiliului Raional Soroca
nr. din 2024

Raportul de activitate al Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul
de Sanitate Soroca, pentru anul 2023

Organigrama CS Soroca

Ministerul Sanatatii, Compania Nationali de Agentia Nationali pentru
Muncii si Protectiei Asiguridri Medicale Sanitate Publica
Sociale

Consiliul Raional Soroca

| '

A 4
IMSP ,,Centrul de Siniitate Soroca”

/\

OMF - Volovita

OMF - Ocolina

OMF — Tepilova

OMF - Hristici

OMF - Zastinca

OMF - Solcani

OMF — Trifauti

OMF - Schineni

OMF - Rublenita

OMF - Holosnita

OMF - Septelici
OS — Alexandru cel Bun
OS - Rublenita- Noua

4

OS — Lugovoe

OS — Regina Maria
OS — Pirlita

OS — Vantena

OS — Curesnita

Sectia Medicina de familie

Sectia asistentd cu medicamente si
dispozitive medicale

Biroul de informatii

Cabinet de fizioterapie si reabilitare
Laboratorul clinic

Laboratorul citologic

Cabinetul de sadndtéte a reproducerii
Cabinetul de examindri medicale
Cabinetul medicului pediatru
Cabinetul de examen ginecologic
Cabinetul radiodiagnostic

Cabinetul de imunizéri

Cabinetul de triaj

Cabinetul de diagnosticare functionald
Cabinetul de endoscopie

Centrul comunitar de sanatate mintala
Centrul prietenos tinerilor
Cabinetul specialistului in tehnologii
informationale

Cabinetul de statistica si informatica
medicalad




Scopul

IN ASISTENTA MEDICALA PRIMARA:

Scopul principal constd in ameliorarea sanététii populatiei prin dezvoltarea si

fortificarea continud a medicinii de familie, cu accentuarea prioritard pe masurile de
prevenire a maladiilor populatiei

ooooo

Asigurarea accesibilitdtii populatiei la servicii calitative de asistenta medicala
primard si cost eficiente.

Dezvoltarea serviciilor de Asistentd Medicald Primaré pe principiul medicinii
de familie ca directie prioritara a sistemului sanatatii.

Mentinerea si ameliorarea continud a starii de sanatate a populatiei prin:
dezvoltarea si fortificarea continud a medicinii de familie

orientarea spre satisfacerea necesitatilor de sanatate de baza ale comunitétii
sustinerea si realizarea interventiilor de prevenire, promovare a sanététii
tratarea si supravegherea starii sanatatii individului si familiei acestuia.
Eficientizarea serviciilor medicale primare prestate prin selectarea
prioritdtilor bazate pe promovarea sdndtatii, menite sd contribuie la profilaxia
maladiilor, depistarea si tratamentul precoce a maladiilor cu impact major
asupra sandtatii publice.

Fortificarea in continuare a asistentei medicale primare.

Perfectarea tehnologiilor de tratament in conditii de ambulator.

Conlucrarea cu serviciul sanitar — veterinar, sanitaro — epidemiologic, APL
(nivelul I si IT) privind profilaxia si combaterea infectiilor.

Sporirea accesibilitatii gravidelor, parturientelor, lduzelor si copiilor la
servicii medicale de calitate.

Ameliorarea sinitatii femeilor de varstd fertild prin prestarea serviciilor
medicale calitative, accesibile, acceptabile si convenabile in domeniul
sdnatatii reproducerii.

Reducerea mortalitatii materne si perinatale. Micsorarea mortalitétii copiilor
de varsta frageda, in special a mortalitdtii extraspitalicesti.

Ameliorarea statutului nutritional al copiilor si femeilor gravide.
Imbunatatirea calitatii si eficientei tratamentului de reabilitare a copiilor cu
dizabilitati si micsorarea invaliditatii copiilor

Imbunitatirea accesului adolescentilor si tinerilor la servicii medicale de
sinitate prin dezvoltarea serviciilor de sandtate prietenoase tinerilor inclusiv
formarea unui comportament si atitudini responsabile de propria sinitate in
randurile adolescentilor si tinerilor.

Prevenirea violentei domestice si abuzului sexual si combaterea traficului de
copii si a scoaterii ilegale a copiilor din tara.

2



Obiectivele:

¢ Intensificarea activitatilor de formare si perfectionare profesionala a
cadrelor medicale.

e Utilizarea eficientd a veniturilor obtinute de céatre IMSP in
rezultatul  prestdrii  serviciilor  medicale populatiei, cu
perfectionarea conditiilor de salarizare a colaboratorilor medicali, in
dependenta de volum si calitate.

e Modernizarea si renovarea continud a bazei tehnico-materiale a
IMSP si dotarea lor cu tehnologii medicale avansate.

e Sporirea responsabilitatii si monitorizarea permanenta a situatiei ce
tine de calitatea serviciilor medicale prestate mamei si copilului.

e Reorientarea asistentei medicale primare de la politica de tratament la
politica de promovare a sanatdtii si profilaxiei maladiilor, cu
ameliorarea posibild a indicatorilor principali ai sdnatatii publice.

e Sporirea rolului asistentei medicale primare si a medicului de
familie In comunitate, prin promovarea cultului sénatatii si
masurilor de educatie pentru sénéatate.

e Ameliorarea continud a calitdtii serviciilor medicale prestate si
mentinerea sub control a indicatorilor principali ai sanatatii
publice, cu indeplinirea criteriilor de calitate, condifionate in
contractele semnate cu CNAM.

e Ameliorarea conlucrdrii cu partenerii interesati in profilaxia si
combaterea maladiilor social conditionate si mentinerea situatiei
epidemiologice sub control.

e Realizarea continud a masurilor stipulate in Programele Nationale
si raionale, prin sporirea eficacitdtii conlucrdrii cu organele
administratiei  publice locale, MS, CNAM, ONG, structurile
internationale interesate In domeniu.

e Implementarea sistemului informational medical integrat cu utilizarea
capacitatilor si performantelor sale in cadrul activitdtii institutiilor
medicale.

e Sporirea nivelului de informare a populatiei cu Principiile AOM,
legislatiei in vigoare, privind drepturile §i  responsabilitatile
pacientului,  asigurdind  concomitent  protectia si drepturile
lucratorilor medicali.

Asigurarea accesului liber pentru toata populatia la asistenta medico-sanitard
reprezinta principiul de baza in Strategia de dezvoltare a sistemului de sanatate in
perioada a. 2008-2017 si a Noii Sanatati Publice.

Ministerul Sanatdtii in comun cu Ministerul Dezvoltarii Informationale
intreprinde masuri pentru implementarea Sistemului Informational Medical
Integrat, pentru utilizarea capacitdtilor de comunicare prin fibrd optica, cu
elaborarea soff-turilor necesare in domeniul AMP.
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La baza activitatii Asistentei Medicale Primare stau un sir de legi, Hotariri de
Guvern, ordine ale Ministerului Sanatitii si CNAM:
In general, ultimii ani sunt orientati spre realizarea unor obiective strategice si
activitati prioritare in domeniul ocrotirii sanatitii, expuse in:
- Hotérire privind aprobarea Strategiei pentru protectia copilului pe anii 2014-
2020 (nr. 434, 10 iunie 2014),
s1 altor acte legislative gi normative ce {in de domeniul sanatatii publice. .
- Legea Ocrotirii Sanatatii nr.411-XIII din 28.03.1995
- Legea privind drepturile copilului nr.338-XIII din 15.12.1994
- Legea cu privire la ocrotirea sanatatii reproductive si planificarea
familiala nr.185-XV din 24.05.2001
- Legea Cu privire la asigurarea obligatorie de asistentd medicala nr.1585-
XIII din 27 februarie 1998, modificatd prin Legea nr.161-XV din 20 mai
2004
- Legea Cu privire la tineret nr.279-XIV din 11.02.1999
- Conventia asupra eliminarii tuturor formelor de discriminare fatid de
femei (1979)
- Conventia cu privire la drepturile copilului (1989)
Conventia cu privire la protectia maternitatii (2006).
Programe nationale (raionale):
¢ ,Programul National (raional) strategic in domeniul securititii demografice
a RM pentru anii 2011-2025.
e Programul national (raional) de control al cancerului pentru anii 2017-2025

Conform structurii aprobate Centrul de Sinitate Soroca de nivel raional are
in componenta sa:

- Sectia Medicina de familie cu 16 sectoare in sectorul urban si 13 Oficii ale
Medicilor de Familie ,5 Oficii de Sandtate in sectorul rural, care a deservit o
populatie de .018 locuitori.

- Sectia asistentd cu medicamente si dispozitive medicale

- Biroul de informatii

- Cabinet de fizioterapie si reabilitare

- Laboratorul clinic

- Laboratorul citologic

- Cabinetul de reproducere a sanatatii

- Cabinetul de examinari medicale

- Cabinetul medicului pediatru

- Cabinetul de examen ginecologic

- Cabinetul radiodiagnostic

- Cabinetul de imunizari

- Cabinetul de triaj

- Cabinetul de diagnosticare functionala

- Centrul comunitar de sdnitate mintal3

- Centrul prietenos tinerilor



- Cabinetul de statistica si informatica medicala
- Cabinetul specialistului in tehnologii informationale
- Cabinetul arhivei medicale

Asigurarea Asistentei Medicale Primare cu personal medical
anul 2023

Asistenta Medicald Primara (AMP) in sistemul sanatatii, conform
Organizatiei Mondiale a Sanatatii, este definitd drept asistenta esentiala
a starii de sdnatate, fiind primul nivel de contact al pacientului , familiei
si comunitétii cu sistemul de sanatate.

Activitatea Asistentei Medicale Primare este strins legata de
asigurarea acestui serviciu cu personal medical calificat — medici de
familie si asistenti ai medicului de familie. [n esenta, accesul la asistenta
medicala inseamna nu altceva decat accesul la personal medical. Din
aceste consideratii, completarea institutiilor din cadrul AMP cu medici
de familie si cu asistenti medicali ai medicilor de familie este un
imperativ nu numai pentru Republica Moldova, dar si la nivel mondial si
regional.

Completarea insitutiilor din AMP cu personal medical este
evaluati reesind din normativele aprobate prin ordinul Ministerul
Sanatatii al RM Nr.46 din 10.02.2016. Astfel conform acestui ordin
"Normartivele de personal pentru asistenta medicala primara" prevede
urmatoarele:

Nr. | Denumirea functiei Normativul
d/o )
1. medic de familie 1,0 functie la 1500

populatie din
localititile urbane si
rurale

2. asistent medical de familie 1,0 functie la 750
locuitori

3. asistent medical de familie , cu 25% 1,0 functie in

efort asistent medical comunitar localitatile rurale cu
mai putin de 650
- - | locuitori




In cadrul IMSP CS Soroca activeazi 193 angajati si 4 cumulari externi;
Medici total: 39
Din ei medici de familie: 23
Asistenti medicali total: 102
Din ei asistenti medicali de familie: 59
Personal medical inferior: 25
Alt personal: 27

Total pentru anul 2023 in cadrul IMSP CS Soroca au fost angajati
7 persoane; dintre care 2 medici (1- de familie, 1- biolog medical) si 5
(personal medical cu studii medii de specialitate), dintre care doi tineri
specialisti cu indreptarea Ministerului Sanatatii.

Numarul total de medici si medici de familie si asigurarea populatiei cu
ei in cadrul IMSP CS Soroca conform tabelului:

Total __Medici de familie Republica
Anul abs la 10000 abs l la 10000 | 1a 10000 populatie
populatie populatie pe raioane
2023 39 8,96 23 ’ 5,28 6.5

Numarul total de lucratori medicali cu studii medii si asistenti medicali
al medicilor de familie si asigurarea populatiei cu ei in cadrul IMSP CS

Soroca conform tabelului:

Total | Asistenti ai medicilor Republica
Anul de familie
abs la 10000 abs la 10000 la 10000
populatie populatie populatie
2023 102 23,42 59 13,55 14.2
1 |

Necesitatea in medici de familie si asistenti ai medicului de familie
utilizand datele referitor la numarul functiilor scriptice, numarul
functiilor ocupate si numarul persoanelor fizice lucritori de bazi in
functiile ocupate pentru anul 2023, 23 medici de familie au activat pe 27
functii, numarul functiilor scriptice au fost de 28 unitati. Necesitatea in
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