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Proiect de decizie modificat

REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
DECIZIE

Cu privire la constituirea Comisiei de concurs
pentru ocuparea functiilor vacante de

sef al IMSP Centru de Sanitate/

director al Institutiei Publice/

administrator al Intreprinderii Municipale

Consiliul Raional Soroca intrunit in sedintd ordinara din data de 21 decembrie 2023,
Avénd in vedere:

Expunerea de motive din Nota informativi la proiectul de Cu privire la constituirea Comisiei
de concurs pentru ocuparea functiilor vacante de gef al IMSP Centru de Sinitate/ director al
Institutiei Publice/ administrator al Intreprinderii Municipale, prezentat de Serviciul Resurse
Umane nr.69-p din 08 decembrie 2023;

- Avizul Comisiei de specialitate;
in temeiul:

- art.43 alin. (2) din Legea nr.436/2006 privind administratia publica locald cu modificirile
ulterioare.

- Regulamentului de organizare a concursului pentru ocuparea functiilor vacante de
conducitor al institufiei publice/intreprinderii municipale fondate de Consiliul Raional, aprobat
prin Decizia Consiliului Raional Soroca nr.10/10 din 16.08.2016 Cu privire la Regulamentul de
organizare a concursului pentru ocuparea functiilor vacante de conducitor al institutiei
publice/intreprinderii municipale fondate de Consiliul Raional, cu modificarile ulterioare;

DECIDE:

1. Se constituie Comisia de concurs pentru ocuparea functiilor vacante de sef al
Institutiei Medico-Sanitare Publice Centru de Sandtate/ director al Instltuuel Publice/
administrator al Intreprinderii Municipale din 11 membri, pe o perioadi de 4 ani.

2. Se aprobd componenta nominald a Comisiei de concurs pentru ocuparea functiilor
vacante de sef al IMSP Centru de Sanitate/ director al Institutiei Publice/ administrator al
intreprinderii Municipale dupd cum urmeaza:

2.1 Veaceslav Rusnac, Presedintele raionului, presedintele comisiei;

2.2 Carolina Cebotari, specialist principal al Serviciului Resurse Umane, secretarul

comisiei;

2.3 Alina Marii, Secretar interimar al Consiliului Raional Soroca Serviciul;

2.4 lurie Spinei, sef al Sectiei Administratie Publica;

2.5 Tatiana Cebanciuc, specialist superior al Serviciului Asistenta Juridica;

2.6 Elena Caun,consilier raional;

2.7 Nicolae Lesan, consilier raional;

2.8 Ecaterina Kazmirciuc, consilier raional;

2.9 Inga Burlacu, consilier raional

2.10 Feodosie Bordian, consilier raional

2.11 Vicepresedintele care cureaza institutia din care face parte functia



Membri supleanti :

- Denis Pasincovschii, consilier raional;

-Leonid Fotescu, consilier raional;

3. Se abroga Decizia Consiliului Raional Soroca nr.1/10 din 06 februarie 2020 Cu
privire la constituirea comisiei de concurs pentru ocuparea functiilor vacante de
conducdtor/administrator al institutiilor publice/intreprinderilor municipale fondate de catre
consiliul raional, cu modificérile ulterioare.

4. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de Stat a Actelor Locale si
poate fi contestatd la Judecdtoria Soroca, sediul Central in termen de 30 de zile de la data
comunicdrii, conform prevederilor Codului administrativ al Republicii Moldova.

_, Y
Elaborat: Q@O};C@%Q Carolina Cebotari, specialist principal al Serviciului Resurse Umane

Coordonat:

Avizat:

éz‘é/ Tatiana Cebanciuc, specialist superior al Serviciului Asistentd Juridica




Consiliul Raional Soroca
Aparatul Presedintelui Raionului Soroca
Serviciul Resurse Umane

Nr. 69-p din 08 decembrie 2023

Nota informativa
la proiectul de decizie

Cu privire la constituirea Comisiei de concurs pentru ocuparea functiilor vacante de sef al IMSP
Centru de Sandtate/ director al Institutiei Publice/ administrator al Intreprinderii Municipale

1. Denumirea autorului si, dupi caz, a participantilor la elaborarea proiectului:

Presedintele raionului_in calitate de initiator, autoritate reprezentativd din cadrul unitatii
administrativ-teritoriale si executiva a Consiliului Raional si Serviciul Resurse Umane in calitate
de structurd functionala, care asistd Pregedintele in exercitarea atributiilor sale, a elaborat
proiectul de decizie Cu privire la constituirea Comisiei de concurs pentru ocuparea functiilor
vacante de sef al IMSP Centru de Sanatate/ director al Institutiei Publice/ administrator al
Intreprinderii Municipale

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului:

Necesitatea elabordrii proiectul de deciziei sus numit, consti 1in faptul c¢i in urma
desfagurdrilor alegerilor locale generale din data de 05 noiembrie 2023, a fost constituit un nou
Consiliu Raional.

Pentru desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor vacante de sef al IMSP Centru de

Sandtate/ director al Institutiei Publice/ administrator al Intreprinderii Municipale, comisia de
concurs se constituie pe o perioada de 4 ani, compusa din presedintele raionului, vicepresedintele
raionului care cureazi institutia din care face parte functia pentru care se organizeazi concursul,
secretarul consiliului raional, reprezentantul subdiviziunii resurse umane, a Serviciului Asistentd
Juridicd si cite un reprezentant al fractiunilor politice prezente in consiliul raional.

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca Scop armonizarea
legislatiei nationale cu legislaia Uniunii Europene
Nu este necesitate.

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi:

Prin proiectul de decizie respectiv se propune instituirea Comisiei pentru organizarea si
desfagurarea concursului de ocupare a functiilor vacante sef al IMSP Centru de Sinitate/ director
al Institutiei Publice/ administrator al intreprinderii Municipale si aprobarea componentei ei



nominale. Comisia nominalizata va organiza §i va desfisura concursul conform legislatiei in
vigoare.

5. Fundamentarea economico-financiari:
Implementarea proiectului de decizie sus mentionat nu va suporta cheltuieli suplimentare
din bugetul raionului.

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare:

In urma aprobarii prezentului proiect de decizie va fi abrogatd Decizia Consiliului
Raional Soroca nr.1/10 din 06 februarie 2020 Cu privire la constituirea comisiei de concurs
pentru  ocuparea  functiilor vacante de conducator/administrator al institutiilor
publice/intreprinderilor municipale fondate de catre consiliul raional, cu modificarile ulterioare.

7. Avizarea si consultarea publici a proiectului:

in scopul respectirii prevederilor Legii nr.239/2008 privind transparenta in procesul
decizional proiectul de decizie dat a fost plasat pe pagina oficiala a Consiliului Raional Soroca
www.soroca.md.

Proiectul dat este propus spre examinare §i avizare comisiilor de specialitate, apoi inaintat
spre aprobare la sedinta Consilliului Raional.

\@W(ﬁ Carolina Cebotari,

Specialist principal al Serviciului Resurse Umane



Consiliul Raional Soroca
Aparatul Presedintelui Raionului Soroca
Serviciul Resurse Umane

Nr. 69-p din 01 decembrie 2023

Nota informativa
la proiectul de decizie

Cu privire la constituirea Comisiei de concurs pentru ocuparea functiilor vacante de sef al IMSP
Centru de Sanitate/ director al Institutiei Publice/ administrator al Intreprinderii Municipale

1. Denumirea autorului si, dupi caz, a participantilor la elaborarea proiectului:

Presedintele raionului in calitate de initiator, autoritate reprezentativd din cadrul unitafii
administrativ-teritoriale si executiva a Consiliului Raional si Serviciul Resurse Umane in calitate
de structurd functionald, care asistd Presedintele in exercitarea atributiilor sale, a elaborat
proiectul de decizie Cu privire la constituirea Comisiei de concurs pentru ocuparea functiilor
vacante de sef al IMSP Centru de Sanatate/ director al Institutiei Publice/ administrator al
intreprinderii Municipale

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului:

Necesitatea elabordrii proiectul de deciziei sus numit, constdi 1in faptul cd in urma
desfisurdrilor alegerilor locale generale din data de 05 noiembrie 2023, a fost constituit un nou
Consiliu Raional.

Potrivit art.43 alin.(1) lit.n) din Legea nr.436/2006 privind administratia publica locald
cu modificarile ulterioare Consiliul Raional numeste, pe bazd de concurs desfisurat conform
legislatiei in vigoare, secretarul consiliului raional §i conducitorii institutiilor gi subdiviziunilor
din subordine;

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop armonizarea
legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene
Nu este necesitate.

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi:

Prin proiectul de decizie respectiv se propune instituirea Comisiei pentru organizarea si
desfagurarea concursului de ocupare a functiilor vacante sef al IMSP Centru de Sanatate/ director
al Institutiei Publice/ administrator al Intreprmderu Municipale si aprobarea componentei ei
nominale. Comisia nominalizati va organiza si va desfasura concursul conform legislatiei in
vigoare.



5. Fundamentarea economico-financiari:
Implementarea proiectului de decizie sus mentionat nu va suporta cheltuieli suplimentare
din bugetul raionului.

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare:

In urma aprobarii prezentului proiect de decizie va fi abrogatd Decizia Consiliului
Raional Soroca nr.1/10 din 06 februarie 2020 Cu privire la constituirea comisiei de concurs
pentru  ocuparea  functiilor vacante de conducdtor/administrator al institutiilor
publice/intreprinderilor municipale fondate de cétre consiliul raional, cu modificarile ulterioare.

7. Avizarea si consultarea publici a proiectului:

in scopul respectirii prevederilor Legii nr.239/2008 privind transparenta in procesul
decizional proiectul de decizie dat a fost plasat pe pagina oficiald a Consiliului Raional Soroca
www.soroca.md.

Proiectul dat este propus spre examinare si avizare comisiilor de specialitate, apoi inaintat
spre aprobare la sedinta Consilliului Raional.

/4 /
Q@Mﬂ Carolina Cebotari,

Specialist prircipal al Serviciului Resurse Umane



REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
DECIZIE

Cu privire la constituirea comisiei de concurs

pentru ocuparea functiilor vacante de conducitor/administrator
al institutiilor publice / intreprinderilor municipale,

fondate de citre consiliul raional

Consiliul Raional, intrunit in sedin{i ordinari la data de 6 februarie 2020,
In temeiul:

- art.20 alin.(2), art.43 alin. (1) lit.n) si alin.(2) si art.46 alin.(1) si alin.(2) ale Legii nr.436/2006
privind administratia publica locald, cu modificarile si completirile ulterioare,

- pet.47- 49 ale Regulamentului de organizare a concursului pentru ocuparea functiilor vacante de
conducitor al institutiilor publice / intreprinderilor municipale, fondate de citre consiliul raional, aprobat
prin Decizia Consiliului Raional Soroca nr.10/10 din 16.08.2016,

- art.65-66 ale Legii nr.100/2017 cu privire la actele normative, cu modificirile si completarile
ulterioare,

DECIDE:

I. Se constituic Comisia de concurs pentru ocuparea functiilor vacante de
conducitor/administrator al institutiilor publice/intreprinderilor municipale, fondate de citre consiliul
raional, cu exceplia celor, ale ciror selectare prin concurs este reglementati de alte acte normative sau
speciale, din 11 (unsprezece) membri.

2. Se aprobd componenta nominali a Comisiei de concurs pentru ocuparea functiilor vacante de
conducitor/administrator al institutiilor publice/intreprinderilor municipale, fondate de citre consiliul
raional, in urmitoarea componenti:

- Rusnac Veaceslav, Presedinte al raionului, presedinte al comisiei;

- Zabrian Stela, secretar al Consiliului Raional;

- Marii Alina, sef al Serviciului Asistenta Juridici;

- Manea lon, consilier raional;

- Gutu Victor, consilier raional;

- Ciuvaga Victor, consilier raional;

- Ojog Mihail, consilier raional;

- Melnic Maxim, consilier raional

- Popovschi Mihail, consilier raional;

- Caraug Luiza, specialist principal al Serviciului Resurse Umane, secretar al Comisiei;

- Vicepresedinte al raionului, care coordoneazi activitatea institutiei publice/intreprinderii

municipale din care face parte functia vacanta.
Membri supleanti:

- Grosu Oxana, consilier raional;

- Barbaros Ina, specialist principal al Serviciului Resurse Umane.

3. Se abrogd Decizia Consiliului Raional Soroca nr.26/07 din 27 septembrie 2018 ,Cu privire la
constituirea comisiei de concurs pentru ocuparea functiilor vacante de conducitor al institutiilor
publice/intreprinderilor municipale, fondate de citre consiliul raional” cu modificirile si completirile
ulterioare.



4. Prezenta decizie se aduce la cunostinti publica prin publicarea in Registrul de Stat a Actelor
Locale si se comunica prin transmiterea copiei:
- Presedintelui raionului Soroca;
- Vicepresedintilor raionului Soroca;
- Secretarului Consiliului Raional Soroca;
- Serviciului Asistenti Juridici;
- Serviciului Resurse Umane.

Presedinte al sedin;éi S Lesco Gheorghe
Contrasemnat i ] b Zabrian Stela,
VA A& Secretar al Consiliului Raional Soroca
Nr. 1/10
din 06 februarie 2020

Municipiul Soroca



