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Nr.27-p din 16 mai 2023

Stimate domnule Pregedinte,

Serviciul Resurse Umane din cadrul Aparatului Presedintelui Raionului, solicitd

respectuos s fie inclus proiectul de decizie in ordinea de zi a sedintei Consiliului Raional cu

urmatoarea intrebare:

,, Cu privire la functiile de conducere™

Cu respect,

Luiza Caraus,

Sef al Serviciului Resurse Umane

Dlui Veaceslav Rusnac,

Presedinte al Raionului Soroca



Proiect

REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
DECIZIE

Cu privire la functiile de conducere
Consiliul Raional Soroca intrunit in sedin{d ordinard la data de 8 iunie 2023:

Luind in vedere:
- Expunerea de motive din Nota informativa prezentata de Serviciul Resurse Umane nr. 28-
p din 16.05. 2023 la proiectul de decizie ,, Cu privire la functiile de conducere™;
- Raportul al Serviciului Asistentd Juridica nr. 2023,
- Avizul Comisiei de specialitate pentru intrebari juridice §i administratie publica;
- Dispozitia Presedintelui Raionului Soroca nr. 226-1p din 10.05.2023 Cu privire la
asigurarea interimatului;
- Dispozitia Presedintelui Raionului Soroca nr. 257-p din 31.05.2023 Cu privire la functia
de sef al Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanatate Racovit ;
- Avizul comisiei de specialitate pentru intrebari juridice si administratie publicé;
fn temeiul:
- art.43 alin.(2) din Legea nr.436/2006 privind administratia publica locald, cu modificarile
ulterioare,

DECIDE:

1. Se aduce la cunostinta:

1.1. Dispozitia Presedintelui Raionului Soroca nr. 226-1p din 10.05.2023 Cu privire la
asigurarea interimatului, conform anexei nr.1;

1.2. Dispozitia Presedintelui Raionului Soroca nr. 257-p din 31.05.2023 Cu privire la
functia de sef al Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanatate Racovat,
conform anexei nr.2.

2. Se declari vacanta functia de gef al:

2.1. Directiei Invatamant, subdiviziune a Consiliului Raional Soroca;
2.2. Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sénatate Racovit .

3. Se imputerniceste dl Veaceslav Rusnac, Pregedinte al Raionului Soroca, si organizeze si
desfasoare concursul de ocupare a functiilor vacante de sef al Directiei Invatimant si al Institutiei
Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanatate Racovif conform legislafiei in vigoare.

4. Prezenta decizie intra in vigoare la data includerii in Registrul de Stat a Actelor Locale §i
poate fi contestatd la Judecitoria Soroca, sediul Central in termen de 30 de zile de la data
comunicirii, conform prevederilor Codului administrativ al Republicii Moldova.

Elaborat: %%{ iz/z: Caraus, sef al Serviciului Resurse Umane
Coordonat: Veaceslav Rusnac, Presedinte al raionului Soroca
Alla Bordianu, Vicepresedinte al raionului Soroca
Turie Tanase, Vicepresedinte al raionului Soroca
Avizat: Stela Zabrian, Secretar al Consiliului Raional Soroca




Consiliul Raional Soroca
Aparatul Pregedintelui Raionului Soroca

Serviciul Resurse Umane

Nota informativa
nr.28-p din 16.05.2023

la proiectul de decizie
,, Cu privire la functiile de conducere”

1. Denumirea autorului §i, dupi caz, a participantilor la elaborarea proiectului:

Serviciul Resurse Umane in calitate de structurd functionald, elaborand proiectul de decizie
,,Cu privire la functiile de conducere”.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului:

Proiectul de decizie a fost elaborat in conformitate cu competentile consiliului raional din
Legea nr.436/2006 privind administratia publica locald, cu modificarile ulterioare, art.43 alin.
(2): ,, Consiliul raional poate realiza si alte competenfe in conditiile legii, cu condifia asigurdrii
surselor de finantare pentru acoperirea integrald a costurilor realizarii lor.

Prin urmare, Dispozitia Presedintelui Raionului Soroca nr. 226-1p din 10.05.2023 ,,Cu
privire la asigurarea interimatului” a fost elaborata din momentul intririi in vigoare a pct.5 al
Deciziei Consiliului Raional Soroca nr.4/1 din 10 aprilie 2023 i prezentdrii in resurse umane a
certificatelor de concediu medical (seria 01 nr.5304978 si seria 01 nr.5304905). Luand in
consideratie faptul, ci dna Aliona Rischitor, deja asigura interimatul functiei pe perioada
absentei temporare a titularului functiei (acordul nr.112-p din 11.04.2023 si nr.145-Ip din
10.05.2023), pentru care au fost facute cheltuieli financiare la Agentia Servicii Publice pentru
Camera de Inregistrari si la IP ,,Serviciul Tehnologia Informatiei si Securitatea Ciberneticd” a
Ministerului Justitiei al Republicii Moldova, s-a hotarat de a o numi mai departe dna Aliona
Rischitor si asigure interimatul sefului Directiei invatimant, p4nd la numirea persoanei
invingatoare a concursului, mezdnd pe infelegere si pentru buna functionare §i gestionare a
directiei, conlucrare cu alte institutii la sférsit de an scolar.

Dispozitiei Pregedintelui Raionului Soroca nr. 257-p din 31.05.2023 Cu privire la functia
de sef al Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sinitate Racovat, la baza carea au stat
art.82 lit.f) din Codul muncii al Republicii Moldova nr.154/2003, cu modificarile ulterioare:
, Contractul individual de muncd inceteazd in circumstanfe ce nu depind de vointa pdrfilor in
coz de ..

1) expirare a termenului contractului individual de muncd pe o perioadd determinatd - de la data
prevdzutd in contract, cu excepfia cazului cdnd raporturile de muncd continud de fapt §i nici una
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dintre pdrfi nu a cerut incetarea lor,precum si a cazului previzut la art. 83 alin.(3) ...”, pet.2 si
pet.3 din Decizia Consiliului Raional Soroca nr.24/25 din 30.05.2018 ,,Cu privire la numirea
dnei Perciun Mariana, in functia de sef al Institutiei Medico-Sanitare Publice Centrul de Sanatate
Racovit ” si acordul dnei Mariana Perciun nr.168-p din 31.05.2023.

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop armonizarea
legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene

Nu este necesitate.
4. Principalele prevederi ale proiectului §i evidentierea elementelor noi:

Pentru buna functionare §i gestionare a institufiei, in conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare, toate aceste argumente au servit ca bazi pentru inifierea acestui proiect de
decizie.

5. Fundamentarea economico-financiari:

Implementarea proiectului de decizie ,,Cu privire la functiile de conducere ” nu va suporta
cheltuieli suplimentare din bugetul raionului.
6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare:

Proiectul se incorporeazi in sistemul actelor normative si nu necesiti abrogarea altor
decizii ale Consiliului raional.

7. Avizarea si consultarea publici a proiectului:

in scopul respectarii prevederilor Legii nr.239/2008 privind transparenta in procesul
decizional proiectul de decizie dat a fost plasat pe pagina oficiald a Consiliului Raional Soroca
www.soroca.md.

Proiectul dat este propus spre examinare §i avizare comisiilor de specialitate, apoi inaintat
spre aprobare la sedinta Consilliului Raional.
8. Constatirile expertizei anticoruptie:

Proiectul de decizie corespunde normelor juridice si exclude orice element, care ar
favoriza coruptia.
9. Constatiirile expertizei de compatibilitate
Nu este necesitate.
10. Constatirile expertizei juridice
Proiectul de decizie respectiv a fost supus expertizei juridice de catre Serviciul Asistentd
Juridica.
11. Constatirile altor expertize
Nu este necesitate.

Luiza Caraus,

Sefal Serviciului Resurse Umane
z. W



REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA

PRESEDINTELE
RAIONULUI SOROCA

DISPOZITIE

Cu privire la asigurarea interimatului

In temeiul art.54 alin.(1) si (3%) din Legea nr.436/2006 privind administratia publici locali,
cu modificarile ulterioare, art.33 alin.(6), art. 44 alin.(2) lit.e) si art. 49 alin.(1), (2) si (4') din
Legea nr.158/2008 cu privire la funcfia publici si statutul functionarului public, cu modificirile
ulterioare, art.12 alin. (6) lit.c) si alin.(13) si art.22, anexei nr.3 din Legea nr. 270/2018 privind
sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, art.11 din Legea nr.359/2022 bugetul de stat
pentru anul 2023, pect.1 subpct.1.5 si 1.8 din Decizia Consiliului Raional Soroca Cu privire la
delegarea imputernicirilor presedintelui §i vicepresedintilor raionului Soroca nr.5/10 din 06
noiembrie 2020, cu modificdrile ulterioare,

DISPUN: X

1. Se deleaga _ specialist principal din cadrul Directiei Invitimant,
subdiviziune a Consiliului Raional Soroca, asigurarea interimatului functiei de gef al Directiei
Tnvétémﬁnt, incepénd cu data de 10 mai 2023, inclusiv, in baza acordului depus.

2. Se stabileste dnei Aliona Rischitor, sef interimar al Directiei Invafamant, cod functie:
A2057, treapta de salarizare-III, grad de salarizare — 9, clasa de salarizare -93, coieficientul de
salarizare -6,85.

Cuantumul salariului de bazi stabilit — -lei.
Sporul lunar in valoare fixa [JJJJj lei.
Sporul lunar pentru gradul profesional ,,Consilier de clasa a II-a”- - lei.

3. Se acordd dreptul de prima semnéturd pe toate actele financiare §i bancare -
I ;- interimar al Directiei Invatimant.

4. Contabilitatea directiei va calcula si va efectua achitarea _ sef
interimar al Directiei Invataimant, salariul lunar, tindnd cont de prevederile pct.2 din prezenta
dispozitie si alte drepturi salariale acordate suplimentar la salariul de bazi corespunzitor, conform
legislatiei in vigoare.

5. Prezenta dispozitie:

5.1. Se va aduce la cunostintd Consiliului Raional Soroca la sedina imediat urmétoare;

5.2. Va intrd in vigoare la data includerii in Registrul de Stat a Actelor Locale si poate fi
contestatd la Judecétoria Soroca, sediul Central in termen de 30 de zile, din data comunicirii,
potrivit prevederilor Codului administrativ al Republicii Moldova nr.116/2018.

Rusnac Veaceslav,
resgdinte al raionului Soroca

Nr. a{& é" K
din £/2 ﬁ/ 2023

mun. Soroca
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REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA

PRESEDINTELE
RAIONULUI SOROCA

DISPOZITIE

Cu privire la functia de sef al IMSP Centrul de Sinitate Racovit

in temeiul art.54 alin.(1) si (32) din Legea nr.436/2006 privind administratia publici locali, cu
modificérile ulterioare, art.82 lit.f), art.117 alin.(1-3), art.119 alin.(1) din Codul muncii al Republicii
Moldova nr.154/2003,cu modificarile ulterioare, Hotirirea Guvernului nr.837/2016 pentru aprobarea
Regulamentului privind salarizarea angajailor din institufiile medico-sanitare publice incadrate in
sistemul asigurdrii obligatorii de asistentd medical3, cu modificirile ulterioare, pct.1 subpct.1.5 si 1.8
din Decizia Consililui Raional Soroca nr.5/10 din 06.11.2020 cu privire la delegarea imputernicirilor
presedintelui $i vicepresedintilor raionului Soroca, cu modificirile ulterioare,

DISPUN:

1. Se inceteazd raporturile de munci in circumstante ce nu depind de vointa partilor cu .
I ;- 2! Institufici Medico-Sanitare Publice Centrul de Santate Racovit, la data de
31 mai 2023.

2. Se dispune asigurarea interimatului functiei de sef al Institutiei Medico-Sanitare Publice
Centrul de Sanitate Racovit cu dreptul de prima semnituri pe toate actele financiare si bancare de
, medic de familie al institufiei, incepdnd cu 1 iunie 2023 si pani la

citre F
numirea sefulul institutiel, selectat In bazi de concurs.
3. Se stabileste _ sef interimar al IMSP Centrul de Sinitate Racovif,

salariul de functie lunar in marime de [Jei.
4. Contabilitatea institufiei va calcula si va efectua achitarea:

4.1. deplind a tuturor drepturilor salariale inclusiv a compensatiei pentru
62 (saizeci si doud) zile calendaristice din concediile de odihni anuale nefolosite, conform
prevederilor legislatiei in vigoare;

4.2. salariului de funcfie lunar, precum si alte drepturi salariale acordate suplimentar la salariul
de bazi corespunzitor si acordarea premiilor, tindnd cont de prevederile pct.1-3 din prezenta
dispozitie, conform legislatiei in vigoare.

5. Prezenta dispozitie:

5.1. Se va aduce la cunostin{d Consiliului Raional Soroca la sedinta imediat urmitoare;

5.2. Va intrd in vigoare la data includerii in Registrul de Stat a Actelor Locale §i poate fi
contestatd la Judecatoria Soroca, sediul Central in termen de 30 de zile, din data comunicirii,
potrivit prevederilor Codului administrativ al Republicii Moldova nr.116/2018.

h MO
M 203y, Veaceslav Rusnac,
) .;’I[:‘ esedinte al raionului Soroca
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