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Stimate domnule Presedinte,

Sef IMSP Centrul de Sanatate Visoca , Agnesia Brighidin, roaga sa fie
inclus in ordinea de zi a sedintei Consiliului Raional proiectul de decizie “ Cu
privire la Institutia Medico- Sanira Publica Centrul de Sanatate Visoca ,,:

1. Cu privire la coordonarea Contractului de acordare a asistentei medicale
(de prestare a serviciilor medicale) In cadrul asigurarii obligatorii de
asistentd medical nr. 05-08/140 din 30.12.2022.

2. Cu privire la aprobarea organigramei si statelor de personal pentru anul
2023 a Institutiei Medico - Sanitare Publice Centrul de Sanatate Visoca.

Sef IMSP CS Visoca Agnesia Brighidin
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Proiect

REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA

DECIZIE

Cu privire la Institutia Medico - Sanitard Publicd Centrul de Sanatate Visoca

Consiliul raional Soroca intrunit in sedinta ordinara din data de  martie 2023,
Avand in vedere :

- Expunerea de motive din Nota informativa la proiectul deciziei,, Cu privire la Institutia
Medico -Sanitard Publica Centrul de Sanatate Visoca™ prezentata de seful, IMSP CS
Visoca ™, nr.l1 din 23.02.2023;

- Raportul Serviciului de Asistenta Juridica nr. din 2023;

- Avizul favorabil al Comisieir de specialitate pentru dezvoltarea sociald, culturala,
educatie, sport si tineret;
- art.43 alin.(2) din Legea nr. 436/2006 privind administratia publica locald cu
modificarile ulterioare;
- Legii ocrotirii sanatatii nr. 411/1995, cu modificérile ulterioare;
- Regulamentului de organizare si functionare al Institutiei Medico - Sanitard Publica
Centrul de Sanatate Visoca aprobat prin decizia Consiliului raional Soroca nr.20/04 din

26.10.2017
DECIDE:

1. Se coordoneazad Contractul de acordare a asistentei medicale (de prestare a serviciilor
medicale) in cadrul asigurdrii obligatorii de asistentd medical nr. 05-08/140 din 30.12.2022
,conform anexei nr. |

2 . Se aproba organigrama si statele de personal pentru anul 2023 a Institutiei Medico -
Sanitare Publice Centrul de Sanatate Visoca conform anexelor nr 2 si nr. 3.

3 .Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale si
totodata se comunica prin transmiterea copiilor:

- Presedintelui raionului Soroca;
-Vicepresedintilor Raionului Soroca;- .

- Sefului IMSP CS Visoc%
Elaborat: W/ y _ Agnesia Brighidin , Sef, IMSP CS Visoca

Coordonat: Veaceslav Rusnac , Presedinte al raionului Soroca

Svetlana Paunescu, Vicepresedinte al raionului Soroca

[urie Tanase, Vicepresedinte al raionului Soroca

Avizat: Stela Zabrian, secretar al Consiliului Raional Soroc




NOTA INFORMATIVA nr. 1 din 23 .02.2023

La proiectul de decizie ” Cu privire la Institutia Medico Sanitard Publica Centrul de Sanatate —
Visoca ”

1.Denumirea autorului - Proiectul de decizie a elaborat Institutia Medico - Sanitard Publica
Centrul de Sandtate Visoca .

2.Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ cu finalitatile urmiirite:--
Fondator al Institutiei Medico - Sanitare Publice Centrul de Sanitate Visoca este Consiliul
Raional Soroca.

Conform art.4 alin, 7 Legii ocrotirii sanatatii nr. 411/1995, cu modificarile ulterioare
fondatorul aproba organigrama si statele de personal ale prestatorului de servicii medicale.

Conform Regulamentului cu privire la organizare si functionare al Institutiei Medico -
Sanitard Publica  Centrul de Sanatate Visoca aprobat prin decizia Consiliului raional Soroca
nr.20/04 din 26.10.2017, fondatorul are atributia de a controla activitatea curentd a IMSP
CSVisoca si a aproba statele de personal si organigrama institutiei.

3.Principalele prevederi ale proiectului. Prin decizia data:

- Se coordoneaza Contractul de acordare a asistentei medicale (de prestare a serviciilor
medicale) in cadrul asiguririi obligatorii de asistentd medicala pentru anul 2023;

- Se aproba organigrama si statele de personal pentru anul 2023 a Institutiei Medico - Sanitare
Publice Centrul de Sanatate Visoca .
4. Fundamentarea economico-financiara.

Implementarea proiectului de decizie nu presupune alocarea surselor financiare suplimentare.
5. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare.

Temei legal pentru elaborarea proiectului de decizie serveste Legea nr. 436/2006 privind
administratia publicd locala cu modificarile ulterioare, Legea ocrotirii sanatatii nr. 411/1995,
cu modificarile ulterioare, Regulamentului cu privire la la organizare §i functionare al
Institutiei Medico - Sanitard Publicd  Centrul de Sanatate Visoca aprobat prin decizia
Consiliului raional Soroca nr.20/04 din 26.10.2017
6. Avizarea si consultarea publici a proiectului.

in scopul respectarii prevederilor Legii nr. 239/2008 privind transparenta in procesul
decizional, proiectul deciziei este plasat pe pagina web oficiala a Consiliului Raional Soroca
www.soroca.org.md, compartimentul Transparenta Decizionala. Proiecte intrate pentru
consultari publice generale si va fi prezentat la audieri publice ti prezentat in comisiile de

Semndtura ﬂj/

specialitate ale Consiliului Raional Soroca.
/ Sef, IMSP CS Visoca
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-de catre Agentia teritoriald Nord (in continuare - AT), in persoana dnei Nelea Rotﬁ

CONTRACT
de acordare a asistentei medicale (de prestare a serviciilor medicale)
in cadrul asiguririi obligatorii de asistentd medicala
nr. 05-08/140

mun. Bilti J “30” decembrie 2022

I P[\RTILE CONTRACTANTE 1
Compania Nationald de Asiguriri in Medicini (in continuare — CNAM), reprézeniata i

director, care actioneaza in baza Statutului, si Prestatorul de servicii medicale (in- contmuare: il
Prestator) Institutia Medico-Sanitari Publici ,,Centrul de Sdnitate Visoca”, reprezentati del
citre dna Agnesia Brighidin, sef, care actioneazd in baza Regulamentului. au incheiafl (8
Contractul de acordare a asistentei medicale (de prestare a serviciilor medicale) in cadrull
asigurdrii obligatorii de asistentd medicald (in continuare — Contract), convenind asupra
urmatoarelor: 4
I1. OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1. Obiectul Contractului il constituie acordarea asistentei medicale de cétre Prestator, in
volumul si de calitatea prevazute de Programul unic al asigurdrii obligatorit de asistentd medic: llm :
(in continuare — Program unic), Normele metodologice de aplicare a acestuia s1 de Contract !

2.2. Suma contractuald este stabilita in marime de 3 287 084 MDL 89 bani (ire1 milioane ,~
doud sute optzeci si sapte mii optzeci si patru MDL 89 bani). Volumul si conditiile speciale de|
prestare a serviciilor medicale contractate din fondurile de asigurare obligatorie de asistenta|s
medicald sunt specificate in anexele nr.1-3 la Contract.

I11. OBLIGATIILE PARTILOR

3.1. Prestatorul se obligi: ‘

1) sd acorde persoanelor asistentd medicala calificatd i de calitate, in volumul pIL\dLUi m. :
Programul unic §i in Contract, inclusiv prin incheierea unor contracte cu al{i prestatori ca;u ;
activeazd in conformitate cu legislatia, in caz de imposibilitate obiectiva de prestare a eenlc.nlor:
medicale conform Normelor metodologice de aplicare a Programului unic si cmmtelor
Protocoalelor clinice nationale; ‘

2) sad asigure respectarea prevederilor actelor normative privind sistemul asicurard i
obligatorii de asistentd medicala;

3) sd asigure confidentialitatea informatiei cu privire la starea sdnatati pec rmu.:, Lt
exceptiia cazurilor prevazute de lege; |

4) sd asigure prescrierea medicamentelor si dlspoznwelor medicale Lompensate mi
conformitate cu prevedenle Hotararii Guvernului nr.106/2022 cu privire la prescrierea @;
eliberarea medicamentelor si dispozitivelor medicale compensate pentru tratamentul in conditii
de ambulatoriu al persoanelor inregistrate la medicul de familie: :

5) sa elibereze pacientilor, in caz de necesitate, conform diagnosticului stabilit. bilete deil
trimitere conform Normelor metodologice de aplicare a Programului unic; | e b

6) si verifice §i si stabileasca identitatea pacientului conform actului de identitate laj ¢}
acordarea asistentei medicale/la momentul interniirii in cazul spitalizarii, precum si stdtutul de
persoand asiguratd/neasiguratd, accesand baza de date a CNAM. in cazul modificarii in @1stcmulu :
asigurarii obligatorii de asistentd medicald a statutului pacientului pe parcursul %pmhf‘vn
Prestatorul va externa pacientul conform statutului siabilit la momentul internarii:

7) sa nu refuze acordarea asisteniel medicale persoaneler in caz de uroengd. wr chelpnelies
pemru asistenta medicald urgentd in cazul persoanclor neasigurate se vor acoperi in conditiile
art.5 alin.(4) din Legea nr.1585/1998 cu privire la asigurarea obligatorie de asisten{d medicaid: -

8) sd acorde servicii medicale persoanelor, utilizdnd cele mai eficiente costuri si fopme dL
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VI. PROCEDURA DE iNCHEIERE A CONTRACTULUI

SI TERMENUL DE VALABILITATE b,

6.1. Procedura de contractare a Prestatorului se desfisoara in conformitate cu pr vede
Criteriilor de contractare a prestatorilor de servicii medicale in sistemul asigurarii obhgato
amstenta medicala.

7.2. Contractul poate fi rezolvit de catre Partile contractante pentru neonorarea obhgdtnib
contractuale, cu conditia notificarii inteniei de rezolufiune cu cel putin 30 de zile inaintes dat
" de la care se doreste rezolufiunea. fie
7.3. Contractul poate fi rezolvit din inifiativa CNAM, printr-o notificare, in unndmarel
cazuri: b
1) incilcarea esentiald de catre Prestator a obligatiilor sale in cadrul sistemului a51gur n
obligatorii de asistentd medicala, 4
2) Prestatorul nu incepe activitatea in termen de 7 zile de la data semnérii Contr clLTlllEll 1
cazul executiirii de catre CNAM a obligatiilor sale stipulate in Contract; Flk
3) initierea procesului de insolvabilitate, dizolvare, reorganizare a Prestatorului, retragerg
sau expirare a certificatului de acreditare a Prestatorului, precum §i a autorizatiel saniture de
functionare; il
4) intreruperea, din motive imputabile Prestatorului, a activita{ii pe o perioadd mai mare; d
30 de zile; ]
5) refuzul Prestatorului de a pune la dispozifia structurilor abilitate cu dreptul de cvd]ua i

si monitorizare ale CNAM, ca urmare a cererii in scris, a documentelor solicitate privind actelg
de evidentd financiar-contabild a serviciilor acordate conform Contractului. a documentgl
]ustlﬁcatlve privind sumele achitate de CNAM, a documentelor medicale $i administrativ
precum si ingradirea accesului in incaperile de serviciu, in vederea evaludrii si momtonzamJ (
partea CNAM; i
6) constatarea incasarii de la persoanelt, asigurate a sumelor pentru serviciile medg
prestate in cadrul executdrii Contractului si nerespectarea condifiilor acordarii as isten{ei
medicale stabilite in Normele metodologice de aplicare a Programului unic, deterninangg
persoanei asigurate si achite sume aferente serviciului medical prestat in baza Contractuluf sat
determinarea acesteia sa intre in raporturi juridice pentru a beneficia de servicii medica
aferente cazului tratat, achitat din fondurile asigurarii obligatorii de asisten{d medicala. T
7.4. In caz de modificare pe parcursul anului de gestiune a legislafiei ce reglementea'?éa
sistemul ocrotirii sanatatii, modul de acordare a asistentei medicale sau conditiile de contraqtaﬂe {
a prestatorilor in sistemul de asigurare obligatorie de asisten{d medicala, Parfile contractante | qe i
obligd, in termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a modificarilor, sd modi zue::
Contractul prin acorduri aditionale. Refuzul Prestatorului de a semna acorduri adijion ale inf ik
termenul stabilit in prezentul punct va servi drept temel pentru rezolufiunea autor mnq i
Contractului. !

VIIL. IMPEDIMENTUL CARE JUSTIFICA NEEXECUTAREA
OBLIGATIILOR CONTRACTUALE i
8.1. In cazul intervenirii unui impediment in afara controlului Parfilor care jush 11(1 f
neexecutarea obligatiilor contractuale, Partea care il invoca este exoneratd de raspundere, iy Yaza i
Contractului, dacd a notificat celeilalte Parti intervenirea impedimentului si efectele .u,enum in;
termen de 5 zile lucratoare de la data cAnd a cunoscut sau trebuia sd cunoascd aceste!
circumstante, cu prezentalea unui aviz de atestare, emis conform cadrului normativ, prin care ﬁe"
certifica realitatea si exactitatea faptelor si Imprejurarilor care au condus la 111"0(:31&&

?"‘;“'h

impedimentului.
8.2. Neexecutarea cbligatiilor contractuale este justificata dnar pe durata exist !161 e
{&
Ampedimentului. v/ ,.’ E
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b
9) si asigure existenfa in stoc a medicamentelor, a altdf produse farmaceiti
parafarmaceutice si a consumabilelor necesare pentru prestarea serviciilor medicale prevazute
Programul unic si in Contract; = Bt
10) sa informeze persoanele despre drepturile pe care le au, inclusiv despre volum
modul si conditiile de acordare a serviciilor medicale prevazute in Programul unic si in Contraet;
11) si nu incaseze de la persoanele asigurate sume pentru serviciile medicale prestate in
cadrul executdrii Contractului si conform conditiilor stabilite in Normele metodologicé“ d

aplicare a Programului unic; 1
12) si nu determine persoana asiguratd si achite sume aferente serviciului medical prest:
in baza Contractului sau sa intre in raporturi juridice pentru a beneficia de servicn medical
aferente cazului tratat, achitat din fondurile asigurdrii obligatorii de asisten{a medicala; i F
13) s {ind la un loc vizibil si accesibil persoanelor Registrul sesizdrilor, propuneﬁl@

reclamatiilor persoanelor asigurate, numerotat i brogat; ! ?
14) s4 planifice i sa execute proportional, pe parcursul perioadei de acordare a asisten
medicale stabilite la pct.6.2. din Contract, volumul si spectrul de servicii medicale, in limith |

sumei contractate; i i
15) sa elaboreze, sa aprobe, si coordoneze cu Fondatorul/Persoana respongabila | g}
Fondatorului, dupa caz, cu Consiliul administrativ al Prestatorului s1 s@ prezinte CNA M, ini'
termen de 30 de zile lucritoare de la data semnarii Contractului, devizul de venituri §i cheltuieli '
(business plan) din mijloacele fondurilor asigurarii obligatorii de asistentd medicald, pen
fiecare tip de asistentd medicala contractat, precum §i modificarile la acesta, in cazul incheiel
acordurilor aditionale si modificarilor interne, in conformitate cu prevederile actelor normatiy
privind sistemul asigurarii obligatorii de asigurare medicala; THE
16) sa elaboreze, si aprobe si si prezinte CNAM darea de seamd despre indeplinirda |ig
devizului de venituri si cheltuieli (business plan) din mijloacele fondurilor asigurarii wb‘i;_-,;zuo'ri;ig
de asistentd medicald in termenele si modul stabilite de actele normative privind s:--tcni{gl'
asigurarii obligatorii de asigurare medicald, precum si alte informatii aferente gestionart |
resurselor fondurilor asigurarii obligatorii de asistentd medicald, la solicitarea CNAM; i
17) s prezinte CNAM, prin intermediul Sistemului informational automatizat de creare gi
circulatie a facturilor fiscale electronice e-Factura”, pani la data de 25 a lunii imediat urmatoar
perioadei de raportare, factura fiscald electronicd pentru serviciile medicale prestate, emisd nd
baza raportului privind serviciile medicale incluse in factura fiscala electronica prezentay dd cathe!
CNAM, si/sau alte documente justificative dupa modelul solicitat de CNAM, conform ¢lauzelor
contractuale si prevederilor actelor normative; 1 g 180 [ :
18) si {ind evidenta si s completeze corect §i la timp, pe suport de hértie sau in fpnhﬁt_ -
electronic, registrele persoanelor cdrora li s-a acordat asisten{a medicala, prezentind @NAN
Junar, nu mai tarziu de data de 5 a lunii imediat urmatoare, dari de seamd despre volumul  de
asisten{d medicald acordat, conform modelului aprobat prin ordin al ministrului sandtatii '1,:1
directorului general al CNAM; il
19) sa expedieze CNAM, prin intermediul Sistemului informational . Evidenta $i ru;uinarii ' '
serviciilor medicale in sistemul DRG (CASE-MIX)", datele la nivel de pacient reflectate in i]nsg’
medicald a bolnavului de stationar, conform prevederilor actelor normative; ~ i | 1
20) si prezinte CNAM lunar, pana la data de 10 a lunii ce succede luna de gestiune, Da
de seama privind cazurile de prejudiciere a sanatafii persoanei asigurate de catre persqapfél '
fizice si juridice, conform formularului aprobat prin ordin al ministrului sanatitii si directbt"u{fu |
general al CNAM; 1
21) si prezinte informatiile/documentele §i sd creeze conditiile necesare inclusiy tpin
asigurarea accesului in inciperile de serviciu, in vederea evaludrii i monitorizatii din paﬂgd
CNAM a volumului si modului de acordare a asistenel medicale, precum §i a gestinn‘?iﬁi
mijloacelor financiare provenite din fondurile asigurarii obligatorii de asistenfa medicald, in
limitele serviciilor medicale contractate, in contextul relaiilor contractuale curente si prc;cddef;ﬁéﬁ!
22) sa prezinte, la solicitarca in scris a CNAM, documentele primare, registrele si : ‘:tf'
documente financiar-contabile intocmite de Prestator ca urmare a acordarii asistente: 1 ech:zfl:]égg '
din fondurile asigurarii obligatorii de asistenfi medicald §i informatia privind: ven' g a"‘fsf"
cheltuielile din alte surse, pe articole de cheltuieli, pentru stabilirea repartizarii pm;un‘_nouu;q_:_a(‘;,;,
cheltuielilor din toate sursele de venit; At

g :
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despre initierea procesului de 1nsolvab1htate reorgamzare suspendare a activitafii sau lich
Prestatorului;

24) sa respecte prevederlle standardelor medicale de diagnostic si tratament ?i
protocoalelor clinice aprobate prin ordin al ministrului sanataii;

25) sid utilizeze sistemele informationale ale Ministerului Sanatatii si CNAM
executarea prevederilor actelor normative privind sistemul asigurarii obligatorii de asig
medicald si a Contractului;

26) si asigure veridicitatea datelor incluse in facturile fiscale electronice si darile de sea
prezentate CNAM;

27) sd acopere, din contul mijloacelor ﬁnanciare obﬁnute conform Contractulu

eficacitate si economicitate;
28) sd-si reinnoiascd baza tehnico-materiald, dupd caz, din alocatiile fondatoruiu‘l
mijloacele financiare obtinute in conformitate cu Ladl ul normatn

medu,ala numai pentru acordarea serviciilor medicale persoanelor amgurate s1 perso
neasigurate care au dreptul la asistenfa medicald specificatd in Programul unic si No
metodologice de aplicare a acestuia.

3.2. CNAM se obligi:

1) sa prezinte Prestatorului, pana la data de 20 a lunii urmitoare perioadei de fadur é i
rapoartele privind serviciile meduale incluse in factura fiscala electronica, cu datel
serviciilor medicale prestate si eligibile de a fi facturate, calculate in baza Lia:‘;l_t_;r
scamé/datelor raportate de cétre Prestator in sistemele intbrma];iondle ale CNAM conf

electromce

2) sa transfere Prestatorului mijloacele financiare in conformitate cu facmnle ﬁsa_l
electronice prezentate pentru serviciile medicale acordate persoanelor, in temeiul si nn limitel
(‘ontrautulux ' ]

normative privind s1stemu1 asigurari obhgatoru de asigurare medlcala a wlumulul tum;m.
calititii si costului asistentei medicale acordate persoanelor, precum si gestionarea mijloaoé_l
financiare provenite din fondurile asigurarii obligatorii de asisten{d medicald, in limit
serviciilor contractate, conform mecanismului aprobat prin ordin al directorului general
CNAM;

comune mtumdnonale de medicamente compensate si l.ista dt, clmumm de d1.~=\01 itive medics 1]@
compensate din fondurile asigurarii obligatori de aslsten;é medicald, aprobate prin ordin a¥
ministrului sdnatatii si directorului general al CNAM; Lo ‘

5) sad pubhce pe pagina web oficiald a CNAM lista prestatorilor de servicii medicale ce vo it
presta servicii medicale persoanelor neasigurate in cazul maladiilor social- condmonate s stﬁnl" il
de urgentd, cu impact major asupra sanatatii publice; ¥

6) si informeze Prestatorul lunar, pand la data de 25 a lunii urmétoare cclei de r;spii‘f a
despre volumul medicamentelor §i dispozitivelor medicale compensate presciise, ¢ .h_*'iw.*
catre Tarmacu precum s1 despre sumsle financiare v aluuﬁc ate m luna pru Ldem i

sistemul asigurarii obligatorii de asistentd Inudlcala

IV. COSTUL SERVICIILOR, TERMENUL SI MODUL DE ACHITARE':; iy

4.1. Serviciile medicale acordate in cadrul asiguririi obligatorii de asistentd medicala vor' ﬁ'
contractate de CNAM in baza tarifelor negociate cu Prestatorul, fard a tlepd;l tarifele aprohate de
Guvern, si a costurilor serviciilor medicale aprobate conform actelor normaty gl
4.2. CNAM achiti Prestatorului, lunar sau trimestrial, in functie de muloauelu Imammra
disponibile, serviciile incluse in facturile fiscale electronice, in limitele sumei ;i vn!ur“cloz"
previzute in Contract pentru fiecare tip de serviciu, $i nu mai tarziu decét la expirarea unei 1un%

de la data prezentirii facturilor fiscale electronice aferente perioadei pentru care se achl;c{a gﬁ V.
Vh 7Y /f e |
Pl -? i







conditia ca Prestatorul a prezentat toate facturile fiscale electronive pentru perloadele ant
In cazul prezentirii facturii fiscale electronice dupa termenul stabilit in Contract din 1t
imputabile Prestatorului, se extinde termenul de achitare a serviciilor incluse in factura
electronica cu o luna. ;

4.3. Pentru tipurile de servicii medicale contractate pentru care in actele normative
sistemul asigurdrii obligatorii de asisten{d medicald este prevazutd achitarea in avans, ON.
efectueazd lunar, pana la data de 15 a lunii respective, plati in avans in marime de péna la;i
din suma aferentd acestor servicii planificatd pentru luna respectivi. CNAM poate «
marimea avansului sau suspenda achitarea acestuia in urmétoarele cazuri: _.

1) neprezentarea, din motive imputabile Prestatorului, a darilor de seami sau
fiscale electronice pentru serviciile medicale prestate. Prezentarea dirilor de sé
facturilor fiscale electronice eronate, cu respingerea ulterioard de citre CNAM, echival
neprezentarea acestora;

 2) neexecutarea volumelor contractuale, care poate influenfa inregistrarea crean elo

CNAM fafa de Prestator la sfarsitul perioadei de gestiune;

3) notificarea intentiei de rezolutiune a Contractului de catre una din Parti.

4.4. In cazul inregistrarii creantelor CNAM fafd de Prestator pentru un anumit
aqisten;é medlcala 1nclusw a crean;elor aferente sumelor prejud1c1ate suma aceetora

medicald, in caz contrar suma urmeazi a fi retinutid de citre CNAM din contul traanerurt
pentru alt tip de asistentd medicali.
4.5. Suma si volumul serviciilor medicale stabilite in Contract pot fi revizuite prin .Lcnniuz
aditionale in partea majorarii sau diminudrii, in funciie de activitatea Prestatorului) in l]lmtel
mijloacelor financiare disponibile in fondurile asigurarii obligatorii de asistenti medicala.
4.6. Descrierea detaliatd a modalitatii de achitare si facturare a serviciilor medical
confine in actele normative privind sistemul asigurdrii obligatorii de asistent3 medicala.

V. RESPONSABILITATEA PARTILOR
5.1. Prestatorul este obligat sa repare prejudiciile cauzate CNAM prin:
1) prezentarea spre achitare a dncumentt:]nr dc plat.i ncuutentice, a darilor de se:

111vest1ga;11101 s1 a efectudrii altor plati n(,leg:mmc. Marimea prejudiciulus comnn
serviciului raportat;

2) prescrierea neregulamentara si/sau neargumentatd a rejetelor pentru mcuu_an.ent
dispozitive medicale compensate din fondurile asigurarii obligatorii de asistentd medm 12
Mirimea  prejudiciului constituie suma compensata  de CNAM 1
medicamentele/dispozitivele medicale compensate;

3) eliberarea neargumentati, cu incilcarea Programului unic si a Normelor met@dologlc‘
de aplicare a acestuia, a biletelor de trimitere (F nr.027/e) pentru spitalizare pm‘m*mm si
servicii medicale de inaltd performantd, inclusiv a celor generate prin interediul Sis e nuluifl
informational ,,Raportarea si evidenta serviciilor medicale”. Mirimea prejudiciuiu: ¢ ‘i‘gz-‘lilux:‘?.-bé;. |
costul serviciului medical prescris;

4) inregistrarea neregulamentara a persoanei la medicul de familie din cadrul Prestatorului»
ce acordd asisten{d medicald primard. Marimea prejudiciului constituie tariful per capita pen |
fiecare caz constatat; '

5) neasigurarea veridicitatii informatiei introduse in darca de seama privind num: rui s1 IIS._
nominald a pacientilor beneficiari, cantitatea de medicamente utilizata. inclusiv medic 2 I g1
destinatie speciala, consumabile si dispozitive medicale, achitate suplimentar cospsiut! y vuil |

M/ fi Al







tratat. Marimea prejudlcxulm constituie valoarea medicamentelor, inclusiv cu destinajie Spe
consumabilelor si dispozitivelor medicale;

6) nerespectarea Standardelor codificarii diagnosticelor §i procedurilor in Siste ;
clasificare in grupe de diagnostice (DRG). Marimea prejudiciului constituie diferenta de J
cazurilor de péna la si dupa auditul codificérii; g ; .

7) dezafectarea mijloacelor financiare primite de la fondurile asigurarii obllgqto 110
asxstenté medlcalé pentru alte scopun decat cele stablhte conform actelor normanve pﬂ \

constituie suma dezafectata.
5.2. In cazul confirmdrii prin raport de evaluare, intocmit de structurile abilitat
CNAM, a cazurilor mentionate la pct.5.1:
1) in contextul relatiilor contractuale precedente, sumele prejudiciate, inclusiv peqﬁl i
vor fi reflectate in evidenta contabild conform pretentiei emise de CNAM, in scopul 't
. acestora de citre CNAM din contul transferurilor ulterioare;
2) in contextul relatiilor contractuale curente:

refinerli acestora de catre CNAM dm contul transferurilor ulterioare:

¢) pentru cazul prevazut la pct.5.1 subpct.7), Prestatorul va restabili sumele plBledlCl
inclusiv penalitatea, la conturile bancare/trezoreriale utilizate pentru gestionarea muloac
financiare primite de la fondurile a51guréru obligatorii de asistentd medicald, din alte surse di
cele primite de la fondurile asigurarii obligatorii de asistentd medicald, cu operarea modlﬁcdq
in darile de seami semestriale/anuale prezentate CNAM, in caz contrar sumele prejudiciate vo
reflectate in evidenta contabila conform pretentiei emise de CNAM in scopul refinerii s imelk
respective de catre CNAM din contul transferurilor ulterioare.

5.3. Pentru cazurile previzute la pect.5.] subpct.1-6, CNAM aplicd Prestatorului 0
penalitate in marime de 10% din suma prejudiciatd, iar pentru cazul previzut la pct.5.1 subpet. 7),
penalitatea constituie 0,1% din suma prejudiciata pentru fiecare zi de utilizare a rnljloace]q
fondurilor asigurdrii obl1gator11 de asistentd medicala in alte scopuri decit cele stabilite de aIcfeli
normative privind sistemul asigurrii obligatorii de asisten{d medicala s1 Contract. i

5.4. Prestatorul este obligat sa restituie persoanei asigurate cheltuielile suportate de a% sta, 1|
justificate documentar, pentru serviciile medicale care nu au fost prestate conform Contigetul u&, i
in caz contrar CNAM va restitui persoanei asigurate, in limita tarifului/costului aprobat. pnn ;
actele normative, cheltuielile suportate de aceasta, justificate documentar, prin repnerua -yum ]
respective din contul transferurilor ulterioare citre Prestator. : 'I’

5.5. Gestionarea veniturilor si cheltuielilor, pe fiecare sursd de venit si pe fiecare tlp_ d;é '
asistentd medicald contractat, se va efectua de citre prestatori prin conturi bancare/trezorenalt?
separate. Utilizarea arbitrard a mijloacelor financiare de la un tip de asisten{d medicala la altul se
permite cu condifia restituirii mijloacelor financiare pana la sfargitul anului de gestiune i *’lli N
nerestituirii mijloacelor financiare pana la sfargitul anului de gestiune, sumele ncresmmte b.'.,."i"
considera dezafectate.

5.6. Pentru neachitarea, in termenele stabilite in Contract, a serviciilor medicale auordatn
de citre Prestator, CNAM va achita o penalitate in marime de 0,01% din suma restantd penh‘q i
fiecare zi de intarziere. / TR0
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8.3. Dacd una din Parfi nu a notificat celeilalte Parti in termenul prevazut i”
intervenirea impedimentului, aceasta suporti toate daunele provocate celeilalte Parfi, §: 1
8.4. In cazul in care impedimentul se extinde pe o perioadd care depdseste 3 Iu{n
Parte poate cere rezolutiunea Contractului.

IX. CORESPONDENTA ,

9.1. Corespondenta ce tine de derularea Contractului se efectueaza in scris prin 0,
curier sau in format electronic la adresele de corespondentd mentionate in datele de Idé;pu il
ale Partilor. .
9.2. Fiecare Parte contractanti este obligatd, in termen de 3 zile lucritoare de la data 13 &t
intervin modifican ale adresei sediului (inclusiv telefon, adresa electronica oficiali), si nc
celeilalte Parti contractante schimbarea survenita.

X. ALTE CONDITII

10.1. Contractul este intocmit in doud exemplare, a cate 10 pagini fiecare, cite unul !
fiecare Parte, cu aceeasi putere juridica. LT
10.2. Litigiile aparute in legiturd cu incheierea, executarea, modificarea si incetare il

alte pretenfii ce decurg din Contract vor fi supuse in prealabil unei proceduri amlahlle d il
solutionare. -
10.3. Litigiile nesolufionate pe cale amiabila {in de competenta instantelor judecitore ?tl i

10.4. Partile contractante convin asupra faptului ci orice obiecfie asupra execu
Contractului va fi expediatéd in forma scrisé si Pérfile contractante se vor expune pe margin
in decurs de 10 zile de la data recepnonam pretenuel

ten'tonale (ramurale).
10.6. Anexele constituie parte integrantd a Contractului.

Adpresele juridice si rechizitele bancare ale Partilor

CNAM Prestatorul
Compania Nationala de IMSP ,,Centrul de Sanitate Visoca™
Asigurari in Medicina rl. Soroca, s.Visoca
mun. Chisindu, str. Vlaicu Parcalab nr.46 IDNO 1010607003501
cod fiscal 1007601007778

Semnaturile partilor
CNAM Prestatérul

M/ Nelea Rotaru e Vg %g/gl(’f/ Agnesia Brighi

| £ SAYICIN N Wk,
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Anexanr. 1 |
la Contractul de acordare a asistenteijl
medicale (de prestare a serviciilor mddieale
in cadrul asigurarii obligatorii de asistentay

medicala nr. 05-08/140
din 30 decembrie 2022

Asistenta medicala primara

In conformitate cu prezentul Contract, pentru anul 2023 Prestatorului i se planific -

urmaétorul volum de asistentd medicald primara:

T e |
e

N —l
R

Numarul gl
persoanelor i)
Nr. o Tarif per |inregistrate j
dlo FrofildGrup gariretd capita (lei) | in IMS ce gl
' presteaza !
AMP 4
1) Per capita
1 |AMP De la 0 pina la 2 ani 1 386.64 37.00 'j-
2 |AMP De la 2 pina la 5 ani 1217.93 81.00 133"
3 |AMP De la 5 pina la 8 ani 927.94  106.00 8 o) 1
4 |AMP De la 8 pina la 50 ani 52724 206700 1089 805,08 F
5 |AMP De la. 50 ani si mai mult 115466 167600 193521018}
TOTAL: X 3 967.00 3 273'334 §

Suma totala alocata pentru asistenta medicala primara constitue

%y "

L.S.

Pl?ta;%ul //

2

L.S.

' LS50 A ol







In conformitate cu prezentul Contract, pentru anul 2023 Prestatorului i se plamf
urmatorul volum de ingrijiri medicale comunitare si la domiciliu: =i

ingrijiri Medicale Comunitare Si La Domiciliu

Anexanr.2 | 8
la Contractul de acordare a asistente}
medicale (de prestare a serviciilor mé
in cadrul asigurarii obligatorii de asi$
medicala nr. 05-08/140 !
din 30 decembrie 2022

Nr.
d/o

Profil / Grup de virsta

Pretul unei
vizite (lei)

Numarul de vizite asistate
de IMD pentru persoane
asigurate din numarul
total de persoane
inregistrate in IMS ce
presteaza AMP

1) Per vizita

1 |IMDwvizita

275.00

50.00

TOTAL:

X

50.00

Suma totala alocata pentru ingrijiri medicale comunitare si la domiciliu

Compania

P restato é';[ /
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Anexanr. 3 ! P‘

la Contractul de acordare a asistentei ' 11|
medicale (de prestare a serviciilor |
medicale) in cadrul asigurarii obligato
de asistentd medicala nr.05-08/140
din 30 decembrie 2022

. Conditii speciale 5 J |

in conformitate cu prezentul Contract, pentru anul 2023 Partile contractante au con{;‘éhn as

urmatoarelor: !
I. Executarea prezentului Contract se va efectua in conformitate cu Criteriile de con 1
prestatorilor de servicii medicale in sistemul asigurdrii obligatorii de asistentd medicald pentru anwl 2
si Normele metodologice cu privire la elaborarea si aprobarea devizului de venituri si chelf
(business-plan) si gestionarea mijloacelor financiare provenite din fondurile asigurarii obligato
asistenta medicala de citre prestatorii de servicii medicale incadrati in sistemul asigurarii obligatorii €
asistent medicala. ' i b
2. Prestatorul va dezvolta capacititile institutiei pentru utilizarea Sistemului informa 094
automatizat ,,Asistenta Medicala Primard” (SI AMP) si altor sisteme informationale existente ne
realizirii obligatiunilor contractuale. incepand cu 01.04.2023 SI' AMP este obligatoriu pentru utiliza
citre prestator. il
3. Prestatorul va tine evidenta biletelor de trimitere (prescrierilor) pentru serviciile me
prestate de al{i prestatori efectuate la trimiterea medicului de familie/medicului specialist, specifi
Anexa nr.4 la Programul unic, precum si-evidenta biletelor de trimitere (F nr.027/¢) pentru spiti
programatd si serviciile medicale de inaltd performantd incluse in capitolele [-1II din Anexa m
Programul unic. |
4. Prestatorul de servicii de asistentd medicala primara si asisten{i medicala specializats
ambulator, contractat prin metoda de plata ,per capita” si/sau ,buget global”, poartd responsab
pentru planificarea/executarea mijloacelor financiare in cuantum minim 10% din suma contra
pentru efectuarea serviciilor medicale specificate in Anexa 4 la Programul unic, inclusiv sér
- medicale procurate de la alti prestatori, care vor fi raportate trimestrial conform formularelor aprv}%
ordinul comun al ministrului sanitatii si directorului general al CNAM. i
Raportarea serviciilor medicale procurate de la alyi prestatori se va efectua in baza tatieh
prevazute in contractele -incheiate cu acestea iar serviciile medicale prestate de catre Prestator
raporta conform tarifelor prevazute in HG nr.1020/2011. '
in cazul nevalorificarii mijloacelor financiare, Compania va retine diferenta din sumd execu

pini la nivelul cuantumului stabilit.

CNAM







ACORD ADITIONAL NR.3
la Contractul de acordare a asistentei medigale
(de prestare a serviciilor medicale) in cadrul asiguririi obligatorii
de asistentd medicala nr. 05-08/140 din 31 decembrie 2021 |

mun. Balti 31 decembrie 2

Compania Nationala de Asiguriri in Medicina (in continuare — Companie). repre7én
catre Agentia teritoriald Nord (in continuare ~Agentie), in persoana dnei Nelea Rotaru, di
care actioneazd in baza Statutului, si Institutia Medico-Sanitari Publici ,,Centrul de'_?;s
Visoca”, reprezentata de citre dna Agnesia Brighidin, sef (in continuare - Prestator), care a (i
in baza Regulamentului, au convenit asupra urmatoarelor: £

Contractul nr.05-08/140 din 31 decembrie 2021 modificat prin Acordul aditional nr.!'
octombrie 2022 si Acordul aditional nr.2 din 09 noiembrie 2022, se modifica dupa cum urmeaza

L. La p.2.2 din Contract textul ,2 909 275 MDL 65 bani (doua milioane nou sute nou f
doud sute saptezeci si cinci MDL 65 bani)” se substituie cu textul ,,2 898 860 MDL 28 bani (do:

milioane opt sute noudzeci si opt mii opt sute saizeci MDL 28 bani)”.

2. Anexa nr. 1 la Contract se expune in redactie noua:

i Numirul persoanélor | N
Nr. - Tanf.per inregistrate in IMS ce ?
d/o Gioagal de vERE (mM[;)l;j‘) presteazi asistenti Suma (M]i)L}
, medicala primari .
1) Pentru perioada 01.01-31.03.2022, per capita: o
I [Dela0-pinila5 ani 243,47 122 2 B4
2 |Delas - pini la 50 ani 143,20 2204 315 612,801
De la 50 ani si peste 214,80 | 696 364 300,81
Total X 4022 709 616
2) Pentru perioada 01.04-30.06.2022, per capita: SO, | !
1 |Dela0-pindlas ani | 24345 | 113 __i_, iR
2 |Delas - pina la 50 ani 143,18 2175 310416501 Hd
De Ia 50 ani si peste 214,77 1701 365 328,771
‘ Total| X 3991 704 737,021
3) Pentru perioada 01.07-30.09.2022, per capita: i
. [ bt
1 [Dela0-pindlas$ ani 243,30 119 | 28952700
2 |Dclas - pind la 50 ani B N G2 8 (I 2_] 88 i 3 il Q11
3 [De la 50 ani si peste 214,04 | 1 708 : 3 ,3(_5(1 _mé,;f;z;”
B Totall X 4015 2
4) Pentru perioada 01.10-31.12.2022, per capita: N | |
| |Dela0:pinilas$ ani 264,11 118 31;164,‘@&5
2 |Delas - pin la 50 ani 155,36 2168 | 36m048
3 [Dela 50 ani si peste 33,04 | l1e81 | 39 Q.04
=== Total X | 3907 789 1728, 70314
5) Suma totali alocatd pentru asistenta medicali primard constituie L 2 882 740
ARk L 2 N O i T
Qempa)ﬁ;fi; L /}@s{atorul L |
//@f“ !_,7_'_ £ "’N:e\i'ea Rotaru D, /Z}f{ (( 7 \ Agnesia Brig!g_igiﬁ i .







APROBAT
CONSILIUL RAIONAL
SOROCA

L. S.

Statele de personal
IMSP CS Visoca r-nul Soroca
Din 01.01. 2023
Centru de Sinitate autonom nivelul II categoria IV
Populatie inregistrati -3967

Nr d/o Codul Denumirea functiei Numarul de
functiei unitati
aprobate in
statele de
personal
1. 134201 Sef al Centru de Sanitate- 1.00
75% efort medic de familie
total 1.00
CS Visoca 1725 cereri
2. 221104 Medic de familie 0.5
3.| 134201 Asistentd medicala sefa (1 1.0
unitate la Centru)
4. 322101 Asistentd medicala specializata | 1,75
(de familie)
5.1 325301 Asistent medical comunitar 1.00
6. 321203 Felcera-laboranti 1,00
7.| 532102 Infermiera 1,0
8.| 962908 Paznic 0.5
9.| 832202 Sofer 1,00
10| 241106 Contabil (Salariu, achizitii) 0,50
11} 252201 Administrator baze de date 0,25
441601 Inspector resurse umane 0,25
12
total 8.75




OMF Dirciuti 989 cereri |
1. [ 221104 Medic de familie 1,00
2. | 322101 Asistentd medicala specializata 1.5
(de familie)
3. | 325301 Asistent medical comunitar 0.5
4. |532104 Infermiera 0.5
total 3.5
OMF Cremenciug 484cereri |
16 322101 | Asistentd medicala specializata (de | (.75
familie)
17 325301 | Asistent medical comunitar 0.25
18 532104 | Infermiera(52.0 m.p.) 0.5
total 1,5
OMF Oclanda 421 cereri |
19 221104 | Medic de familie(445 cereri 0.75
/1500=0.29)
20 322101 | Asistentd medicala specializati (de | 0.75
familie)
21 325301 | Asistent medical comunitar 0,25
22 532104 | Infermiera(42 m.p.) 0.5
total 2,25
OS Sobari 222 cereri
23 222102 | Medic de familie 0. 25
24 322101 | Asistentd medicala specializati (de | 0. 5
familie)
25 532104 | Infermiera(42 m.p.) 0.25
total 1.00
OS Malciuti 126 cereri
26 322101 | Asistentd medicala specializata (de | 0. 5
familie)
27 532104 | Infermiera(42 m.p.) 0.25
total 0.75
Total IMSP 18.75




Totalizator de state de personal IMSP CS Visoca anul 2023.

Personal de
Subdiviziunea State total | conducere Medici | Asistente | Infermiere | Alt personal
CS. Visoca 9.75 1.00 1.5 4,75 1.0 2.50
OMF Darcauti 3.5 1,00 2.00 0.5
OMF Oclanda 2.25 0.75 1.0 0.5
OMF Cremenciug 1,5 1.00 0.5
OS Sobari 1.00 0.25 0.5 0.25
OS Malcauti 0.75 0,5 0,25
total 18.75 1.00 2,50 9.75 3,00 2.50
Sef
al IMSP”CS Visoca” /i % A.Brighidin




Coordonat: Presedintele Raionuui Soroca

Veaceslav Rusnac

Organigrama
Institutiei Medico-Sanitare Publice
Centrul de Sanatate Visoca

Anul 2023
2 cabinete ale medicilor de
familie
Cabinet de triaj OMF Darcauti
Cabinet de proceduri OMF Oclanda
Cabinet de imunizari OS Cremenciug
Cabinet manopere,examinari profilactice IMSP CS OS Sobari
ginecologice Visoca OS Malcauti

Cabinetul copilului sanatos
Cabinet de sterilizare
Arhiva

2 cabinete de laborator
NISA inventor tehnic



Proces — verbal nr. 1

al sedintei Consiliului Administrativ al IMSP CS Visoca

din 31 ianuarie 2023 mun. Soroca

Membrii Consiliului Administrativ;

1. Paunescu Svetlana - presedintele consiliului administrativ
2. Todirean Rodica consilier raional

3. Botnari Stela - reprezentant al colectivului

4. Timus Tatiana — reprezentant al colectivului

5. Onica Valentina - reprezentant al ONG

Invitati:
Sef IMSP CS Visoca A.Brighidin
Contabil IMSP CS Visoca L.Condrea

Ordinea de zi:

1. Cu privire la examinarea si aprobarea organigramei si statelor de personal pe anul 2023
al IMSP CS Visoca.

2. Cu privire la examinarea si aprobarea listelor de tarifare a salariatilor IMSP CS Visoca
pentru anul 2023

3. Examinare §i prezentare spre coordonare cu Fondatorul a contractului de prestare a
servicciilor medicale dintre IMSP CS Visoca si CNAM nr.05-08/140 din 30.12.2022.

4. Cu privire la examinarea §i propunerea spre coordonare a acordului aditional nr 2 la
contractul cu CNAM nr.05-08/140 din 31.12.2021.

5. Cu privire la aprobarea modificarilor la devizul de venituri si cheltuieli cu CNAM pe
anul 2022 conform acordului aditional nr 2 din 30.12.2022.

6. Permiterea conducatorului institutiei munca prin cumul.

S-a examinat:

1. Cu privire la examinarea si aprobarea organigramei si statelor de personal pe anul 2023
al IMSP CS Visoca.



Raportor- Seful IMSP Agnesia Brighidin, a raportat despre structura organigramei si
statelor de personal al institutiei.

Au votat: pro — | contra — ; abtinut — .
S-a decis: A coordonarea statele de personal pe anul 2023 al IMSP CS Visoca.

2. Cu privire la examinarea si aprobarea listelor de tarifare a salariatilor IMSP CS Visoca

pentru anul 2023
Raportor- Seful IMSP Agnesia Brighidin, a raportat membrilor Consiliului Administrativ

listele de tarifare al institutiei pe anul 2023.

Au votat: pro — | contra— ; abtinut — .
S-a decis: A aproba listele de tarifare pe anul 2023 al IMSP CS Visoca.

3. Examinare §i prezentare spre coordonare cu Fondatorul a contractului de prestare a
servicciilor medicale dintre IMSP CS Visoca si CNAM nr.05-08/140 din 30.12.2022.
Raportor- Seful IMSP Agnesia Brighidin, a raportat membrilor Consiliului Administrativ

conditiile contractului cu CNAM al institutiei pe anul 2023.

Au votat: pro— ; contra— ; abfinut — .

S-a decis: . A prezenta spre coordonare Consiliului Raional Soroca contractul de
prestare a seviciilor medicale dintre Centrul de Sandtate Visoca si Compania Nationala de
Asigurari in Medicina pentru anul 2023.

4. Cu privire la examinarea si propunerea spre coordonare a acordului aditional nr 3 la
contractul cu CNAM nr.05-08/140 din 31.12.2021.
Raportor- Seful IMSP Agnesia Brighidin, a raportat membrilor Consiliului Administrativ

despre prevederile acordului aditional nr 2 la contractul cu CNAM pe anul 2022.
Au votat: pro — ; contra— ; abtinut — .
S-a decis: A coordona acordul aditional nr 3 la contractul cu CNAM pe anul 2022

din 30.12.2021.
5. Cu privire la aprobarea modificarilor la devizul de venituri si cheltuieli cu CNAM pe

anul 2022 conform acordului aditional nr 3 din 30.12.2022.
Raportor - Contabilul IMSP CS Visoca , a raportat membrilor Consiliului Administrativ

despre modificarile devizului de venituri si cheltuieli conform acordului aditional nr 2 la
contractul cu CNAM pe anul 2022.
Au votat: pro — | contra— ; abtinut — .

S-a decis: A permite modificari la devizul de venituri si cheltuieli conform acordului
aditional nr 3 la contractul cu CNAM pe anul 2022.

6.
7. Permiterea conducatorului institutiei munca prin cumul de la 02.01.2023.

Raportor - Contabilul IMSP CS Visoca , a raportat membrilor Consiliului Administrativ

privitor la functiile vacante de medic de familie.



Au votat: pro — ; contra— ; abfinut — .
S-a decis: A permite cumul 0.5 salariu ca medic de familie la CS Visoca d-nei
Agnesia Brighidin, sef Centru de la 02.01.2023.

Semnaiturile:

Presedintele consiliului administrativ Paunescu Svetlana
Vicepresedintele consiliului administrativ Todirean Rodica
Secretar al consiliului administrativ W’/ Botnari Stela

Membrii consiliului administrativ:

Nﬁ’
S vesn £ Timus Tatiana
7
Onica Valentina




DECIZIANr. 1/6/2023
al Consiliului administrativ
al IMSP Centrul de Sanatate Visoca

31 ianuarie 2023 or. Soroca

Cu privire la permiterea
Sefului IMSP CS Visoca
munca prin cumul

in conformitate cu prevederile:

- Punctului 24 din Regulamentul IMSP Centrul de Sanatate Visoca, aprobat prin decizia
Consiliului Raional Soroca nr.20/04 din 26 octombrie 2017;

- art. 4 al Legii ocrotirii Sanatatii (nr. 411 din 28 martie 1995);

-art. 43(1) q) al Legii privind administratia publica locala(nr.436-XVI din 28.12.2006),

DECIDE:

1. A permite cumul 0.5 salariu ca medic de familie la CS Visoca d-nei A.Brighidin, sef Centru de la
02.01.2023.

1. Paunescu Svetlana

2.Todirean Rodica

3.Botnari Stela /2257
4.Timus Tatiana L(/\[/ e L
5.0nica Valentina /




DECIZIANr. 1/6/2023
al Consiliului administrativ
al IMSP Centrul de Sanitate Visoca

31 ianuarie 2023 or. Soroca

Cu privire la permiterea
Sefului IMSP CS Visoca
munca prin cumul

In conformitate cu prevederile:

- Punctului 24 din Regulamentul IMSP  Centrul de Sanatate Visoca, aprobat prin decizia
Consiliului Raional Soroca nr.20/04 din 26 octombrie 2017;

- art. 4 al Legii ocrotirii Sanatatii (nr. 411 din 28 martie 1995);

-art. 43(1) q) al Legii privind administratia publica locald(nr.436-XVI din 28.12.2006),

DECIDE:

1. A permite cumul 0.5 salariu ca medic de familie la CS Visoca d-nei A.Brighidin, sef Centru de la
02.01.2023.

1. Paunescu Svetlana
2.Todirean Rodica

3.Botnari Stela W
4.Timus Tatiana (7[ wetlf
5.0nica Valentina d




DEC ZIA Nr. 1/6/2023
al Consiljy]

ui administrativ
al IMSp Centry

I de Sénatate Visoca
31

ianuarie 2023
=—dfluarie 2023

or. Soroca
Cu privire |5 bermitereg

Sefuluj IMsp CS Visoca
Mmunca prin cymy)

I. Paunescy Svetlana
‘ _
2.Todirean Rodica

_ e
3.Botnarj Stela /

4.Timus Tatiana [ e

5.0nica Valentina

_—



DECIZIANr 1/1/2023
al Consiliului administrativ
al IMSP Centrul de Sanatate Visoca

02 ianuarie 2023 or. Soroca

Cu privire la examinarea §i aprobarea
organigramei §i statelor de personal
pe anul 2023 al IMSP CS Visoca

In conformitate cu prevederile:

- Punctului 24 din Regulamentul IMSP Centrul de Sanatate Visoca, aprobat prin decizia
Consiliului Raional Soroca nr.20/04 din 26 octombrie 2017;

- art. 4 al Legii ocrotirii Sanatatii (nr. 411 din 28 martie 1995);

-art. 43(1) q) al Legii privind administraia publicd locala(nr.436-X VI din 28.12.2006),

DECIDE:

1. A coordona statele de personal pe anul 2023 al IMSP CS Visoca.

1. Paunescu Svetlana
2.Todirean Rodica N
3.Botnari Stela

4 Timus Tatiana 7 ,22¢s2
5.0nica Valentina d




DECIZIANr 1/3/2023
al Consiliului administrativ
al IMSP Centrul de Sanatate Visoca

02 ianuarie 2023 or. Soroca

Cu privire la examinarea §i prezentarea
spre coordonare Consiliului Raional Soroca
a contractului cu CNAM pe anul 2023

al IMSP CS Visoca

In conformitate cu prevederile:

- Punctului 24 din Regulamentul IMSP Centrul de Sanitate Visoca, aprobat prin decizia
Consiliului Raional Soroca nr.20/04 din 26 octombrie 2017;

- art. 4 al Legii ocrotirii Sanatagii (nr. 411 din 28 martie 1995);

-art. 43(1) q) al Legii privind administratia publica locala(nr.436-XVI din 28.12.2006),

DECIDE:

1. A prezenta spre coordonare Consiliului Raional Soroca contractul de prestare a seviciilor
medicale dintre Centrul de Sandtate Visoca si Compania Naionala de Asiguriri in Medicina
pentru anul 2023.

1. Paunescu Svetlana
2.Todirean Rodica _ )

3 Botnari Stela Ak

4. Timug Tatiana T et/
5.0nica Valentina g




