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MINISTERUL SДNАТД ТII, MUNCII ýI PROTECTIEI SOCIALE
AL REPUBLICII MOLDOVA

INSTITUTIA MEDICO-SANITARA PUBLICД
CENTRUL DE SANATATE PARCANI

S. Раrсапi. МD:]0Л. гl. Sоrоса
Tel, +3732305з2 l9: Fах +37з2з05з2l9

9-mail: cs.Darcaлi@ms.md

Dn-lui Yeaceslav RUSNAC
Pre9edinte al raionului Soroca

consiliul RaionaI soroca
Nr. 5/2
din ,,29" ianuarie 2020

DEMERS

stimate domnule presedinte,

ýef IMSP CS Parcani, Lilia Рrосор, rоаgе sa fie inclus in ordinea de zi а
gedinlei Consiului Raional Soroca proiectul de decizie

,,Cu рriчirе la сооrdопаrеа modificdrilor 1а devizul de venituri gi cheltuieli ре anul
2019 сопfогm acordului adilional пr. 2 din З1 .|2.20119 la contractul de prestare а

serviciilor medicale cu Compania Nаliопаlб de Asigurёri in Medicinё"

ýef IMSP CS Раrсапi Рrосор L.)ry



MINISTERUL SANATATII, MUNCII ýI PROTECTIEI SOCIALE
ЛL REPUBLICII MOLDOVA

INSTITUTIA MEDICO-SANITARД PUBLICA
CENTRUL DE SАNАТЛТЕ PARCANI

S. Parcani, MD:]!29, rl, Soroca
Tel, +з7з2з0532 l9: Fах +з'7з2зO5з2l9

e-mail: cs,parcaлi(ams,md

Dn-lui Veaceslav RUSNAC
Pгeqedinte al rаiопului Sоrоса

consiliцl Raional sоrоса
Nr.5
din ,,29" ianuarie 2020

DEMERS

Prin Рrеzепtа IMSP Сепtrчl de Sёпёtаtе Parcani intervine cu rugёmiпtеа de а

include in ordinea de zi а 9edin{ei Consiliului Raional urmёtоаrеа iпtгеЬаrе:

АрrоЬагеа поrmеlоr specifice а IMSP CS Раrсапi ре anul 2020.

ýef IMSP CS Раrсапi Lilia PROCOPсENTRUL
DE S^NАтдтЕ

рАRсдNI ry



REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA

DECIZIE

Cu рriчirе la погmеlе specifice ale
IMSP CS Parcani pentru anul 2020

ConsiIiul Raional Sоrоса intrunit in gеdiпф оrdiпаrё ре data de 06.02,2020;
Luind in dezbatere:
- Ехрuпеrеа de motive din Nota iпfоrmаtiчё nr.5/l din 21.01.2020 ргеzепtаtб de IMSP
CS Parcani .

- Rароrtul de ехреrtizё juridicё al Serviciului AsistenlД Juridici n,,--Jor diп а ol2o20|
AvAnd in чеdеrе: (
- Avizul favorabil al Comisiei de specialiиte pentru dezvoltarea socialtr, счltчrа, educatie, sроrt ýi
tineret;
iп temeiul :

- аrt. 4З ( l ) i),q) al Legii nr.43612006 privind Administralia Publici Locali. cu modificiri|e Ei соmрlеtёгilе
ulterioare l
- Legii осrоtirii sanatбtii nr.4llll995 cu modificёrile gi соmрlеtйгilе ulterioare;
- Ноtбririi Guчегпului пг.837/20l6,,Сu рriчirе la арrоЬаrеа Regulamentului privind sаlаrizагеа angajalilor
din instituliile medico-sanitare publice iпсаdгаtе in sistemu| аsiguriгilог obligatorii de asistenф medicald
cu modificбriIe 9i compleйrile ultеriоаrе ;

- ordinul Ministerului Sйпйtilii пr. 695 din lЗ.l0.20l0,,Сu privire la asistenp medicalй ргimаri din RM,,,
cu mоdifiсёгilе ;i соmрlейrilе ulterioare;
- Regulamentul de оrgапizаrе 9i func{ionare а IMSP CS Parcani, арrоЬаt рriп decizia CR пг. 20/04 din
26,10.201,7

DECIDE:

l.Se сооrdопеаzё contractul de рrеstаге а serviciilor medicale dintre IMSP CS Раrсапi 9i Compania
Na{ionali de Аsiguriri iп Medicini pentru апul 2020 пr. 05-08i l4З din 31.12.20l9, conform anexei пr.l.

2.Se coordoneazi devizul de venituri ýi cheltuieli ale IMSP CS Раrсапi репtru апчl 2020 din sursele
fiпапсiаrе contractate cu Compania Nalionali de Аsigчгбri in Medicin5 qi din serviciile oferite сопtrа рlаtб
сопГоrm апехеlоr пr.2.
, З, Se imputemiceqte dnul Veaceslav Rusnac, pregedinte al Raionu|ui Sогоса, iп calitate de rергеzепtапt
al Гопdаtоrч lui:

3, l sб арrоЬе огgапigrаmа 9i statele de реrsопаl ale ргеstаtоrчlui de servicii medicale.
J.2 sб stabi|eascД sаlаriu| de funclie, рrесчm gi suplimentele la salariu| de funclie lunar, асоrdаrеа

premiilor peгsonalului de сопduсеrе din institujiile medico-sanitare publice, suplimente iп functie de
calitЁ{iIe mапаgеriаlе qi profesionale ale personalului de conducere indicatori de реrfоrmапlё а activitatii
instituliei.

4. Se pennite conducitorului instituliei munca рriп сumul 'in volum de 0,25 salariu de medic de
tЪmiliе.

5. Se deleagД dna Рбuпеsсu Svetlana, vicepreýedinte al Raionului Sоrоса репtru а fi inclusё in
соmропеп!а Comisiei de ечаlчаrе 9i validare а indicatorilor de реrfоrmапф а activitllii instituliilor medico-
sапitаге publice al Ministerului Sanatalii, MunciiEi Protec{iei Sociale.

6.Рrеzепtа decizie se aduce la cunogtin!й publicn prin publicarea in Registrul de Stat al Actelor
Locale ýi totodata se comunic5 ргiп tгапsmitеrеа copiilor:

Pregedintelui Raionului Sоrоса
IMSP CS Parcani
Vicepre;edintelui гаiопчlчi Soroca n/

Рrосор LiIia. уГаl IMSP CS Рагсапi
Veaceslav Rusnac, pre;edintele гаiопuIui Sоrоса

Elaborat:
Coordonat :

!е4
S,ZаЬriап, sесrеtагu] CR Sогоса

/k

Av iZat:



MINISTERUL SАNАТДТII MUNCII ý| PROTECTIEI SOCIALE AL REPUBLICII
MoLDovA

IMSP CENTRUL DESANATATE PARCANI
S. Рагсапi, MD:]Q29, гl, Soroca

Tcl. +3?з2з05з2 |9, Fах +]7]2з05]2 l9
mdc-mai]|cS.

Nоtй informativd пr.5/l
din 29.01.2020

la proiectul de deciziei ,,Cu privire la поrmеlе specifice ale IMSP CS Раrсапi pentru anul 2020"

1. Dепчmirеа ачtоrчlчi 9i, dчрi caz, а paгticipan{ilor la еlаЬоrаrеа pгoiectului
Рrоiесtчl deciziei cu privire la поrmеlе specifice ale IMSP CS Parcani репtru anul 2020 а fost
еlаhоrаt de lMsp cs Раrсапi.

2. Condi{iile се au impus еlаЬоrаrеа proiectului de act поrmаtiч 9i finalitй{ile чrmiritе
Proiectul este elaborat iп temeiul art.25 din Legea cu privire la actele normative пr.100 din 22
decembrie 2017 qi intru executarea prevederilor capitolului III al Regulamentului de оrgапizаrе qi

funclionare а IMSP CS Parcani, aprobat рriп decizia CR пr,20l04 din 26.10.2017, iп саIе sunt
stabilite ýi atribuliile exclusive ale fondatorului , рriпtrе care se numбra ýi :

-stabilirea 9i ечаIuаrеа indicatorilor de реriогmапli ai activitdlii instituliei, рrесum gi а drepturilor
salariale ale gefului instituliei in conformitate cu legislalia in vigoare;
-арrоЬаrеа organigramei gi а statelor de personal ale IMSP Сепtrul de Sanatate Раrсапi;
-coordonarea devizului de venituri 9i cheltuieli (business-plan, рrесчm ýi а contractului de рrеstаrе
а serviciilor medicale dintre IMSP Centrul de Slnitate Parcani 9i Compania Nationalй de Аsigчrбri
in Medicinй;

Proiectul de decizie se рrорuпе in scopul asigurйTii activitatii in апчl 2020 а IMSP Centrul de
Sanatate Parcani in cadrul legal in vigoare.
3. Principalele prevederi ale proiectului qi eviden{ierea elementelor noi
Рriп punctul l din proiectul deciziei se рrорuпе сооrdопаrеа contractului de асоrdаrе а

asisten{ei medicale in 2020 iп cadrul аsiguгйrii obligatorii de asistenla medicalй, inTegistrat cu
пr.05-08/143 din 31.12.20l9 in sчmб de 1116112,96 lei, care in соmрагаliе cu suma precizatй

репtrч anul 20l9 este in сrеqtеrе cu 44055,89 lei. Сопtrасtчl este compus din dоuй рёrli
componente :

-Asistenla Medicali Рrimагй l l l1759,96 lei
Реr capita _ 10001 51,96 lei
Suma estimativй pentru indicatorii de реrfогmап!а - l11608,00 lei
-tngrijiri medicale la domiciliu - 4353,00 lei.

Reegind din suma contractaй 1 116112,96 (inclusiv 1l11759,96 leiasisten!й medicali рrimаrd qi

4353,00 lei -ingrijiri medicale la domiciliu) Ei luind in considera{ie suma estimativД pentru
indicatorii de реrfоrmап}i au fbst elaborate devizele de cheltuieli, саrе se рrорчп sрrе
сооrdопаrе prin punctul 3 al proiectului de decizie. Astfel se рrорuп urmеtоаrеlе devize:



Denumirea veniturilor/cheltuielilor Asistenta medicalё
рrimаri (lei)

Ingrijiri
medicale la
domiciliu (lei)

Total (lei)

LVENITURI. total l 1 1 l759,96 4з53,00 l l lбl12,96
inclusiv
1 .Suma contractuala 1 l l l759,96 4353,00 1l161l2,96
2. Dobinda sporiti la solduгile
bine
3.Alte чепitчri

Il.CHELTUIELl" total 1|7 4599,з1 7з,l7,8з 1|8|977,20

l . Cheltuieli de personal 884083,зб 29з2,84 8870l6.20
Inclusiv
а). Retribuirea muncii 721700,70 2з94,15 724094,85
1bndul de bazi а salariului 61 0092,70 2з94,15 612486.85
indicatori de реrГоrmапld
(bonifica!ia)

111608,00 111608,00

b)Contribuliile de аsiguгiri de stat
obligatorii

l29906.1з 430,95 1303з7,08

с)Рrimе de as. obligat. de
asist.medicalй

з2476,5з 107 ,7 4 з2584,27

2.Alimentarea pacien{ilor
3. Medicamente qi dispozitive
medicale

20000,00 l670,82 2l670,82

4, Alte cheltuieli, total 2705 l6,01 2,774,|7 27зz90,|8
credite Ьапсаrе, imprumuturi

Рrосчrаrеа mijloacelor fi хе 7000,00 7000,00
Reparalia capitalё а mijloacelor fixe
IILSOLDUL MIJLOACELOR
BANEýTI

62839,41 з024,8з 65864,24

сепtrч de s5nitate autonom de nivelul II cate oria IV сч 2393 rsоапе inregistrate

2 222\02,06 Asistent medicaI de familie suрегiог
222,102, Asistent medical de familie 2.0

4 з22 l0l Asistent medical соmuпitаr 0.25

Codul
Гunc{iei

Denumirea funcliei NumДrul de
unitali

aprobate in
statele de
personal

Nr d/o

l | \2016 ýef Centru de Sdnitate-100% efort
medic de familie

1.0

1.0total
CS Раrсапi 869 cereri

Iinclusiv

I

II

Рriп punctul 3,1 din proiectul deciziei se ргорчпе а imputemici Preqedintele raionului Sоrоса
dnul Veaceslav Rusnac si арrоЬе statele de реrsопаl ale IMSP CS Parcani репtru anul 2020, саrе
in comparalie сч statele de personal aprobate pentru апul 2019 sunt in сrеýtеrе cu 0,25 unitйli de
fochist, iп legature cu construclia sistemului de incilzirei 1а ОМF Radi-Cereýneve!.
Strчсtчrа Statelor рrорusе este urmаtоаrеа:

I

J.

I

0.25



lJ 221l04 Medic de Гаmiliе 0.25
9 z22l02 Asistent medical de farTilie 1.0
l з22\01 Asistent medical соmuпitаr 0,25
l 532l04 lпfеrmiеrd 0.75
l Fochist 0.25

tolal 2.5

5 Iпfеrm iеrЁ

6 24l l03 Contabil 0.25
7 8з2202 conducetor auto 1.0

total 4.5
оМF Rйdi-Се еуе 753 сеrсri

ОМF Vоlоаче 771 сеrеri
1 221l04 Medic de familie 0.25
l 222|02 Asistent medical de familie 0.5
l 322 l01 Asistent medical comunitar 0.5

I пfегm iеrd 0.75
total 2.0
total l0.0

Statele de personal sint instituite in соrеsрuпdеrе cu actele normative in чigоаrе (ordinul MS пr.

46 din l0.02.20lб Cu рriчirе la modificarea ordinului пr. 695/2010),
Se propune sрrе арrоЬаrе statele de реrsопаl iп пumlr total de l0.0 unita}i.

Сопfоrm prevederilor pct. 26 din Ноtйriтii de Guvem пr.837/20lб репtпr арrоЬаrеа
Regulamentul privind salarizaTea angajatilor din instituliile medico-sanitare publice incadrate in
sistemul asiguririi obligatorii de asistenlё medicali - salariul de funclie, рrесum ýi suplimentele
la salariuI de Гunc{ie 1чпаr, асоrdаrеа premiilor personalului de conducere din instituliile medico-
sanitare publice, specificali in апеха пr.3 1а regulament, iп Гunclie de calitalile mапаgеriаlе ýi
profesionale ale personalului de conducere, indicatorii de реrfогmапlй in activitatea institutiei, se

stabilesc de регsоапа responsabila а fondatorului instituliilor medico-sanitare publice, in
conformitate cu prevederi[e legislaliei ?n vigoaTe.
Рriп punctul 3.2 din proiectul deciziei se рrорчпе а imputemici PregedinteIe raionului Sоrоса
dnul Veaceslav Rusnac репtru stabilirea salariul de funclie, precum 9i suplimentele la sа[аriul de

1unclie luпаr, асоrdаrеа рrеmiilоr personalului de сопdчсеrе, in funclie de calitalile mапаgеriаlе
gi рrоtЪsiопа[е ale personalului de conducere, indicatorii de регfоrmапld iп activitatea instituliei.
in сопl'огmitаtе cu prevederile legislaliei in чigоаге.
Сопfоrm ргечеdеrilоr рсt.3З din Hotirirea de Guvem rrr. 837i2016 pentru арrоЬаrеа
Regulamentului privind salarizarea angaja{ilor din instituliile medico-sanitare publice incadrate
in sistemul asigurdrii obligatorii de asistenla medicald, сч modificiri[e qi completйrile ulterioare,

subdiviziunea state total

Реrsопаl
de
сопduсеrе Medici

Реrsопаl
medical
mediu

Рсrsопаl
medicaI
inferior Alt personal

cs Раrсапi 5.5 1.0 2.5 0.75
омF Rndi_
Сеrеýпечеt 2.5 0.25 0.75 0.25

оМF Yоlоаче 0.25 1.0 0.75

total l0.0 1.0 0.5 4.15 2.25 1.5

532l 04 0.75

I

l I

,] 96240з

I

l{ 5]2|04

1

I

1.25

1.25

2,0 l



саrе peпnite muпса рriп cumul medicilor cu funclie de сопdчсеrе iп cazul funcliilor vacante, in
condiliile de salarizaTe stabilite pentru funcliile vacante.

Рriп punctul 4 din proiectul deciziei se propune арrоЬатеа conducitorului insutuliei muпса prin
cumul Tn volum de 0,25 salariu de medic de familie.

Сопfоrm prevederilor сар. II, pct.7 din ordinul MS пr.l0З8/2016 cu privire la арrоЬаrеа Listei
indicatorilor de реrfоrmапld а activitalii instituliei medico-sanitare publice qi Regulamentului
privind modul de evaluare а indicatoriloT de реrfоrmап}ё а activitalii institutiei medico-sanitare
publice, comisia de evaluare gi validare este соmрusй din 5 mеmЬri din саrе fасе parte gi uп
rерIеZепtапt al fondatorului instituliei medico-sanitare publice evaluate.

Prin punctul 5 din proiectul deciziei se deleagi vicepreqedinte al Raionului Soroca, dna Svetlana
Piunescu pentru а fi inclusi in comisia de evaluare Ei validare а indicatorilor de реrГоrmапld а
activitйlii institu{iilor medico-sanitare publice al Ministerului Sanatalii, Muncii qi Protec{iei
Sociale.

4. Fuпdаmепtаrеа есопоmiсо - fiпапсiаri: [mрlеmепtаrеа prevederilor pгoiectului se va face
din contul surselor alocate de Compania Na{ionali de Asiguriri in Medicinё prevёzute iп actele
поrmаtiче in vigoare Ei nu va avea impact asupra аltоr bugete.
5. Modul de iпсоrроrаrе а actului in саdrчl поrmаtiч in vigoare Proiectul deciziei este

alcdtuit in coTespundere cu pгevedeTile actelor поrmаtiче iп vigoare , сffе sunt indicate in

рrеаmЬul.
6, Avizarea qi consultarea publici а proiectului Репtrч сопsultаге рuЬliсё proiectul se plaseazi

ре site-ul oficial al consiliului raional www.soroca.org.md
7.Prezenta decizie se аdчсе la cunogtinji public5 prin рuЬliсаrеа in Registrul de Stat al Actelor
Locale 9i totodata se comunicб ргiп transmiterea copiilor:
- Pre;edintelui Raionului Soroca;
- IMSP CS Раrсапi
- Vicepreqedintele raionului

ýef IMSP CS Раrсапi Litia PROCOP



АрrоЬ.t
рriп НоМrс& Guv.mului
Rcpublicii Mo]dova
пr,lбзб diя l 8 dсс€пьriс 2002

CONTRACT
de асоrdаrе а asisten{ei medicale (de рrеstаrе а serviciilor medicale)

ln cadrul asiguririi obligatorii de asisten{i medicali
пr.05-0Е/143

mun. Bilti ,, 31 " decembrie 2019

l. РйrJilе contractante

Соmрапiа Narionali de Аsigчriri iп Medicini (in сопtiпuаге - Соmрапiе), IерrеzопtаtЁ
de ctrtre Agentia teгitoriali Nоrd (in continuare - Agenlie), iл persoana dlui Cugat Grigоrе,
director, саrе aclioneaza in baza Statufului, 9i Institulia Medico-Sanitari Publici ,nCentrul de
Strntrtдte Раrсапi", rерrеzепtаtё de cДtre dnа Procop Lilia, qef (iп continuare - Prestator), саrе
aclioneaza iп baza Regulamentului, au incheiat Contractul de acordaтe а asistenrei medicale (de
presta.re а serviciilor medicale) iп саdrчl asiprfuii obligatorii de asistenla medicali (in continuare _

Contlact), convenind аsчрга чrmаtоаrclоr:

2. obiectul Сопtrасtчlчi
2.1. Obiect al prezentului Contract il constituie асоrdаrеа asistenlei medicale de сбtге

Prestator, in volumul ýi de calitatea prevazute de Programul unic al asigurёrii obligatorii de
asisten|a medicala (in continuaTe _ Рrоgrаm unic), поrmеlе metodologice de aplicare а acesfuia 9i
de prezentul Contract.

2.2. Sцmа contгactuale алчаlа este stabilita in mёrimе de 1 11б l12 MDL 9б bani (чп milion
uпа suta ýaisplezece mii чпа sutё doisprezece MDL 96 bani). Volumul anual de servicii medicale
achitate din fondurile de asiguraTe obligatorie de asistenla medicali este specificat iп anexele пr.1-3
la prezentul Сопtrасt.

3. Obliga{iile рýrtilог
3.1. Prestatorul se obliga;
sй асогdе реrsоапеlоr asistenia medicala calificata qi de caliИte, in volumul prevazut iп

Programul unic ýi plezentul Contract (cu апехеlе rcspective), inclusiv prin iпсhеiегеа uпоr
сопtrасtе cu alli prestatori, саrе activeazi in сопfогmitаtе cu legislalia, in см de imposibiliиte
obiectiva de prestare а acestuia, сопfоrm Normelor metodologice de арliсаге а Рrоgrаmulчi unic qi

сеriпlеlог Рrоtосоаlеlоr Clinice Na}ionale;
sЁ, аsigчге respectarea рrечеdегilот acteloI normative rеfеritоffе 1а sistemul asiguraxii

obligatorii de asistenltr medicalД;
sё asigure confidenlialitatea informaliei сч privire 1а starea sanaИlii persoanei, сч excep|ia

саzчгilоr pTevizute de lege;
sё elibereze pacienlilor in caz de necesitate, conform diagnosticului stabilit, bilete de trimitere

la specialiqtii de profiI;
sё verifice, la асоrdаrеа serviciilor medicale, statutul de реrsоапа asipratё/neasiguraй,

acceslnd baza de date а Companiei gi actele care atesta identiИtea pacientului. in cazul sрiИlizДгii,
sa sиbileasca statutul de регsоапа asigwatrneasiguraй la mоmепtчl internёrii. in caz de necesiИte,
sa contacteze compania;

sE nu refuze асоrdаrеа asistenlei medicale реrsоапеIоr in см de urgen|a, iar cheltuielile

репtrч asistenla medicala чrgепtа in cazul реrsоапеlог neasigurate se vor efectua in condiliile art.5
alin.(4) din Legea nT.I585-XIII din 27 fеЬrчаriе 1998 cu privire la asigurmea obligatorie de
asisten16 medic

l



sa асоrdе servicii medica]e persoanelol, utilizind fоrmеlе cele mai econome qi eficientc de
diagnostic ai traиment;

sД asigure existenИ in stoc а medicamentelor, articolelor parafarmaceufice qi consumabilelor
песеsаге prestД,rii serviciilor medicale рrечёzutе in Рrоgrаmчl unic;

sё informeze persoanele despre dreptu]ile ре care le au, ircIцsiv despre volumul, modul qi
condiliile de асоrdаrе а serviciilor medicale, prevёzute in Programul rrnic ýi prezontul Сопtгасt;

sa Iiпа la чп loc vizibil gi accesibil рrsоапеlоr registrul, пчmеrоtаt, bro;at gi pmafat de
Соmрапiе, al sesiziriloг, propunerilor qi reclamaliilor реIsоапеlоr asiguTate;

sД рlапiflсе propo{ional, ре ратсчгsчl anului, tn limita sumei сопtгасtаtе, volumul gi spectrul
de servicii medicale, asiguтlnd асtiйИtеа Prestatorului in cadrul intregului шr de gestiune;

sб prezinte Companiei pentru coordonafe ýi арfоЬаrе, in termen de 30 de zile lucrtrtoare din
data sеmпёrii Contractului, devizul de venituri ýi cheltuieli din mijloacele fondurilor аsigrгпгii
obligatorii de asisten16 mеdiсаlб (business-plan), рrесчm qi modifieirile iпtгоdчsе in acesta, iп
cazul incheierii uпоr acorduri adilionale la Contract;

sa prezinte Companiei, рiпtr [а dаи de 18 а lunii imediat чrmёtоаrе perioadei de gestiune,
factma pentru serviciile medicale рrеstаtе ýi documentele justificative iп modelul solicitat de
Companie, conform рrечеdепlоr prezentului Contract gi Сritеriilоr de сопtгасtаrе а institutiiloT
mcdico-sanitare in cadTul sistemului asiguraTii obligatorii de аsistепlё medicalб pentru anul
respectiv de gestiune;

sa lina evidenia ýi s5 oompleteze соrесt ýi la timp registrul реrsоапе[оr, сfuоrа li s-a acordat
asistenJtr medicali, prezentind Companiei hшат, nu mai tiгziu de dаи de 5 а lunii imediat
чгmаtоаrе, dfui de seami dеsрrе volumul de asistenф medicali acordat, conform modelului aprobat
de Ministerul Sana€lii, Muncii gi Protecliei Sociale 9i Companie, ре tipuri de asisten{ё medicaltr;

sa prezinte dйrile de sеаmа pentru luna decembrie/trimestrul IV gi fасturilе de plaИ pentru
1чпа decembrie/trimestrul IV al anului Tespectiv de gestitrne сопfогm tеrmепеlот stabilite de
Companie, ultimele zile ale lunii fiind incluse in darea de seame репtrч luna ianuarie а anului
urmator;

sД prezinte Companiei, рiпб la data de 15 а lunii imediat urmetoare tlimestrului de gestiune,
informa}ia privind cazuTile tmtate cu leziuni соrроrаlе 9i alte maladii pricinuite реrsоапеlоr
asigmate din vina persoanelor fizice 9i juridice, dupl modelul soliciиt de Companie;

Sa pIezinte materialele/documentele gi sё creeze condiJiile песеsаrе, inclusiv prin asigurдea
accesului iп inciperile de sегчiсiu, in vederea evaluirii gi monitorizДгii din partea Companiei а

чоlчmчlчi 9i modului de acordare а asistentei medicale, iп temeiul prezentului СопtIасt, ртесчm gi

gestionбrii mijloacelor financiare provenite din fondurile asiguTёrii obligatorii de asistenlй
medicali, iп limiи serviciiloI medioale contractate;

sё соmчлiсе Companiei, in termen de cel mult 3 zile duрё аdорtаrеа deciziei, despre
iпtrеrчрегеа activiйlii sач anularea licentei, гeorganizalеa sau lichidarea institu}iei, inilierea
procesului de insolvabilitate, репtrч са Compania sa poata incheia contTacte cu alta institulie
medicalД;

se respecte prevederile standaTdeloT medicale de diagnostic ýi tratament 9i ale protocoalelor
clinice aprobate de Ministerul Sanag|ii, Muncii gi Protecliei Sociale;

sё utilizeze sistemele informalionale ale Ministerului Sапййlii, Muncii qi Protecriei Sociale 9i
Companiei, prezentind gi preluind Iароагtе ýi alte date prevazute de actele погmаtiче iп vigo.:"te qi

de prezentul conffact;
sб asigure veridicitatea datelor iпсlusе in facturile 9i dfile de seama рrеzепиtе Companiei;
si асореrе, din contul mijlоасеlог financiare oblinute, conform prezentului contract, dоаг

cheltuielile песеsаге realizйrii Programului unic;
s6_qi rеiппоiаsсб baza tehnico-materialД, dupi caz, din alocaliile fondatorului 9i mijloacele

financiare obIinute iп conformitate cu legislalia in vigoare;
sA utilizeze mijloacele fiпапсiаrе din fonduTile asigurtrrii obligatorii de asisten]i medicalё

numai репtrч асотdаrеа serviciilor medicale реrsоапеlоr lncadrate in sistemul asigщarii obliptoгii
de asisten}a mеdiсаlЁ 9i реrsошrеlоr neasigurate care au dreptul la asisten!Д medicaltr specificatй iп
Normele metodologice de арliсаrе а Programului unic al asigrirЁrii obligatorii de asistenlё
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sa nu lncaseze, de la persoanele щigurate, sume pentru serviciile medicale prestate iп cadrul
ехесчtаrii prezentului Contract qi а condiliilor stabilite in Normele metodologice de aplicare а
ProgTamului unic;

sё asigure respectarea Regulamenfului privind рrеsсriеrеа medicamentelor compensate penEu
tIatanentul iп condilii de аmЬulаtог al реrsоапеlоr irrregistrate la medicul de familie, aprobat prin
HottrTirea Guvemului rrr,lЗ72 din 23 decembrie 2005;

si asigure completarea formularului de releta pentru prescrierea gi eliberarea medicamentelor
compensate din fonduTile asigurdrii obligatorii de aýiýtenф medicala in conformiиte сч
Instruclimlea de completare а reletei pentru medicamente compensate din fondurile aýigurЁrii
obligatorii de asistenla medicalЁ, арrоЬай рriп ordinul comun al organului сепtrаl de specialiиte al
administraliei publice in domeniul respectiv gi Compania Na{ionaltr de AsiguTёri in Medicintr.

3.2. Compania se оЫigё:
sб tTansfere Prestatorului mijloacele financiare, iп сопfогmitаtе cu factrгile prezenйte pentru

serviciile medicale асоrdаtе persoanelor, in temeiui 9i in limitele prezentului Conýact;
sб verifice corespunderea cu clauzele Contractului а volumului, tегmепеlоr, calita$i ýi

costului asistenlei medicale acordate persoanelor, рrесum ýi gestionarea mijloacelor filanciare
provenite din fопdrгilе asigurйrii obligatorii de asistenla mcdicala, in limita serviciilor contгactate.

4. Costul sеrчiсiilог, tеrmепчl gi modul de дсhitаге
4.1. Serviciile medicale acordate in cadrul asigurёrii oЫigatorii de asistenJё medicaltr vor fi

contraotate de Companie in baza tarifelor negociate сч Prestatorul, йrё а dерфi taгifele aprobate de
Guvem, 9i а costurilor sеrчiсiilог medicale арrоЬаtе сопfоrm actelor погmаtiче ln vigoare.

4.2, Compania achit1 lunar sau trimestrial, in dependen16 de mijloacele financiare disponibile
Presиtorului serviciile асогdаtе, сопfоrm dагilог de sеаmё 9i facnгilor de рlаtё, daT nu mai mult de
volumul prevёzut in prezentul Contract ýi nu mai tlгziч declt la ехрirаrеа unei lчпi de la data

рrеzепйrii factmii de рlай,
4.4. Репtrц tiрчгilе de servicii medicale contractate, pentru care ln Criteriile de сопtгасИfе а

instituliilor medico-sanitaxe in cadrul sistemului аsigurёrii obligatorii de asistenltr medicaltr este
prevёzuta асhiИтеа in avans, Compania efecfueaza lunaT, iп limitele mijloaceloT financiare
disponibile, рiпй la data de 15 а lunii respective, plali in ачапs in mДrimе de plntr la 80% din l/l2
раrtе din suma contractuda аfеrепta acestor servicii.

4.5. iп саzчl in care suma transferatЁ iп avans va depё;i suma calculati in baza dfilor de

ýеаmа accepиte pentru seгviciile presиte, сопfоIm prezentului Contract, difeTenla obtinuta va fi
Tetinuй din contul transferurilor чltеriоше sau, dчрё caz, rеtumай la conturile Companiei.

4.6, Volumul anual de servicii medicale achitat din fопdчrilе de asiguraTe obligatorie de
asisten}a medicala poate fi revйzut in partea mаjоrtrгii sau micaorДrii lui iп dерепdеп}ё de activitatea
PresИtorului ýi а posibilitalilor fiпапсiаге ale Companiei.

4,7. Descrierea detaliaй а modaliй;ii de achitare а serviciiloI medicale este prcvazuй anual
in Criteriile de contractare а institu{iilor medico-sanitare in cadrul sistemului asigurarii obligatorii
de asistenф medicalЕ.

5. Responsabilitatea Рi4itог contractante
5.1, Рrеstаtоrчl este obligat se rераrе prejudiciile cauzate Companiei prin рrеzепйrеа sрrе

achiиre а dосчmепtеlог de plati neautentice, а documentelol de рlаtД cu iпdiсагеа pentru achiиre а
seгviciilor саге de fapt пч ач fost асоrdаtе sau пu trebuiau str fie achitate din fondurile de asigurare
оЫigаtоriе de asistenlё medicali, in conformiиte cu Ргоgтаmul unic, sau au fost acordate ln ait
volum. La serviciile пеасогdаtе se atribuio qi cazurile cind serviciile ач fost prestate sub nivelul
сеrчt al caliйlii gi califrcёrii, inclusiv conditionarea рrосчrёrii de сёtrе pacient а mеdiсаmепtеlоr,
investiga{iilor 9i асЫtшеа altoT рlб}i nelegitime.

5.2. in саzul confirmЁrii cazurilor menlionate la subpunctul 5.1 рriп rароrt de evaluare
intocmit de structurile abilitate ale Compmriei, Compania va rеtiпе suma pýudiciatД din сопtчl
trапsfеrчrilоI pentru luna imediat urmёtоше.
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5.2l. Prestatorii de seTvicii medicale in asistenta medicali рrimаri. asistenla medical5
specializati de ambulator gi asistenlё medicalЁ spitaliceascй роаrtё responsabilitate репtrч:

prescrierea neregulamentarй gi/sau nemgumentate а reletelor pentru medicamente compensate
din fondurile asiguririi obligatorii de asistenlё medicalё, ргесчm gi pentTu еliЬегаrеа neargumentaй
а Ьilеtеlог de trimitere (F пr.027lе) репtrч spitalizaTe рrоgrаmай 9i servicii medicale de iмlЁ
реrfоrmапli. 1п cмul in care in чrmа evaluirilor va fi constatattr prejudicierea fondrгiloT asiguTtrrii
оЫigаtоrii de asistenli medical1, Compania ча percepe suma рфчdiсiай, сffе se va tгапsfега la
contul Compariei. In cazul completfuii пеrеgчlаmепtfiе а formularului de геlей репtru
medicamente compensate din fondurile asiguliгii obligatorii de asisten!ё medicali, Comparria va
aplica о penaliвte de 5% din Suma compensata а lеlеtеlоr compleиte егопаt;

irгegistrmea пеrеgчiаmепtаrЁ а persoanei Ia medicul de йmilie din institu;ia medico-saniиra
се рrеstеаzа asisten16 medicali рrimаrl. iп cazul constatarii ?nTegistrёrilor duble ale реrsоапеlоr,
рrесчm 9i lipsa сеrеrilог completate de реrsоалё iп modul stabilit, Compania va rеtiпе suma
aferenй, la иriful stabilit in prezentul Сопtrасt, din contul rапsfеrчrilоr pentru prioada imediat
чrmаtоаrе Ei va aplica о penalitate in mtrгimе de l0% din suma relinuta, саrе va fi trапsfеrай la
contul Companiei;

neasiguTarea veridicitЩii iпfогmаliеi iпtrоdчsе in darea de sеаmё pгivind numlrul gi lisи
поmiпаli а pacientilor beneficiari, cмtiвtea de medicamente utilizaй, inclusiv medicmnente сч
dеstiпфе specialД, consumabile gi dispozitive medicale iп сопfоrmitаtе cu prevedeгile асtеlоr
погmаtiче in vigoare, рrесum gi alte acte justificative la сеrеrеа Companiei. In саzu| сопsИйгii
inscrierilor neautentice, Compania va reline suma aferenta din сопtчl trапsfеrчrilоr репtru perioada
imediat urmatoare 9i va aplica о penalitate iп mfuime de 10% din suma relinuta, саrе va fi
fiапsfеrай la contul Companiei;

пеrеsресиrеа Standardelor codificfuii diagnosticelor 9i procedurilor in Sistemul de clasificare
iп grupe de diagrrostice (DRG). In cazul in сше ргiп пегеsресИrеа lor se consиta mЫrеа
neargumentata а costului cazului, са чrmаrе а efectuаrii auditului codificlгii, Se va reline diferenta
de cost aI cazurilor de pini la 9i dupб auditul codificДгii din contul transferurilor pentru реriоаdа
imediat шmаtоаrе.

5.3, iп cazul сопfirmiгii геfuzului de асоrdаrе а asisten|ei medicale рrечИчtе de Contract,
Prestatorul va achita Companiei о penalitate de 30% din чаlоаrеа estimata а serviciiloг medicale се

uгmач а fi асогdаtе 9i ча restitui pacientului cheltuielile Suportate, сопflrmаtе documentar.
5.3'. Nu se admite dezafectarea de cetre Preýtatori а sumelor provenite din fondurile asigurfii

obligatorii de asistentД medical5 pentru alte scopuri decit cele репtrч care sint sИbilite confom
legislaliei qi prezentului contract. Pentnr sumele dezafectate, depistate iп чrmа evaluЙrilor 9i
monitorizёriloT efectuate, se va реrс€р€ suma dezafectatй 9i se va aplica о penalitate in mirime de
0,1% din sr;ma pentru fiесаге zi de utilizare а mijloacelor fondrrriloT in alte scopuri declt cele
stabilite de legislalie, саrе se va trапsfега la conturile Companiei.

5.32. Presвtorul роаrtа responsabilitate pentru пеехесчtаrеа pretentiilor inaintate in urma
evaluбrii efectuate. iп cazul neexecutбrii in tеrmепчl Stabilit а рrеtепliilоr lnainвte, prestatonrlui i
se va aplica о penalitate de 1% din sчmа menlionata in pretenlie, cu aplicarea unui поч tеrmеп de
executare а acesteia. 1п cazul neexecuйrii rереtаtе а pretenliei, Compania va aplica о penaliИte de
2% din sчmа inainий in ultima ргеtепIiе.

5.4, Pentru neachitarea, iп teTmenele stabilite in prezentul Contract, а serviciilor medicale
acordate de catre Рrеstаtог, Comparria va achita о penalitate in mfuime de 0,01% din sчmа restanй
pentTu fiесше zi de intirziere.

5,5. In caz de Гоф mаjоri, Раrtеа саrе о iпчосб este ехопеrаtе de rДspundere in Ьма
prezentului Contract:

Раrtеа nominalizaИ trеЬчiе Sa апчпlе cealalй Parte, in tегmеп de 5 zile, despre apmi}ia
respectivului caz de fo4ё mаjоrtr, precum gi despre inceИrea acesfuia;

dасё пч procedeмб la anunJтea, iп tеrmепеlе prevazute mai sus, а incepefii gi incetirii
смчlчi de fог{ё mаjоrё, Partea саrе il invoci sчроrti toate daunele рrочосаtе celeilalte Раrtt рriп
neanunjarea in termen;

in cazul ln care acliunea forlei mаjоrе se prelungeqte ре о реriоаdй de peste б luni, fiecare
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Parte poate cere reziliere ontractului.


