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REPU BLlcA MOl-DovA
со NSl LI l]t, RдlоNдL SoRocA

DE(-IZlE

,,Сu рriчiге la поппсlс spccificc alc
IMSP CS Sоrоса-Nоlla pcntrtl пппl 2()2()"
Consiliul RaioIral Solocil inlnlпil il| ýcdilr(:i оrdiпапi la data dc ()6 l)2.2()2().

Ltlind in dczbalcrc
- Ехрttпсrса dc tlloli\.c dill Nota inforпlali\ i] пr,()tl dirt2l,()1,2()2()prclcпli]ladc lMSP CS Sorocil-Notlii
- Raponrrl de схрепiz,I .iuгidici al Scn,iciului Asistenli Juridicl'i * 

/-r-- dh Ф \аЮ2О:
АчАпd iп r,edcre;

- Arizul fitvorabiI al Colnisici dc spccialiIalc рспtпl dc/\ollarcil soci;lli. cullur?i. cdllcalic. spon ýi lincrct:
in terncittl:

- ilrl -ll ( |) l),(l) iIl l,cgll llr Ji(l/2{)(l() l)t!\ lIld Дdlllllllsllilltll lJtt[rllcll 1,ocllllj. cll lll()dlljcilrIlc ll c()ll]plctiillIc
tlllcгioitrc.

- Lc8ii ocrolirii siiltlilai{ii пr, -ll l/l99_ý cu nrodificirilc 5i сопlрlсtirilс ttllсriоагс:
- Holёrilii Gttvemu]ui пr.ti]7/2() lr) ..Cu ргii,irе la арrоЬаrса Rcgulalllcпlului privind salarizarea ап8ц|аlilоr

din insritutiile nredico-sanilare publice incad.rate iп SiSlcпlul ýiguгагilоr obli8atoriidc aSiSlcnli lncdicala cll
поdifiфriiе ýi сопрlеНrilе ultеriоаrс (ultinи nlodificarc HG пr.29 din 2-1.() 1.2()20 iп r igоаrе dc la () l ,().1,2()2()) .

- ordintll Minislenlllli S:iлi'ililii пr 695diп l] l() 2()l()._Crr pri\irc la aSislcпla пcdicali рriпlаr;1 dill R]\1..

сu шоdifiсiiгilс 5i соtпрIсtitгilс ttltcrioarc:
- Rсgulапrепlul de оrgапizаrе ýi lilпсliопагс а lMSP ('S ýoroca-Notli'|. ;tрrоЬаl рriп decIlla CR пr 2()/(}.l

din 26,l0,20l7
DECIDE:

l,Se coordolrcazil сопIпtсlul dc рrеslаrс а sсп iciilor nrcdicalc dinlrc tMSP CS Soroca-Nolli] ýi Coпlplllia
Natioпala dc Дsiр,uriri ill Mcdiciпi pcпlruanrrl 2()2()пr ()5-{)1{/l]8 dilt i1,122()l'), сопГоrпr anc\ci пrI
2,Sc coordoncali'i dc\ ilclc dc \cniluri ýl chcltuicli lllc lMSP CS Sorocil-Nolla] pcnlru illlltl ]{)2() din sursclc
finaпcialc colllraclalc ctl C0lllpilllia Nalionalii dc Asigttriiri irr Mcdicin;1 si diл scn lciilc olcritc сопlrа plitlii
сопfоrlп апс\еlоr llr 2 ýi :l,

З,Sс itnptttcrniccatc dlltll vcilccslaY Rusnac. Prcýcdilltc ill RaiolrLrlui Sогоса_ itt c lilatc dc rсрrсzспlапt al
fondatorltlпi;
З,l S:i арrоЬс оrgаtligrаrпа 5i stalclc dc pcrsonltl а|с IMSP CS Soroca-Notli],
],2 si1 slrbilcascil salltritll dc l'Llllcltc. prccttltl ýi sllplilllclllclc la ýxlillltll dc Гttttcltc lllltilг, 1lcol,dllrcil
prctttiilor pcrsoltitlпltli dc condtlccrс dirl l]!1SP sllDli|пclllc lll sitlaгttl itt Гtllrсliс dc callt;t1llc rttitttадсгilllс 5i
profcsiollalc alc рсrsолаlttItti dc cottdttccгc. il]dicalorii dc рсгГогtttiltll:i iп acll\ ilillca itlýlillltici. irt ctlnlbrлlil:tlc
ctr prcvcdcrilc lcgislalici in r ig,oare,
.l.Se penlrite ýef IMSPCS Soroca-Noui пrtпса рriп ctttrrul iп \,olttln dc 0.25 salariu dc пtсdiс de Гапtiliс.
5, Sc delcagi dпа Sccllatra Piuncsctl. Vicepгeýcdinlc al &riontrlLri Sогоса рспlru а П incltlsa ill сошропсlЦа
Cornisici dc cl alrrarc 5i r alidarc а indicalorilor de рсrГоrlпапli а aclifilA{ii insliluliiloг пrсdiсо-sапitаrс publicc
ltl MS MPS RM
r), РrсZепlа dccilie Se ilducc lil cllnoýtinli| ptrblicii prrrt prrblicarclt iп RcglsIntl dc Slill а| Aclclor Localc ýi

tolodati Sc cOлrtll]lci'l prlll lгillrslllilcrcil coplllor
- PrcýediIllclui Rilioпultli Soroc;l
- IMSP cS Soroca-Nollil
- Viceprc5cdintclui Raionultti Soroclt

Elaborat

сооrdопаt

lпа l)opescu. ýеl lMSP CS Sогоса-NоLrd

Veaceslav Rusпас. Ргеýеdirltеlе Raionului Sогоса

stela zаьгiап, sесrеtаrul cR sогосаAvizat

.щ

({
I



\,1 l N lS'Гt] lttl l, Sд г,iА l Al'l t. Nl ( i N('I l ý l l'R()'I't]Cl'l ta l SOC]lA l-E
At, Rt]Pl] B1.1(]ll IlOl.DO\, А
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(]EN,гRtit. Dl] SлN,\ I А l,I. S()Ro( A-NotlA

ог Soroca. str l) Сапlсlпir25 Ml) ]]]ЦL
l el/l ll\ +''i7l2](]275]5

с-пlаil cs sогоса-поLtа а пls nlr.l

Dnlui Veaceslal, Itt lSNA(-
I'ге9еdiпtе al Raionului Sоrоса

consiliul Raional sоrоса
\..Z
clin,,2l" iапчаriе 2020

DENIt]RS

I)гitt pгezettla. IMSP (]епп,trl dc Sallatatc Soгoca-NclLti itltervine сu rugйtnitltea
dc а irrclrrclc in tlгdiпеа de zi а 9edrrrlei Ctlnsilitrltri llaional dill data de 06 fЪЬruriе
2020 rrгrпйtоагеа iпtrеЬаrс:

l Дрго[rагеа поrtпеlог specltlce а IMSP CS Sогоса-Nоtlа репtru апuI 2020
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}Il\IS,I,El{1,1. sixiT,i Ilt lIl,\(,ll Sl PR(),1,1,("I Il:]l Sо(,lдI-Е ,,\l. Rt]Pl l]Ll(.ll
iчl()LDочд

IMSP CENTRI]L DE SАNАтА,гЕ SOROсA-NO[|,\
()г Sог{)сil, StI l) ('iurlсlпiг ]5 Ml) j1](l]

lcI / lll\ +]?l:]()2]i-]i
c-|l]il1l (: \(ц(l[i1-1lotlil l/ ll]\ l]xj

Ntllli ltltilгltt:tlir il lrr, ()8

rlilr 2l 0l 2020

la ргоiесtul de decizie .,Cu ргiчirе Ia погmеlе specifice ale ll\4SP CS Soroca-Noua репtгu апu]

2020"

l. Dепumirеа аutоrulчi 9i, drrpi caz, а participan{ilor Ia еlаЬоrаrеа proiectuIui
РгоiесIчl deciziei cu ргiviге la погmеlе speci[ice ale tN4SP ('S Sоrоса-NсluД рспtгu апul 2020 а

fost еlаЬоrаt de lMSP CS Sclгoca-NoLrd.
2. Condi{iile се att imptts еlаlrоrаrеа proieclulшi de псi пOгlпаii}, 9i fiпаlitйlilе ttrmirite

Рrоiесtul este elab()lat in telneiul а 25 din l-egea сu рriviге la actele tttlгltlаtirе rlr l{)() dirr ]]
decenlbrie 20 l 7 si intru ехесutаrеа рrечеdеrilоr capltolLrlui lIl al RegLr lanlcltttr ltr i dc оlцапizаrс si
t'uпсliопаrе а lMSP CS Sогоса-NоuД. аргоЬаt ргiп decizia CIl пг 20/04 din 26. l0 20 ] 7. iп саге
sunt stabilite 1i atгibuliile exclusive а]е tbndatorului . ргiпtrе саrе se пumбга ýi

- stаЬiliгеа 9i еr"аluаrеа iпdiсаtогilог de 1lеrlЬгmапlЁ ai aclivilatii instituliei. рrесlrlп qi а drерturil(rr
sаlагiаlе ale ;etirlLli inslitrlliei itt сllпt'rlгпtitаtе cu lcgislalia itl r iчtrаге,

- аргоЬаrеа оrчаtliчгаIпеi 5i а statcltlг dc 1relstlnal alc l\'lSl' ('спtl,u] с]е SаnataIc Stlгtlса- \tlLta.
- соогdопаrеа derizuIui de r,епltuгi 9i cheltuieli (business-plan), precultt Ei а сопtгасtului de

рrеstаrе а sегчiсii|ог medicale dintre lMSP Centrul de Sanatate Sогоса-NtruЁ qr (iomparlia
Na{ionali de Asigurdri iп Medicin1;

Proiectul de decizie se ргорuпе репtгu аsigurаrеа actlvitatii iп anul 2020 а IMSP СепtrLrl

de Sanatate Sortlca-NouД in саdгLrl legal iп r,rgoare

3. Principalele ргеl,еdеri ale pгoieclrrlrri gi cr idеп|iегеа сlеmсtrlсlоr troi
Рriп punctul l din ргоiесtul de decizie se propune соtlrdопаrеа сопtгасtului de prestal,e а

asistentei medicale in 2020 in cadrul asiguгirii оЬligаtогil de aslstenli medicali. diпtге lN4SP CS
Sоrоса-Nочi si CNAM. inregistrat cu пr,05-08/l]8 din j l l2 2О l9 in surпД de ]'198948.7] lei.

саге iп соmраrаliе cu suIna ргесizаtа репtru anul 20 ] 9 estc iп сrеýtеге cLr ,l5O8 l .(l7 lei

Сопtгасtu] esle colllpus din о sillguгД рагtе сопlропепtа
-Asistenta Medicala ['гirtlагА - j:lt)8t).llJ.7.] lei :

Рег caprta - j 1.1()850.7l lei
Suma estinlativi репtгu indicattlгii de регtirгпrапtА ,j58098.()0 lei

Reesind din S[l11)a colltlactata 1498948.7.1 si luind iп cortsideгatie Surпа eslilnati\zl репtru
indicatorii de регtЬrmапtб au tbst еlаЬогаtе devizele de cheltuleli. саrе se pr()pllll sl)lc
сооrdопаrе ргiп punctLrl 3 al ргоiесtulur de decizie АsttЫ se ;rгорuп urmДttlаrсlе clel,ize



Dепumirеа чепituгilог/сhеltuiеlilоr А sistenta rned ica lД р гilrrагi
lei

l , suma сопtгасtuаlh ]:1()89,jllJ.7 l
2, Dobinda sporita la solduгiIe
blne tI

.]6l86бо.88

tltal ( lei)

],1()89.1tj 7l

jб 186б0.tt8

]б8O7l9..l,.]l

2l88 j58.7_]

l9l59l8,95
2724зq.18

j 9] 90,1,5 7

|б7O0U.00

зr,,воl з q.lr

]l88j5li.7:i
l9l59l11.95
2 72.1j 9.78

9847б. I4

2,Аlimепtагеа ас ient i lоr
3, Medicamente 5i d ispozit ive
medicale

__| iпzойЭо

87092 1,4.1

рrосurаrеа mi lоасе]оr tj хе 225000.00 22 5000.()0

Rераrаliа caprtalД а mijlоасеlог
fixe
IlLSoLD[JL \{lJL.()ACEL.oR
BANE Tl

ll97 I2,]5

Cu rеГеrirе |а devizele de чепituгi si cheltuieli din nri,jloace speciale
Ачiпd са Ьаzй tаrifЫе аргоЬаtе ргiп НG пг l020/20l l (cu nroditlcaгile ultегiоаrе), luind in
consideragie sumele acumulate in апul 20 l 9 si soldurile bбnest i la 0 l .0 l 2020. а lbst еlаЬогаt
devizul de venrturi 5i cheltuieli, саrе se рrорuпе sрге сосrrdопаrе АsttЪl se рrорuпе urmеtоrul
deviz:

I\I ij loace specialc (lci) l'otal (lei)

() (]

00

L\lENlTURI, total 3498948,7,j j49894t].7]
inclusiv

З,Alte venituri

ILCHELTUlEL,l, total

l. Cheltuieli de 1lсгstlпаl
Inclu siv

inclusiv

а). RеtriЬuirеа rnuncii
гопdчl de bazi а salaгiului
indicatori de регiЬгmапld
(bonificalia)
b)Contribuliile de аsiguгlri de stat
obligatoгii

,]9:}90,1,5 7

с)Рrimе de as. obligat de
asist,medicalё

98476, t4

4, Alte cheltLrieli, total, inclusiv 870921,44
сrеditе Ьапсаrе, imрrтпrutuгi

l ,La inceputul anului l l9712, 15

2, La sfirgitul anului

Dепumirеа
ven itu rilor/chelt u ielilor
I.VENl'I'tiRl. total
inclusiv
l. suпtа сопt гасtuаli

Ьйпе
2, Dobinda sроriti la soldurile

3. Alte venituri

II.СН ELT'Ltl Е Ll, total
inclusiv

I о7г,) 4 ? |9,7 62.,4?

t
I



l пс lu siv
Rеtriьuirеа rпuпсii

fondul de baza а salaгir.rlui

|l

] L.a iпсе

indicatoгi de регtiэгrтlап{i
Ьопitlса ia )

Ь) Contгibuliile de аsi!iL]гагt de slat
ob]i t()Ill

с) Рrimе de as. obligat de
asist,medicalб

З. Меdiсапrепtе 9i dispozitive
rnedicale
.1 Alte cheltuieli. tot al

credite Ьаrtсаге. iпt l u lnut uгI

III.SoLDliL }l L, l.,одсI]l.оR
BANE ],l

lultl l а tttt ltti

l07()]..12 l976:..l]

|()7б]..1]

2 L,a stlrýit tr l arrLrlLri

Сопfоrm рrечеdегilоr pct, 26 din Ноtiгirii de Guчеrп пr 8]7/20lб репIru аргоЬаrеа
Regulamentul privind salarizaгea angajatiloг din institutiile rтlеdiсо-sап itare pr"rblice iпсаdrаtе iп

sistemuI аsiguгйгii оЬllgаtогii de asistenta medicali - sаlагiul de t'uпсliе. 1-1гecttttt 1i str1llillteпtele

la sаlагiul сlе frrnclie lrttlaг. aclltсlalca ргспliilrlr peгstlllalLtltti tlc c:ontiLtcetc din irlstituliile tnedii'll-
sапitаге ptrblicc. spccit'ic:ali itt attcxa пг _i la tegulaпtent. ill lillcllc dc calitirtile tltallag.cгiale ;i
рrоГеsiопаIе а|е personalului de сtrпduсеге. rпdiсаttlгii de реrl'tlгпlапqi iп activitatea irrstitLrllei, ,е
stabiIesc de регsоапа геsропsаtlilа а lЬпdаtогului institLrliiloг nted ico-san il a rе ptrhlice, iп

сопГоrпlitаtс cLt ргt,rсdсгilс lcg,rslalici iп r igoart,,

Рriп punctul 3 din ргtiiесtul deciziei se pг()p1,1tle а iпрutегпiсi Рге5еtliпtеlс, al RairlnLrltti Sогtlса
dnu| Veaceslav Rusпас ill calitate de rерrеzепtапt al tЬпdаttlгului, si аргоЬе оrgапigrапtа 5i

statele de persclnal ale lMSP CS Sогоса-Nсlui; sй stabileascd salaгiLri de tittlclie. 1llectrrtl 1i

suplitnentete ]а salariLrl de tirпc:lie lttlrar, асtlгсitrгеа 1lгепriiJtlг pclstlnalitlLri t]c сtlпdttсlсгс. iп

t'unctie de calitiitlIc tпапаgс,гiаlс 1i ргоtсsiопаlе ale petstlnalLtlui cjc ссlпduсегt' irldlcattlгii de

peгlbrrTlarllir irl actir itatea instittrliei. itl ctlllIirrlltitale cLr pler etler ile legislaliei itt r tчtlal е

СопfЬrm рrечеdегilоr pcl Зj din Ноtагiгеа de Guчеrп пr lJ.]7/]0lб репtгu аргrltrаrеа

Regulamentului рriчiпd sаlагizаrеа angajalilor din instituliile medico-sanitare publice iпсаdrаtе

in Sistemul asiguririi ob|igatorii de asistenli medicali, cu modrficiгile 5i соrпрlеtiгllе ullеriоаге.

саrе permite muпса рriп сumul rnedicilor сu ti_rnclie de сопduсеге iп cazul t'lrncliilor racaltle. iп

conditiile de sаlагizаl,е stabiIite pentrrr t'Lrпctille racante
Ргiп punclul 4 din ргоiесtul deciziei se р[()рчпе аргоЬагеа ýct'lN4SP CS Soroca-Ntltti пtLtltса

ргiп cumul iп чоlцtп de 0,25 salariu de rlredrc de lЪпriliе
4. Fuпdапrепtагеа есопопliсо - fiпапсiаri: lmрlеп]еlltагеа 1.1гел,еdегilог pгtliectului se r а tЪсе

din contul surselor alocate de Compania Nalionali de Дsiguгбгi in Nledicinб 5i suгsеlе

acumulate de la оfЪгirеа sегr,rсiilоr с()пtrа plata. p[evazute iп actele логпlаti\е irt l il]оаге ýi пu

va avea impact аsuрrа аltоr bugete
5. Modrrl <ie iпсоrJrоrаrе а aclrrlui iп cadrtll поrпrаliч iп vigoare pгtlieclLrI deciziei esle

alcdtuit in соrеsllrtllсlеге cu ргелеdсrilс actcloI llornlalive itl r.,igtlat'e , саге stlllt llrclicate in

рrеаmЬul
6. дчizаrеа 9i сопsultаrеа рuЬliсi а proiectului Репtru consLtltare pubIici prclieclul se plaseazi

Ргосuгаrеа mij lоасеlог fi хе
Rерагаliа capitalй а rпijlоасеltlг f'ixe

ре site-ul ot"iciaI al consrliului гаiопаl 1111lr;gц ()cll r)I rll L]

1
l

2 AIimentar еа Jlac ient i]ог

l()7б]..l]



7.Prezenta decizie se aduce la сuпо;tiп{i publici ргiп рuЬliсаrеа in Registrul de Stat al Асtеlоr
L.ocale 5i totoclati se comunica рriп trапsmitегеа copiiIorl
- PгeEedintelui Raiclnului Sоrоса,
- lMSl' CS Sоrоса-NоuД. -].\
- Vicepre5ed intelui Raionului Sоrоса :

ýel'l}lSP ('S Soroca- }i ll tr ii lпl POl'[]SCtj
|,v
r /r--,

ф-{Е=



Апеха пr, 2
la decizia consiliului Raional sоrоса

пг, din 2020

Dl]vIZUL DE vENl,tt]Rl ýl cHEt.TUtELl
din mijloacele Гопdurilоr аsiguriгii obligatoгii de asistenta medicali репtru arrul 2020

sесrеtаr al consiliului Raional soroca zаьriап stela

Dепumirеа veniturilor/cheltuiel ilor Аsistепца medicali рrimаri
(lei)

Total (lei)

LVENITURl. total :]498948,7з 3498948.7з
inc lusiv
l , suma сопtгасtuаlа j4989.18,7, j з 498948.7 j
2. Dobinda sроritб la soldurile
blnesti
З.Аltе venituri

Il.CHELTUlELl. total _]6186б0"88 ]6l8660.88
inclu siv
1, Chehuieli de реrsопаl 26807.] 9,"14 2б807.]9,4,1

Iпс ltr siv
а). Retribuirea muncii 2l88з58,73 2188j58,7з
fondul de Ьаzй а salariului l9l59l8,95 1 9l 59l 8,95
indicatori de регfЬrmапlй
(bonificalia)

2,724з9,78 2724з9,78

b)ContribulriIe de аsiguгdгi de stat

obligatoгii
з 9з 904.5 7 ] 9j 904,5 7

с)Ргirпе de as, obligat. de
asist medical1

98476, l4 98:l76, ]4

2,Аliпlепtагеа расiепli Itlг

3, Medicamente 5i dispozitive
medicale

б7000,00 67000.00

4, Alte cheltuieli, total, inclusiv 870921,44 870921 ,44
credite Ьапсаrе, imргuпruturr
Рrосuгагеа nli.j lсlасеJог tixe 225000,00 2250оO.о0

Rераrаliа capitalh а пlij lоасеlог
fixe
III,SOLDUL MlJLoACELoR
BANEýTI
1 La inceputu1 anului l l97l2, l5 l l97 l2,l5
2 La sIlrsitul anului

]

I



Aprob.t
prin Ноlлlrс! Gочсmцlчi
RсрчЫiсii Moldova
пг.16]6 din l8 dcclmbric 2002

CoNTRACT
de асоrdаге а asistenlei medicale (de рrеstаrе а serviciilor medicale)

in саdrчl asiguririi obligitorii de asistenti medicali
nr. 05-08/l38

muп. Býl(i ,, 31 " dесеmЬriе 2019

1. Pirfile contractante

Compania Nafionali de Asiguriri in MedicinД (iп continuare - Соmрапiе), reprezentata
de сбtrе Agenfia teritorialй Nord (iп continuale - Agenlie), iп persoana dlui Cugal Gгigоrе,
dirесtоr, саrе aclioneaza in baza Statutulni,9i Institu{ia Medieo-Sanitari Publici ,,Сепtrчl de
SДпДtдts Sоrоеа-Nочi", гeprezentata de ctrtre dna Popescu Ina, qef (in continuare - Рrеstа.оr),
саге aclioneaza in baza Regulamentului, au incheiat Contractul de асоrdаrе а asisten{ei medicale
(de prestare а serviciilor medicale) in саdrul asigurбrii obligatorii de asisten!ё mеdiсаlё (iп
contin],rare - Сопtrасt), convenind аsuрга чrmаtоаrе|оI:

2. obiectul contractului
2.1. Obiect al pгezentului Сопtгасt il constituie асоrdагеа asistenlei medicale de сtrtrе

РIеsиtоr, in volumul qi de calitatea prevazute de Рrоgгаmчl unic al аsiguгirii obligatoгii de
asistenle medicala (in сопtiпuаrе - Рrоgrаm unic), поrmеlе metodologice de арIiсаrе а acesttria ýi
de prezentul Сопtrасt.

2.2. Suma contractuala апчаlа este stabilite in mfuime de 3 498 948 MDL 73 Ьапi (trеi
milioane patru sute nouЁzeci 9i opt mii noua sute patruzeci 9i opt MDL 73 bani). Vоlчmчl anual de
servicii medicale achitate din fопdчгilе de asiprare obligatorie de asistenlё medicaltr este spocificat
in anexele nr.l -2 la prezentul Contract.

3. Obliga(iile рПr{ilоr
3.1. Prestatorul se obligtr:
sб асогdе persoanelor asisten{i medicalа calificati 9i de calitate, in чоlчmчl prevezut in

ProgTamul unic 9i prezentul Сопtгасt (сu алехеlе respective), inclusiv рriп iпсhеiеrеа чпог
contracte сu al}i prestatori, саrе activeaza in conformitate cu legislalia, iп caz de imposibiliиte
obiective de ргеstаге а acestuia, сопfоrm Nоrmеlоr metodologice de aplicare а PTogramului uпiс 5i
cerinlelor PTotocoalelor CIinice Nalionale;

sД аsigчге respectarea рrечеdеrilоr actelor normative rеfеritоаrе la sistemul asigurДTii

obligatorii de asistenli medicaltr;
sa asipre confidenlialitatea informaliei cu privire la Starea ýanatalii реrsоалеi, cu exceplia

cazuTilor prevбzute de lege;
str elibereze pacientiloг in caz de necesiиte, conform diagnosticului stabilit, bilete de trimitere

1а speciali9tii de profil;
sб verifice, la acordarea serviciilol medicale, statutul de pelsoana аsлigчrаtД/пеаsigчrай,

accesind baza de date а Companiei ýi actele care atesta identitatea paci9ntului. In cazul Spitalizaгii,
Sa sиbileasca Statutul de persoana asiguTati/neasigurattr la momentul iпtеrпtrгii. ln см de necesitate,
sa contacteze Compania;

sa пч rеfuzе асоrdаrеа asistenlei medicale реrýоапеlог in caz de чrgепlа, iar cheltuielile
pentru asistenla medicala urgenИ in cazul реrsоапеlоr neasigurate se vor еfесtча in condiliile art.s

alin,(4) din Legea пг.I585-ХIII din 27 fеЬruагiе 1998 cu privire la asiguTarea obligatoric de
asistenЁ medicala;
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sё асоrdе seгvicii medicale реrsоапеlоr, utilizind formele cele mai econome 9i eficiente de

diagnostic ýi tratament;
sa asigure existenla in stoc а medicamentelor, articoleloг раrаfаrmасечtiсе ýi consumabileloT

песеsаrе рrеsйrii serviciilor medicale prevДzute ln PTogramul unic;
sД informeze реrsоапеlе dеsрrе drерtчrilе ре сате le au, itrclusiv despre volumul, modul 9i

condi|iile de асоrdате а serviciilor medicale, pIevazute in Рrоgrаmчl unic 9i prezentul Сопtrасt;

Sa line la uп loc vizibil gi accesibil persoanelor registrul, numerotat, broýat ýi paTafat de

CompMrie, al sesizёrilor, рrорчпегilоr qi reclamatiilor persoanelor asiguгate;
sё planifice рrоро4iопаl, ре рагсчгsчl anului, iп limita sumei contractale, volumul 9i spectrul

de servicii medicale, asigurind activitatea Ргеstаюrчlчi iп саdrчl intгegului an de gestiune;

sa prezinte Companiei репtгч coordonare 5i арrоЬате, in termen de 30 de zile lucrtrtoare din
data sеmпtrrii Contracrului, devizul de venituri qi cheltuieli din mijloacele fondurilor asigurfuii
obligatorii de asistenla medicalб (business-plan), рrесчm 9i modificfuile introduse in acesta, iп
cazul incheierii uпог acorduri adilionale la Contract;

sa plezinte Companiei, рiпё la data de l8 а lцпii imediat чrmаtоаIе perioadei de gestiune,

factura репtrч serviciile medicale prestate ýi dосчmепtеlе justificative in modelul soliciИt de

Companie, сопfоrm prevederilor prezentului Conшact ýi Сritеriilоr de сопtrасtаrе а instituliiloг
medico_sanitare iп cadrul sistemului asiguгбrii obligatorii de asistenlй medicalё репtrч апчl
respectiv de gestiune;

si Jintr evidenla ýi s5 completeze соrесt 9i la timp registTul реrsоапеlоr, сДтоrа li s-a acordat
asistenф mеdiсаlё, prezentind Companiei lunar, nu mai tirziu de data de 5 а lunii imediat
чrmаtоаrе, dёri de sеаmё despre volumul de asisten16 medicalё acordat, сопfоrm modelului aprobat
de Ministerul Sanatalii, Muncii gi Protec[iei Sociale 9i Companie, ре tipuri de asistenla medicala;

str prezinte dirile de seama репtrч lчпа decembrie/trimestrцl IV 9i facturile de platё репtru
luna decernbrie/trimestrul IV al anului respectiv de gestiune conform tегmепеlоr stabilite de
Соmрапiе, ultimele zile ale lunii fiind incluse in darea de seama репtrч luna iапчагiе а anului
чrmtrtоr;

sЁ pгezinte Companiei, рiпб la data de 15 а lunii imediat чrmitоаrе trimestrului de gestiune,
infoгmalia privind cazurile tratate cu leziuni соrроrаlе gi alte maladii pгicinuite peTsoanelor
asiguгate din vina persoanelor fizice gi juгidice, dчрД modelul solicitat de Соmрапiе;

sa prezinte materialele/documentele pi sl creeze condiliile песеsаге, inclusiv prin аsigчrаrеа
accesului iп iпсёреrilе de seгviciu, iп vederea ечаlчбйi gi monitoTizёrii din рапеа Companiei а
volumului gi modului de асоrdаге а asistenlei medicale, iп temeiul prezentului Conftacq precum 9i
gestionirii mijloaceloT firranciare provenite din fonduTile asigurёrii obligatorii de asisten!Д
medica16, in limita serviciilor medicale contIactate;

str comunice Companiei, in tеrmеп de се1 mult З zile dupё adoptarea deciziei, despre
iпtrеrчреrеа activitatii sau апulаrеа Iicenlei, rеоrgапizаIеа sau lichidarea instituliei, ioilierea
ргосеsului de insolvabilitate, pentru са Compania sa poata incheia сопtгасtе cu alta institulie
medicali;

sб геsресtе ргечеdеrilе stапdагdеlоr medicale de diagnostic ýi tratament gi ale protocoalelor
clinice aprobate de Ministerul SaлeteIii, Muncii qi Pтotecliei Sociale;

sa utilizeze sistemele infoгmalionale ale Мiпistеrчlчi Sanatalii, Muncii 9i Protectiei Sociale qi

Companiei, рrеzепtiпd qi preluind rароаfiе ýi alte date ргечИчtе de actele nolmative iп vigoaTe 9i
de prezentul сопtrасt;

si asigure veridicitatea datelor incluse in facturile qi dtrriIe de seama prezentate Companiei;
sa acopeIe, din сопtчl mijloacelor financiare oblinute, сопfоrm prezentului contract, doal

cheltuielile necesare realizДrii Programului unic;
sё-;i rеiплоiаsсё baza tehnico-materialД, dчрб caz, din alocatiile fondatorului 9i mijloacele

financiare oblinute in conformitate cu legislalia in vigoare;
str utilizeze mijloacele financiare din fondurile аsigчгtrгii obligatorii de asisten{A medicali

numai pentru асоrdаrеа serviciilor medicale реrsоапеlоr incadrate in sistemul asigurfuii obligatorii
de asistenla medicali gi persoanelor neasiguTate care au dreptul la asisten15 medicalб specificatб in
Nогmеlе metodologice de aplicare а Programului unic al аsigчrйгii obligatorii de asistcn|A
medicaIё;



sa nu incaseze, de la реrsоапеlе asigurate, sчmе pentru serviciile medicale presвte fu cadruI
executfuii prezentului Сопtгасt 9i а condiliilor stabilite in Nогmеlе metodologice de aplicare а
Programului unic;

sa aýigurs respectarea Regulamentului privind рrеsсriеrеа medicamentelor compensate репtrч
tratamentu] in condilii de аmЬчlаtоr al реrsоапеlоr inregistTate la medicu] de familie, арrоЬаt рriп
НоЁrirеа Guvemului nr.l 372 din 23 decemЫie 2005;

si asigure complelaTea fоrmчlаrчlчi de re{ete репtrч рrеsсriеrеа qi еliЬеrагеа medicamentelor
compensate din fondtцile asigurdrii obligatorii de asistenla medicalё in conformiиte cu
Instruc}iunea de соmрlеtаrе а rеlеtеi pentru medicamente compensate din fondurile asiguririi
obligatorii de asistenlё medicali, арrоЬаtД рriп ordinul comun al organului centTal de specialitate al
administTaliei publice in domeniul respectiv qi Compania Nalionala de Аsigчriri in Medicini.

3.2. Compania se obligё:
sД transfere Prestatorului mijloacele fiпапсiаrе, in conformitate сч facturile ргеzепИtе репlrч

serviciile medicale acordate реrsоапеlоr, in temeiul gi in limitele prezentului Сопtrасt;
sб чегifiсе corespunderea cu clauzele Contractului а volumului, tеrmепеlоr, calita{ii ýi

costului asisten;ei medicale acordate реrsоапеlот, precum 9i gestionarea mijloacelor fiпапсiаrе

рrочепitе din fonduTile asiguririi obligatorii de asistenla medicala, in limita sеrчiсii[ог contractate.

4. Costul serviciilor, termenul qi modul de achitare
4,1, Serviciile medicale acordate ln саdrul asigurДrii obligatorii de asistenla medicalё чоr fi

contractate de Companie in baza tarifelor negociate cu Plestatorul, йгй а dерй;i tarifele арrоЬаtе de
Guvern, qi а costurilor seTviciilor medicale apfobate conform actelor normative iп vigoare,

4,2, Соmрапiа achita lunm sau trimestrial, in dependenltr de mijloacele finarciare disponibile
Рrеslаtоrцlui serviciile асогdаtе, conform dйrilоr de sеаmё 9i factrцiloT de plat6, dаr пч mai mult de
volumul prevazut in ргеzепful Contract 9i пu mai tirziч decit la ехрirаrеа чпеi luni de 1а data

рrеzепtаrii facturii de plata.
4.4. Pentru tipmile de servicii medicale contractate, pentru care iп Сritеriiiе de contractare а

instituliilor medico-sanitare in саdrul sistemului asiguririi obligalorii de asistenla mеdiсаlД este
prevezuta aclitarea in avans, Compania efectueazй lчпаr, in limitele nrijloaceloT fiпапсiаrе
disponibile, pina la data de l5 а lunii lespcctive, plali iп avans in mйrimе de рiпё la 80% din l/l2
paTte din suma contractuala aferentй acestor servicii.

4,5. Iп cazul in саге sumа tIansferatё iп avans va depi9i suma calculat5 iп baza dбrilог de

seama acceptate pentru serviciile pTestate, сопfоrm prezentului Сопtrасt, diferenla oblinutД va fi
relinuta din contul transferurilor чltеriоаrе sau, dupi caz, rеturпаtа la сопtчrilе Companiei.

4.6. Volumul anual de servicii medicale achitat din fondurile de asigurare obligatorie de
asistenф medicala poate fi rечаzut in partea majorбrii sau micýolarii lui in dependen{d de activitatea
Prestatorului 9i а posibilitйlilor fiпапсiаrе ale Companiei.

4.7. Dеsсriеrеа detaliata а modaliti;ii de асhiиrе а sеrчiсiilог medicale este prev^Zuta anual

iп Criteгiile de contractare а instituliiloг medico-saniиre in cadrul sistemului asiguririi obligatorii
de asisten16 medicali.

5. Responsabilitat€a Pi(ilor contractяnte
5,1. Prestatorul este obligat sa rераrе prejudiciile cauzate Companiei prin prezentarea sрrе

achitare а documenteloT de plati neautentice, а documenteloг de platД cu indicarea pentru achitare а

serviciilor саrе de fapt пu au fost acordate sau nu tTebuiau sб fie achiвte din fondrгile de asigurare

obligatorie de asistenta medicaltr, in conformitate cu Programul unic, sau ач fost acoTdate in alt

volum. La serviciile neacordate se atribuie 9i cazurile cind serviciile au fost prestate sub nivelul
cerut al calitёtii qi calificёrii, inclusiv condilionarea рrосurёrii de catre pacienl а medicamentelor,

investigaliilor gi achitarea altor рlёIi nelegitime.
5.2. Ь cazul confirmДrii cazurilor menlionate la subpunctul 5.1 prin rароп de evaluaTe

intocmit de structurile abilitate ale companiei, compania va reJine suma prejudiciatб din contul

transferurilor репtrч lчпа imediat чrmДtоаге.
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5.2l, Prestatorii de servicii medicale tn asistenla medicalЁ рrimатё, asistenla medicali
specializattr de аmЬчlаtоr 9i asistenlё medicaltr spitaliceasci роаrtа Iesponsabilitate pentru:

рrеsсriегеа пегеgчIаmепtаrа ýi/Sau neargumentata а reletelor pentru medicamente compensate
din fondurile аsigчrДrii obligatorii de аsistепlё mеdiсаlё, ргесчm 9i pentru еliЬеrагеа neargumentaЙ
а bileteloг de trimitere (F пr.027lе) pentru spitalizare programata gi servicii medicale de iпаlй
реrfоrmапJЁ. in cмul iп сате in чrmа ечаluёrilоr ча fi constatata pýudicierea fопdЙlоr asigurfii
obligatorii de asistenф medicalё, CompMia va реrсере suma pгejudiciatй, care se va trмsfera la
contul Companiei. iп cazul completfuii пеrеgчlаmепtаrе а fогmulаrчlui de relete pentru
medicamente compensate din fondurile asigurarii obligatoTii de asistenli mеdiсаlй, Compania va
aplica о penalitate de 5% din Suma compensata а letetelor compleиte еrопаti

inlegistlarea пеrеgчlаmепtаrа а peTsoanei la medicul de familie din institulia mеdiсо-sапiИri
се pIesteaza asistenla medica16 рrirпаri. In cazul constatбrii inregistrёrilor duble ale реrsоапеlог,
рrесчm pi lipsa сеrеrilог compleиte de реrsоапб in modul stabilit, Compania va reline suma
aferenti, 1а tariful stabilit in prezentul Contract, din contul trапsfегчrilоr pentru реriоаdа imediat
чгmаtоше 9i va aplica о penalitate iп mйrimе de 10% din suma relinuta, сате va fi tгапsfегаlД la
contul Companiei;

neasiguraTea veridicitalii informaliei introduse in darea de sеаmб privind пчmёrчl gi lisи
nominali а pacienlilor Ьепеfiсiагi, cantitatea de medicamente utilizata, inclusiv medicamente cu
destiлalie speciali, consumabile gi dispozitive medicale irr conformitate cu prevederile actelor
поrmаtiче iп vigoare, ргесum qi alte acte justificative la сеrеrеа Companiei. In cazul consИtfuii
inscrieTilor neautentice, Соmрапiа va leline Suma aferenta din contul transfeTurilor pentru perioada
imediat чrmйtоаrе Ei va aplica о penalitate iп mfuime de 10% din suma rejinuta, саrе va fi
tгапsfеrаtД la contul Companiei;

пеrеsресtаrеа Stапdагdеlоr codifictrrii diagnosticelor gi рrосеdшilоr in Sistemul de сlаsifiсаге
in grupe de diagnostice (DRG). iп cazul iп саrе ргiп пеrеsресtаrеа lor se consиta mЫfеа
nealgumenиta а costu|ui cazului, са чImаrе а efectuarii auditului codificfuii, se va reline diferen}a
de cost а1 cazurilor de рiпi la 5i dupД auditul codificiгii din contul trапsfеrцгilоr pentru perioada
imediat urmitoare.

5.3. in cazul confirmfuii refuzului de acordare а asistenJei nredicale рrечаzчtе de Contract,
Pгestatorul va achita Companiei о penalitate de 30% din valoarea estimate а serviciilor medicale се
чrmаu а fi acordate gi va геstitui pacientului cheltuieliIe suportate, сопfirmаtе dосчmепtаr.

5,З'. Nu se admite dezafectarea de саtrе Ргеstаtоri а sumelor provenite din fondrrrile аsigчгirii
obligatorii de asistenla rnedicald репtrч alte scopuTi decit cele репtrч care sint stabilite сопfоrm
legislaliei 9i prezentului Contract. Pentru sumele dezafectate, depistate in чгmа ечаlчiгilоr 9i
monitoriziTilor efectuate, se ча реrсере sчmа dezafectaй 9i se va aplica о penaliиte iп mirimе de
0,1% din sчmа репtrч fiесаrе zi de utilizare а mijloacelor fonduTilor iп alte scopuri decit cele
stabilite de legislalie. саге se va trапsГеrа la сопtчгilе Companiei.

5,3l. Ргеstаtоrul роаrtё responsabilitate репtrц neexecutafea pretenliilor inaintate iп чrmа
ечаlчбrii efectuate. iп cazul neexecutarii in temrenul sиbilit а рrеtепtiilоr inaintate, prestatorului i
se va aplica о penalitate de 1% din ýumа menlionaй iп pretenlie, cu aplicarea unui поч termen de
executare а acesteia. ]п cazul пеехесчtаrii lepetate а pletentiei, Compania va aplica о penalitate de
2% din suma inaintata in ultima pletenlie,

5.4. Pentru neachitarea, in tеrmепеlе stabilite in pTezentul Contract, а serviciilor medicale
acordate de catre Prestator, Compania va achita о penalitate in mДгimе de 0,01% din suma TestantЁ
pentru fiесаrе zi de iпtirziеrе.

5.5. iп caz de fо4i mаjоrё, Partea care о invoca este exonerata de rispundere iп baza

рrеzепtului confact:
Рапеа nominalizata tlebuie Sa апчпlе cealalti Parte, in tеrmеп de 5 zile, despre aparilia

Iespectiw.lui caz de fo{a majola, рrесчm 9i despre incetarea acestuia;
dacl nu рrосеdеаzа la anuntmea, in termenele plevazute mai sus, а inceperii 5i inceйrii

cazului de fo46 majori, Partea саrе i[ iпчосД suporta toate daunele ргочосаtе celeiialte Pa4i ргiп
пеапцпtаIеа in tегmеп;

in cмul iп care acliunea fo4ei majore se pre|ungeýte ре о реriоаdi de peste б luпi, fiесаrе
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5,6. Prestatorul este obligat sa restituie pacientului cheltuielile suportate de acesta gi
justificate documentar саrе, fiind incluse 1п costul serviciilor medicale ргеstаtе, au fost achitate de
Companie сопfоrm prezentului Contract.

б, Рrосеdчrа de lncheiere а Сопtгасtчlчi qi termenul de valabilitate
6.1. Prezentul Contract se considerd incheiat din data sеmпiгii lui de сitrе Рё4i 9i devine

valabil de la l ianuarie 2020 рiпа la 3l decembrie 2020,
6.2. Рrосеdчrа de пеgосiеге а condi{iilor Contractului pentru anul чrmаtоr ча fi iniliatn, de

rеgultr, рiпё la data de l noiembrie а anului curent de gestiune. РiпД la data de Зl decembrie
Соmралiа pregбteýte ýi coordoneaza cu Prestatorul proiectul contractului 9i anexele respective.

7, Modificarea, incetarea 9i rezilierea Contractului
7.1. iп cazul itr саrе vor surveni modiГrctrri ale иrifеlот la serviciile medicale, Рirlilе чоr

modifica volumul асеstоr seгvicii iп limitele sumei contractuale апчаlе.
7.2. PTezentul Contract poate fi reziliat din iniliativa Companiei, printr-o notificare in

чrmаtоаIеlе саzuri:
dac5, Prestatorul nu incepe activiИtea iп tеrmеп de 7 zile calendaгistice de la data semnirii

Contractului, in cazul executarii de сёtге Companie а obligaliiloT sale stipulate in рrеzепtчI
Contract;

in caz de ini{iere а procesului de insolvabilitate, dizolvare, геоrgапizаrе, rеtrаgеrе sau
ехрirаrе а licenlei sau а cenificatului de acreditaTe а Prestatorului рrесчm 9i а autorizaliei sмiиre
de funclionare;

dacd, din motive imputabile Рrеstаtоrului, acesta i;i iпtrеruре activitatea ре о реriоаdi mai
mате de 30 de zile calendaristice;

in cazul refuzului Prestatorilor de а pune la dispozilia structurilor abilitate cu dreptul de
evaluaTe qi monitorizare ale Companiei, са uппаrе а сеrегii iп scris, а docume eloT solicitate
privind actele de evidenli fiпапсiаr-сопtаЬilД а serviciilor acordate conform Contractului, а
documentelor justificative ргiчiпd sumele achitate de Соmралiе, а dосшпепtеlоr medicale 5i
administrative existente la nivelul Prestatorului evaluat 9i monitorizat, рrесum ýi in cazul ingrAdirii
accesului in inciperile de serviciu, in vederea evaluДrii qi monitorizirii din partea Companiei.

7.3. Prezentul Contlact poate fi reziliat de сёtrе РДгtilе contractante репtrч neonolaIea
obliga;iilor сопtгасtuаlе, сu conditia notificfuii intenliei de rezilieгe cu cel pulin 30 de zile
calendaristice inaintea datei de la саrе se doIeýte lezilierea.

'7.4,iп caz de modificare ре раrсuтsчl anului de gestiune а legislaliei се reglementeмa
sistemul осrоtiгii sanatalii, modul de acordae а asistenlei medicale sau condilii[e de contractare а
prestatorilor iп sistemu1 de asigurare obligatorie de asistenlй medicala, Parlile contlactante se obliga
in termen de З0 de zile calendaristice din data survenirii mоdifiсёrilог str modifice prezentul

Сопtrасt рriп acordmi adirionale. Refuzul Prestatorului de а sеmла acolduri adilionale iп termenul

sиbilit in prezentul subpunct va servi drерt temei penfiu rezilierea automata а Contractului.

8. Соrеsропdеп{а
8.1. Corespondenla се line de dеrчlаrеа prezentului Сопtгасt Se еfесfuеаzЙ in scris рriп po9t1,

fax, сuriеr sau in tbrmat electronic la adresele de corespondenia menlionate iп rechizitele

сопtrасtцlчi.
8.2. Fiecare Parte contractanti este obligat6, in tеrmеп de 3 zile din data la саrе intervin

modificfui ale adresei sediului (inclusiv telefon, fax, adTesa elecfonicё oficiali), sё notifrce
celeilalte РД4i contractante schimbarea suгvenit6,

9. Alte conditii
9.1. Prezentul Contract este intocmit in doui ехеmрlаrе, а cite 8 pagini fiесаrе, cite unul

репtrч fiесаге Parte, cu aceeagi рчtеrе juTidic6.
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