REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
DECIZIE
nr.2/18 din 30 aprilie 2025

Cu pnivire la Raportul privind activitatea
Institutiei Publice Gimnaziul Slobozia-Cremene
din s. Slobozia-Cremene, raionul Soroca pentru anul 2024

Consiliul Raional Soroca intrunit in sedinta ordinara,

in temeiul:

- art.10, art. 118-125 din Codul administrativ al Republicii Moldova nr.116/2018;

- art43 alin.(2) din Legea nr.436/2006 privind administragia publica locald, cu modificirile
ulterioare;

- Statutul Institutiei Publice Gimnaziul Slobozia-Cremene din s. Slobozia-Cremene inregistrat de
Ministerul Justitiei cu nr.427 din 21 noiembrie 2013,

DECIDE:

1. Seiaactde:

1.1. Raportul privind activitatea Institutiei Publice Gimnaziul Slobozia - Cremene din
s.Slobozia - Cremene, raionul Soroca pentru anul 2024, conform anexei nr.1;

1.2. Situatia economico - financiard a Institutiei Publice Gimnaziul Slobozia-Cremene din
s.Slobozia-Cremene, raionul Soroca pentru anul 2024, conform anexei nr.2.

2. Prezenta decizie intra in vigoare la data includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale si se
aduce la cunostinti publici prin plasarea pe pagina web a Consiliului raional.

3. Decizia in cauza poate fi contestatd cu cererea prealabild adresata Consiliului Raional Soroca,
cu sediul in mun. Soroca, str. Stefan cel Mare, 5, in termen de 30 de zile, conform
prevederilor Codului administrativ al Republicii Moldova.
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Anexa nr. |
la Decizia Consiliului Raional Soroca
nr.2/18 din 30 aprilie 2025

Raport privind activitatea
Institutiei Publice Gimnaziul Slobozia-Cremene din
s. Slobozia-Cremene, raionul Soroca pentru anul 2024

DATE GENERALE

Raion Soroca
Localitate Satul Slobozia-Cremene
Denumirea institutiei Institutia Publicad Gimnaziul Slobozia-Cremene
Filiale Nu
IDNO 1013620010527
Cod trezorenal TREZMD2X
Telefon 023043276

Email institutie

gimnaziul sloboziacremene@rambler.ru

Limba de instruire romana
Tipul institutici Gimnaziu
Numarul de schimburi 1
Numirul de elevi la data 31.12.2024 109
Nr de elewvi in situatie de risc 0

Nr de elevi cu CES

|

Nr de elevi cu CES PEI

1

Circumscriptia scolard (Da/Nu)

Da/18elevi din Slobozia-Varinciu

Director

Nume prenume Cecan Stela

Telefon fix

Email -

INFRASTRUCTURA: )
Denumirea Da/Nu | Valoarea

Ateliere de studiu (da, nu, numarul) Nu
Autobuse arendate (da, nu, numarul) Nu
Autobuse procurate (da, nu, numirul) Nu
Biblioteca (da, nu, numirul) Da |
Bufet/cantina (da, nu, numérul de locuri) Da 100 |
Cladirea institutiei: Arendati (da, nu) Nu
Cladirea institutiei : Avariata (da, nu) Nu




Caracteristica inciperii de studiu: Grupul sanitar: in afara cladirii (da, nu) Da 8
Caracteristica incapenii de studiu: Grupul sanitar: in cladire (da, nu) da 8
Caracteristica inciperii de studiu: Necesiti reparatie capitali (da, nu) Da
Caractenistica inciperii de studiu: Numirul de etaje Da 1
Caractenistica incaperii de studiu: Sistem de aprovizionare cu apa calda Da
(da, nu)
Caracteristica incaperii de studiu: Sistem de aprovizionare cu api rece (da, Da
nu)
Caracteristica incdperii de studiu: Sistem de canalizare (da, nu) Da
Caractenstica incaperii de studiu: Sistemul de incilzire - autonoma cu Da
carbuni
Caracteristica incaperii de studiu: accesibilitatea - rampa de acces (da, nu, da
cate)
Caractenistica inciiperii de studiu: accesibilitatea - grup sanitar adaptat (da, Nu
mnu)
Caracteristica incédperii de studiu: accesibilitatea - lift (da, nu, cite) Nu
Caracteristica inciperii de studiu: accesibilitatea - mobilier adaptat (da, nu, Da
cate)
Numarul de cabinete de biologie (valoarea) Nu
[Numirul de cabinete de chimie (valoarea) Nu
Numirul de cabinete de fizica (valoarea) Nu
Numirul de cabinete de informatici (da, nu, numirul) Da 1
Numirul de cabinete de limbi striine (da, nu, numérul) Nu
Numirul de sili de clase (inclusiv cabinete de studii si laboratoare) Da 10
Numdrul de locuri pentru elevi (capacitatea de proiect a scolii) Da 240
Punct medical (da, nu) Da 1
Sala de lectura (da,nu,locuri) Da 10
Sala sportiva (da, nu, numérul) Da 1
S claselor (inclusiv a cabinetelor de studii si laboratoarelor) (m2) Da 550m’
Suprafata totald a institutiei (m2) Da 1166.00
Teren de joacd ( da, nu)/ari Nu
Teren de sport ( da, nu)/ari Da 0,6 h
TIC
Tip Utilizat | Utilizate in | Depozita | Nefunction | Distribui | Distribuite | Total
tehnica ein | procesul de te ale te personalul | tehnic
de calcul | proces | administra elevilor | uididactic | i de
ul de re calcul
predar
e
Desktop 11 1 0 0 0 0 12
PC
Laptop 23 3 0 7 0 1 23
Proiector 1 0 0 0 0 0 1
multimed
1a
Tableta 2 0 0 0 0 0 2
PC
Televizor 11 0 0 0 0 0 11
Displei 1 0 0 0 0 0 1
digita




Itabla
interactiv

a

ORGANIGRAMA

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

Directia Invatamant Soroca

CONSILIUL RAIONAL SOROCA

|
|

IP GIMNAZIULSlobozia-Cremene

CONSILIUL CONSILIUL DE
PROFESORAL ADMINISTRATIE
> DIRECTOR

/ ;

ADJUNCTI
Comisii metodice® |
; Compartiment
Comuitetul panintesc al . i - . :
.. Comisii scolare [ Cadre didactice ' financiar contabil
scolii |
r
l Compartiment
Comisctal plrimteac o »  Consiliul de Etici [ ! Personal
casci r# nedidachc
Comisia L.
multidisciplinard Biblioteca
Parinti
Consiliul elevilor /j’ Elevi
|
Consilinl clasei

* - Limba i comunicare; Matematica si $tiinfe; Clasele primare; Consiliere si dezvoltare personali;
Arte. Tehnologii si Sport




Personal

Grad didactic / managerial
Categoria . . " Modulde | Nrde
de Nr Nivel de instruire angajare | wnitigi | Firi - . —
personal grad
—— Masterat de
i 13 | Studii superioare licenti; 12,39 2 8 2 1
didactic Medii de specialitate | C22vcumul
Personal de Masterat
conducere 2 Studii superioare licenti d buzk 15 : “
Personal
didactic 2 Medii de specialitate de baza 1
i
Personal Sooalf generald
nediductic | 9 | Studii medii de specialitate| de baza 7
RESURSE UMANE
RETEAUA DE CLASE 2023-2024
Nr Denumirea Nivel Limba de Nr de elevi
instruire
1 I Primar Romana 9
2 1l Primar Romina 7
3 111 Primar Romana 9
4 v Primar Romana 13
5 Total 38
6 \Y% Gimnaziu Roména 15
7 \'| Gimnaziu Romaéna 17
8 VII Gimnaziu Romana 12
9 VIII Gimnaziu Romina 14
10 IX Gimnaziu Romana 23
11 Total 81
Total gimnaziu 119
Limba de Clasele 1-4 Clasele 5-9
instruire | Nr clase Nr elevi Nr clase Nr elevi
Romina 4 38 3 81
Sectii sportive:
Nr Denumirile sectiilor/cercurilor Nr de ore Nr de elevi
1 Sectia volei baieti 2 18
2 Sectia fotbal 2 20
Discipline optionale 2023-2024
Nr Denumirile disciplinelor Nr de ore Nr de elevi
1 Religia 5 81




| 2 | Matematica distractiva ] 2 | 38 |

IP Gimnaziul Slobozia-Cremene va realiza in continuare activititi de indrumare,
coordonare si control, promovind politicile Ministerului Educatiei si Cercetirii al Republicii
Moldova cu scopul de a contribui la cregterea calitafii serviciilor educationale, imbunitifirea si
eficientizarea continui a serviciilor educationale prestate de institutie pentru compatibilizarea
acestora cu sistemele educationale europene.

VIZIUNEA

» A invita pentru a sti, a invita pentru a face, a inviita pentru a fi si a inviita pentru
a fi in comunitate.”

[P Gimnaziul Slobozia-Cremene este o institutie in slujba comunititii, avind capacitatea
de a functiona ca structuri eficienti si echitabila pentru toate categoriile de copii si de a asigura
progresul tuturor elevilor sai, astfel incit miine si fii mai bun ca azi.

MISIUNEA

- Sa dezvolte interesul pentru educatie si emancipare permanenti in sensul
promovarii unui invatamant modern, deschis, flexibil si de calitate.
- Sa promoveze valorile prin obtinerea performantelor scolare si sa sprijine
mitiativele elevilor si ale cadrelor didactice.
- Sa stimuleze dezvoltarea personali a elevilor in scopul adaptirii cerintelor
societdtii democratice europene.

Prin intreaga sa activitate IP Gimnaziul Slobozia - Cremene urmireste si dezvolte
potentialul aptitudinilor elevilor in functie de interesele si motivatiile adoptate
absolventilor la cerintele unei societiti in continui schimbare.

OBIECTIVE GENERALE :

Optiuni strategice
Cunoasterea si aplicarea scopului, obiectivelor si principiilor dezvoltirii
standardelor de calitate

Personalizarea curriculum-ului

In acest sens accentul strategic trebuie pus pe:

» Resursele umane — singurele care pot genera si realiza schimbarea.

» Motivarea pentru schimbare — pe care trebuie si o aibi elevii ce sunt
principali acton ai reformei.

» Repunerea in drepturi, a educatiei pentru valori prin intermediul orelor de
educatie civicd, de dirigentie, de consiliere si orientare precum si prin
abordarea potentialului valoric al fiecdrei discipline, prin configurarea unui
anumit mediu de invdtare si prin atmosfera din scoala.



Educatia pentru valori are in vedere nu numai cunosterea de citre elevi a valorilor, ea trebuie si
permita elevilor reflexia critica asupra valorilor in perspectiva favorizirii aportului creativ al

acestora la viata comunititii din care fac parte.

»  Calitatea in educatie este asigurata prin urmdtoarele procese:
Planificarea si realizarea efectiva a rezultatelor astepate ale invatirii

v
¥v" Monitorizarea rezultatelor

v" Evaluarea interni a rezultatelor

v Evaluarea externi a rezultatelor

v’ Imbunititirea continui a rezultatelor in educatie
Standardele ne sunt necesare pentru imbunétitirea planificirii si alocirii resurselor la nivel de
sistem si totodatd permit partilor interesate si evalueze calitatea sistemului in educatic.
Standardele stabilesc puncte de control si indicatori pentru scoli de a deveni prietenoase
copilutui. Standardele contribuie ,prin multiplele utilizdri pe care le presupun, la o educatie,
ingrijire si dezvoltare cit mai sinatoasa a copilului in acord cu finalititile educatiei.
Standardele educationale reprezinti nivelurile de capaciate instructiv- educativ ale elevilor pe
care acestia trebuie sa le atingi la finele treptei de invitimint — invagimint primar, gimnazial.

ANALIZA SWOT
Curriculum/ proces educational

Puncte tari

Existenta planului managerial la nivelul gimnazial si |
nivelul fiecirei Comisii metodice. Existenta planificarilo
anuale; planului de activitditi educative scolare s
extragcolare-includerea in aceste activititi a unui numa
imare de elevi si parinti. Oferta de optionale este mai
diversificata fata de anii anteriori. Preocupari in directi
predarii cunostintelor prin folosirea TIC, a mijoac
moderne de predare-invitare in vederea -eficientizari
demersului didactic si cresterii performantelor la invatatu
a elevilor, prin introducerea softului educational i
realizarea demersului didactic. CD specialiste la majoritatea
diciplinelor de studiu. Calificarea profesionald a cadrelor
didactice. Participarea cadrelor didactice la diferite
traininguri, seminare, raionale/nationale. Promovarea
politicii nediscriminatorie in institutie, prevenirea si
combaterea violentei in scoald, familie si comunitate.

ritica.

Oportunititi

Amenintari




ccesul elevilor la studii din alti comunitate prinFonduri insuficiente pentru lucriri de anverguri;
rezenfa transportului scolar; climat favorabil ul scizut de implicare a elevilor in pastrarea
levi, CD prin prezenta spatiilor verzi pe teritori urselor scolit;

liii; relafii de parteneriat intre périnte-elev-profesor degradarea fizica si uzura morali a bazei tehnice-
prin organizarea cluburilor prin interese, activititilormateriald a institutiei;
extracurs; sali de clase spatioase, iluminate cu preze
mobilierului conform standardelor educationale.

Management

Puncte tari Puncte slabe

Utilizarea resurselor institutionale pentru asigurarea | Lipsa chestionarelor, interviurilor, focus-grupuri
unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare copil; | realizate cu elevii si parintii acestora in
mecanisme eficiente pentru identificarea i | identificarea unor probleme scolare: a bazei
combaterea oricaror forme de discriminare; prezenta | tehnico-materiale, etc.; deficitul de buget creat in
documentatiei tehnice, sanitaro-igienice, medicale, | urma calculdrii dupi formula ,per elev”; lipsa
respectarea normelor igienico-sanitare prin care se | comunicirii cu elevii /parintii acestora , a post-
atestd pregitirea institufiei pentru desfigurarea | radio, TV, site-ul institutiei.

procesului educational; orar echilibrat, flexibil:
asigurarea securitifii §i siguranta elevilor pe toati
durata programului scolar §i la toate activititile
scolare §1 extragcolare realizate, inclusiv in timpul
transportirii  elevilor; instrumente flexibile de
aplicare a procedurii legale de organizare
institufionald §i de interventie a lucritorilor
institufiei in cazurile de VNET a copilului;
mecanisme de asigurare a participarii elevilor si
parin{i acestora la solutionarea problemelor si
luarea deciziilor ce vizeazi direct viata lor scolari;
aplicarea politicii educatiei incluzive in institutie.
Oportunitati Amenintari

Colaborarea eficienti cu APL s alfi agenti | Diminuarea populatiei scolare din cauze socio-
educationali (DI Soroca, CR Soroca, CSP Soroca, | economice; instabilitatea cadrului legislativ;
ANSA Soroca etc.) in rezolvarea diferitor probleme | sciderea rezultatelor scolare la elevii printii
scolare; participarea si responsabilizarea Consiliului | cirora sunt plecafi peste hotare; lipsa
de elevi, Consiliului de parinti, CA, CP si | mecanismelor pentru identificarea si solutionarea
implicarea pro-activa in problemele specifice scolii. | problemelor psiho-emotionale, lipsa serviciilor de
consiliere §i orientare in domeniul comunicdrii si
mterrelationdni genurilor din cauza din cauza
lipsei psihologului scolar.




Capacitate institutionala

Puncte tari

Puncte slabe

Infrastructura institutiei de invdtimant asigurd
organizarea procesului educapional in raport cu
obiectivele si misiunea acesteia; starea fizici a
spatiilor scolare si incadrarea in normele de igiend
corespunzitoare; institufia dispune de  cabinet
medical, biblioteca, sala de sport si sila de festivitifi;
bucdtine; existenta vestiarelor conform genului;
terenul scolii este amenajat cu gard; se practicid
delegarea elevilor, parintilor in organele de
conducere : CA, CP, Consiliul elevilor, Comitetul
parintesc; existenia unei baze de date duce la un
control strict a efectivului de elevi: reusita scolari,
absenteism, deviente de comportament. Institutia
dispune de un numir suficient de sili de clasid cu
spatiul necesar pentru desfisurarea orelor.

Institufia nu dispune de post de radio,
cabine de dus, sald de festivitifi fatada scolii
este intr-o stare critici.

Oportunititi

Amenintari

Accesul elevilor la studii din altdi comunitate prin
prezenta transportului scolar; climat favorabil pentru
elevi, CD prin prezenta spatiilor verzi pe teritoriul
scolii; relatin de parteneriat intre parinte-elev-
profesor prin organizarea cluburilor prin interese,
activitafilor extracurs; sili de clase spatioase,
iluminate cu prezenta mobilierului conform
standardelor educationale.

Fonduri insuficiente pentru lucrin de
anvergurd; gradul scizut de implicare a
elevilor in pastrarea resurselor scolii;
degradarea fizicd §1 uzura morald a bazei
tehnice-materiala a institutiei;

In rezultatul analizei SWOT a activitafii, I[P Gimnaziul Slobozia - Cremene isi propune

urmdtoarele priorititi de activitate :

- realizarea politicii educationale in invifimantul preuniversitar la nivelul unititii;

- asigurarea aplicani strategiei institutionale;

- compatibilizarea demersurilor proiective cu cele actionale si evaluative;

* monitorizarea calititii procesului educational,

* implementarea curriculumului national in institutia de invitimant;
* spnjinirea dezvoltirii institutionale, a capacititii de inovare la nivelul institutiei de

invatamant;
* consiliere, orientare, sprijin i indrumare;

* asigurarea accesului egal la educatie, al interculturalititii;

ANALIZA PROCESULUI EDUCATIONAL

Abandon scolar
Total elevi care au abandonat scoala | Treapta primara Treapta gimnaziala
0 0 0




Copii nescolarizati

Numirul total de copii nescolarizati treapta primara treapta gimnaziala
0 0
Rata promovabilititii
Anulde | Nr de din ei Nr. | dinei Nr. din e Nr. |dinel
studii eleviin | promovati | elevi | promovati |elevi | promovati elevi | absolventi
instituie cl I- cl. V- cl.
la v VIII IX
31.05.24
nr. | % or. | % nr. % nr. %
2023- 119 1191100 |38 |38 | 100 |81 81 100 23 23 100
2024 b
Situatia privind rezultatele la invifituri la finele anului scolar 2023-2024
T Numiru | o=
rul 2=
elevilo | ! . ) Z | B
Trea vIa ele:;lor T Insusesc pe note medii 2 s
pta | (31.05. reusesc | Pt X
scola | 24) scola Note medii Calificative
ra ra
5.00 | 6.00 | 7.00 | 8.00 | 9.00
total total N § N e ) 0| m B S
599 699|799 | 899 | 999
Total 38 38 Total 71.0
LIV v | 0] 00O (0] O 14 [ 13 | 11 | 100 5
Total Total 419
0O
VAIX 81 81 vax | 1112014122140 0 0 0 [100]| 7
Frecventa :
Procentul frecventei Nr de absente
Total Treapta Treapta Total | Nemotivate Motivate
primara gimnaziali Total | Boali




| 93,01% | 94.9% | 914% [8391 | 722 J7000 | 669 |
Discipline Note pe discipline de examen , sesiunea 2024 Media la
10 9 8 7 6 3 examen
Nr. de elevi Nr_ & B Din‘acestia, cn’imetft cz:xl-ml flor'lde absolvire a| 6,95
admisi elc.w . | promovat i s e =
| respinsi P [10] T19,99-9) [18,99-8] [[7.99-71 | 16.99%] | [5.99-5]
231 0 231 1 3 - 4 4 8
Matematica
Limba s1 literatura romana 1 6 B - 3 6 7,16
Istoria roménilor $i universala 2 0 7 R - 6 |658

Numirul de absolventi in functie de mediile obtinute

Performante scolare : participiri ale elevilor si cadrelor didactice in
cadrul activititilor raionale/zonale/nationale/internationale

Unini2024,,

Locul I1-1 elev

Nivel raional Nivel zonal Nivel national | Nivel international Responsabil
Olimpiada la educatia fizich B
Mentiune-1 elev
Locul II-lelev Celac Angela
Olimpiada la limba rusa Radiaciuc Daniela
Mentiune-1 elev
Olimpiadi la Gutild Mariana
chimie/biologie
Mentiune-1 elevi
Olimpiada la geografie Sorocean Tatiana
Locul 1II-1 elev
Olimpiada la Odae Nina
matematica
Locul I1I-1 elev
Olimpiada la istorie Belinschii Viorica
Mentiune-1 elev
Pedagogul anului Gusild Mariana
Locul 2
Concursul international Locul I-1elev Lisnic Svetlana
»PRO LECTURA,, Locul II-1 eley | Cecan Stela

Locul I11-3elevi

Concurs, Poezia Locul I-1elev Belinschii Viorica




Mentiune 1-elev

Concurs »S,.Surprize de Cecan Stela
I - urpri Craciun”, 2024 Lisnic Svetlana
dr:%n;ﬁmal”s = Premiul Mare-1 Radiaciuc Daniela
e elev, cadru didactic

Gradul 1-3 elevi

Gradul 11-2 elevi

Surprize de

Craciun”

Gradul 1-1 cadru

s

Gradul I1-1 elev
Conferinta,, Vreau si Lisnic Svetlana
stiu, Belinschii Viorica
L()Cl,lll-l elev Cecan Liudmila
Locul II-1elev
Mentiune-lelev
Ohlimpiada la | roméana Lisnic Svetlana
Mentiune-1 elev
Concurs ,,Ars Mentiune-1
adolescentina,, elev
Olimpiada la | franceza Olimpiada la Cecan Liudmila
Locul I-1 elev limba franceza

Locul II-1 elev
Concurs Locul II-1elev Gusild Mariana
international ,Apa- este Mentiune-Selevi
viata,,
Concurs de desena,, Locul I-lelev Sorocean Tatiana
Cum vad eu Moldova Locul 1I-1 elev
Europeana,, Locul IlI-1elev
BUGETUL 2024

Calcularea bugetului:

Coeficientii de ponderare a elevilor
B 0,83 - pentruelevii claselor I-1V

W 1,00- pentruelevii claselor V-IX

Parametrii formulei pentru anul 2024
Parametrul (pentru un elev ponderat) = 16311 lei

CL I-IV - 38 elevi x 0,83 = 32 elevi ponderati
CL V-IX — 81 elevi x 1,00 = 81 elevi ponderati
Total> 113 elevi ponderati




CHELTUIELI

Denumire Codul economic 2024
Aprobat
1 2 4
Retribuirea muncii 211180 1999200.00
Contributii de asigurari sociale de Stat 212100 705200.00
Energia electrica 222110 30000.00
Apd si canalizare 222140 3000.00
Servicii informationale 222210 22000.00
Servicii de telecomunicatii 222220 1000,00
Servicii financiare 222970 9000.00
Servicii postale 222980 1000.00
Servicii neatribuite altor alineate 222990 5000.00
Incapac temporard de munci 273500 7000.00
Alte cheltuich in baza contractelor cu persoane | 281600 92900,00
fizice
Procurarea combustibilului, carburantilor si 331110 120000.00
lubrifiantilor
Procurarea medicamente 334110 1000.00
Procurarea maternialelor didactice 335110 2000,00
Procurarea materialelor de uz gospodiresc 336110 4000,00
Procurarea materialelor de constructie 337110 8000,00
Procurarea altor materiale 339110 3000,00
TOTAL 3013300.00
Formula 3013300.00
Deficit -
Compensatii 272500 52000.00
Alimentarea 333110 265200.00
TOTAL I 3330500.00

Institutia a beneficiat de alociri din componenta raionali in sumi de - 1227900.00 lei.

Secretari a Consiliului Raional Soroca
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