REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
DECIZIE
nr.3/2 din 17 iulie 2025

Cu privire la Raportul privind activitatea
Institutiel Publice Gimnaziul Varancau
din s.Vardncau, r-nul Soroca, pentru anul 2024

Consiliul Raional Soroca intrunit in sedinta ordinara,

In temeiul:

- art. 10, art.118-125 din Codul administrativ al Republicii Moldova nr.116/2018;

- art.43 alin(2) din Legea nr436/2006 privind administragia publica locala, cu modificirile
ultenoare;

- Statutul Institutier Publice Gimnaziul Vardncau din s Varancau, r-nul Soroca, inregistrat de
Ministerul Justitiei cu nr.655 din 27 decembrie 2012,

DECIDE:

1. Seiaactde:
1.1. Raportul privind activitatea Institutier Publice Gimnaziul Viriancéu din s. Varincau,
raionul Soroca pentru anul 2024, conform anexei nr.1;
1.2. Situatia economico - financiard a Institutier Publice Gimnaziul Virinciu din s. Virincau,
raionul Soroca pentru anul 2024, conform anexei nr.2.
2. Prezenta decizie intra in vigoare la data includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale si se
aduce la cunostintd publica prin plasarea pe pagina web a Consiliului raional.
Decizia in cauzi poate fi contestatdi cu cererea prealabila adresatd Consiliului Raional
Soroca, cu sediul in mun. Soroca, str. Stefan cel Mare. 5, in termen de 30 de zile, conform
prevederilor Codului admimstrativ al Republicn Moldova.

L2

Presedinte al sedintei CAUN Elena

MARII Alina
Recretard a Consiliulul Raional Soroca

Contrasemnat




Anexa nr.1
la Decizia Consiliului Raional Soroca
nr.3/2 din 17 iulie 2025

Raport privind activitatea
Institutiei Publice Gimnaziul Virdncdu din s. Vdrdancau
pentru anul 2024

|

1. DATE GENERALE

Sorbca

NRaion

Localitate B Satul Varincau o

Denumirea institutiei | Institutia Publics Gimnaziul Varancau
;Filiale - ] N B o N

IDNO 1013620000629 B
Cod trezorerial TREZMD2X o
Telefon 023078618 -

Email mstitae Se=w — |
‘ALirr;lrl’Jé ae instruire romana ]
:Tipul i]‘ISl:I:;lilitiel' G:mn;a; 7

Numsrul de schimbur e - ,
'Numirul de elevi ladata 31.12.2024 | 140

er de eler\;'riiiin situatie de risc e 6 - - =
Nr de elevi cu CES 5 -

Nr de elevi cu CES PEI 15 -

'Circumscriptia scolard (Da/Nu)

B Da,:'_l 6_e:l_w1_dm Slobozia-Virinciu

Director

Nume prenume

Tasnic Alla

N1 479977

Telefon fix

Email




2. INFRASTRUCTURA:

Denumirea Da/Nu Valoarea
Ateliere de studiu (da, nu, numarul) Nu
Autobuse arendate {da, m, mymérul) Nu
‘Autobuse procurate (da, mu, mumarul) Nu
Biblioteca (da, nu, numérul) Da 1
Bufet/cantini (da, ma, numarul de locuri) Da 100
Cladirea institutiei: Arendata (da, nu) Nu
Cladirea institutiei : Avariati (da, nu) Nu
Caracteristica incperii de studim: Grupul sanitar: in afara cladini (da, m) Da 10
Cmmmdem:dm Grupul sanitar: in cladire (da, nu) Da
Caracteristica incaperii de studiu: Necesitd reparatie capitali (da, nu) Da
Caracteristica inciperii de studiu: Numirul de etaje Da 2
Caracteristica incaperii de studiu: Sistem de aprovizionare cu apa calda (da, nu) Da
Caracteristica incaperii de studiu: Sistem de aprovizionare cu apé rece (da, mu) Da
Caracteristica incaperii de studiu: Sistem de canalizare (da, m) Nu
Caracteristica inciperii de studiu: Sistemul de incilzire - autonoma cu gaze Da
Caracteristica inciperii de studiu: accesibilitatea - rampa de acces (da, nu, cite) Da 1
Caracteristica inciperii de studiu: accesibilitatea - grup sanitar adaptat (da, nu) Nu
Caracteristica incaperii de studiu: accesibilitatea - lift (da, mn, cite) Nu
Caracteristica incaperii de studiu- accesibilitatea - mobilier adaptat (da, nu, cite) Da 80%
Numirul de cabinete de biologie (valoarea) Da 1
Numirui de cabinete de chimie {valoarea) Da i
INumérul de cabinete de fizic (valoarea) Da 1
Numiirul de cabinete de informatici (da, nu, numarul) Da 1
Numirul de cabinete de limbi striine (da, mu, numirnul) Da 2
Numirul de sili de clase (inclusiv cabinete de studii si laboratoare) Da 11
Numanl de locuri pentru elevi (capacitatea de proiect a scolii) Da 640
Punct medical (da, nu) Da
Sala de lecturi (da,nu,locuri) Da 15
Sald sportivi (da, nu, numérul) Da |
Suprafata claselor (inclusiv a cabinetelor de studii si laboratoarelor) (m2) Da 540
Suprafata totali a institutiei (m2) Da 3081
Teren de joaci ( da, mj/ari Nu 0,5 ha
Teren de sport ( da, nu)/ari Da 0,5 ha
TIC
Tip Utilizat | Utilizate in | Depozita | Nefunction | Distribui | Distribuite | Total
tehmica ein | procesul de te ale te personalul | tehnic
de calcul | proces | administra elevilor | ui didactic | i de
ul de re calcul
predar
€
Deskiop 5 3 0 0 0 2 5
PC
Laptop 22 4 0 2 0 0 28
Proiector 1 0 0 0 0 0 1
multimed
1a
Tableta 2 0 0 0 0 0 2
PC
Televizor i1 0 0 0 0 0 11




1. ORGANIGRAMA

MINISTERUL EDUCATIEI SI COI\SILIUL RAI()NAL SOROCA

DIRFCTIA INVATAMANT SOROCA

u IP GIMNAZIUL VARANCAU

CONSILIUL CONSILIUL DE

PROFESORAL ADMINISTRATIE
DIRECTOR

ADJUNCTI

Comisii metodice*

Compartiment
Comisii scolare Cadre didactice » financiar contabil

L 4 g Compartiment

Comitetul parintesc al Consiliul de Etica Personal

clasei . e
Comisia
1 " multidisciplinara Biblioteca

Comitetul panintesc al
scoln

COIlSilillll elevilor

]

Consihul claser

* - Clasele primare; Limbd, Comunicare si Stiinte socioumane; Matematica si Stiinte; Consiliere si
dezvoltare personala; Arte, Tehnologii, Sport; CML

2. RESURSE UMANE

Personal

. Nr. rad didactic /
Categoria de total Nivel de instruire Modul de angajare | ; Nr de managenal

personal | unitdti tﬁ

Snper
ior

Il‘




Personal ?ﬁfﬁ are de bazii - 15
didactic  1: JR e 1452 2 | 4| 7
licenta
Medii de specialitate comul 1
Personal de 3 [Masterat de bazi 2,0 1|2
conducere
Personal . :
didactic 1 lsig‘g‘“p"“m ol P 0.5
auxiliar :
Personal Studii medii de bazi
nedidactic ? specialitate g &0
RETEAUA DE CLASE 2023-2024
Nr. | Denumirea Nivel | Limba de Nr. de elevi
instruire
1 1 Primar Romana 18
2 In Primar Roména 20
3 I Primar Romina 18
4 v Primar Romaéna 8
5 Total 64
6 | v Gimnaziu | Roméana 17
7 Vi Gimnaziu | Romani 13
8 Vi Gimnaziu Romaéina 11
9 VI Gimnaziu | Romidna 13
10 IX Gimnaziu | Roméana 24
11 Total 3 78
| Total gimnaziu I 142
Limba de Clasele 14 Clasele 5-9
instruire | Nr clase Nr elevi Nr clase Nr elevi
Romana 4 64 35 78
Discipline optionale 2023-2024
Nr Denumirile disciplinelor Nr de ore Nr de elevi
1| Tainele comunicarii 3 4
2 Matematica distractiva 1 21
3| Informatica 2 30
4| Educatie pentru sanitate 1 11
5/ Educatie pentru media 1 13
6/ Matematica aplicativa 1 24
[P Gimnaziul Viardnciu realizeazid continuu activititi de consiliere, coordonare si monitorizare,

promovand politicile Ministerului Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova, cu scopul de a
contribui la dezvoltarea armonioasia a elevilor, pentru a deveni capabili de insertie sociald si
profesionald, imbunititind continuu serviciile educationale prestate de institutie pentru a
corespunde asteptarilor comunitatii .



1. PREZENTAREA GENERALA A INSTITUTIEL

Scoala isi are radicinile in traditia educationala a localitatii i raionului Soroca, contribuind
de-a lungul anilor la dezvoltarea umui proces educational de calitate, oferind un cadru
educational favorabil dezvoltani personale si profesionale ale elevilor si cadrelor didactice.

Cadrele didactice care activeazd in institutie detin calificare profesionala 100 %, sunt
mmplicate mereu in activititi de Formare Profesionald Continud, schimburi de experiente cu
mstitutii din tara si de peste hotare, implicindu-se activ nu doar ca rol de cadru format , dar si de
moderator a anumitor activitit educationale.

Infrastructura scolard si baza tehnico-materialda a scolii permite derularea activititilor
educationale in confort $i siguranta pentru elevi .

Relatiile comunitare existente contribuie la dezvoltarea unui management de calitate, flexibil,
transparent, stimulativ, deschis pentru noi cooperir $i dezvoltari de parteneriate.

VIZIUNEA
Valorificarea potentialului intelectual si creativ al intregului colectiv de cadre didactice si
elevi, devenind un centru educational modern, care formeazi tineni pregititi pentru viati,
capabili de gandire critica, creativitate si adaptabilitate intr-o societate in continui schimbare .

MISIUNEA

Misiunea IP Gimnaziul Virdnciu este de a ofen tuturor elevilor o educatie de calitate, bazati
pe valon morale, competente si spirit civic intr-un mediu sigur si incluziv.

OBIECTIVE GENERALE 2024-2025:

O-1 Cresterea calititii actului de predare-invatare prin formarea continui a cadrelor didactice si
dezvoltarea bazei tehnico-materiale a institutiei.

0-2 Valonficarea potentialului creativ s intelectual al copiitlor prin implicarea acestora in
diverse concursuri scolare si formarea unui comportament responsabil pentru securitatea
personala si a celor din jur.

0-3 Valonfcarea resurselor institutionale in scopul asigurirni unui mediu de invitare sigur si
motivant.

0-4 Crearea conditiilor optime de functionare a structurilor scolare in scopul eficientizarii
managementuluiinstitutional .

O-5 Dezvoltarea relatiilor comunitare si de parteneriat.



2. ANALIZA SWOT

Curriculum/proces educational

Pancte tan

Puncte slabe

- Institutia de invatamant poseda toate
documentele curriculare: Plan Cadru,
curriculum, manuale la fiecare disciplina;

- Fiecare cadru didactic parcurge integral
programul scolar in baza proiectelor de lunga
durata;

- Cadrele didactice participa frecvent la stagi si
formarn locale , raionale, nationale si
internationale.

- Fiecdrui elev, referit si evaluat de catre SAP i1
este intocmit PEL, CM la fiecare disciplini;

- Comisiile metodice activeazi eficient,
respectand planul de lucru aprobat;

- Activitdtile de evaluare (initiald, curenti , finala)
sunt planificate si corelate asa incat si evite
surmenajul elevilor in conformitate cu
prevederile Planului Cadru;

- Oferta vanata de ore optionale i cercun
sportive la solicitarea elevilor si parintilor;

- Cadre calificate si recalificate la toate disciplinele
scolare:

| - Implicarea continua a cadrelor didactice in

| desfasurarea activitatilor extracurriculare si

valorificarea potentialului artistic/sportiv al elevilor;

- Dezinteresul unor parinti fata de procesul
educational, genereazi insuccesul copiilor si
duce la un numir mare de absente
nemotivate;

- Dotarea insuficienta a laboratoarelor de
Biologie, Chimie, Fizica ingreuneazi
procesul de realizare calitativa a curricula la
disciplinele date;

- Implicarea elevilor in autoevaluare si in
urmdrirea propriului progres scolar;

prin interasistente la ore si promovarea tinerilor
specialisti si a cadrelor noi angajate;

- Procurarea literatuni metodice si a materialelor
didactice pentru imbunatitirea continui a
demersului didactic;

- Aplicarea la fonduri si granturi scolare pentru
dotarea si echiparea laboratoarelor;

- Eficientizarea activitatilor Comisiilor metodice |

Oportunititi Amenintiri
- Incurajarea parintilor de a se implica in calitate | - Sciderea numarului de elevi in cazul
de persoand resursi in procesul instructiv — mivelului scazut de servicii educationale
educativ si in activititi extracurriculare; prestate ;

- Esecul scolar al elevilor, inclusiv a celor cu
CES, in caz ca nu vor fi referiti spre evaluare
la timpul oportun;

- Cresterea ratei absenteismului si1 a cazurilor
de neglijenta educationald din partea

familiei;




Management

Puncte tari

Puncte slabe

Echipa managenala

- activeaza in baza unui plan strategic si
operational, care este explicit orientat spre
asigurarea calitati educatiei |

- asigura un proces transparent de valorificare a
resurselor financiare si matenale;

- detine documentatia tehnica, sanitaro -igienica si
medicala prin care se atesta pregatirea scolii
pentru desfasurarea procesului instructiv —
educativ;

- elaboreazi un orar flexibil, echilibrat in care
disciplinele exacte alterneazi cu cele umanistice,
artistice, tehnologice si sportive

- incurajeaza si sustine cadrele didactice sa
organizeze $1 sa participe la diverse semmare,
formari la nivel raional si republican;

- stabileste parteneriate bazate pe cooperare
constructivi si comunicare eficientd cu membrii
colectivului si cu alti partenen educationali ;

- mentine un climat psihologic si motivational
favorabil derularii activititii cadrelor didactice.

| - Deficitul bugetar genereazi o dezvoltare

mai lentd a infrastructurii scolare;
- Lipsa parteneriatelor cu agenti
economici; -Potentiali investitori in

dezvoltarea infrastructuri scolare.

Oportunititi

Ameninfiri

| - Emiterea ordinelor reglatorn in vederea bunei
functionan a tuturor Comisiilor Scolare;
Promovarea participari comunitatii(agenti
economici, servicii publice, ONG) la
imbunatatirea conditiilor de invitare, odihna si
petrecerea timpului liber pentru copii,

- Incurajarea si motivarea cadrelor didactice pentru
propria evolutie profesionald;

-Incurajarea parintilor de citre echipa manageriali,
prin organizarea diferitor activititi comune, pentru
participarea mai activa in structurile decizionale
ale scolii;

- Implicarea semnificativa a elevilor in structurile
decizionale ale scolhn;

' - Nivelul scizut al partenerilor

educationali - membri ai structurilor
scolare ar genera carente in procesul
instructiv-educativ (disfunctionalitatea

;1 CMLI, a Echiper Multidisciplinare etc.).




Resurse umane

Puncte tari ;

Puncte slabe

| - 100 % cadre didactice detin I

calificare/recalificare la disciplinele predate: |

- 50% auxiliari (operatori, as.medical, bucitar,
detin studii , inclusiv formar in domenmiu);

| - Existenta unui program de FPC si realizarea
optima a acestuia prin FPC de catre MEC
prin accesarea cursurilor gratuite , cit si
rezervarea a min.2% din bugetul institutiei in|
acest scop; !

- 50 % cadre didactice - detin gradul didactic
unu;

- Interesul sporit al CD de a initia si derula
parteneniate la nivel raional, national,
intemational;

- Participarea activd a CD in procesul decizional
al institutier;

- Capacitatea de a fortifica relatiile si
colaborarea eficientd cu famihile copiilor;

| - Organizarea seminarelor raionale in scopul

autoafirmdrii $i promovarii imaginii

- Epuizarea $1 arderea profesionald generata de
suprasarcind didactica;

- Lipsa protectiei legale in cazul devierilor de
comportament ale elevilor;

- Stimularea cadrelor didactice pentru atestare si
optarea de a obtine grade didactice; .

- Motivarea cadrelor didactice prin acordarea de
stimulente financiare, inclusiv % pentru |
performanta, premii anuale, dar si
mentionarea cu diplome, ordine cu privire la
stimulare.

i

institutiet ;
Oportunititi Amenintiri
| - Crearea confortului psihologic motivational - Surmenajul cadrelor didactice;
prin oferta activitatilor relaxant - recreative; + Concediu de lunga durata.




Resurse materiale si financiare

Puncte tari

Puncte slabe

- Cladirea scolu este conectata la conducta de
gaze naturale, ceea ce permite aprovizionarea
cu energie termica.

- Scoala dispune de retea de apeduct autonoma,
astfel cantina, blocul sanitar intern si silile de
clasa sunt conectate la sistemul de alimentare
cu apa potabila.

- Institutia de invatdmant dispune de servicii de
telecomunicatii, avand toate spatiile conectate
la reteaua internet, toate salile de clasa fund
dotate cu setur1 TV, ce permit realizarea
activitétilor instructiv-educative, bazate pe
i (2]

- In scoali functioneazi sistemul de cabinete |
fiecare fiind echipat cu matenale didactice
specifice disciplinii.

- Sala de sport recent renovata este dotata cu tot
inventarul sportiv necesar, inclusiv vestiare
separate in stare foarte buni;

- Bloc sanitar intern — renovat capital;

- Acoperisul - renovat capital blocul B,C si
galena;

- Retelele electrice —renovate;

- Pardoseala, et | — renovati capital;

- S-au instalat planse noi in doua sili de clasa,
in sala de mese la cantina si sala de recreere;

- Instalarea sistemului de apirare impotriva
incendiului;

- Asezarea geografica a mstitutier facihiteaza
atragerea elevilor din localititile arondate.

- Institutia de invatimant nu dispune in
totalitate de echipamente pentru
laboratorul de chimie si lipseste in
totalitate  atelierul de  educatie
tehnologica;

- Din cauza numarului mic de elevi care se
inregistreaza anual, scoala nu foloseste
toate spatile in procesul educational,
acestea fiind conservate;

- Lipseste sala de festivitafi, care e
improvizatd la necesitate intr-o galerie
spatioasa ce serveste ca sald de festivitati
si spatiu de recreere;

- 30% a mobilierului scolar — depasit;

- necesitatea stringentd de reparare
capitald a sistemului de incélzire si a
sistemului intern de canalizare;

Oportunititi

Amenintiri

-Orientarea resurselor bugetare necesare spre
dotarea cabmetelor in scopul realiziri
curriculei.

-Aplicarea in cadrul proiectului ,.Eqip” in
scopul dotarii institutiel cu mobilier si TIC
modemn.

-Oferta de spatii scolare rezonabil accesibile
pentru toti copiii, inclusiv a acelor cu CES.

-Gradul de comoditate si confort scizut ,
urmare a utilizini mobihierulw depasit;

-Reducerea nivelului de realizare a
curriculumului la disciplinele sus -
enumerate;

-Riscul neadaptiiri rezonabile a
condrtitlor de invatare la necesitatile
individuale ale fiecarui copil.




Relatii cu comunitatea

Puncte tari

Puncte slabe

- Promovarea imaginii institutier;

i - Formarea abilitatilor de comunicare
interinstitutionala;

- Pregatirea copiilor pentru socializare si
formarea propriului parcurs profesional;

- Fortificarea colabordrii in cadrul triadei- elevi-|
profesor - parinti;

- Acorduri de parteneriate semnate cu institutiile
partenere : I[ET _Gugutd”, Biblioteca siteasca
Virdncau, Scoala de muzica ..Simion Gogu™
dm s. Véarancau, Pro-Viata s1 Neovita;

- Dezvoltarea infrastructurii institutiei prin
colaborarea cu APL 1 Viarancau _Satul
European™ , Pavarea curtii scolii s1t APL 2 |
-Reparatia curenta a sistemului de incilzire™;, |

- Acordur de parteneriat cu Scoala gimnaziala
Paltin, jud.Focsani, Romania, si SG Tintesti,
jud.Buziu, Romania;

- Lipsa prevedenilor legale care ar permite
utilizarea fondurilor financiare in scopul
deruldni activitatilor de parteneriat.

Oportunititi !

Amenintiri

-Schimb de experienta culturala si
interculturala;

-Formarea abilititilor de comunicare verbala, |
non-verbala, etica intre participantii la ;
parteneriat; 51

-Oferirea posibilititii de a cunoaste cultura,
traditiile, obiceiurile, sistemul de scolanzare
Prin vizite reciproce;

-Posibilitatea accesirii de grantun scolare,
inclusiv echipamente si formari profesionale;

-Dificultati aparute in cadrul derularii
activitatilor de parteneriat din cauza lipsei
acoperirii financiare.

in rezultatul analizei SWOT a activitatii, IP Gimnaziul Virinciu si-a propus pentru anul de

studii 2024-2025 urmatoarele priorititi :

# Crearea conditiilor optime pentru scolanzarea copiilor cu varsta intre 7-16 ami.

Crearea atractivitatii educationale prin modernizarea bazei tehnico- materiale $i1 oferirea
serviciilor educationale de calitate beneficiarilor din localitate, cét si celor din localititile
arondate.

Implimentarea cu succes a curriculumulu la disciplinele obligatorii din planul cadru cit
si la disciplinele optionale.

Implicarea parintilor (Consiliul de Parinti) s1 elevilor (Consiliul de Elevi) in luarea
decizulor, in scopul asiguririi ambiantei armonioase si confortului emotional pentru
fiecare beneficiar direct si indirect ;

Oferirea accesului la Educatia Incluziva a copiilor cu Cerinte Educationale Speciale si
motivarea cadrelor didactice pentru formarea in domeniul educatiei incluzive.



» Functionarea Institutiei in conformitate cu prevederile Codului Educatiei, Hotararilor de
Guvern , Ordinelor Ministerului Educatiei si Cercetiirii s1 Directiei Invatimant Soroca.

3. ANALIZA PROCESULUI EDUCATIONAL

Contingentul de elevi

Treptele de 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
scolaritate
Clasele IHIV | 52 55 65 64 70
Clasele V-IX 93 84 81 78 70
Total: 145 139 146 142 140
Numarul mediu de elevi pe clase
Numirul mediu de | Invitiméntul primar Invatamantul Institutie
elevi in clasa gimnazial
Elevi 16 16 16
Abandon scolar

Total elevi care au abandonat scoala

Treapta primara

Treapta gimnaziala

0

0

0

Copii nescolarizati

Numarul total de copii nescolarizati

Treapta primara

Treapta gimnaziala

0 5) 0 0
Frecventa (an scolar 2023-2024 )
Procentul frecventei | Nr.de absente
Total Treapta Treapta . Total Nemotivate Motivate
primari gimnazialda | Total | Boals
92,96 95,3 90,62 5681 2513 1339 1829
Rata promovabilitatii 2023-2024

Anul | Nr.de din ei Nr. | dinei Nr. din ei Nr. | dinei
de eleviin promovati | elev | promovat | elevi | promovati elev | absolventi
studii  institutie icl |i | eL V- icl




la I- VI IX
| 31.05.24 | 0T Y% [v | or. i Ye nr. Y% nr. Y%
12025 140 140 [100 |63 |63 | 100 |53 |53 100 |24 |25 | 100
- | i : | | - |
2024 l l l @
Situatia privind rezultatele la invitituri la finele anului scolar 2023-2024
Numi - -
rul N““]““' Insusesc pe note medii s | =
] ] =
Tre | elevilo levilo | Trea = | =
apt | ria pta ' 213
a (31.05. | "¢ cola Note medii Calificative < |
scol | 24) reusesc | ¥ o
ara 5.00 | 6.00 | 7.00 | 8.00 | 9.00
total | total ST e m [ B s
599 699799 599 999
T;:t R 6 Tota 3,22
I I-)0 /0,0 ,01!0 0 32 |17 | 14 | 100
L me g | |
1:;‘ Tota ' ‘ |
V. 77 77 I[;- 1 1511924 18] 0 0 0 0 [ 100 ] 5454
IX : | ;
Rezultatele examenelor nationale de absolvire, sesiunea 2024
Nr.de Nr. de | Au Din acestia, cu media examenelor nationale de absolvire a
elevi elevi promovat | gimnaziului :
admisi respinsi 10 [9,99-9] | [8,99-8] | [7,99-7] | [6,99-6] | [5,99-5]
2 0 2 0 0 E | 11 |5 |3
Rezultatele examenelor nationale de absolvire, pe discipline in sesiunea 2024
Discipline Note pe discipline de examen Media
examen
10 o 8 |7 |6 5 4 3
Matematica 0 0 1 12 4 5 0 |0 6,40
Limba si literatura roméni {0 1 B4 25 p 0 0 7,04
Istoria romanilor si universala o B B 7 0o o o i3

Numirul de absolventi ai gimnaziului in functie de mediile obtinute la examene: 22 absolventi,
promovabilitatea in sesiunea 2024 -100%.




Performante scolare : participari ale elevilor in cadrul activitétilor

raionale/zonale/nationale
Denumirea activitiatii | Nivel raional Nivel national Nivel Responsabil
_ international
' Conferinta silvica Colegiul de
internationali | Ecologie, or.
»Paduri sAnitoase — Chisinau Grachila
oameni sinatosi” ' Mentiune — Cristina
i | Furdui Patricia, |
] | clasa 9 |
.Confem.];a } Mentiune, Tagiic Alls,
internationali la grup de 4 gy
. . Grachila
matematici, SG elevi Cristi
5 ristina
Paltin
- Olimpiada raionald la Locul I, Furdu Tasnic Alla
limba engleza. Laurentiu, c1.9
Olimpiada raionali la | Locul 111 -
limba franceza. Leahu Tasnic Alla
| Luminita, cl. 9 s
Concurs regional ' l Locul 1, grup de | Furdui Liuba
wEcosalvator” | elevi, clasa 8
Concurs regional | Mentiune, grup Furdui Liuba
»Ecosalvator™ | de elevi, clasa 6
Concurs international | 32 elevi, cl.I- | Levco Natalia
»Povestile Cangurului IV (diplome | Botoc Violeta
Explorator™ de gr. LILIIT) | Cociug Galina
Cecan Galina

4. BUGETUL 2024
Calcularea bugetului:
Coeficientii de ponderare a elevilor

B 0.83- pentruelevii claselor I-IV

B 100- pentruelevii claselor V-IX
Parametrii formulei pentru anul 2024
CL I-1IV — 65 elevi x 0,83 = 54 elevi ponderati
Cl. V-IX — 78 elevi x 1,00 = 78 elevi ponderati
Total> 132 elevi ponderati
Formula de calcul dupi numirul de elevi ponderat: :
-137x19020.00 lei+1022594.00x95%=3356,6 mii lei
-alamentatia elevilor 65x16,50 le1*171 zi1le=183.4 mii lei
-CDS 137,2 mii lei
-compensatii cadrelor didactice 60.0 mii lei
-mijloace colectate(plata parinteasca alimentatie)-112.9
Total venituri: 3850,1 mii lei




CHELTUIELI

Denumire Codul economic 2024
‘ Aprobat
1 l 2 4
Retribuirea muncii 211180 2575,7
Contributii de asig de stat 212100 747,2
Energia electrica 222110 20,9
(Gaze naturale 222120 150,0
Apéd si canalizare 222140 -
Alte servicii comunale 222190 -
Servicii informationale 222210 -
Servicii de telecomunicatii 222220 E
Servicii transport | 222400 -
| Deplasan 222710 = -
Servicii financiare 222970 -
Servicii postale si curierat 222980 -
Servicit neatnibuite altor alineate 222990 -
Incapac temp de munca 273500 -
Compensatii 272500 -
Procurarea combustibilului, carburantilor si 331110 -
iubrifiantilor
Procurarea medicamente | 334110 -
Procurarea materialelor p/u scopuri didactice | 335110 = -
Procurarea materialelor de uz gospodaresc | 336110 -
Procurarea materialelor de constructie 337110 -
Procurarea produselor alimentare 333110 296,3
TOTAL 3850,1

Institutia a beneficiat de alocdri din componenta raionald in sumd de 118800.00 lei pentru
achitarea serviciilor de reparatie a sistemului de incilzire.

Raport _narativ
privind executarea bugetului de ciitre IP Gimnaziul Viaranciu

/13861 /anul 2024

Executarea bugetului de venituri si chelnuieli

Contul de executie bugetarda care cuprinde operatiunile financiare pe anul 2024 cu
privire la veniturile incasate si platile efectuate in structura in care au fost aprobate
prin buget, planul precizat pentru anul 2024 a constituit 4587.7 mii lei, dar sa
executat 4540.2 mn lei, ce constituie 98.9 % din planul precizat.

Veniturile colectate in anul curent au fost aprobate in manme de 112900.00 mu lei la
contul 142310.Incasan la prestarea serviculor cu plata s-au executat in perioada de raportare
95601.00 mii lei.

Cod ECO 211180 plan precizat 2771.5 muii lei - indeplinit 2769.6 mii lei
Cod ECO 212100 plan precizat 819.2 mii lei - indeplinit 819.2 mii lei




Cod ECO 222000 plan precizat 539.7 mii lei - indeplinit 534.5 mii lei
Cod ECO 272500 plan precizat 60,0 mii lei - indeplinit 52,0 mii lei
Cod ECO 273500 plan precizat 4.0 mii lei - indeplinit 3.6 mii lei

Cod ECQO 331110 plan precizat 5.0 mii lei - indeplinit 3.0 mii lei

Cod ECO 333110 plan precizat 296.3 mii lei - indeplinit 153.6 mii lei
Cod ECO 334110 plan precizat 2.0 mii lei - indeplinit 2.0 mii lei
Cod ECO 336110 plan precizat 36.0 mii lei - indeplinit 36.0 mii lei
Cod ECO 337110 plan precizat 38.0 mii lei - indeplinit 37.2 mii lei
Cod ECO 339110 plan precizat 16.0 mii lei — indeplinit 12.7 mui lei

Lxplicatii_privind indeplinirea rapoartelor pe retea, state si contingente
Conform deciziei Consiliului Raional Soroca cu privire la aprobarea bugetului, [ P
Gimnaziului Vardncau , s-au aprobat  statele de personal din componenta de baza 25.02
-Director —1.0
-Director adj. pentru instruire - 0.5
-Director adjunct pentru educatie - 0.5
-Profesori -13.02
-Cadru didactic de spnjin - 1.5
Alte categorii de angajati - 8.5

Pe perioada de gestiune au fost alimentati 65 copii din clasele 1-4 cu micul dejun
ceea ce constituie 7099 zile/copii cu cheltwieli de 117.1 mmu lei, si 43 copii din clasele
5-9 cu mucul dejun ceea ce constituie 3554 zile/copii cu cheltuieli de 58.6 mii lei, in
total 175.7 mu lew

Explicatii la creante si datorii

La datade 30.09.2024 creantele constituie suma de 123.9 mii lei
COD contului bilantier 419220

II SF Caldare --- 1.2 mii lei

S A Moldtelecom (internet) —-0.6 mii lei

S A Moldova —Gaz — 84.1 mii lei

S RL Baguette — 25.0 mui lei

SRL Turtica —3.0 mii lei

SRL Servicii-Comunale Floresti —2.0 mui le1

IP Centr. Tehn_Inform in Finant.- 1.4 mii le1

I1 AOtel—6.5 mii lei

SRL Lucoil- Moldova 0.1 lei

Formarea creantelor se explica prin faptul ca a fost efectuata plata prealabila pentru servicii si
marfuri conform contractelor incheiate.

Datoriile creditoare constituie suma de 301.8 mii lei
COD contului bilantier 519220

Salarra p/u luna septembnie — 230.6 mm lex

Salariu{ bucatar) p/u luna septembrie — 6.9 mii lei
Contributii de asig social. 29 % — 54.0 mii lei

Regia apa-canal -2.0 mii lei

SRL Gelibert- Com —0.6 mii




[IA Otel —6.5 mii lei

1.1 Mihailiuc Serghei -0,5 mii lei

FEE Nord SRL — 0.8 mii lei

datoriile sunt retribuirea muncii pentru luna septembrie (salanul si cu tot cu contributii)

EXPLICATII LA BILANT

Soldul stocurilor de materiale circulante la inceput de an a constituit suma de 161821.91
mii lei. Pe perioada de gestiune a anului 2024 sau ficut intrdn in suma de 240760,32
mii lei: inclusiv:

In subcontal 333110 sau cumpirat produse alimentare in suma de 18227142 mii lei

in subcontul 334110 sau procurat medicamente si materiale sanitare in suma de 2000.0 mii lei
In subcontul 336110 sau cumpirat marfuri de uz gospodiresc in sumade 14725.0 mii lei,
si intrari gratuite de 8030,60 mii lei

in subcontul 337110 sa procurat materiale deconstructie in suma de 26529.60 mii
In contul 331110 sa cumpérat combustibil pentru necesititile institutiei in suma de 4993,70
mii lei

In contul 339110 sa cumpdrat alte matenale in suma de 2210.00 mii lei.
Casarea stocurilor de mateniale utilizate in procesul desfasurdni activitatii — 274006.26 mii lei.
Rezultatul financiar al 1 P Gimnaziul Varanciu din anul curent (contul 721) constituie -
122012.26 mii lei, iar rezultatul financiar din anii precedenti (cont 722) constituie 687537.32 mii
lei. Rezultatul financiar al institutiei va constitui 565525.06 mii lei. Pe perioada de gestiune
careva dilapidin sau neajunsuri a valorilor matenale nu sau depistat.

Secretard a Consiliului Raional Soroca


















