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DEcIZIE
ßr.4´ din 16 ÞátÞmÌriÕ 202ý

Áç pivire la ÕåèßirÒrÕÐ RÐàÞrfu|çi
ÐßuÐl consolidat àriÙßd controlul fißÐßáiÐr
public ißtÕrß àÕßtrç Ðßul 2024

Conýliul Raimal SÞrÞáÐ intrunit iß pdinp ÞrdißÐ¡
Tn temeiut:
- ÐÓt,10, art.118-125 din Codul administrativ al Republicii Moldova ßr. l 1Ñ12018;
- Ðrt.43 alin_ (2) din IÛgÕÐ ßr. 4·Ñ´006 privind adminiýtra$ia publicñ locda cu mÞdifiá¡rilÕ
u|tÕrimrÕ

- DiýpoziÄ GærrÕrßçIçi RÕéËiáii Moldorra ßr-&7 din l l içßiÕ 2025,

DECIDE:

l- Se Ì Ðá* de RapoTml anrÒl consolid* prlÙnd cormolul fimrciÐr àçÌliá irèÕm àÕrrtßr Ðßçl
2024, áÞßfÞÓm anexei ßr. 1.

2, Se ÐàrÞÌi Planul de ac{iuni àÕßtru imàlÕmÕßÙrÕÐ rÕáÞmÐßÙrilÞÓ din rÐàrt, áÞßfÞÓm anexei
w.2.

3. Secýia µáÞlîmiq va ÐsigçßÐ ÓÐàÞrtèáÐ mÙ$ÓilÞr ißfrÕàrißsÕ ciltre ¼ißistÕrçI Finan,telor
4- Àrffi dscizie iffin in vigoare la dffi includcrii iß Registml de Sffi al Ac.telor t ocale qi se

ÐdçáÕ la áçßÞqtiß{¡ àçÌliáñ àriß àlÐsÐÓÕÐ à pgina web Ð Consiliului raional.
5. Decizia in cauzi poate fi contesta¡ áç GÕrÕrÕÐ prealabil¡ adresaÙ Consiliulrri Raional

SÞrÞáæ áç sediul in muß SÞrÞáæ str. ýtsfrß cel ¼ÐrÕ, 5, iß tÕrmÕß de 30 de zile, áÞßfÞrm
pre:rredèilor Codului administrdiv at Repblicii Moldorra

Prepdinte al pdin{ei Mcolae

ÜÔÚit ´ißÐ
Ð consiliului RaiorØl sÞrÞáÐ
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Ministerul Finan|elor
al Republicii Moldova

°ßÕåÐ ßr.1
la Decizia consiliului Raional soroca

ßr.4/8 din lÑ octombrie 2025

RÐàÞrt ÐßuÐl consolidat
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- Roprt ÞßuÞl áÞßsÞNÙ àriÙßd ÁFÀl àÕßtrç Þßul 2024 -
APROBAT:

Victoria BEIOUS

MinistruI FißÐß!ÕlÞr

2025,r3Þ " /]Oat

RAPORTUL ANUAL CONSOLI DAT

privind

controlul FißÐßáaÐr public IßtÕrß

àÕßtrç Ðßçl 2¾24
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- RÞàÞß ÞÛçÞl conso|l',dot yinnd ÁFÀl pentru onul 2024 _

Stimo|i áÕtdãÕßi,

[ß contextul reformelor mßtißuÕ din adminiýtr4ia publica ýi mÐßÐ8ÕmÕßtçl
finantelor publice, Miniýterul FißÐäÕlÞr rimÑßÕ ferm angajat iß promovarea
çßUa ýiýtem dÄ áÞßtrÞl fißÐßáiÐr publac ißtem eficient, áÞÕrÕßt ýi aliniat
standardelor ißtÕrßÐ|iÞßÐlÕ 5i ÌçßÕIÞr practici ÕçrÞàÕßÕ. Publicarea
Raportului ÐßçÐl consolidat àÕßtru Ðßçl 2024 constituie nu doar Þ obliga;ie
lÕgÐlñ, ci 5i çß important ÕåÕrÄiu de monitorizare gi evaluare Ð impactului
politicilor promovate, care ßÕ ÐrÐt¡ cÐt de ÌißÕ suntem preÒatÆi pentru
ißtÕgrÐrÕÐ ÕçrÞàÕÐßi àÕ aspectul asituraria controlului finanlelor pubIice.

Rezuhatele prezentate reflecta Þ evolU}ie pozitiva iß áÕÕÐ áÕ priverte
asumarea responsabilitftii de áitrÕ conducitorii autoritalilor publice iß
institutionalizarea çßÞr àÓÐátiái moderne de control 9i guvernanti, precum ýi
profusionalizarea audituIui ißtÕm in sectorul public observñm áç ýatisfactie
creýterea tÕßÕßli Ð nirreluiui de conformare ýi dearoftare Ð sistemelor de
control intern managerial, precum ýa consolidarea fun4iei de audit intern la
nivelul Guvernului áÕßtÓÐl.

Eforturile realizate ßÕ apropie de obiectiwl nostru áÞmçß de àrÕg¡tirÕ pentru
ÐdÕrÐrÕÐ Republicji MoldorrÐ la UßiUßÕÐ µçrÞàÕÐßi. iß acest sÕßs, direÄiile de
interventie propuse iß Raport sunt esen!iale pentru continuarea procesului de
áÞßsÞlidÐrÕ inýtitutionala prin sprijinirea ÐUtÞrit¡tilÞr iß implementarea çßÞr
proceduri gi mÕáÐßismÕ eficiente de planificare Ð activitatii bazate àÕ
àÕrfÞrmÐßti, corelate áç procesul de planificare ÌçgÕtÐr¡ ýi mÐßÐgÕmÕßt al
rbßrrilor, àrÕáçm ýi àrÞmÞçÐ.ÕÐ çßÞr sÞlÉii digita|e inte8rate de
monitorizare ýi raportare. [ß parale|, auditul ißtÕrß urmeaza Ð fi dezvoltat prin
extinderea ariei de ÐáÞàÕrirÕ Ð acestuia asupra intregului proces de gestionare
ÌçgÕtÐr¹, concomjtent ol intensificarea activitäiIor de formare gi certificare Ð
competentelor profesionale 5i aplicarea unor p.actici inovative de activitate.

Ministerul FißÐßtÕlÞr va áÞßtißçÐ ýÐ acorde Þ ateÄie prioritad consolidirii
culturii de control intern ýi tççÕrßÐßtÕi Óesponsabile, iß cadrUl çßçi
parteneriat activ cu toate autoritatile implicate ýi partenerii de dezvoltare.
Prin implicarea ýa dedicarea tuturor actorilor relevanti, vom reuýi 5Ð
cmsoladam sistemele Grrente care si sprijine performanta administrataei
publice 9i s5 risàçßdi iß mod adecv,dt a9tept5rilor áÕtigÕßilÞr.

Victoria BE[oUS -2
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- RÞäß onuol consolidotÉiind CFPI pntru Þßul2024 -
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curtea de conturi Ð Republicii ltlbldova

ÁÞßtÞl Intcm lan4e]ial
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Program de ÐsigçrÐrÕ 5i ißÌçß5¡li re Ð cali¡tii adiviÙtii de audit ißtÕrß

subdiviziunede audit intern

Sistemul lnformatb]Bl .Ce]tificarea Audito]ilrr l nte mi"

Sistemul lnformalixBl .Cmtrol intcrn manÄe.ialýi audit intem"
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- RÞärt áßçÞl consofidc F¼ßd ÁFÀl tr'ßtrç Þßul 2024 -
1. SçmÐr executiv

Raportul Ð ßçÐl áÞßs oli dat priÙ nd CFPI àÕrrtru Ð ßçl
2Þ24 Ð fost elabrat de ¼ißistÕßrl FßÐßi}ÕlÞr iß
temeiul Ðrt. 29 din legea ßr. 229|2¾10 privind
controlul fißÐßáiÐr public intem, iß baza ÓÐàÞÐrtÕ
colectate de la autorit¡file ¼Á, APL ll, precum gi

de la alte Õßti¡[i publice áÕ disp.rn de
subdlvizirÛre de arrdit ißtÕm. Acest exerci}iu ÐßrÐl
are rolul de Ð ÕçÐluÐ ?ß dinamici stadid
imàlÕmÕßtirii 9i fçßäiÞßÐlltÐtii sistemelor ClM 9i
auditului ißtÕm in sectèul public, astfel ?ßá5t si
reflecte ßiçÕlçl de áÞßforrérÕ al acestora cu
standardele ßÐtiÞßÐlÕ 9i ÌußÕlÕ practid
intemationaIe.

ßè% Prezentul Raport ÞfÕ¡
Gè;Õmului 9i altor àiä
ißteresate Þ irTBgirB
struátçrÐtñ asupßt
progreselor ißrÕgistrÐtÕ,
dar 9i Ð dificul¡}ilor
?rÙmpinate iß

ÁÛßtrÞlçl ißtÕrß managerial

Âß anul 2¾24, Republica Moldova Tnregistread
àrÞgrÕsÕ pozitive iß asumarea rñsàußdÕrii áu
privire la managemerrtul eficient gitrÐßsàÐrÕßt al
finar$elor gi patrimorriului public. Conducñtorii
áÕlè 32 °ÀÁ 9i ·5 AP|_ 1l au sernnat DÕálÐrÐ{ii de
rispundere mÐßÐgÕriÐlñ, care rÕflÕát¡ Þ cregtere
gÕßÕrÐlñ Ð niveluluide conformare 9idemoltare Ð
sistemelor CIM. La nivelul °ÀÁ, 16% dintre
conducitori Ðç declaBt conformitate dÕàlißñ,
81% Ðu dÕálÐÓÐt cmfomitate par}iali, iar 3% (9i

ÐßçmÕ °gÕßtiÐ NÐtiÞßÐI¡ Antidoping) Ð declarat
neconformare Ð sistemului ClM la standardele 9i

äßáiàiilÕ gÕßÕÓÐlÕ de organizare; in timp áÕ la
ßiçÕ|çl APL ll, ·% dißtrÕ conducitori au rÐàÞrtÐt
cmfcmitate dÕàlißñ 9i 97%- - conformitate
pa{iala Ð ÞrgÐßizñrii sistemelor ClM.

Digitalizarea procesului de rÐàÞrtÐrÕ cu privire la

ClM Ð avut áÐ impact pozitiv emiterea 9i
plblicarea de citre corrducñtorii Õßtit¡tilÞr
à¡liáÕ Ð DÕálÐÓÐliilè de ÙsàrßdÕrÕ mÐßÐ geri Ð lñ
áÕ rÕflÕát¡ obiectiv gÓÐdul de conformitate al

sistemelor ClM. DÕálÐrÐrÕÐ supraapreciat¹ Ð
nivelului de conformitate al sistemelor clM,
corTparativ áç rezuttatele ÐutÞÕçÐl çñri i refl ectate
iß rÐétçl prezeßtat ¼F, Ð fbt adßisi doar de
cñtre Ministerul °àñrñrii.

iß áÕÕÐ áÕ privegte mediul de control, autoriti}ile
àuÌliáÕ dÕálÐ¡ Þ ÕçÞlÉiÕ pozitiÙ iß conformarea
la áÕriß}ÕlÕ sbndardelc de etic¡ 9i irrtegritate,
precum gi Þ árÕgtÕrÕ Ð nivelului de aplicare Ð
mecanismelor de delegare Ð imàçtÕmiáirilÞr.

Nhrd dÕ
ntpoßarÒrrri±

l
r

32 °ÀÁ ýi 35 APL u
ÂrÐßsmÌ àriß àlÐtfÞÓmÐ

elecßonica: $ aMAt

dezvoltarea çßçi sistem efi áÐáÕ de ÁF½, cu irTpact
direct asupra mÐßÐgÕmÕßtului finantelor publice,
dar gi administÒtiei publice iß gÕßÕrÐl. Perrtru
Ðßçl 2024 toate cele 67 autoritñti publice Ùzate
de obligatia de rÐàÞrtÐrÕ privind sistemul ClM (·2
autèi¡ti °ÀÁ 5i 35 organe APL ll} au trÐ]±ßiý
Bpoartele ÐßuÐlÕ, consolidate àÕ intreg domeniu
de áÞmàÕtÕßt¡, prin irrtermediul platforrTÒi
ÕIÕátrÞßiáÕ Sl Áll¸°l, fÐ´ áÕ Ð permis atingerea
çßui ßiçÕl de Bportare de 1Æ}96. Cu refierire Ì
activitatea de audit irrtem, de la cele 76 Õßti¡|ilÕ
publice áÐrÕ au avut Þ subdiviziune de audit ißtÕm
fußäiÞßÐlñ la situatia din ·1.12.2024, au fost
recefiionate 74 Bpoarte ÐßuÐlÕ de activitatg
fiind inregistrat çß nivel de rÐàÞrtÐrÕ de 9¶
Acest rcarltat rÕflÕátÑ uß grÐd sporit de
conýtientizare 9i angajament din partea
conducerii Õßti¡tilÞr publice fa}i de importanta
organizirii, monitorizirii gi dealdtñrii corrtinue Ð
sisternrlui Á|¼ 9i fußäÕi de audit ißtÕm. La bÐza
áÞßá{èiilr 9i recgnandiirilor forrTèlate iß
Raport, sçàlirrÒßË au fost analizate date diß
sç±Õ áÞrßàlÕßÕßtÐrÕ de ißfèrßÐrÕ áçm ýçßt
opinia auditului extem, Óapoilrte de eya|uare ale
ÞrgÐßisrrÒlè l exper[ilè ißtÕmÐtièrÐIi,
reéltatele evaluirii exteme Ð calitñ}ii activi¡S
de audit intem, etc.

2Þ2× 2Þ24
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1ilor pofesiorrale
aIe angaja{ilo1
necesare realiz*ii
sarciniloratribuite,
rnajoritatea °ÀÁ
(94%) 9i Þ parte
ámsidÕÓÐìili din
APl_ ll {71%) au
aprobat àrÞgßtßµ ÐßçÐlÕ de instruire. Aceste
initiative ýußt tot mai mult fundamentate àÕ
ÕçÐlçf,ri rÕÐlÕ ale necesiti{ilor de formare, áu Þ
àlÐßifiáÐÓÕ 5i ÐlÞáÐrÕ bugeta¡ in cregtere.
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- RÞàÞrtÞßuÞl consolidc F¼ßdÁFÀl ïáßtç Þßul2024 -
¼ÐßÐgÕmÕßtul àÕrfÞrrßÐß{Õlè 5i al riscudlor
¡m5ßÕ iß áÞârtißuÐrÕ çß dÞrrÒßiç de aterrtie
àÕßtrç ÐçtèiÈilÕ ælÌliáÕ. iß acestsem, este de
mentionat contributia Cancelariei de Stat la
instituirea 9i dezvo|tarea mÕáÐßismulçi de
monitorizare Ð performarÆei institrr|ionale. iß
acest sÕßý, Ð fmt elaboratgi pus iß ÐàliáÐrÕ uß 5Ät
áÞmçß de º¿, care ÞfÕ¡ çß cadru favoraËl
pentru evaluarea 9i imÌußñtñ}irÕÐ performaæei
la ßiçÕlul administra}iei publice centBle. Âß Ðßçl

2Ð24, sistemd
de monitorizare
Ð àÕrfoßâÒß]Õi
âß baza kpl Ð
integrat 14
ministere sa 1·

äßáiàiçlçi celor patru ochi, Âß ca|itate de
activitñ|i de áÞßtrd àÕßtru gestionarea riscurilor
ÐfÕrÕßtÕ de ißteg]itate.

iß materie de ißfÞrmÐrÕ, áÞmußiáÐrÕ 9i
digitalizare, raportul áÞßfi rmñ progrese notabile.
Astfel, peste 90q/6 °ÀÁ utilizeaz¡ sisterrB
irrforTnaliorrale àÕßtru gestionarea
coTBspondeäei 9i docurrÒßtelor electronice,
áÕÕÐ áÕ Ð dus |Ð imÌuß¡t¡lirÕÐ comunicÙrii 9i Ð
timpului de procesarea 9i schimb de informatii.
lnitiativa Cancelariei de Stat de deryoltare Ð Sl ,,Õ-
Legiferare' Ð awt çß rol impètarrt pentru
ÕfiáiÕßtizÐtíÐ ffuèçlui irrforrrØlional
ißterinstitu}ional Âß cadrul procesu|ui de
ÕlÐÌÞÒrÕ gi promovare Ð actelor ßÞrmÐtiçÕ la
niyelde GèlÕm.

×7% 46%

autorititi àuÌliáÕ cerrtrale aflate iß subordinea
Gè;Õmtdçi, àÕßtru Ðßçl 2¾25 fiird àlÐßifiáÐ¡
extinderea sistemului ÐsçàrÐ autoritililor
administÒtive suÌÞrdÞßÐtÕ ministere|or 9i
institäilor publice. ÀÕßtru digitalizalea
platforrTÒi de rTrorritorizaÓe Ð KPl, Ðç dernarat
activi¡tile de dearc*tÐre Ð ý ,Õ-¼ÞßitèiÐr{,
áÐrÕ àÕrmitÕ automatizarea intregului proces de
planificare, monitorizare 9i rÐàÞrtÐrÕ Ð
àÕÓfÞrmÐßtÕlÞr institulimrale, áu àÞtÕäÐlÐ
ißtÕgÒrÕ iß cadrul acesfuia Ð rnodulului destirÒt
gestièr5rii riscurilè. iß acest cfrltext este de
mÕß}iÞßÐt áñ, 8L% °ÀÁ utilizeazñ Registrri
riscurilor, áÐ instrument de dèumÕßtÐrÕ gi lucru
?ß cadrul procesului de rrÝßÐgÕrâÒßt al fiscurilor,
Tn tirnp áÕ doar 116% AÀL !l Ðç dÕálÐrÐt acebi
luáru. ÁèáßfitÕrrt, 6!l% ¼Á 9i 1¶ APL ll disæm
de proceduri/strategii lnteme pentru procesul de
gestionare Ð riscurilor la nivel institu}ional.

Documeßtarea proceselor de ÌÐz¡ iß cadrul °ÀÁ 9i
APL ll ¡rßißÕ la uß ßiçÕl sc¡zuL Aproximativ 78%
°ÀÁ 9i Ñ·96 APt ll Ðæ iderrtificat pocesele
operationale de ÌÐz¡, cu Þ pondere de
documerrtare integral¡ Ð acestora de 46% àÕßtrç
°ÀÁ 9i APL ll. Analiza descrierilor de procese
consolidea¡ fußäÞßÐlitÐtÕÐ activi¡tilor de
áÞßtsul, árÕsáißd capacitatea Õßti¡lilè de Ð
ÕçÐlçÐ riscurile, de Ð evita sçàrÐàçßÕrilÕ 9i de Ð
ißtÕrçÕßi prýnpt aýupfir dÕfiáiÕß}Õlè iß cadrul
activit¡tilor realizate. AÙori¡}ile publice au
adoptat 9i politici àÄßtru gestionarea fußäilÞr
s Õßsi bi l Õ, i ßdi ci ßd rotali Ð àírs ÞßÐl çl ui, serTâTarea
declaratiilor de cgrfiderr}ialitate sau aplicarea

ÀÕ prcuÒul anului 2OZ4,
çß ßumñr de ·Ñ de
autoritñti publice au ißálè
Þà,ißiÐ auditului ißtÕm iß
rÐàÞÐrtÕ|Õ ÐßçÐ|Õ privind
ClM. Cètstatiirile
auditorilor intemi Ðç scosTn
ÕçidÕß}¡ Þ serie de puncte
de ÐtÕß{iÕ, iß special [ß áÕÕÐ áÕ priveýte
gestionarea riscurilor de coruplae, controlul
fußäilè sensibilg ágßçßiáÐrÕÐ institÉimali gi

implementarea recomandirilor de audit.

°çditçlißtÕrß

áÞrrfÞrm datelor áÕßtÓÐlizÐtÕ de Ministerul
FißÐrr}ÕlÞq fiecare ßµßistÕr 9i rnajoritatea
ÞæÐßÕlÞr APt- ll au instituit subd¼ziune de audit
intem iß propria structu¡ organiza}ionalñ, Astfel,
la fißÕlÕ anului 2Þ24, çß ßum¡r total de 115
Õßtititi publice ÐçÕÐç instituiti Þ subdiviziune de
Ð udit i fiÕm iß struátçÓÐ ÞrgÐ niza{i Þß Ðl5, 7 Ñ di rrtre
acestea {66Ã.) fiißd efectiv fußäÞßÐlÕ la situalia
din 31.12.2024. GrÐdul de ÞáuàÐrÕ Ð posturilor de
auditor irrtem çÐriÐzñ in fußäiÕ de ßiçÕlul
Õßtit¡[ii, áu Þ medie gÕßÕrÐl¡ de 54% àÕ sector
àuÌliá, áÞßtißçitÐtÕÐ activi¡tii fiind dÕtÕrmißÐtñ
de Þ fluctuafie Ð àÕÒÞßÐlælui de 2·%.

Ceriäe|e nmmative ßSßimÕ àriçißd ÐlÞáÐrÕÐ
rÕsçÒÕlÞr de àÕÒÞßÐl àÕßtru auditul intem sunt
respectate de 88% °ÀÁ 5i 15% APL ll care au
aprobat cel àäß trei 5i, rÕsàÕátiæ dÞç¡ unititi de
personal àÕßtru SAl.

2Þ24

opinii dB audi1 intern iß
rÐàÞÐrtÕlÕ ÐßçÐlÕ àr¼ßd clÜ

SdÕÕßtit´ti
æ¡liáÕ
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- RÞÀÞßÞß.lÞl consolidct F¼ßdÁFÀl Ø.ßttç Þßul2024 -
Âß Ðßul 2¾24, Ð derutat àrÞáÕsçl de consolidare Ð
fußäiÕi de audit irrtem la ßiçÕlçl °ÀÁ àÕßtru
ÐsigçrÐrÕÐ dimensim5rii adecrote Ð SAl din cadrul
ministerelor 9i autorititilor adminlstrative diß
s çÌÞrdißÕÐ acestora áÞßfÞrm criterii lÞr aprobate
prin HG ßr.655/2023.

RÕÞæÐßizÐrÕÐ subdiviziunilor de audit ißtÕm Ð
fmt finalia¡ de 11 diß 14 ß-ßistÕrÕ, áÐ]Õ Ðç
asigurat redistribuirea 9i consolidarea resuÒelor

5a*

aceýtora, ÕIimißißd
structurile forrnate
din 1-2 ußi¡ti de

àÕÒmÐ1.3 ßißistÕrÕ
(9ianume: Ministerul
°à¡¡rii, Ministerul
Energiei 9iMinisterul

Afacerilor lrrterne} se Ðfl¡ la diferite etape de
àrÞgrÕý iß cmsolidarea funqiei de ar.Kfrt ißtÕm,
procesuI çrmÑßd Ð fi finalizat?n Ðßul 2025. Astfel
la situa}ia din 31.12.2024, ßum¡rul posturilor de
auditor ißtÕm iß cadrul ßfßistÕrÕlÞr s-a rnalorat
áu 3096fÐ{¡ de inceputul anului.

Cu rÕfÕfirÕ la deryoltarea profesional5 Ð
auditorilor intemi, situatia gÕßÕÒl¡ este sçfiáiÕßt
de ißáurÐjÐtÞÐrÕ. AstfeI, 95% dirrtre SAl decla¡
á¡, Ia nivel áÞlÕátiæ detin corrrpeten{ele ßÕáÕsÐµ
desf¡;u¡rii misiçßilè planificate 5i &+96 dißtre
aceste structuri au asigurat participarea tuturor
angajatilor la cel àu}iß 40 de ÞrÕ de formare
áÞßtißui.

Nivelul de certificare àrÞfÕsiÞßÐlj ¡mÑßÕ çß
aspectde ÐtÕß[iÕ áèrtißç¡, la dab de ·l.¾·.2¾25,
69 certificate de calificare profesional¡ elibeÒte
de ¼F aveau statutul ,,actiy''. Dintre cei 44
conduc¡tori ai SAl, 59% delin certificat de
calificare àrÞfÕsiÞßÐli , áÞßfèm áÕriß[ÕlÞr legde
staËlite.

ÀÕßtru ÐßuI 2024, 51% SAl Ðu elaborat àlÐßçri
strategice, iar96% SAl i9i dÕs¡;ÞÐ¡ activitaEa iß
baza çßçi àlÐß ÐßçÐl aprobat Mai mult áÐ atf,t,
6696 SAl rÐàÞrtÕÐÙ ci au aprobat $
imàlÕmÕßtÕÐzi æß À´ÂÁ, ßum¡rut aceýtoÙ
sporißd áu 22YÞ comparativ cu Ðßul ZÐZ·, ast½
fiind rTÒrca¡ tendin{a spre árÕýtÕrÕ Ð àrÕèçàirii
9i áÞß5tiíßtiuirii ßÕáÕsit¡tii de asigurare 5i
imÌçßi¡tirÕ Ð cali¡fii activi¡{ii de audit ißtÕm.

lmplementarea Programului de dezvoltare Ð
ÄFÀl àÕßtrç anii 2Ð24-2Ð27

ÀÕßtru Ð fiÐ]ýæè}Õ obiective]e dorrÒniului CFPI
stabilite iß Strategia de dezvoltare Ð
ßBnagementului fi ßÐßlÕlÞr àuÌliáÕ 2023-2030, iß
aliniere áu primit¡|ile de guçÕrßÐrÕ ,,Moldova
àrÞáàÕ¡, sigu¡, ÕurÞàÕÐßi", Guvemul Ð
ÐàrÞÌÐt prin ½ÙÙÄrÕÐ ßr. 165/2024, Programul
de deryoltare Ð ÁFÀ!àÕßtru perioada 2Ð24-2¾27,

iß primul Ðß de imàtÕmÕßtÐrÕ Ð Programului, din
áÕ!Õ 7 Ðäußi de rÕfÞrmñ stabilite ?ß ÀlÐßul de
Ðäçßi Ðu fmt ißtÕgÓÐl realizate cinci, alte dÞç¡
sunt in dÕrulÐrÕ, ÐflÑßdç-sÕ la diferite etape de
àrérÕs iß imàlÕmÕßtÐrÕ. De ÐsÕmÕßÕÐ, àÕ
parcuÒul Ðßului 2024 Ðu fost ini}iate mai multe
Ðäçßi de rÕfÞrß¡ áç termen de rÕÐlizÐrÕ 2025-
?:¾27, demonst¡nd çß grÐd ÐçÐßsÐt de
angajament institu}ional.

Âß Ðßul 2024, Ðu fost lansate ini}iative importante
o]ießtate spre ÐsigçrÐrÕÐ deryoltirii 9i promov¡rii
corrtinue Ð ClM gi Ðèditului intem iß sectorul
ætÌliá, iß confcrrftate cu äori¡}ile 5i rr¡suri|e
de intervenlie stabilite àÕßtru Þ armonizare
corrplet¡ la cerintele Uniunii µçrÞàÕßÕ 9i pentru
Ð sprijini implementarea ÕfiáiÕßtñ Ð ÀrqgrÐmului
de deßo}tare Ð ÁFÀ! àÕßtru Ðßii2¾24-2¾27.

Âß áÞrrtÕ¡çl demot¡rii àrÞáÕdurilÞr gi tehnicitor
de gestionare, monitorizare 9i rÐàÞrtÐrÕ Ð situataei
pdvind ÁFÀl, Þ noutate importanti iß deryoltarea
áÐàÐáit¡{ilÞr adßSnistrative este implementare Ð
ý Ál¿r°l, care permite corrsolidarea automati Ð

datelor de rÐàÞrtÐrÕ àr¼ßd ClM 9i audiful irrtern.
Acest sistem digital, accesibil tuturor entitalalor
publice ÓÐàÞrtÞÐrÕ, aduce uß plus de ÕfiáiÕß}ñ 5i
trÐßýàÐrÕßt¡ Âß procesul de monitorizare Ð ÁFÀl,
sprijißind áÞßsdidÐrÕÐ ulterioa¡ Ð datelor 5i
¡àÞrtÐrÕÐ sittlafiei áñtrÕ GwÕm.

Lansat iß Ðßçl 2024. Sl
ClMAl Ð fost àè iß
aplicare áç includerea
eta]Ïzatii Ð diferitor
categoTii de autoriti{i gi

anstitt$ii publice, p]in
ißtÕrmÕdiui sistemulri

38diß
?4SAl

dÐßèi
strategice

49
sAl

(ý6%)

ÀrÞgmm
de

sSi8urÐr9

irTforma{ional fiind receptionate rÐàÞÐrtÕ privind
áÞßtrdul irTtem managerial de la 1(Î}6°ÀÁ 5i °¡
ll, precum gi rÐàÞÐ¡Õ áç privire la activitatea de
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